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 چکیده  اطلاعات مقاله 

 02/04/1400تاریخ دریافت: 

 

یاب برای اقدام به عمل درست و توانایی کاربرد  نوعی جهت  همانندقی  لاهوش اخ

بلکه   ،باشندمیحاصل وراثت ن  . این اصولقی در تعامل با دیگران استلااصول اخ 

هوش اخلاقی یکی از  به اینکه    توجه با    .گیرند که چگونه خوب باشندافراد یاد می

تواند به رشد فردی و اجتماعی میو    آیدان به شمار میهای مهم تربیت کودکمؤلفه 

کند کمک  هدف  کودکان  مؤلفه  پژوهشاین  ،  در  بررسی  بوربا  اخلاقی  هوش  های 

دورکتاب خوانداری  پژوهش  ۀهای  این  است.  تحلیل    ،ابتدایی  نوع  از  و  توصیفی 

 ۀ دورع مورد تحلیل این پژوهش پنج جلد کتاب خوانداری درسی  و مناب  استمحتو

  با توجه تحلیل محتوا    ۀو ابزار پژوهش سیاه  1399- 1400ابتدایی در سال تحصیلی  

های  کردن مؤلفههای هوش اخلاقی بود. به این صورت که پس از مشخصبه مؤلفه 

عنوان  تصویر هر درس بههای تحلیل و تعیین بند، پرسش و  عنوان ملاکمورد نظر به

های مذکور تحلیل شد.  واحد تحلیل، با استفاده از تکنیک ویلیام رومی محتوای کتاب

دور خوانداری  کتب  محتوای  توجه  میزان  که  داد  نشان  پژوهش  به    ۀنتایج  ابتدایی 

دوم   ۀباشد. در این میان کتاب خوانداری پای می  5/0های هوش اخلاقی بیشتر از  مؤلفه 

ترین ضریب درگیری و کتاب خوانداری ششم با مدارای ک   69/0رگیری  با ضریب د

ها به  میزان توجه کتاب  ،این  بر  افزوندارای بیشترین ضریب درگیری هستند.    93/0

احترام بیشترین فراوانی و   ۀباشد و در این میان مؤلفها به صورت متوازن نمیمؤلفه 

اند. بنابراین ضریب درگیری دادهترین فراوانی را به خود اختصاص  موجدان ک   ۀمؤلف

صورت  های هوش اخلاقی بوربا بههای یادشده از نظر پرداختن به مؤلفهمحتوای کتاب

شود ضمن  پیشنهاد می   بنابراین فعال بوده و در سطح نسبتاً مطلوبی قرار دارند.  نیمه

بیشتری های هوش اخلاقی توجه  ها، به مؤلفهبازنگری و ویرایش محتوای این کتاب

 . شود
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 مقدمه
گیری و رشد  شکل   های ه براساس نظری   است کهشناسی  فاصل فلسفه و روان   ای در حد ق رشته لا اخ 

کمال لا اخ  طبیعت  قبیل  از  عامل  چندین  بالقو قی،  توانایی  انگیزش   ۀ جو،  بد،  از  و تمیز خوب  ها 

عواطف انسانی، رشد تفکر و قضاوت شناختی، تجارب عینی و رفتاری فرد و محیط اجتماعی، 

فرهنگی و   محیط اجتماعی،  در این بین عامل   . دارند   تأثیر   آن تکامل و رشد    درفرهنگی و آموزشی  

 (.1384آبادی،  لطف باشد ) میر عوامل  دیگ گذاری بر  تأثیردارای ارتباط متقابل و توان    آموزشی 

سو به جایگاه اخلاق در نظام اجتماعی و نقشی که اخلاق در تربیت اخلاقی از یک   بر این   افزون 

تنیدگی شدید اخلاق و و از سوی دیگر به ارتباط و درهم   دارد سعادت فردی و اجتماعی انسان  

فیلسوفان پیشین نظیر سقراط، افلاطون و ارسطو هدف اصلی  در این راستا شود. تربیت مربوط می 

انسان  پروردن  را  پرورش  و  دادگری آموزش  دانایی،  مانند  اخلاقی  هنرهای  به  آراسته   و   هایی 

اسپینوزا و روسو اخلاق  صر از میان فیلسوفان معا(. 1398، 1)گوتک اند داری معرفی کرده خویشتن 

کانت ارجمندی انسان را منوط به اخلاق دانسته و تربیت   و   اند برتر انسان ستوده   ۀ عنوان جنب را به 

 (.1390شکوهی،  داند ) تربیت می   مرتبه ترین  اخلاقی را عالی 

-نسبی به  توان  می   که  ای شده است دستخوش تغییرات عمده   تربیت اخلاقیی اخیر  ها در سال  

چنین شرایطی پرورش افرادی  ۀ. نتیج اشاره نمود  معنویت و   گرفتن از دین فاصله و  اخلاقی رایی گ 

در این .  (1379باشد )سجادی،  میاخلاقی ن   و رفتارشان   اعمال ،  هاارزش   با وجود شناخت که    است 

به دلیل وجدان   ، را کسب کنند هوش اخلاقی  های  مهارت اند  دلیلی نتوانسته   کودکانی که به هر زمینه  

های اخلاقی و باورهایی که امیال، رشدنیافتگی حساسیت و  ها  کردن تکانهمتزلزل، ضعف در مهار

 ؛( 1393)خالقی و چناری،  اند، در معرض خطرهای جدی قرار دارند طور نادرستی هدایت شده به 

قی لاهای اخ ق و ارزش لا گرایش روزافزونی نسبت به آموزش اخ ،  قی لا ت اخ لا لذا با افزایش مشک 

تربیت و تعلیم ،  قرن حاضر   ۀ تربیت شایست  کهتی صور ه است. بههای آموزشی شکل گرفتدر محیط 

 .( 1392  بخش و اسمعیلی، محمدیان، فرح گل ه است ) اخلاقی قلمداد شد

بحث  این  میانه  اخلاقی  ها،  در  بوربابرای  هوش  توسط  بار  هوش   او شد.    مطرح   2نخستین 

اعتقادات قوی اخلاقی ، داشتن  نادرست درست از  و تشخیص  را ظرفیت و توانایی درک  3اخلاقی

هوش   های خود به بررسی پژوهش نمود و در  درست تعریف    مسیر ها و رفتار در  و عمل به آن 

روان لا اخ  مباحث  در  کودکان  قی  هفت  شناسی  اخلاقی  پرورش هوش  برای  او   ۀمؤلف پرداخت. 

ردن(، ک )شناخت راه درست و محترمانه عمل  وجدان )همدردی با مردم و درک نگرانی آنها(،    همدلی 

شدن برای )ارزش قائل، احترام  ای صحیح()مهارکردن اعمال و افکار خود به شیوه   داریخویشتن 

گذاشتن به حقوق )احترام   بردباری   ، دادن علاقه به رفاه و احساسات دیگران( )نشان   مهربانی   ، دیگران( 
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هوش اساس    اواز نظر  را معرفی نمود.    کردن()عادلانه و غیر مغرضانه رفتار  انصاف  و   مردم(   ۀ هم 

مبنی بر اینکه   (. 1390،  بوربا)   دهد داری تشکیل می همدلی، وجدان و خویشتن   مؤلفۀ را سه  اخلاقی  

قی یک فرایند در حال پیشرفت در زندگی افراد است با گذشت زمان و پیشرفت افراد لارشد اخ 

لذا انسان برای رفتار اخلاقی   ؛ ( 2013،  1لنیک و کیل) یابد  ها نیز افزایش می قی در آن لا هوش اخ 

ها نیاز دارد تا بتواند در برابر هرگونه فشاری که رفتارهای مربوط به بیش از هر چیز به این مؤلفه 

هوش اخلاقی به (. پس  2018د، مقاومت کند )بوربا،  نمای منش استوار زندگی اخلاقی را تهدید می 

بایست در شمول می اصول انسانی جهان  ه گیری درباره اینکه چگون ظرفیت ذهنی ما برای تصمیم 

. همچنین باید دانست که پرورش هوش کند به کار گرفته شود اشاره می   افعال ما ها، اهداف و  ارزش 

و   اکتسابی   ی مهارت و    بوده ملیت ن و  جنسیت، نژاد    د مانن شناختی  مشروط به عوامل جمعیت  اخلاقی 

. در این راستا توان آن را از طریق تعامل بین محیط و فرد آموزش داد است که می   قابل یادگیری

های که ارزش است؛ یعنی همان زمانی بهترین زمان برای آموزش این مهارت از تولد تا نوجوانی  

 (. 2007لنیک و کیل،  گیری است )در حال شکل اخلاقی 

است   ی ارتقا اگرچه   بوده  پرورش  و  آموزش  توجه  مورد  دیرباز  از  اخلاقی  تربیت  و  سواد 

( اما با گسترش روابط و پیچیده شدن امور انسانی، ضرورت پرداختن به هوش 2020،  2)جنیفر

 ران، و همکا   رضاپور میرصالح  ؛2019،  3اخلاقی در مدارس دوچندان شده است )عارف و همکاران

نظر قرار   آموزشی خود مدّ  برنامۀ اخلاقی را به عنوان بخشی از    (. بنابراین مدارس باید تربیت 1396

که چه چیزی در زندگی مسئله    حیات و تبیین این   ۀ ای برای ادام جامعه (. زیرا هر  1984،  4)تامدهند  

ای اصولی و پاسخی برنامه   به   ، چه هنجارهای اخلاقی باشند   ۀ دار است و مردم باید تحت سیطر ا معن 

 (. 1382منطقی نیاز دارد )عطاران،  

عنوان یک ابزار کارآمد در مدیریت رفتارهای به   های اخیر هوش اخلاقی در سال با این توصیف،  

 ۀدرج قی و  لا میزان رفتارهای اخ   ۀ کنند تعیین  از عوامل   و توجه جهانیان قرار گرفته    مورد اجتماعی  

-لذا تسهیل شرایط برای پرورش ویژگی   ؛ ( 1390)بوربا،    باشد قی می لا آمادگی افراد برای زیست اخ 

های کارگزاران تربیتی ای اخلاقی و ارزیابی وضعیت آن در مدرسه به یکی از خطیرترین دغدغه ه 

(. از این رو بر اهمیت و ضرورت 2019،  5و زمیت   نا یوردم ی گ های آموزشی تبدیل شده است ) در نظام 

ابتدایی   دورۀویژه در  ریزان و مؤلفان کتب درسی به اخلاق در دوران تحصیل به تمرکز و توجه برنامه

که هوش صورتیبه (.  2020،  6نسبت به آنچه در حال حاضر وجود دارد، اذعان شده است )مالون 

 
1. Lennick & Kiel 

2. Jennifer 

3. Arif & et al 

4. Tom AR 

5 Giordmaina & Zammit 

6. Malone 



 ابتدایی دورۀهای خوانداری بررسی جایگاه هوش اخلاقی در کتاب : و همکاران افتخاری                10

 

    

 بر همین پایهگرفت.    نظر   در   مدرسه   آموزشی   های برنامه   برای  مبنایی   نوانع به   توان را می   اخلاقی

های بسیاری در اسناد بالادستی نظام آموزش و پرورش بر لزوم ایجاد شرایط برای تربیت تأکید 

در عمل برای استفاده که  دهد  ها نشان می اما نتایج برخی از پژوهش   ، آموزان شده است اخلاقی دانش 

زمینه   در  مناسب  راهبرد  اهداف، محتوا، روش از  بین  تناسب  ایجاد  و  اخلاقی  ابزار تربیت  و  ها 

 (. 1393زاده و همکاران،  های اثرگذار صورت نپذیرفته است )حکیم رویه 

برای افزایش   ( در پژوهشی به این نتیجه رسیدند که 1399) بخش و همکاران  حیات  نمونه، برای  

قی مؤثر لا استفاده از آموزش هوش اخ  آموزان، ق تحصیلی و خودکارآمدی تحصیلی در دانش لا اخ 

 اخلاقی  هوش   های مولفه   ۀ هم  که   داد   ان نش   ( 1399و همکاران )   دلبری پژوهش    یها یافته .  است 

های ارتباطی قی و مهارت لا های اخبخشش، دلسوزی، ارزش   پذیری، مسئولیت   درستکاری،  شامل 

پژوهش عابدینی بلترک   ۀ نتیج .  داشته است مستقیم و معنادار    تأثیر اجتماعی و خودآگاهی    ۀ بر سرمای 

مورد ابتدایی    دورۀ های درسی  در کتاب طور که باید  تربیت اخلاقی آن  ( حاکی از این بود که 1398) 

توجهی مدارس نسبت ( از کم 1398پژوهش یادگاری و همکاران )  نتیجۀ .  توجه قرار نگرفته است 

( در 1398آموزان و در اولویت نبودن آن حکایت دارد. مشفقی و لطیفی ) به تربیت اخلاقی دانش 

گویی، های قصه های فعال و با استفاده از روش ظرفیت شیوه  پایۀ اند که بر مطالعه خود اظهار داشته

نمایش می گو، رنگ وایفای نقش، بحث و گفت  توان آمیزی، بارش مغزی، شعرخوانی و اجرای 

( 1397نژاد و همکاران ) آموزان را فراهم آورد. جوادی هوش اخلاقی دانش   ی لازم برای ارتقا  ۀ زمین 

دار بهزیستی معنا آموزش هوش اخلاقی بر افزایش    تأثیر به    با توجه اند که  در پژوهشی بیان داشته

انسان   با توجه آموزان و  شناختی دانش روان  های سالم، بانشاط و مولد، آموزش به نیاز جامعه به 

( در پژوهشی دریافتند که 1397. کهریزه و همکاران ) د شو آموزان توصیه می به دانش هوش اخلاقی  

به قصه  پیام گویی  انتقال  با  کودکانتدریج  به  اخلاقی  آنها   ، های  در  اخلاقی  افزایش هوش  باعث 

قی با لاآموزش هوش اخ ( در پژوهشی بیان کردند که  1396) شاهدی  و    رضاپور میرصالح شود.  می 

آنها   اخلاقی   آموزان موجب بهبود رفتارهای پذیری و فعالیت دانش روابط بین فردی، اجتماع   ی ارتقا 

آموزش هوش   بود که حاکی از این  (  1396)   و همکاران   رضاپور میرصالح پژوهش    نتیجۀ   . شود می 

ای مناسب جهت ارتقای عملکرد رفتاری و روابط تواند یک روش مداخله اخلاقی به کودکان می 

رسد الگوی نظر می به   ( 1395حسنی و وجدانی )  پژوهش   های راساس یافته. ب ا باشد اجتماعی آنه

های اساسی و دقیقی در گونه که باید تأمل های درسی قرآن ساده است و آن قی کتاب لا تربیت اخ 

حاکی از این بود که   ( 1393)  و همکاران   اکبری های پژوهش علییافته .  آن صورت نگرفته است 

 با توجه عنوان یک روش آموزشی غیرمستقیم و متناسب با دنیای کودکی  گویی به توان از قصهمی 

 با که نشان داد ( 1393)نتایج پژوهش افکاری  قی بهره گرفت. لا های خاص و هدفمند اخبه آموزه 

 تربیت   چون   مهمی   ۀ ل ئمس   آنها به   در   وتربیت تعلیم   جریان   در   درسی   کتب   اساسی  محوریت   توجه به 

( 1393زاده و همکاران ) های پژوهش حکیم . یافته و علمی پرداخته نشده است   جدی   طور به   اخلاقی 
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آموزان های اخلاقی در دانش کردن ارزشمحتوا کتب درسی مدارس متوسطه با نهادینه  نشان داد 

 ،( نشان داد که در محتوای کتب فارسی 1391. نتایج پژوهش آتشک و همکاران )مطابقت ندارد

حیا و عفت بوده است. نتایج  مؤلفۀ ادب مهربانی و کمترین میزان توجه به   فۀ مؤل بیشترین توجه به 

ابتدایی بیشترین توجه   دورۀ های آسمان  های هدیه ( نشان داد که در کتاب 1390پژوهش رستمی ) 

شناسی و پذیری و تعهد، وفاداری و وظیفههای دوستی و رفاقت، ادب و نزاکت، مسؤلیت به مؤلفه 

توج میزان  به  کمترین  بی فراخ   مؤلفۀ ه  و اندیشی، صداقت و درستکاری،  عدالت  انصاف،  طرفی، 

 ( در پژوهشی بیان کرد با نگاهی به سیستم آموزشی و با2018صالح )برابری و صلح بوده است.  

 ؛اخلاقی در جامعه، آموزش هوش اخلاقی را باید با جدیت از کودکان شروع کنیم توجه به اوج بی

( نشان داد که به 2017)   1پژوهش آلتان   نتیجۀ کنند.  پویایی آینده را تعیین میزیرا آنها هستند که  

-های درسی،  تمرین فعالیت جای پرداختن به حقوق بشر، دموکراسی و حقوق شهروندی در برنامه

عدالت اجتماعی تربیت نماید.   ۀتواند شهروندانی ماهرتر و متعهدتر در زمین های هوش اخلاقی می 

گیری های اخلاقی در شکل در پژوهشی بیان کردند که اخلاق و ویژگی  ( 2016)   2انشانون و همکار 

های . یافته شوداعتماد در سازمان تأثیرگذار است و به بهبود فرایند و ارتباطات سازمانی منجر می

صمیمیت   ، یی دارند لا قی با لا کودکانی که هوش اخ  ( نشان داد 2014)   3گینی، پزولی و هیملپژوهش  

. هستند   ند و به نیازهای آنها حساس ا مهربان خود  دهند، با دوستان  بیشتری نسبت به دیگران نشان می 

میزان   ،بر هوش اخلاقی   مؤثر ترین عوامل  طی پژوهشی دریافتند که مهم (  2014)  4تنر و کریستن

در ای  مشارکت افراد در اعمال خیر اجتماعی، تشویق و حمایت دولت از رعایت اخلاق حرفه

  5ناروائز   . آشنایی فرزندان با این مفهوم از دوران کودکی است   برای ها  ها و آموزش به خانواده سازمان 

نیز   طی پژوهشی دریافت معلمانی که هوش اخلاقی بالایی دارند در اداره کلاس درس(  2013) 

 .موفق هستند 

نی، اصول، اهداف، ای از مبا های گستردهتربیت اخلاقی پرسش   ، شده به مطالب گفته  با توجه

 یی و کیفی فراوان های کمّبررسی   نیازمند گیرد که پاسخگویی به آنها در بر میرا ها روش  و   محتوا

های بنیادی در قلمرو تربیت اخلاقی یکی از نیازهای اساسی جوامع بشری پژوهش   . از این رو است 

مانند ادبیات، تعلیمات دینی، لذا محتوای دروسی    ؛  ( 1387،  ی مزید   و   حقیقت )   است جمله کشور م از 

شناسی، مطالعات اجتماعی، تاریخ، منطق و فلسفه بسیار سودمند بوده و از ظرفیت بسیار خوبی روان 

خصوص صور داستانی، حکایتی برای پرورش تربیت اخلاقی برخوردارند. در این میان ادبیات به

زیرا  ؛ و نوجوانان برخوردار است   و روایتی آن از قابلیت و تناسب بیشتری با مراحل رشد کودکان 
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 (.1399کنند )شمشیری،  پنداری بیشتری پیدا می های داستان احساس همدلی و همذات با شخصیت 

بر تحقق اهداف   افزون ابتدایی است که    دورۀ های اساسی  در این زمینه کتاب خوانداری از کتاب 

های زندگی ارزشی، نگرشی، ادبی و مهارت های گوناگون  ها و فعالیت آموزی باید ایفاگر نقش زبان 

آموزان را برای زیستن به عناصر پنجگانه علم، ایمان، اخلاق، عمل و تفکر باشد و دانش   با توجه 

ها و شعرها مفاهیمی مطرح شده ها، داستان در خلال متن درس   متعالی آماده کند. به صورتی که

ناگون زندگی اجتماعی، اخلاقی، سیاسی، آموزان را با مسائل گو است که به صورت ضمنی دانش 

توان دریافت اگرچه پژوهش می ۀ  پیشین  مرور  باسازد. با این توصیف،  دینی، ملی و هنری آشنا می

نشد که به بررسی  یافت  اما پژوهشی  ،هوش اخلاقی صورت پذیرفته است  ۀ هایی در زمین پژوهش 

های خوانداری پرداخته باشد. از این رو ویژه در کتاب های هوش اخلاقی در کتب درسی به مؤلفه 

های ابتدایی از مؤلفه  دورۀ های خوانداری با هدف بررسی میزان برخورداری کتاب  پژوهش حاضر 

 های زیر پاسخ دهد:هوش اخلاقی با روش تحلیل محتوا انجام شد تا به پرسش 

ابتدایی به چه میزان   دورۀ های دوم، سوم، چهارم، پنجم و ششم  خوانداری پایه   کتاب   متن  .1

 سازد؟های هوش اخلاقی درگیر میآموزان را با مؤلفه دانش 

ابتدایی به   دورۀ های دوم، سوم، چهارم، پنجم و ششم  خوانداری پایه   کتاب   های پرسش  .2

 سازد؟های هوش اخلاقی درگیر میآموزان را با مؤلفه چه میزان دانش 

ابتدایی به چه   دورۀ های دوم، سوم، چهارم، پنجم و ششم  خوانداری پایه   کتاب   تصاویر  .3

 سازد؟های هوش اخلاقی درگیر می آموزان را با مؤلفه میزان دانش 

های دوم، سوم، چهارم، پنجم ها و تصاویر( پایه محتوای کتاب خوانداری )متن، پرسش  .4

 سازد؟های هوش اخلاقی درگیر میمؤلفه آموزان را با  ابتدایی به چه میزان دانش   دورۀ و ششم  

 پژوهش  شناسیروش 
ابتدایی از منظر    دورۀ های درسی خوانداری  پژوهش به منظور توصیف و بیان وضعیت کتاباین  

های هوش اخلاقی از روش مراجعه به اسناد و تکنیک تحلیل محتوا سود برده  توجه به مؤلفه

توانستند شاخص  عنوان محتوایی که میهای خوانداری بهبه هدف پژوهش، کتاب  با توجهاست.  

نظر قرار گرفتند. منابع مورد مطالعه و    ابتدایی باشند، مدّ  دورۀتوجه به مفهوم هوش اخلاقی در  

-می  1399-1400ابتدایی در سال تحصیلی    دورۀهای خوانداری  ، کتابتحلیل در این پژوهش

ابتدایی    دورۀهای  گیری معطوف به هدف، از مجموعه کتاباشند که با استفاده از روش نمونهب

 انتخاب شدند. 

(  1986)  1ابتدایی از روش ویلیام رومی   دورۀهای خوانداری  منظور بررسی محتوای کتاببه

ها از لحاظ میزان  آموزان با این کتابتحلیل و تعیین ضریب درگیری دانشدر پردازش واحدهای  

 
1. Wiliyam romey 
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های هوش اخلاقی  های هوش اخلاقی استفاده شده است. در این پژوهش مؤلفهتوجه به مؤلفه

نظری )ۀ  براساس  بوربا  اخلاقی  »2005هوش  شامل  که  گردید  تعیین  »  همدلی(  «، وجدان«، 

 ،های پژوهش« هستند. بنابراین مؤلفهانصاف« و »بردباری«، »مهربانی«، »احترام«، »داریخویشتن»

تعیین پیش  از  در  ویژگی  اخلاقی  ویژگی هوش  تعیین  به  آنها  قراردادن  معیار  با  و  داشته  شده 

اساس عملیات برش، واحد   صورت که براینبه  ابتدایی پرداخته شد.  دورۀهای خوانداری  کتاب

و در   ها و تصاویر تقسیم کرده ها به سه بخش متن، پرسشکتاب یمحتوا  را در  زمینه  هایتحلیل

تفکیک شدند. در    مشخص و از یکدیگر  زمینه  واحد  همان  به  مربوط  ثبت   بعد واحدهای  ۀمرحل

ها و تصاویر هر پرسش و تصویر به عنوان یک واحد  قسمت متن، پاراگراف و در قسمت پرسش

از   پس  شد.  گرفته  نظر  در  طبقهتحلیل  و  برش  واحدعملیات  در  محتوا  مشخص،  بندی  های 

های هوش اخلاقی انجام گرفت و ها به مؤلفهمیزان پرداختن هر یک از کتاب  ۀعملیات محاسب

بود قرار گرفته و    شده  تنظیم  هاکتاب  محتوای  براساس  ها در جدولی کههرکدام از این مؤلفه

مؤلفه کتابفراوانی  در  تعیین و  ها  منتخب  درذیل ستونهای  گردید.  ثبت    مرحلۀ   های جدول 

ویلیام رومی استفاده شد. طبق این روش، ضریب درگیری    تحلیل محتوای  روش  از  هاداده  پردازش

از طریق تقسیم مجموع فراوانی واحدهای مرتبط با هوش اخلاقی بر مجموع فراوانی واحدهای  

آمده بیشتر  دست اگر ضریب درگیری بهکه  صورتیآید. بهغیر مرتبط با هوش اخلاقی به دست می

های هوش های تحلیل، مرتبط با مؤلفهدرصد واحد  25حاکی از این می باشد که    ،باشد  0/ 5از  

فعال و وضعیت نسبتاً مطلوب کتاب از منظر ضریب درگیری نیمه   ۀدهنداخلاقی هستند و نشان

مؤلفه به  بهتوجه  درگیری  اگر ضریب  اخلاقی و  این    1ه  آمددست های هوش  از  باشد، حاکی 

  ۀ دهندهای هوش اخلاقی هستند و نشانهای تحلیل، مرتبط با مؤلفهدرصد واحد 50باشد که می

های هوش اخلاقی  ضریب درگیری فعال و وضعیت مطلوب کتاب از نظر برخورداری از مؤلفه

درصدهای    ۀب(. همچنین به منظور محاس1392باشد )امیرتیموری، زارع، ساریخانی و سالاری،  می

درصد در    100موجود در جدول، مجموع واحدهای تحلیل )واحدهای مرتبط و غیرمرتبط( را  

ها با استفاده از جدول تناسب از مجموع واحدهای تحلیل  نظر گرفته و درصد هر یک از مؤلفه

 درصد( محاسبه شد. 100)

بوربا در اختیار سه  های هوش اخلاقی از دیدگاه  به منظور اطمینان از روایی پژوهش، مؤلفه

های هوش دانشگاه هرمزگان قرار داده شد تا نظرات خود را مبنی بر اینکه مؤلفه  تادانتن از اس

های مورد مطالعه توانند به عنوان معیاری جهت تشخیص هوش اخلاقی در کتاباخلاقی بوربا می

محاسبه گردید. همچنین  /.  81در نظر گرفته شوند، ارایه نمایند که ضریب همبستگی پیرسون  

های  صورت تصادفی تعدادی از واحدهای تحلیل کتابپژوهشگران به منظور تعیین پایایی، به

های هوش اخلاقی در مقابل  به ارتباطشان با مؤلفه  با توجهخوانداری را انتخاب و هرکدام را  
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خود را در مورد    مقوله مربوط قرار دادند. سپس از همان اساتید مجدداً درخواست شد تا نظرات

تخصیص درست یا نادرست ویژگی هوش اخلاقی به واحدهای تحلیل منتخب مشخص نمایند. 

/. محاسبه  74گذاران، های تشخیص داده شده توسط نمرهدر نهایت ضریب همبستگی بین مقوله

 د که حاکی از ثبات نسبتاً مطلوب در تخصیص واحدهای تحلیل مرتبط با هوش اخلاقی بود.  ش

 ی پژوهش هاهیافت
کتاب در  تحلیل  واحدهای  بررسی  از  به  دورۀهای خوانداری  پس  نتایج  از  دست ابتدایی،  آمده 

ها، تصاویر و کل  تحصیلی، متن، پرسش  پایۀشده در چهار جدول به تفکیک  های انجامبررسی

جدول شود، آورده شده است. محتوای هر محتوا )متن، پرسش و تصویر( که در زیر مشاهده می

هوش اخلاقی    مؤلفۀها و تصاویری است که در هر یک از  ها، پرسشدهنده تعداد پاراگرافنشان

اند. همچنین در هر جدول تعداد کل واحدهای تحلیل مرتبط و غیرمرتبط موجود  بوربا قرار گرفته

ها و تصاویر، تعداد کل واحدها، نسبت واحدهای مرتبط به غیرمرتبط و درصد در متن، پرسش

ها  تحصیلی و مجموع پایه  پایۀهریک به تفکیک آورده شده است و نتایج به دست آمده از هر  

 آورده شده است.   4 شمارۀدر جدول 

ابتدایی به    دورۀهای دوم، سوم، چهارم، پنجم و ششم  کتاب خوانداری پایه  اول: متن  سؤال

 سازد؟های هوش اخلاقی درگیر میآموزان را با مؤلفهچه میزان دانش

  پایۀ آموزان با متن کتاب خوانداری  حاصل از تعیین ضریب درگیری دانش  نتیجۀبه    با توجه

بینیم که ضریب ، می1 شمارۀ( در جدول 0/ 86و  0/ 70، 0/ 61،  0/ 58دوم، سوم، چهارم و پنجم )

درصد    25باشد که بیشتر از  دهنده این موضوع میاست و نشان  0/ 5درگیری عددی بزرگتر از  

پرداختهواحده اخلاقی  هوش  به  متن،  تحلیل  کتابای  متن  درگیری  بنابراین ضریب  های  اند. 

باشد و در سطح  فعال میصورت نیمههای هوش اخلاقی بوربا بهیادشده از نظر پرداختن به مؤلفه

دارند.   قرار  مطلوبی  دانش  نتیجۀنسبتاً  درگیری  ضریب  تعیین  از  کتاب  حاصل  متن  با  آموزان 

درصد واحدهای   50دهد که بیش از ، نشان می1 شمارۀ( در جدول 1/ 01ششم )  پایۀخوانداری 

این نشانهای هوش اخلاقی پرداختهتحلیل متن به مؤلفه ضریب درگیری فعال و    ۀدهنداند و 

در    باشد وهای هوش اخلاقی میوضعیت مطلوب متن این کتاب از نظر برخورداری از مؤلفه

ابتدایی، متن کتاب خوانداری ششم بیشترین ضریب درگیری را    دورۀهای خوانداری  بین کتاب

از مجموع   داده است. همچنین  اختصاص  متن،    1773به خود  تحلیل  واحد    771واحد مورد 

از مؤلفههوش اخلاقی می  مؤلفۀتحلیل مشمول   تعداد  این  برابر  گردند که  های هوش اخلاقی 

هوش اخلاقی که مورد بررسی    مؤلفۀباشد و از هفت  می  یادشدهتن کتب  درصد کل م  43/ 48

با    مؤلفۀقرار گرفت،   با    مؤلفۀدرصد فراوانی، بیشترین درصد فراوانی و    06/8احترام  وجدان 

 اند. درصد فراوانی، کمترین درصد فراوانی را به خود اختصاص داده 5/ 07
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 ابتدایی  دورۀ های هوش اخلاقی در متن کتب خوانداری فراوانی مؤلفه: 1 جدول
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 /.58 281 177 104 17 14 19 21 16 7 10 دوم پایۀ

 /.58 100 98/62 01/37 04/6 98/4 76/6 47/7 69/5 49/2 55/3 درصد 

  پایۀ

 سوم 
15 12 8 27 23 11 19 115 186 301 61./ 

 /.61 100 79/61 20/38 31/6 65/3 64/7 97/8 65/2 98/3 98/4 درصد 

  پایۀ

 چهارم 
21 16 17 26 24 25 18 147 209 356 70./ 

 /.70 100 70/58 29/41 05/5 02/7 74/6 30/7 77/4 49/4 89/5 درصد 

  پایۀ

 پنجم
29 27 21 32 27 28 21 185 213 398 86/0 

 86/0 100 51/53 48/46 27/5 03/7 04/8 18/8 27/5 78/6 28/7 درصد 

  پایۀ

 ششم
32 28 39 37 26 32 26 220 217 437 01/1 

 01/1 100 65/49 34/50 94/5 32/7 94/5 46/8 92/8 40/6 32/7 درصد 

 76/0 1773 1002 771 101 110 119 143 101 90 107 مجموع 

 76/0 100 51/56 48/43 69/5 20/6 71/6 06/8 69/5 07/5 03/6 درصد 

ابتدایی   دورۀهای دوم، سوم، چهارم، پنجم و ششم کتاب خوانداری پایه هایپرسش دوم: سؤال

 سازد؟های هوش اخلاقی درگیر میآموزان را با مؤلفهبه چه میزان دانش

توجه دانش  نتیجۀبه    با  درگیری  ضریب  تعیین  از  پرسشحاصل  با  کتاب   آموزان  های 

بینیم  ، می 2  شمارۀ( در جدول  0/ 90و  0/ 92،  0/ 81،  0/ 85دوم، سوم، پنجم و ششم )  پایۀ خوانداری  

باشد که بیشتر از  این موضوع می   ۀدهنداست و نشان  0/ 5که ضریب درگیری عددی بزرگتر از  

پرسش  25 پرداختهدرصد  اخلاقی  هوش  به  پرسشها  درگیری  ضریب  بنابراین  این  اند.  های 

باشد و در سطح نسبتاً  فعال میصورت نیمهرت هوش اخلاقی بهها از لحاظ پرورش مهاکتاب

های  آموزان با پرسشحاصل از تعیین ضریب درگیری دانش  نتیجۀبه    با توجه  مطلوبی قرار دارند.

بینیم که ضریب درگیری عددی ، می2  شمارۀ( در جدول  1/ 05چهارم )  پایۀ کتاب خوانداری  

های تحلیل به  درصد واحد 50باشد که بیشتر از این موضوع می  ۀدهنداست و نشان 1بزرگتر از 

داشته توجه  اخلاقی  پرسشهوش  درگیری  ضریب  بنابراین  چهارم اند.  خوانداری  کتاب  های 

باشد و در حد مطلوبی قرار  صورت فعال میهای هوش اخلاقی بهابتدایی از لحاظ توجه به مؤلفه
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کتاب بین  در  و  خوانداری  دارد  پرسش  دورۀهای  خوانداری  ابتدایی،  کتاب  چهارم   پایۀهای 

واحد مورد   867 بیشترین ضریب درگیری را به خود اختصاص داده است. همچنین از مجموع

پرسش مشمول    413ها،  تحلیل  تحلیل  می  مؤلفۀواحد  اخلاقی  از هوش  تعداد  این  که  گردند 

برابر  مؤلفه باشد و از هفت  مذکور میهای کتب  درصد کل پرسش  47/ 63های هوش اخلاقی 

درصد فراوانی، بیشترین    8/ 83احترام با    مؤلفۀهوش اخلاقی که مورد بررسی قرار گرفت،    مؤلفۀ

و   فراوانی  با    مؤلفۀدرصد  خود    5/ 76همدلی  به  را  فراوانی  درصد  کمترین  فراوانی،  درصد 

 اند. اختصاص داده

 ابتدایی  دورۀهای کتب خوانداری های هوش اخلاقی در پرسشفراوانی مؤلفه: 2 جدول
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 85/0 137 74 63 3 5 11 8 17 7 12 دوم پایۀ

 85/0 100 01/54 98/45 18/2 64/3 02/8 83/5 59/12 10/5 75/8 درصد 

 91/0 151 79 72 8 12 15 11 9 12 5 سوم پایۀ

 91/0 100 52/31 68/47 29/5 94/7 93/9 28/7 96/5 94/7 31/3 درصد 

 05/1 183 89 94 21 8 16 11 12 9 17 چهارم پایۀ

 05/1 100 63/48 36/51 47/11 37/4 74/8 01/6 55/6 91/4 28/9 درصد 

 92/0 206 107 99 10 14 17 16 19 14 9 پنجم  پایۀ

 92/0 100 94/51 05/48 85/4 79/6 25/8 76/7 22/9 79/6 36/4 درصد 

 80/0 190 105 85 16 13 8 12 17 12 7 ششم  پایۀ

 80/0 100 26/55 73/44 42/8 84/6 21/4 31/6 94/8 31/6 68/3 درصد 

 90/0 867 454 413 58 52 67 58 74 54 50 مجموع 

 90/0 100 36/52 63/47 68/6 99/5 68/6 83/8 53/8 22/6 76/5 درصد 

ابتدایی به چه   دورۀ های سوم، چهارم، پنجم و ششم  کتاب خوانداری پایه  تصاویر   سوم:  سؤال

 سازد؟ های هوش اخلاقی درگیر میآموزان را با مؤلفهمیزان دانش

از تعیین ضریب درگیری دانش  نتیجۀبه    با توجه با تصاویر کتاب خوانداری حاصل  آموزان 

پنجم )پایه بینیم که ضریب  ، می 3  شمارۀ( در جدول  05/1و    19/1،  18/1های دوم، چهارم و 

از   بزرگتر  عددی  نشان  1درگیری  و  موضوع میاست  این  از  دهنده  بیشتر  که  درصد   50باشد 

اند. بنابراین ضریب درگیری تصاویر کتاب خوانداری داشته  های تحلیل به هوش اخلاقی توجهواحد

باشد و در حد مطلوبی قرار صورت فعال میهای هوش اخلاقی بهیادشده از لحاظ توجه به مؤلفه

آموزان با تصاویر کتاب خوانداری حاصل از تعیین ضریب درگیری دانش  نتیجۀبه    با توجه  دارند.
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بینیم که ضریب درگیری عددی بزرگتر  ، می2  شمارۀ( در جدول  84/0و    83/0سوم و ششم )  پایۀ

درصد تصاویر، به هوش اخلاقی    25باشد که بیشتر از  دهنده این موضوع میاست و نشان  5/0از  

ها از لحاظ پرورش مهارت هوش اخلاقی به  اند. بنابراین ضریب درگیری تصاویر این کتابپرداخته

  دورۀ های خوانداری  باشد و در سطح نسبتاً مطلوبی قرار دارند و در بین کتابفعال میمهصورت نی

ابتدایی، تصاویر کتاب خوانداری چهارم بیشترین ضریب درگیری را به خود اختصاص داده است.  

مجموع   از  تصاویر،    384همچنین  تحلیل  مورد  مشمول    192واحد  تحلیل  هوش   مؤلفۀواحد 

درصد کل تصاویر کتب    00/50های هوش اخلاقی برابر  که این تعداد از مؤلفهگردند  اخلاقی می 

  15/10انصاف با    مؤلفۀهوش اخلاقی که مورد بررسی قرار گرفت،    مؤلفۀباشد و از هفت  مذکور می 

درصد فراوانی، کمترین   94/4داری با  خویشتن  مؤلفۀدرصد فراوانی، بیشترین درصد فراوانی و  

 اند.  ه خود اختصاص دادهدرصد فراوانی را ب

 ابتدایی  دورۀهای هوش اخلاقی در تصاویر کتب خوانداری : فراوانی مؤلفه3جدول 
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 18/1 59 27 32 6 2 8 4 1 4 7 دوم پایۀ

 18/1 100 76/45 23/54 16/10 38/3 55/13 77/6 69/1 77/6 86/11 درصد 

 83/0 79 43 36 9 7 2 7 3 5 3 سوم پایۀ

 83/0 100 43/54 56/45 39/11 86/8 53/2 86/8 79/3 32/6 79/3 درصد 

 19/1 68 31 37 4 6 5 3 6 4 9 چهارم پایۀ

 19/1 100 58/45 41/54 88/5 82/8 35/7 41/4 82/8 88/5 23/13 درصد 

 05/1 82 40 42 9 6 6 7 4 8 2 پنجم  پایۀ

 05/1 100 78/48 21/51 97/10 31/7 31/7 53/8 87/4 75/9 43/2 درصد 

 84/0 96 51 45 11 8 4 6 5 4 7 ششم  پایۀ

 84/0 100 12/53 87/46 45/11 33/8 16/4 25/6 20/5 16/4 29/7 درصد 

 00/1 384 192 192 39 29 25 27 19 25 28 مجموع 

 00/1 100 00/50 00/50 15/10 55/7 51/6 03/7 94/4 51/6 29/7 درصد 

های سوم، چهارم، پنجم پایۀها و تصاویر( محتوای کتاب خوانداری )متن، پرسش  چهارم:  سؤال

 سازد؟های هوش اخلاقی درگیر میآموزان را با مؤلفهابتدایی به چه میزان دانش دورۀو ششم 

آموزان با محتوای  حاصل از تعیین مجموع میزان ضرایب درگیری دانش  نتیجۀبه    توجهبا  

،  خوانداری  0/ 75،  خوانداری سوم:  0/ 69ابتدایی )خوانداری دوم:    دورۀهای خوانداری  کتاب

بینیم که ضریب درگیری  ( می0/ 93و  خوانداری ششم:    0/ 90،  خوانداری پنجم:  0/ 81چهارم:  
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درصد واحدهای    25دهنده این است که بیش از  است و نشان  0/ 5هر پنج کتاب عددی بزرگتر از  

های  اند. بنابراین ضریب درگیری کتابوش اخلاقی پرداختههای هها به مؤلفهتحلیل این کتاب

فعال می باشد و در  صورت نیمهابتدایی از لحاظ پرداختن به هوش اخلاقی به  دورۀخوانداری  

بین کتاب نسبتاً مطلوبی قرار دارند و در  ابتدایی، کتاب خوانداری   دورۀهای خوانداری  سطح 

واحد    3032تصاص داده است. همچنین از مجموع  ششم بیشترین ضریب درگیری را به خود اخ

های هوش  واحد تحلیل مشمول مؤلفه  1375ها و تصاویر(،  مورد تحلیل از محتوای )متن، پرسش

درصد کل محتوای کتب    34/45های هوش اخلاقی برابر  گردند که این تعداد از مؤلفهاخلاقی می

احترام با    مؤلفۀررسی قرار گرفت،  هوش اخلاقی که مورد ب  مؤلفۀباشد و از هفت  مذکور می

درصد فراوانی، کمترین    5/ 24وجدان با    مؤلفۀدرصد فراوانی، بیشترین درصد فراوانی و    8/ 48

 اند.درصد فراوانی را به خود اختصاص داده
 ابتدایی  دورۀهای هوش اخلاقی در محتوای کتب خوانداری : فراوانی مؤلفه4جدول 
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 69/0 486 287 199 26 21 38 33 34 18 29 دوم پایۀ

 69/0 100 16/60 71/41 45/5 40/4 96/7 91/6 12/7 77/3 07/6 درصد 

 75/0 540 308 232 36 30 40 45 20 29 32 سوم پایۀ

 75/0 100 00/58 99/41 77/6 64/5 53/7 47/8 76/3 46/5 02/6 درصد 

 81/0 597 329 268 43 39 45 40 35 19 47 چهارم پایۀ

 81/0 100 20/54 79/45 08/7 42/6 41/7 58/6 76/5 13/3 74/7 درصد 

 90/0 686 360 326 40 48 50 55 44 49 40 پنجم  پایۀ

 90/0 100 47/52 52/47 83/5 99/6 28/7 01/8 41/6 14/7 83/5 درصد 

 93/0 723 373 350 53 53 38 55 61 44 46 ششم  پایۀ

 93/0 100 59/51 40/48 33/7 33/7 25/5 60/7 43/8 08/6 36/6 درصد 

 82/0 3032 1657 1375 198 191 211 228 194 159 194 مجموع 

 82/0 100 65/54 34/45 53/6 29/6 95/6 51/7 39/6 24/5 39/6 درصد 

 گیری بحث و نتیجه
از روشبه   اخلاقی  هوش توانمندسازی دانشعنوان یکی  به منظور  آموزان برای حل  های مهم 

 رفتارهای اخلاقیتواند بر  میبانشاط و سالم    ۀمسائل و مشکلات زندگی و دستیابی به جامع

یادگیری در مدرسه را بهبود    کمک کند و  ها به رشد آن  ،گذار باشدتأثیر  آموزانو دانش  کودکان

  و   شعر، داستان با استفاده ازقی را لاابتدایی مسائل اخ  دورۀآموزان  به اینکه دانش  با توجه  .بخشد
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با استفاده    های خوانداری، فارسی و ادبیاتبه ویژه کتاب  های درسیکتاب  ،آموزندتصاویر بهتر می

پژوهش حاضر به بررسی  های هوش اخلاقی بپردازند. از این رو  ه مؤلفهتوانند بمی  از این قابلیت 

کتابمؤلفه در  بوربا  اخلاقی  خوانداری  های هوش  براساس    دورۀهای  است.  پرداخته  ابتدایی 

-توان نتیجه گرفت که ضریب درگیری دانش( می1)  شمارۀهای به دست آمده از جدول  یافته

خوانداری  آ کتب  متن  با  به  دورۀموزان  نیمهابتدایی  میصورت  کتاب  فعال  میان  این  در  باشد. 

خوانداری ششم بیشترین ضریب درگیری و کتاب خوانداری دوم کمترین ضریب درگیری را به  

های  از نظر میزان برخورداری از مؤلفه  یادشدههای  اند. از این رو متن کتابخود اختصاص داده

مطالب    داشتن سیر توالی و عرضه  ۀلاقی در سطح نسبتاً مطلوبی قرار دارند و در زمینهوش اخ

ویژه نظم  از  و  داشته  افزایشی  روند  اخلاقی  با هوش  میمرتبط  پیروی  بهای  که  کنند.  صورتی 

تحصیلی از عمق و توسعه بیشتری برخوردار    پایۀمفاهیم مرتبط با هوش اخلاقی همگام با افزایش  

زیرا    ست؛( همسو 2013های پژوهش حاضر با پژوهش لنیک و کیل )در این زمینه یافته.  شوندمی

با پیشرفت  باشد که  می  قی یک فرایند در حال پیشرفت در زندگی افرادلارشد اخ  به باور آنها

  .یابدگذشت زمان افزایش میو  افراد

دهد که ضریب  ( نشان می2)  شمارۀها در جدول  نتایج حاصل از تحلیل پرسش  ،بر این  افزون

دانش پرسشدرگیری  با  خوانداری  آموزان  کتب  از    دورۀهای  سیر    پایۀابتدایی  چهارم  تا  دوم 

اند. به صورتی  پنجم و ششم نوعی سیر نزولی را طی کرده  پایۀهای  اما پرسش  ،صعودی داشته

شترین ضریب درگیری و کتاب خوانداری ششم کمترین ضریب  که کتاب خوانداری چهارم بی

داشتن سیر    زمینۀهای کتب مورد نظر در  اند. از این رو پرسشدرگیری را به خود اختصاص داده

ای پیروی نکرده و از نظر میزان توجه  مطالب مرتبط با هوش اخلاقی از نظم ویژه  ۀ توالی و عرض

همچنین  فعال بوده و در سطح نسبتاً مطلوبی قرار دارند.  نیمهصورت  های هوش اخلاقی بهبه مؤلفه

آموزان توان دریافت که ضریب درگیری دانش( می3)  شمارۀدست آمده از جدول  براساس نتایج به

-های هوش اخلاقی به ابتدایی از نظر میزان پرداختن به مؤلفه  دورۀبا تصاویر کتب خوانداری  

اما باید در نظر داشت که ضریب درگیری    ،ی قرار دارندصورت فعال بوده و در سطح مطلوب

مطالب مرتبط با هوش اخلاقی  ۀداشتن سیر توالی و عرض  زمینۀتصاویر روند افزایشی نداشته و در  

های مورد بررسی، کتاب خوانداری چهارم  زیرا از میان کتاب  ؛کنندای پیروی نمی از نظم ویژه

-کمترین ضریب درگیری را به خود اختصاص داده  بیشترین ضریب درگیری و کتاب خوانداری

(  1382( و بحرانی )1393)حسنی  های پژوهش  های این پژوهش با یافتهدر این راستا یافته  اند.

ابتدایی    دورۀهای  مفاهیم ارزشی در کتاب  ۀروال مشخصی در ارائ  زیرا به باور آنها  ؛باشدهمسو می

که از   ه است قی در ایران نشان دادلادرسی تربیت اخ برنامۀبررسی تاریخی روند  و وجود ندارد
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 و مؤلفان کتب درسی ریزانمدنظر برنامه چنان شناختی آنهای دور این نظم منطقی و روانگذشته

 .نبوده است 

آموزان توان نتیجه گرفت که ضریب درگیری دانش( می4)   شمارۀهای جدول  براساس یافته

های هوش اخلاقی ابتدایی از نظر میزان برخورداری از مؤلفه  دورۀبا محتوای کتب خوانداری  

نیمهبه مشاهدصورت  با  همچنین  دارند.  قرار  مطلوبی  نسبتاً  سطح  در  و  بوده  ضریب    ۀفعال 

بهدرگیری میدست های  دانشآمده  درگیری  ضریب  گفت  کتابتوان  محتوای  با  های  آموزان 

ابتدایی روند افزایشی داشته است. به صورتی که کتاب خوانداری ششم بیشترین    دورۀ  خوانداری

اند. ضریب درگیری و کتاب خوانداری دوم کمترین ضریب درگیری را به خود اختصاص داده 

  ۀداشتن سیر توالی و عرض  زمینۀهای مورد پژوهش در  محتوای کتابکه  توان گفت  از این رو می

کنند و مفاهیم مرتبط با هوش اخلاقی ای پیروی میاخلاقی از نظم ویژه  مطالب مرتبط با هوش

شوند. در تحصیلی از عمق و توسعه بیشتری برخوردار می پایۀها همگام با افزایش در این کتاب

(، یادگاری و همکاران 1398پژوهش عابدینی بلترک )   نتیجۀهای پژوهش حاضر با  این راستا یافته

( همسو  1393زاده و همکاران )( و حکیم1393)افکاری  (،  1395(، حسنی و وجدانی )1398)

های بسیار بر لزوم ایجاد شرایط برای تربیت اخلاقی  تأکیدرغم  آنها علی  باورزیرا به    ؛باشدنمی

پرورش، در عمل برای استفاده از راهبرد مناسب   آموزان در اسناد بالادستی نظام آموزش ودانش

ها و ابزار اقدامات لازم صورت  تربیت اخلاقی و ایجاد تناسب بین اهداف، محتوا، روش  زمینۀدر  

در و  است  به  کتب   نپذیرفته  علمی    جدی  طوربه  اخلاقی  تربیت   چون  مهمی  ۀلئمس  درسی  و 

 .  پرداخته نشده است 

ها، تصاویر و محتوا  باید در نظر داشت که میزان توجه متن، پرسش  ،شدهیادبر مطالب    افزون

های هوش اخلاقی به یک میزان ها و تصاویر( کتب خوانداری به مؤلفه)مجموع متن، پرسش

کتابصورتیبه  ؛باشدنمی متن  در  خوانداریکه  و    مؤلفۀ  ،های  بیشترین  وجدان   مؤلفۀاحترام 

همدلی کمترین فراوانی، در تصاویر   مؤلفۀاحترام بیشترین و    مؤلفۀها  کمترین فراوانی، در پرسش

های احترام و  داری کمترین فراوانی و در محتوا مؤلفهخویشتن  مؤلفۀانصاف بیشترین و    مؤلفۀ

داری، بردباری و انصاف کمترین فراوانی های همدلی، وجدان، خویشتنمهربانی بیشترین و مؤلفه

پژوهش آتشک و    نتیجۀهای پژوهش حاضر با  ر این راستا یافتهاند. درا به خود اختصاص داده 

های  های هدیهزیرا آنها نیز معتقدند که در کتاب  ست؛( همسو 1390( و رستمی )1391همکاران )

 مؤلفۀهای مهربانی و ادب و کمترین میزان توجه به ابتدایی بیشترین توجه به مؤلفه دورۀآسمان 

  یست؛ ( همسو ن1390های بوربا )پژوهش حاضر با یافته  نتیجۀ  ،دیگر  سوی انصاف بوده است. از  

، دهدداری تشکیل میهمدلی، وجدان و خویشتن  مؤلفۀرا سه  هوش اخلاقی  اساس    زیرا به باور او

 ها توجه شده است.ه مؤلفه کمتر از دیگر مؤلفههای خوانداری به این سدر صورتی که در کتاب
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-و به ابتدایی در حد مطلوب  دورۀهای خوانداری  کتاب که در  شوداز این رو مشخص می

است و با آگاهی از اهمیت هوش اخلاقی  هوش اخلاقی پرداخته نشده هایمؤلفه ورت فعال بهص

-زیرا در سال  ؛باشدامروزی دوچندان میشود که ضرورت پرداختن به آن در جهان  مشخص می

های آن های درسی مدارس جهان پرداختن به هوش اخلاقی و مؤلفههای اخیر بسیاری از برنامه

برنامه اساسی  محور  دادهرا  قرار  مدارس خود  درسی  هوش    کوشندمی و    های  به  پرداختن  با 

بخش همراه با کامیابی را  ایت های لازم برای تحقق آن و ایجاد شرایط خوب و رضاخلاقی زمینه

-دانشهوش اخلاقی  در ارتقای    مهمیمدارس نقش  درسی    برنامۀزیرا    ؛در فراگیران ایجاد نمایند

فراهم   رفتارهای اخلاقی را توسعه  بستر مناسب و مقدمات لازم جهتتوانند و می داشتهآموزان 

 کنند.  

به متمرکز بودن    با توجهو کاربردی هوش اخلاقی و    فیدهای محال با در نظر گرفتن جنبه

پرورش به وضعیت    نظام آموزش و  نوعی ،  جامعه  اخلاقیکشورمان و همچنین توجه  داشتن 

 باشدمی  و ضروری  آموزشی ما لازم  برای نظام  درسی مدارس  برنامۀ در    رویکرد به هوش اخلاقی

چنان که  های درسی موجود آنرنامهاگرچه ب.  دهد  بسط و گسترشرا    اخلاقیتا بتواند مفاهیم  

 هایؤلفه کارگیری این رویکرد در مدارس نیازمند پیوند مبه،  اندباید به این موضوع توجه نکرده

برخوردار    ها لازم برای لحاظ کردن آن  و توانایی  ظرفیت   مورد نظر حول محور مفاهیمی است که از

تواند  می  انصاف  و  ، بردباریداری، خویشتناحتراممانند،    نهای بنیادیارزش  این  باشد. توجه به

ها رسالت آموزش  کند که بخش بزرگی از این ارزش  تأییدیک چهارچوب نظری ایجاد کرده و  

ای بهتر  ها را برای ساختن جامعهباشد تا ضمن آگاهی به افراد در مدارس، توان آنو پرورش می 

هوش اخلاقی را در دستور    رویکرد و الگویی از  ای درسی کهبرنامه  فراهم کند. بنابراین داشتن 

،  هدف، روشدر آن    بایدفراگیران است که    هوش اخلاقی  تقویت  جهتامری لازم    ؛کار قرار دهد

 جایگزین شود.   حذف شده و موارد مناسب  استمحتوا و هرآنچه که نامناسب 

های داختن به مؤلفهپر  زمینۀهای درسی در  های پژوهش حاضر بازنگری کتاببه یافته  با توجه

باشند  می  باشد و از آنجا که کودکان امروز کارگزاران آیندهناپذیر میهوش اخلاقی ضرورتی انکار

در حوز اساسی  از مسائل  اخلاقی یکی  میۀ  و هوش  تربیت  ۀ باشد، لازم است جامعتعلیم و 

امروز و  آموزشی از نقش خود در قبال هدایت نسل جدید برای حل مشکلات اخلاقی جهان  

  هوش اخلاقی به    مدارس باید  ی درسیها شدن برنامهدر فرایند جهانیآگاه گردد. بنابراین  فردا  

از این    . های لازم این مهم را تحقق بخشندکردن زمینهکودکان و نوجوانان توجه نمایند و با فراهم

آنها را    ، آن در زندگی  تأثیرآموزان با هوش اخلاقی و  کردن دانشبا آشنا   بایدنظام آموزشی    رو

هوش   ۀاجرای برنام به منظورآموزش و پرورش ظرفیت لازم   زیرا  ؛اخلاقی تربیت نمایدافرادی 

روشن است که چنین   وکردن شرایط و ملزومات مورد اشاره را داشته در راستای فراهم اخلاقی



 ابتدایی دورۀهای خوانداری بررسی جایگاه هوش اخلاقی در کتاب : و همکاران افتخاری                22

 

    

به  برای  نظامی نیازمند  راروزموفقیت  بیشتری  همت  مهم  این  که  بود  از سوی    رسانی خواهد 

 طلبد. های درسی و عالمان و عاملان آموزشی میریزان و مؤلفان کتاببرنامه

شود  به مؤلفان کتب درسی توصیه می  ،آمده از پژوهش حاضردست های بهبه یافته  با توجه

خوانداری   کتب  متن  مؤلفه  دورۀدر  به  و خویشتنابتدایی  پرسشهای وجدان  در  به  داری،  ها 

داری بیشتر پرداخته شود.  خویشتن  مؤلفۀهای همدلی و بردباری و در بخش تصاویر نیز به  مؤلفه

ابتدایی    دورۀهای خوانداری  دهد که محتوای کتابهای پژوهش حاضر نشان میهمچنین یافته

ریزان  اند. بنابراین به مؤلفان و برنامههوش اخلاقی تدوین نشده  زمینۀاساس الگوی مشخصی در  بر

های درسی خوانداری را با استناد به الگوهای  ساختار کتاب  که  شودهای درسی توصیه میکتاب

توان به  میهمچنین    دهی نمایند.نوین هوش اخلاقی ازجمله الگوی هوش اخلاقی بوربا سازمان

آن   هایو مؤلفه  هوش اخلاقیهای ضمن خدمت اهمیت توجه به مفاهیم مرتبط با  کمک آموزش

آموزان موضوع  های گوناگون برای دانشها و مناسبت تا در فرصت   ردتشریح ک   معلمانرا برای  

اخلاقی تبیین    هوش  موارد    افزون  نمایند.را  می  ،شدهیاد بر  توصیه  پژوهشگران  به  که  شود  به 

آموزش هوش اخلاقی در مدارس بپردازند و محتوای دیگر    در راستایدرسی    نامۀبرتدوین یک  

-ترین محدودیتهای درسی را از دیدگاه الگوی هوش اخلاقی بوربا ارزیابی نمایند. از مهمکتاب

بررسی هوش اخلاقی در   زمینۀشده در  های انجامتوان به کمبود پژوهشمی  ،پژوهشاین  های  

  دورۀهای خوانداری  درسی اشاره نمود و از آنجا که در این پژوهش به بررسی کتابکتاب های

ها با محدودیت مواجه  ها به دیگر کتابابتدایی پرداخته شد این امکان وجود دارد که تعمیم یافته

 شود. 
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در   های نوظهور در کلاس درس معکوس وافزاربررسی نقش نرم  ،پژوهشاین    هدف

و روش    یف یک  کرد ی پژوهش، رو  نی مورد استفاده در ا  کرد ی رو  . ی استریادگی   طیمح

مضمون   ۀمطالع  ا  تحلیل  از  است.  ا  ،رونی بوده  روش    نی در  از  استفاده  با  پژوهش 

نظران  نفر از صاحب 13  تعداد با افتهی ساختارمهین ۀهدفمند و ابزار مصاحب یریگنمونه

مربیان   بودند،   آموزشی  مؤسساتو مدرسان مدارس و  مطالعه شرکت کرده  که در 

 ۀ کنندل یو تسه  تی تقو  یهاافزار که نرم نتایج تحقیق نشان داد  مصاحبه صورت گرفت.  

 ی هاافزار نرم ی،  ارتباط  کنندهت ی تقو  یهاافزارنرم   دسته  پنج در قالب    یتعاملات آموزش

نرمری تصو_یصوت  ۀکنندل ی تسه  یهاافزار نرمی،  کیگراف  یتعامل   ی اطلاعات  هایافزار ی، 

س  ودر کلاس درس معک  ندتوانمی ی  آموزش  یابیزشار  هایافزار ی و نرمتالی جی د_یمتن

را ها افزار نرم نی افواید کاربست  ،قیتحق  جی بر اساس نتاهمچنین،  ؛کار گرفته شوندبه

ها و مهارت   ۀهای نوظهور )توسعافزار نرم  یآموزش  یکارکردهادو دسته  در  توان  می

فرد در    طیمح  جادی ا  ،یاطلاعات  متنوع  و  مد  یریادگی جذاب  و    تی ری و  محتوا( 

ی(  سازشبکهو    ل همکارانهو تعام  مشارکت )های نوظهور  افزار نرم   یتعامل  ی کارکردها

نوظهور در کلاس درس    یهاافزارنرم برای کاربست  موانع موجود    نی. همچندداقرار  

می   معکوس فن  ۀدست  دودر    توانرا  )هزافزارنرم  ی موانع  نوظهور  ی،  مال  یهانهی های 

  های نوظهور افزار نرم   یانسان  موانعی( و  کی تکنولوژ  عوامل ی و  رساختی ز  یهات ی محدود

 ی هاافزار توان گفت که نرم عوامل، می   نی با وجود همه ا  . داد  قرار (  کاربران   مقاومت)
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 مقدمه
استفاده از   ت ی، اهم ستم ی مداوم در س   رات یی د. تغ ن دار   ر ی در آموزش تأث   مداوم   رات یی ، علم و تغ ی فناور 

به   د ی با   ی آموزش   ستم یدهد. بدون شک، س آموزش را نشان می   ی ها جنبه   ۀ در هم   ی فناور  نسبت 

،  1)سزر  د ن شو   جانده گن   ستم ی در س   د ی با  رات یی تغ  ن ی و ا  ؛حساس باشد   ی مربوط به فناور  راتیی تغ 

شود. آموزشی می   ۀ های نوین در حوز افزار نرم منجر به ظهور    یمربوط به فناور  رات یی . تغ( 2017

شود. از منظر های آموزشی می موجب تحول و دگرگونی روش   ، فناوری   ۀ این تغییرات در حوز 

جلب   و   مانند فرصت تکرار   ،شده توسط فناوری های ارائه محیط کلاس درس، برخی از فرصت 

اده وتحلیل دقیق و استف تواند با جذابیت بیشتر در محیط کلاس درس همراه باشد. تجزیه توجه می 

ای در ایجاد کارآمدی و جذابیت محیط کلاس کمک کند طور قابل ملاحظه تواند به از فناوری می 

و عملکرد   ی ر یادگ ی بر بهبود    ی آموزش   ی فناور  حوزۀ   ، (. از سوی دیگر 2013،  2)سمان و گاینس

 ،در حال توسعه   ی با فناور  ی ریادگ ی ، ادغام  ی موضوع از منظر آموزش   نی ا   ی متمرکز است. هنگام بررس

(. در 2011، 4؛ کایای و اوسلول2009، 3)هوی و بلیگنست  از مطالعات بوده است  ی اری موضوع بس

تحت   را   ی گر ی د  عناصر ، منابع و  طی ، شرا ی ری ادگ ی   ط ی مح تواند  می با آموزش،    ی ورا فن  تلفیق   ، واقع 

 هستند.  مؤثر   رنده ی ادگ ی  توسعۀ در  قرار دهد که   ر ی تأث 

یادگیرندگان دارد که    سؤال به این  پاسخ    ۀ در ارائ  ی نقش مهم   ی، ور ا از فن  کارآمد و مؤثر   ۀ استفاد 

چه آموزشی در    دورۀ   ا ی موضوع    ک ی  ان یو در پا   ؛ انجام دهند   یبدانند و چه کار   چیزی   چه   د ی با 

قرار  دهه   (. 2017)سزر،    رند یبگ   موقعیتی  تجد   ری اخ  هایدر   هسوی ک ی   هایدر روش   دنظر ی لزوم 

احساس شده و   ،ی آموزش   هایستم یس   ی از سو های نوین آموزشی  فناوری و استفاده از    س ی تدر 

 توانی م   وضعیتی   چنین   . در است   افته ی  گسترش   مختلف   علوم   در  ها ها و فناوری روش   ن ی کاربرد ا 

( 2021)   5محمود  و   آرا   که   جایی   تا.  کرد  استفاده  یادگیری   و   تدریس   منظور   به   ترکیبی   ی هاآموزش   از 

 دانندی م   ضرورت   یک   آموزش   در   کرونا  از  پس   نیز  و  حاضر   دوران   در   را  ترکیبی   یادگیری   استفاده از 

ی هاروش یکی از . کرد  استفاده  ترکیبی  یادگیری  گسترده   ی ها ل یپتانس  از  توان ی م  که   کنند ی م  بیان  و 

آموزش و یادگیری   در راستای نوین آموزشی در یادگیری ترکیبی، استفاده از کلاس درس معکوس  

، 6)پالاتادکا و پالاتادکا  کند ی م   استفاده  کلاس   از   خارج   به   سخنرانی   انتقال   برای   فناوری   از   است که 

2020.) 
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علوم پزشکی، فناوری، های مختلف رویکرد در کلاس درس در رشته  این  علاقه به استفاده از 

(. این تغییر رویکرد در آموزش با پیشرفت 2016،  1ست )پرستیمهندسی و ریاضی در حال افزایش ا

پخش  فناوری  جمله  از  آموزشی،  محیط و های  برنامه یدیو،  مجازی،  رایگان، های  اینترنتی  های 

الکترونیکی تسهیل می ها و پورتال ودکست  از  شود های آموزش  و سطح یادگیرندگان با استفاده 

 شود ی م دریافت    و بازخوردهای سازنده   افزایش فناوری آموزشی    حوزۀ افزارهای نوظهور در  نرم 

و   ادامه دارد  سنتی  ۀشیو   به  کشور، آموزش  نقاط  بیشتر حال، از آنجا که در  این  (. با2016،  2)پتریلو 

 بازنویسی  و   خاطرسپردن   به   ،ها ه ی نظر   به  عموماً  و  کنند ی م  پیروی   محور  معلم   رویکرد   از  معلمان نیز 

زندگی   از   گوشه   هر   در   فناوری   از   استفاده   مانند   بنابراین، کلاس درس معکوس   ، دهند ی م   اولویت 

همچنین با توجه به شرایط بحرانی ناشی .  یادگیرندگان است   و   معلمان   برای   برانگیز   چالش   کار   یک 

(، 2021  ، 3)مورگاترویدکرونا   پسا  دوران  در  معکوس   و   ترکیبی   ی هاکلاس   ۀتوسع   از ویروس کرونا و

 در  آموزش   مرسوم   الگوی   تغییر   برای   را   تدریس   جدید   ی ها روش   تواند ی م درس معکوس    کلاس 

 شوند. ی روبرو ز ی برانگچالش ی  هات یفعال یادگیرندگان   شود   باعث  و   کند  ادغام   کلاس درس

درس   کلاس   که   دهد ی م   نشان   کلاس درس معکوس   روی   بر   پیشین   از سوی دیگر، مطالعات 

 پالاتادکا، و پالاتادکابرساند )  حداقل  به  را  یادگیرنده   و   کلاس  معلم،  زمان تواند ی م  اگرچه  معکوس

استفاده   مربوط به دهد که مشکلات  نشان می   ها ی بررس   همراه است.   یی ها و چالش   با موانع   اما   ( 2020

یادگیرندگان  شاملها  روش ها و  فناوری   این  از  ،  4روتلار و کاین) کلاس درس  در    عدم آمادگی 

ب( 2016 یادگیرندگا زگ ی انگی ،  مواد صح( 2012،  5میلمن)   ن ی  از  استفاده  عدم  و )   ح ی ،  هال  رامار، 

 است.  ( 2014،  7سی و کونری)  ی ( و مشکلات فن 2015،  6دانخال 

ی هافرصت و    هاچالش ( در پژوهشی که بر روی  2020در این راستا، پالاتادکا و پالاتادکا ) 

کلاس درس معکوس شامل   زمینۀ در    ها چالش کلاس درس معکوس انجام دادند، نشان دادند که  

آموزان و آمادگی قبلی دانش   نداشتن عدم تطابق با الگوی سنتی تدریس، نداشتن دانش فناورانه،  

 ها چالش   بیشتر که    دهد ی م ( نشان  2018)   8محتواست. همچنین نتایج پژوهش آکچایر و آکچایرتهیه  

به فعالیت   ، از کلاس   پیش یادگیرندگان    ی کاف   ی آمادگ   نداشتن مانند   از کلاس  ی ها مربوط   خارج 

که منابع انسانی و فنی برای حمایت از اجرای کلاس درس   کند ی م ( بیان  2018)   9درس است. لو 
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و   توجه قابل های آموزشی ممکن است منجر به تغییرات  معکوس لازم است و استفاده از فناوری 

 ی در کلاس درس معکوس شوند. ن یب ش ی پ  رقابل ی غ 

 کلاس درس معکوس  کرد ی رو در پژوهشی به این نتیجه رسیدند که  (  2017)   1خان و ابراهیم

 ،ن ی کرده است. همچن   جادی ا یادگیرندگان    یرا در خودکارآمد   یدار معنا   ی تفاوت آمار  ، در کلاس 

ی کلاس درس آموزش   ی یادگیرندگان قاطعانه استفاده از استراتژ   نشان داد کهها  داده   لی و تحل  ه ی تجز 

 ی هاو فعالیت   ی کار باعث همکار   ن ی ا   را ی زسنتی ترجیح دادند؛    کرد ی با رو   سه یدر مقا معکوس را  

کلاس   ۀ که توسع   دهند ی م ( نشان  2017مک گریس و همکاران )   شد. ی در طول کلاس م   ی عمل 

طراحی پیروی کند و انتخاب فناوری نیز بخش کوچکی از این   فرایند درس معکوس باید از یک  

 امر است.

اساس در مطالعه حاضر،       نرم   افزون بر همین  معرفی  در  افزار بر  نوین  کلاس درس   حوزۀ های 

رویکرد نیز پرداخته شده است؛ تا ضمن آگاهی   ن ی مرتبط با ا   معکوس، به بررسی کارکردها و موانع 

نرم  به  کارکردها، چالش افزار و شناخت نسبت  این حوزه،  نوظهور  این های  با  موانع مرتبط  ها و 

 صورت زیر مطرح شدند:مهم پژوهش به  های پرسش   از این روی، ها نیز ارائه شود. افزار نرم 

 ند؟ ینما   ل ی کلاس درس معکوس را تسه ی ها ت ی انجام فعال   توانند ی م  یی ها افزار چه نرم  (1

 اند؟ کلاس درس معکوس کدام   حوزۀ نوظهور در    ی ها افزار نرم   ی کارکردها  (2

 اند؟ در کلاس درس معکوس کدام   ها افزار نرم   ن ی موانع استفاده از ا  (3

 شناسی پژوهش روش 
شامل   معمولاًحاضر بر اساس روش تحقیق کیفی طراحی شده است. چنین تحقیقاتی   پژوهش

داده سیستماتیک  )بلاندفورد کدگذاری  هستند  به  2013،  2ها  که  آن  ضمن  رویکرد  این  در   .)

تا تحلیلی مبتنی    دشو یمشود، تلاش  ، شرایط و نیازهای افراد پژوهش پاسخ داده میهات یموقع

 بر بافت، زمینه و وضعیت ارائه شود.

 پژوهش کنندگانشرکت

در    ۀجامع افراد متخصص  را  پژوهش حاضر  و  افزارنرم  حوزۀآماری  آموزشی  ی  هاروشهای 

دادند. شرکت  تشکیل  داشتن سمت  تدریس  معیارهایی چون  به  توجه  با  پژوهش  در  کنندگان 

ها و یا  های اطلاعاتی و ارتباطی برای کلاس درس، دورهزارافتدریس در مدارس، استفاده از نرم 

انتخاب شدند. در این  فعالیت  در    کنندهشرکت نفر از افراد    5،  راستاهای سمیناری و کارگاهی 

که  پژوهش صاحب  بودند  دانشگاهی  فعالیت   فیتأل  سابقۀنظران  پژوهشی  و  ،  توجه  قابلهای 
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آموزش عالی   حوزۀتدریس در    سابقۀهای آموزشی و  افزارنرم  حوزۀسوابق مدیریتی و اجرایی در  

پژوهش نیز معلمان مدارس دولتی و خصوصی    فراینددر    کنندگانشرکت نفر از    8  را داشتند.

یا   که  )  سابقۀبودند  را  معکوس  درس  کلاس  یا  و  داشتند  بالایی  مدارس بیشتر  تدریس  در 

صورت هدفمند و معیار اشباع نظری به  کنندگانمشارکت منظور  ده بودند. بدینخصوصی( اجرا کر

تا جایی پیش رفت که محقق به اشباع نظری رسید. از    هامصاحبهگونه که  انتخاب شدند؛ بدین

آموزشی    مؤسساتنفر از صاحب نظران و مدرسان مدارس و    13  این رو با توجه به اشباع نظری،

 (.1جدول در این پژوهش شرکت داده شدند )
 کنندگانمشارکت یشناخت  تیجمع  یهایژگ یو: 1جدول 

کد  

 کننده شرکت
 جنسیت

  ۀ سابق

 تدریس 

  زمان 

 مصاحبه 

کد  

 کننده شرکت
 جنسیت

  ۀ سابق

 تدریس 

  زمان 

 مصاحبه 

 27 6 مرد 8 17 7 زن  1

 35 8 مرد 9 23 4 مرد 2

 42 11 زن  10 39 13 زن  3

 30 26 مرد 11 45 19 مرد 4

 36 9 زن  12 19 10 مرد 5

 28 11 زن  13 32 12 مرد 6

  26 6 زن  7

 اجرا ۀشیو

نظران  عنوان یک روش پژوهشی برای بررسی دیدگاه صاحب به  افتهیساختارمهین  ۀاز روش مصاحب

و مدرسان در مورد مسائل کلاس درس معکوس در محیط مدارس استفاده شد. برای اطمینان از  

صوت صورت گرفت. متوسط زمان  صورت دیجیتال و با استفاده از ضبطی بههامصاحبه  هاداده

  یانجام مصاحبه ابتدا فرم مصاحبه را برا  یبراارتباط پژوهشگر   ن یدر ادقیقه بود.    30  هامصاحبه

بود    نیا  یکار برا  نیشونده را جلب کرد. امصاحبه  ت یاز صاحب نظران ارسال و رضا  کیهر  

پاسخ دهند. زمان و    هاپرسشبه    یببرند و با آمادگ   یموضوع پ  ت ی ها به اهمشوندهکه مصاحبه

  کیکنندگان را در  شد. سپس محققان شرکت  نییتع  شوندگانها توسط مصاحبهمکان مصاحبه

ت  سؤالا  دنیبا پرس   ایپژوهش    پرسشبه بحث در مورد مسائل مربوط به    کی به    کی  ،مصاحبه

های نوظهور در افزارمقدماتی در رابطه با نرم   سؤالاتدر قسمت اول مصاحبه،  کردند.    قیباز تشو 

عمومی    زمینۀپرسیده شد. پس از آن در مورد    کنندگانشرکت   کلاس درس معکوس از  حوزۀ

نظر    ، و در ادامه  ها در محیط کلاس درس معکوس پرسیده شدافزارکارکردهای این نوع از نرم 

مورد   کلاس درس معکوس  ظهور درهای نو افزارهای نرم کنندگان در مورد موانع و چالششرکت 

 . بحث قرار گرفت 
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 هاتحلیل داده ۀ شیو

ساختاریافته با استفاده از روش تحلیل مضمون  های نیمه دست آمده در طی مصاحبههای بهداده

تجزیه منظورمورد  بدین  گرفتند.  قرار  تجزیه  ،وتحلیل  برای  دادهپژوهشگر  از  وتحلیل  پس  ها، 

را پیاده و چندین بار مورد مطالعه قرار داد. سپس به برچسب گذاری هر    ها مصاحبهی،  آورگرد

کدگذاری را شروع کرد.    فراینداصطلاحات متن پیاده سازی شده پرداخت و    یک از جملات یا

محقق به طرح مضامین اصلی پرداخت. برای این کار ابتدا کدهای مشابه و تکراری و    ،در ادامه

نزدیک به هم را در یک دسته قرار داد و سپس به طرف یک عنوان برای آن پرداخت. سپس  

با    تریکل  ۀصورت یک سازمضامین اصلی که شبیه به هم هستند در یک طبقه قرار گرفتند و به 

را با عنوان    دهندهسازمانتمامی مضامین    آخردر    ؛ وی شدندگذارنامنده  دهعنوان مضمون سازمان

 ی کردند.گذارنام باشدیممضمون فراگیر که هدف اصلی پژوهش نیز 

به  بین  پایایی  و  اعضا  کردن  چک  روش  از  کیفی  هایداده  روایی  تعیین  منظورهمچنین، 

 قضاوت  و  منطقی  تحلیل  روش  روایی ازمنظور  به  است. در این راستاشده    استفاده  کدگذاران

 از سوی گرفت.    قرار  آنان  تأیید  مورد  شده،استخراج  هایمقوله  و  استفاده شد  نظرانصاحب   ذهنی

 دهد   انجام  را  هاداده  کدگذاری  تا  شد  خواسته  دیگری  فرد  از  محقق  غیرازمنظور پایایی بهدیگر، به

  80  بالای  کدگذار  دو  بین  همخوانی  میزان  داد،  نشان  آمده،دست به  نتایج  مقایسه  .(همکار  بررسی)

 . پژوهش حاضر بود برای قبول قابل پایایی ۀدهندنشان که است 

 ی پژوهش هایافته
های نوظهور در کلاس افزارکنندگان در مورد نرمنظر شرکت   بارۀدر این بخش نتایج پژوهش در

درس معکوس در محیط یادگیری مورد بحث قرار گرفته است. برای این منظور در ابتدا به این  

. پس از آن نداامکدکلاس درس معکوس    حوزۀهای نوظهور در  افزارپرداخته شد که نرم  سؤال

زمین مورد  نرم   ۀدر  از  نوع  این  کارکردهای  درس افزارعمومی  کلاس  محیط  در  نوظهور  های 

های  افزارنرم  هایکنندگان در مورد موانع و چالشنظر شرکت   ،و در ادامه  معکوس پرسیده شد

در   با    کلاس درس معکوس  حوزۀنوظهور  از مصاحبه  نتایج حاصل  قرار گرفت.  بحث  مورد 

 ست. شرکت کنندگان در ادامه بیان شده ا

 .های کلاس درس معکوس را تسهیل نمایندتوانند انجام فعالیت هایی میافزارچه نرم (1
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 کلاس درس معکوس  حوزۀنوظهور در   یهاافزارنرم: 2جدول 

 شواهد گفتاری 
  بازهای کد

 )مفاهیم(

مضامین  

 فرعی

مضمون  

 اصلی 

ها که در  کنفرانسافزار زوم، اسکایپ و ویدیو  افزارهایی مثل نرمنرم

گو پرداخته و با  وتوانند به گفتچندین نفر می  زمانهمطور  آن به

 ( 1م )  .یکدیگر در یک محیط آنلاین به مباحثه بپردازند

 1افزار زوم نرم

 2اسکایپ 

 3ویدئو کنفرانس 

نرم
افزار

ی 
ها

تقو 
ی

ت
کننده 

  

ی
ارتباط

 

نرم
افزار

ت 
ی تقوی

ها
 و 

تسه
ی

ل
کنند

 ۀ
ت

تعاملا
 

ی 
آموزش

 

نرم می  از  آن افزار توان  در  که  واتساپ  و  تلگرام  مثل    هایی 

فعالیت   ی ا نه ی گنج  آموزش از  مواد  و  جا   یها  در خود    دهند   ی را 

ها  شبکه   ن ی در ا   د توانمی   ها ها و پروژه فعالیت   ۀ ج ی . نتاستفاده کرد 

 ( 13م  )   . شود   به اشتراک گذاشته 

 تلگرام 

 آپواتس

می ویدئویادگیرندگان  گیمتوانند  یا  و  و  ها  آموزشی    دیگر های 

را خلاصه کرده و گزارش آن را به کلاس درس آورده    ها یریادگی

 ( 2م  ) .و ارائه کنند

های  بازی

 4آموزشی

نرم
افزار

ی
ها

 
ی 

ی گرافیک
تعامل

 

مینرم حوزه  این  در  اینفوگرافیک  قرار  افزار  استفاده  مورد  تواند 

 .تمرکز داردیادگیرندگان  کردن    ریجذب و درگ  یبر روگیرد، چون  

 ( 6م )

 5اینفوگرافیک 

تواند به  کلاس درس معکوس می حوزۀکه در   یهای دیگرافزارنرم

»وی  افزارهای جدید »ای آر« و  رود این است که از طریق نرم  کار

صورت عملی و واقعی  اند به آر« آنچه را در محیط خانه مطالعه کرده

 ( 10)م  .در کلاس تجربه و آزمایش کنند

 6ای آر

 7وی آر

توانند انواع صدا را با  هایی مثل آوداسیتی که به راحتی میافزارنرم

تواند در  ها ضبط، ویرایش و در واقع ترکیب کنند و میفرمت انواع

  .طراحی یادگیری معکوس برای مدرسان خیلی کاربرد داشته باشد

(1 ) 

 8آوداسیتی 

نرم
افزار

ی 
ها

تسه
ی

ل
کننده

  
ی 

صوت
- 

ی
صویر

ت
 

  ارتقای   ی برا  ا ی پو  ی هاوید یو و   ر یتوان از تصاو در کلاس درس می

. در واقع بیشتر فاز بحث و تعمیق  استفاده کرد  شن یپرزنت  یمحتوا

رسد تخته  و تبادل نظر است و چیزی که در این باره به ذهن می

توانیم به کمک آن هم سبک کلاس درس  تعاملی است، چون می

. را تغییر دهیم و هم دروس را ذخیره کنیم و از آن استفاده کنیم

 ( 2م )

 9تعاملی  ۀتخت

 
1. Zoom 

2. Skype 

3. Videoconferencing 

4. Learning Games 

5. Infographic 

6. Augmented reality (AR) 

7. Virtual Reality (VR) 

8. Audacity 

9. Interactive Whiteboard 
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و محتوای تولیدی در  شده    دیتول  ی هالیفا   د نتوان مییادگیرندگان  

و در اختیار    شی را یو  کلاس درس معکوس را از طریق این برنامه 

 ( 3م )  .دیگران قرار دهند

 1آی کلاد

گو شکل  وهای مباحثه و گفتدر فضای ال ام اس مجموعه انجمن

)م    .مطرح کند  ا ای ردر آنجا مسئله  د توان گیرد که مدرس میمی

12 ) 

 2ال ام اس 

ر وبلاگ  خاصی  فضای  کرده   ا ها  یادگیرنده فراهم  که  می اند  توانند  ها 

 ( 10م  )   . در این فضا قرار دهند   ا هایشان ر یادگیری   ۀ خلاص 
 ها وبلاگ

نرم
افزار

ی
ی متن

ی اطلاعات
ها

-  

ی 
دیجیتال

می  ن یا   یادگیرندگان به    هایکیو  را  دانش    نددهاجازه  بدون  که 

به ا خاصی بکنند و آنچه را که یاد    ینترنتیصفحات ا   جادی، اقدام 

 ( 8)م   .اند در صفحات اینترنتی قرار دهندگرفته

 ها ویکی

توانند خیلی در این راه مثمر ثمر باشند در واقع  ها هم میایمیل

میایمیل هم  ارسال  ها  به  ارتباطی  پل  یک  برای  توانند  محتوا 

 ( 1م  )  .یادگیرندگان از طریق مدرس باشند

 ایمیل 

طراحی    سؤال  د یآیمافزار کاهوت که اینجا مدرس خودش  در نرم

کند و فقط هم تصویر  کند، یعنی امکان بازی کردن فراهم میمی

  ع یسر  ی اب ی امکان ارزش جوری است کهو پرسش و پاسخ دارد و این

 ( 6م )  .کندرا فراهم می

 3کاهوت 

نرم
افزار

ی 
ی آموزش

ی ارزشیاب
ها

 

تواند در میان یادگیرندگان حس رقابت  افزارهایی که میاز نرم  یکی

به   وجود بیاوردگو را بهوو جذابیت و در عین حال همکاری و گفت

توانید به فرد مورد نظر خود  پیر گریت است که در آن می  نظرم

 ( 6م ) .امتیاز دهید

 پیرگریت 

مینرم مدرس  که  پد  نیر  اسم  به  هست  یک  افزاری    سؤال تواند 

و همه   ببینند.  می  زمانهمطراحی کند  را  آن  به مدرسان  توانند 

می محتوااجازه  تا  دستگاه  یدهد  در  خود    یهارا  یادگیرندگان 

 ( 12م ) .کنند ت یر یمد

 4نیر پد 

طور چشمگیری متون و ابزارهای موجود برای  های دیجیتال و نوظهور بهافزارپیشرفت در نرم

ی فناورانه و  هاشرفت یپتدریس و یادگیری در کلاس درس معکوس را تغییر داده است. این  

این   این    هاافزارنرمتنوع و گستردگی  از  بتوان  تا به طرق مختلف   هاافزارنرمسبب شده است 

ی واتساپ، تلگرام افزارهانرماز طریق    کنندیمبیان    شوندگانمصاحبهاستفاده کرد. همان طور که  

بحث و تبادل را در کلاس درس معکوس فراهم   زمینۀ  میتوانیمی ارتباطی  افزارهانرمر  دیگو  

های تعاملی گرافیکی است که باعث  افزاربر روی نرم  شوندگانمصاحبه  دیتأک   دیگر،  از سویکنیم.  

د تدریسی  مباحث  درس  جذابیت  کلاس  در  شوندی مر  که  )گرافیکی(  متحرک  تصاویر   .

 
1. iCloud 

2. Learning Management System (LMS) 

3. Kahoot 

4. Nearpod 
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های نوظهور رشد و افزارنرم  دیگرهای نوظهور مانند واقعیت مجازی، واقعیت افزوده و  افزارنرم 

ی را تجسم کنند یا  فرایندافزایند تا  یادگیری می  زمینۀاند، اصالت و واقعیت را به  توسعه یافته

پیام   ۀنحو  از  استفاده  با  ببینند.  را  چیزی  میکار  یادگیرندگان  شنیداری،  و  دیداری  توانند های 

مطالب کمک   زمینۀخود به پرورش یادگیرندگان در    ۀپردازش کنند که به نوب  ترعیسراطلاعات را  

ن ممک  ،های صوتی و تصویریافزارهای نوین و استفاده از نرمافزارکند. آموزش پیشرفته نرممی

کند. همچنین یادگیرندگان کمک    توسعۀاست به ایجاد یک محیط پیشرفته بینجامد که به رشد و  

به   منجر  است  ممکن  تصویری  و  فناورانه صوتی  ابزارهای  از  مناسب  درک  و    توسعۀاستفاده 

های موجود  آمیز در کلاس درس معکوس شود که فراتر از محدودیت های یادگیری موفقیت محیط

شناسان آموزشی به  هاست که طراحان آموزشی و روانها هستند. همچنین، مدت در این کلاس

کنند  اند. طراحان آموزشی پیشنهاد میضرورت تسهیل درک در یادگیری متنی دیجیتال پی برده

فعالیت  به  فراگیران نسبت  اینکه پردازش  تسریع و تسهیل شود، لازم برای  های متنی دیجیتال 

های متنی اضافه شوند که ساختار ذهنی  عنوان مکمل به فعالیت های آموزشی به فعالیت است انواع  

که با استفاده    کنندیمنیز بیان    شوندگانمصاحبهکند. در این ارتباط  و شناختی آنان را تحریک می

ویق  تحریک و تش  توانیمیادگیرندگان را    ، هاها و ویکیاز ابزارهای پیشرفته فناورانه مانند وبلاگ

با هدف   یتالیجیصدها ابزار آموزش دکرد تا دانش ضمنی خود را ثبت و ویرایش کنند. در واقع  

  ن یارتباط ب  لیو تسه  یهمکار  ق ی، تشو مدارس  یهافرایند  ییآموزان، بهبود کارابهتر به دانش  ۀارائ

یادگیری را    فرایندی معکوس  هاکلاسدر    توانندیمکه    شده است   جادیمعلمان و دانش آموزان ا

 .تسهیل و تقویت کنند

 اند؟ کلاس درس معکوس کدام حوزۀهای نوظهور در افزارکارکردهای نرم (2

 کلاس درس معکوس   حوزۀنوظهور در  ی هاافزارنرم یکارکردها: 3جدول 

 شواهد گفتاری 
  بازهای کد

 )مفاهیم(

مضامین  

 فرعی

مضامین  

 اصلی 

های کلاس معکوس این افزار نرم از    در واقع یکی از هزاران استفاده 

شان بهبود پیدا های اجتماعی مهارت   ،است که یادگیرندگان در پایان 

 (1م  )  . کند می 

  توسعۀ 

 های فردی مهارت 

توسعۀ
 

ت
مهار

 ها 
ت  

یو اطلاعا
فرد

 

ی نرم
ی آموزش

کارکردها
افزار

ی نوظهور 
ها

 

مجازی درون کلاسی است   ۀهای نوظهور در واقع یک شبکافزارنرم

با هم    رای سؤالاتتوانند در فضای مجازی کلاس و یادگیرندگان می

های ممکن به بحث و تبادل ارند و در مورد جوابگذدیگر در میان ب 

 ( 1م )  .نظر بپردازند

تقویت  

های  مهارت

کلامی )مباحثه  

 و مناظره( 

را    شدهیسازهیشب  یهالی و تحل  ه یاز تجز   ی ادیآموزان مقدار ز دانش

  ی واقع  یهالیوتحلهیکه با تجز   ی هنگام  ژه یو بهاین عمل  ؛  آموزندیم

ی  سازهیشب

 ها تیواقع
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 ( 12) .کنندیمرا جذب خود  آموزان دانش شوندیم قیتلف

است.    یحتم  یاهیکلاس توص  تیجذاب   یاستفاده از منابع متعدد برا

مباحث    ن یدانشجو را از نوتر ی،  نترنتیا   د یجد   ی هاکه با داده  ی معلمان 

 ( 3) .کنندیرا جذاب م  ش ی، کلاس خو سازندیآگاه م

استفاده از منابع  

 روز بهاینترنتی 

در   مدرس  توسط  اینفوگرافیک  مطالب  از  ی  هاتی فعالاستفاده 

یادگیری در کلاس درس معکوس بسیار کاربردی، مفید و جذاب  

 ( 10)م  .است

اینفوگرافیک  

 کردن مطالب 

توانند محتوا را به صورت  یکی از کاربردهای عمده این است که می

مختلف با یکدیگر ترکیب کرده تا اثربخشی آن بیشتر و به یادگیری  

 ( 3)م   .عمق بخشد

تجزیه و ترکیب  

سازی  و غنی 

 محتوا 

ت محتوا 
مدیری

 

بندی محتوا در زمان انتقال محتوا توسط مدرس و نیز بازخورد  طبقه

تواند بسیار  های یاد گرفته شده مییادگیرندگان نسبت به فعالیت

  صورت بهکاربردی و مفید باشد. چون این امکان است که مطالب هم  

 (.10خلاصه و هم کامل باشند )

بندی  طبقه

محتوا؛ دسترسی  

 جامع به محتوا 

تخت نرمدر   مثل  می  ،تعاملی  ۀافزارهایی  تیم  یادگیرندگان  توانند 

به  و  داده  فعالیت  تشکیل  به  تیمی  نتیجه  بپردازند صورت  گیری  و 

 ( 2م ) .کنند

  ارتقای

های  مهارت

 یاری تیم 
ل همکارانه 

ت و تعام
مشارک

 

ی نرم
ی تعامل

کارکردها
افزار

ی نوظهور 
ها

 

معکوس در نظر گرفته شود این هایی که باید در کلاس  یکی از حالت 

های همیارانه در آن تدارک دیده شود و در این راستا است که فعالیت 

های گروهی و تیمی بسیار راحت افزار کاهوت برای تعیین فعالیت نرم 

 (6م )  . است 

  توسعۀ

های  فعالیت

گروهی و  

 همیارانه 

که با نمونه فعالیت بر مبنای فناوری در کلاس معکوس زمانی است  

های ماکارونی یادگیرندگان در حالت ساخت یک پل بر مبنای سازه 

بودیم که وسط کلاس با مهندسین این حوزه ارتباط تصویری برقرار 

کردیم و کسانی را به صورت آنلاین به عنوان مهمان دعوت کرده و 

 (8م  )  .جلسه را در قالب یک ویدیو ضبط کردیم 

  توسعۀ

های  مهارت

  ن یب تعامل 

 یفرد

ها این است که امکان پاسخگویی  افزاریکی از کارکردهای این نرم

های یکدیگر  روی پاسخ  توانندیماند و یادگیرندگان  را فراهم کرده

 ( 2م )  .کامنت بگذارند

نظر و به  تبادل 

گذاری  اشتراک

 دیدگاه 

شبکه
ی 

ساز
 

محیط  توانند زمانی که یادگیرندگان در خارج از  ها میافزاراین نرم

یک شبکه به منظور ارتباط    ،مدرسه هستند و نیاز به همکاری دارند

 ( 12م ایجاد کنند )

  توسعۀ

ی  هامهارت

 سازی شبکه

  برقرار سازی بین کامپیوترها  افزار نیرپد یک حالت مثل شبکهدر نرم

و همه میمی به شود  را  نکات خودشان  یا  توانند  و  صورت جمعی 

 ( 13م بگذارند و آن را ببینند ) انفرادی به اشتراک  

به  

گذاری  اشتراک

 اطلاعات 

این   به  پاسخ  نرم   سؤالدر  کاربردی  افزارکه  چه  معکوس  درس  کلاس  در  نوظهور  های 

کنندگان اعتقاد داشتند که بایستی توجه شود که از این  بسیاری از شرکت   ،توانند داشته باشندمی

ترکیب و ارزیابی میزان کارکرد هر یک    آنهاتوان استفاده کرد. از نظر  ابزارها به چه منظوری می

یا
جاد
 

مح
ی

 ط 
ب و متنوع  

جذا

در 
ی 

ادگ
ری

ی
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اعتقاد داشتند که    کنندگانشرکت ها در میزان استفاده از آن مهم است. برخی از  افزاراز این نرم 

نرم  میزارافاین  بهبود    زمینۀتوانند  ها  ضمن  و  کرده  فراهم  را  نظر  تبادل  و  ی  هامهارتبحث 

یی مانند واقعیت  افزارهانرمدیگر،    از سوی.  کندیمفردی افراد کمک    توسعۀاجتماعی، به رشد و  

ی و استفاده از منابع  سازهیشب افزوده، واقعیت مجازی و تصاویر گرافیکی و متحرک، از طریق  

در    افزون،  روزبهاینترنتی   تنوع  یادگیری،  محیط  فراهم  هاروشبر جذابیت  نیز  را  یادگیری  ی 

تفکر و تلاش لازم برای   ،هاافزارنرمبر این، این نوع از    افزون.  کنندیمو یادگیری را غنی    کنندیم

های  افزارعناصر و ترکیب محتوای به اشتراک گذاشته شده با استفاده از نرم  ۀآوردن همگرد هم  

منابع عظیمی از   توانندیمعنوان پشتیبان کند و بهتجربیات را فراهم می  مستند کردنخاص و نیز 

موضوعات مختلف را فراهم کنند و    بارلکاوش سریع در  زمینۀها را در خود جای دهند و  داده

این عوامل در قالب یک بستر آموزشی   ۀی محتوای بپردازند. همبندطبقهدر نتیجه به مدیریت و 

تر از آن، برخی  رخ دهند که ارتباطات و انتقال اطلاعات را تسهیل و تقویت کنند. فرا  توانندیم

  زمینۀ کند. در واقع  را فراهم می  مؤثرامکان برقراری ارتباط سریع، همکارانه و    هاافزارنرماز این  

رو، همه افراد دخیل در اینکند و ازگذاری تجربیات را در قالب یک تیم فراهم می به اشتراک 

  ردیگ یمشکل    هاافزارنرمکند و یک بستر تعاملی در قالب این نوع از  یادگیری را درگیر می  فرایند

توان گفت که  بنابراین، می  ؛کند یمی کمک  اشبکهی یک روابط  ریگ شکلکه این بستر تعاملی به  

  توانند نقشی اساسی در موفقیت کلاس می  ،های جدید دیجیتالی با توجه به کاربردشانافزارنرم 

نرم  این  کاربرد  باشند.  داشته  معکوس  ظرفیت   ،هاافزاردرس  درگیرکردن از  و  حمایتی  های 

این   مجموعه  ارزیابی  و  یادگیری  تحلیل  و  تجزیه  طریق  از  دقیق  درک  تا  گرفته  یادگیرندگان 

این فرصت را میکاربردها را شکل می به مدرسان  امر  این  بتوانند استراتژیدهد.  تا  های  دهد 

 ر کلاس درس معکوس را افزایش دهند.یادگیری د

 اند؟ها در کلاس درس معکوس کدامافزارموانع استفاده از این نرم (3

 کلاس درس معکوس   حوزۀهای نوظهور در  افزارموانع استفاده از نرم: 3جدول 

 شواهد گفتاری 
  بازهای کد

 )مفاهیم(

مضامین  

 فرعی

مضامین  

 اصلی 

و کلاس  است  فیزیکی  یک شیء  تعاملی  تخته  که  آنجا  باید  از  ها 

  . مجهز به این سیستم شوند یکی از مباحث بحث کمبود بودجه است

 ( 2م )

کمبود منابع  

 ی مال

هز
ی

نه
ها

ی 
ی مال

 

ی نرم
موانع فن

افزار
ی نوظهور 

ها
 

های مالی  به آن بپردازیم بحث هزینه  میتوان یمیکی از موارد دیگر که  

بازی نوع  این  طراحی  و  نرمهست  و  هزینهافزارها  زیادی  ها  های 

 ( 4م )  .خواهدمی

تخصیص 

نامناسب  

 بودجه 

چونبه  موانعی  عام  هم  صورت  دسترسی  به    ۀنبود    فراگیران 
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به   ؛یک مانع دیگر است  ،های لازمافزارنرم صورت کلی در  در واقع، 

 ( 11)م  .ی مشکلات وجود داردافزارسختبیشتر مدارس به لحاظ 

ضعف  

های  زیرساخت

افزاری  سخت

 افزاری و نرم

در کلاس معکوس این است که شما اگر یک آزمون    یک مشکل عمده

مطمئن   ، در محیط خانه باشند آنها برای یادگیرندگان انجام دهید و 

 ( 12م )  .انددادهنیستید که خودشان آن را انجام 

مشکلات  

احراز هویت  

 کاربران 

زمان  دیگر،عامل   منظور    کمبود  فایلبه  و  تولید  ویدیویی  های 

است و این امکان وجود دارد که مدرسان برای  بر زمان ی اچندرسانه

های قبل از کلاس با کمبود وقت مواجه  آموزش  ازیتولید مواد موردن 

 ( 12م ) .شوند

بر بودن  زمان

 تولید محتوا 

ی 
ل تکنولوژیک

عوام
 

همه    فرضشیپ که  هست  این  موارد  این  همه  از  استفاده  اصلی 

سختیادگیرنده به  مبنای  افزارها  بر  بتوان  که  این    آنهاهایی  از 

 ( 7م ) .ها استفاده کرد دسترسی داشته باشندافزارنرم

دسترسی  

محدود  

 کاربران 

نمی افراد یک کلاس  به این که کل  تخته  توانند  از  صورت همزمان 

عنوان یک مانع در راه  توان بهکلاس استفاده کنند را میتعاملی در  

 ( 7م ) .افزار به حساب آورداستفاده از این نرم

محدودیت  

  ۀاستفاد

  زمانهم

 کاربران 

یعنی یک  ؛  یکی از معایب فناوری کلاس معکوس بحث ارزیابی هست

آموز ممکن است فعالیتی را انجام دهد و ارزیابی آن فعالیت به  دانش

 ( 8)م  .های در دسترس فراهم نباشدافزارنرم  ۀوسیل

ارزیابی  

ضعیف  

عملکرد  

 کاربران 

 

ما   بازیاینکه  طراحی  داریم ها  در  است  ،ضعف  مانع  یک  ؛  خودش 

 ( 4م ما تخصص کافی نداریم ) و هم سازی نشده بستر همیعنی 

انحصاری  

بودن دانش و  

 تکنولوژی

گیر باشند و هم وقت کلاس  توانند بسیار وقتمیها  افزاربرخی از نرم

وقتی   عملاًرا بگیرند و هم وقت یادگیرنده را در خانه و بدین ترتیب 

 ( 6م )  .ماندها نمیفعالیت دیگر برای 

 گیر بودن وقت

هایش،  یک یادگیرنده ممکن است درک اینکه به خاطر انجام فعالیت

ابتدا    ۀ نمر باید  لذا  باشد.  نداشته  است  را کسب کرده  بالا  یا  پایین 

 ( 13م ) .یادگیرنده را توجیه و سپس این ابهام را برطرف کنیم

مقاومت  

 فردی کاربران 

ت کاربران 
مقاوم

 

ی نرم
موانع انسان

افزار
ی نوظهور 

ها
 

  اناً یاحتواند نبود یک زبان مشترک و  افزار هم میموانع این نوع نرم

اینکه مدرسان نتوانند در داخل شبکه منظور و مفهوم خود را با یک  

 ( 1م )  .المللی برسانندزبان بین

نبود زبان  

مشترک بین  

 کاربران 

نرممقاومت به  نسبت  مدرسان  از سوی  همیشه  وجود  افزارهایی  ها 

 ( 8م ) .شوندمی انحراف یا سردرگمی دچار نوعی آنها دارد. در واقع 

پیچیدگی کار  

 ها افزاربا نرم

اما همین مزایا    ،ستآنهاهای نوین جدید بودن  افزاریکی از مزایای نرم

نرم آن  به  نسبت  دانش  نداشتن  میو  باعث  نوع  افزار  یک  که  شود 

 ( 11شکل بگیرد. )م  از آنها   استفادهمقاومت در برابر 

شناخت کم از  

های  افزارنرم

 نوین 

محدود
ی 

ت
ها

ز  ی
ی 

رساخت
ی
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ی بوده است که با موانعی متعددی در  اگونهبههای نوظهور همواره افزاراستفاده و کاربرد نرم

افزارها  سخت به  دسترسی    ۀمسئل  ،کنندیمبیان    شوندگانمصاحبهطور که  مواجه هستند. هماناجرا  

 و درعمده موانع موجود بودند    ،افزارهانرمی زیاد  هانهیهزآگاهی و مقاومت و  ناافزارها،  و نرم 

از    ت یمحدود  نی. ا گیردی کامل صورت نمیبرداربهره  های نوینافزارنرم  ر یت فراگ ی از ماه  ،جهینت

طور که گفته  همان  که  پژوهش مورد بحث قرار گرفت   نیدر ا  کنندگانسوی بسیاری از شرکت 

دوم    ۀهای مالی سنگین و در وهلهای نوین در وهله اول هزینهافزارنرم به    یدسترس  یبرا  شد

شناخت و تسلط بر نداشتن  آگاهی و  نا  دیگر،  از سوی  .دسترسی همیشگی وجود دارد  نداشتن

کافی در این زمینه که از دلایل اصلی مقاومت کاربران  یهاآموزشهای نوین و نیز عدم افزارنرم 

می شمار  نرم  ،رودبه  از  استفاده  در  موجود  موانع  دیگر  درس  افزاراز  کلاس  در  نوظهور  های 

هستند.   یادگیرندگان    افزونمعکوس  و  مدرسان  آیا  اینکه  این،  برای  میبر  کافی  زمان  توانند 

سازی محتوا اختصاص دهند نیز از دیگر موانع این امر است. در واقع تعهد نسبت به زمان آماده

کنندگان در پژوهش های گزارش شده توسط شرکت از جمله موانع و چالش  ،و افزایش حجم کار

ی  سردرگم کنندگ ت  فلسفه و ذاشامل    ،اندکنندگان تجربه کردهکه شرکت   یگریمشکلات داست.  

  عت یطب  نیشود یادگیرندگان تمرکز خود را از دست بدهند. ااست که باعث می  های نوینافزارنرم 

فلسفه کننده  و  حواس  سردرگم  نرمو  هموارهافزارپرت  نوین  با   یعنصر  های  که  در   دیاست 

افزارهای نوین در نرم  بیشتردیگر،    از سوی.  ردیتوجه قرار گ   مورد   هوشمند  یریادگ ی  یهاطیمح

از طریق کشورهای توسعه  حوزۀ از    شوندیمآموزش    ۀیافته وارد چرخآموزش  لذا بسیاری  و 

یی را نداریم؛ چون  افزارهانرمکه ما دانش کافی برای تولید چنین    کنندیمبیان    کنندگانشرکت 

 ی همراه هستند.با نوعی پیچیدگ   بیشتر ،دیگر از سویدانش تولیدی، انحصاری است و  معمولاً

 گیری بحث و نتیجه
بهامروزه محیط ترکیبی  یادگیری  شوند  ای در محیط کلاس درس استفاده میطور گستردههای 

های عملی، استفاده از کلاس درس معکوس  حل( و یکی از راه2020،  1)آندوجار و همکاران 

معکوس   درس  کلاس  حوزۀ  در  نوین  هایافزارنرم   معرفی  به  است. در این راستا، تحقیق حاضر 

 . پرداخته است  هاافزارنرم این با مرتبط موانع و  کارکردها بررسی و نیز

آموزش  توانندیم هاافزارنرمکه  کنندگان در این پژوهش نشان دادشده توسط شرکت نتایج اشاره

.  (2020،  2و همکاران  مایاونو تقویت کنند و به یادگیری افراد کمک کنند )   لیتسه  یرا در هر مکان

 
1. Andujar et al 

2. Onyema et al 
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  یفناور  از، استفاده  ندهیدر آ  وعی هرگونه ش  ای  19کووید  مهار    یبا تلاش برا  در چنین شرایطی

بهآموزش واقع  یادگیری  کنندهت یتقو و    کنندهلیتسه عنوان  ی    مؤسسات   یبرا  یدیجد  ت ی به 

  شوندگانمصاحبهطور که  در این راستا، همان  .شده است   لیآموزان تبدو دانش  انی، مربیآموزش

نرمکنندیمبیان   کیفیت  افزار،  بهبود  در  در کلاس  فرایندهای صوتی و تصویری  یادگیری  های 

معکوس   فناوران  مؤثردرس  و  تکنولوژیکی  ابزارهای  مبنای  بر  محتوا  طراحی  و  جدید   ۀبوده 

معمو می مشکلات  بر  به  تواند  مربوط  آید.    یکیفیتبیل  فائق  تصویر  و    کهی  اگونهبهصدا 

تواند به بهبود و تقویت  از جمله صدا و تصویر، می  ،ایافزودن چندرسانه  دگرایان معتقدنشناخت 

دهد که  نتایج نشان می  ،(. از سوی دیگر2002،  1روند یادگیری یادگیرندگان کمک کند )میچلیچ 

و برای  رود  به شمارر میشده  یک فرصت حساب  ،افزارهای فناورانه متنی دیجیتالابزارها و نرم

های مختلف یادگیرندگان در کلاس درس معکوس  نیازهای یادگیری گروه  نیتأمکشف چگونگی  

فرصتی    ،های متنی دیجیتال تولیدشده توسط یادگیرندگاناست. در واقع این ثروت از دادهمناسب  

گذاری متنی و نیز مطالعه های نوظهور در ثبت و به اشتراک افزارنرم  ر یتأثرا برای بررسی چگونگی  

بر این، نتایج نشان    افزونکند.  یرندگان فراهم میالکترونیکی در کلاس درس معکوس برای یادگ

های نوین و نقش آن در کلاس درس معکوس، نقش مدرس افزارداد که به دلیل جدید بودن نرم

تواند در یادگیری ضروری است. اجرای مناسب این روش می  فرایندآمیز  در پیشرفت موفقیت 

های یادگیری از طریق  درک بهتر مدل   ۀدستیابی به سطوح بالاتری از انگیزه و تعامل و در نتیج

نتایج   ی( نیز در راستا2016)  3( و هاو2017)  2های نوین کمک کند. نتایج تحقیقات یلمازافزارنرم 

مثبتی بر رضایت    ریتأثتواند  های نوین میاستفاده از فناوری  کندیمتحقیق حاضر است که بیان  

بای هرچند  باشد.  داشته  افراد  تعامل  در  دو  بیشتری  رضایت    بارۀتحقیقات  و  تعامل  چگونگی 

طور که تحقیقات بیان  طور کلی، همانهای نوین صورت گیرد. بهفراگیران و استفاده از فناوری

آموزش را   فرایندکه    دنوجود دار  نیآنلا  یآموزش  یهاارها/پلتفرماز ابز  یاگسترده  فیط  ،کنندیم

 (. 2020و همکاران،   مایاون) کنندیم لی تسه در شرایط خاص ژهیوبهدر کلاس درس 

به کاربردهمچنین  از  آگاهی  معکوسافزارنرم  منظور  درس  کلاس  در  نوظهور    ، های 

را    یریادگ ی  فراینددر    معکوس  کلاس درس  های نوظهور با افزارادغام نرم  دهیا  کنندگانشرکت 

کردند. ارزیابی  تعاملی    مثبت  و  آموزشی  کارکرد  نوع  دو  بیانگر  پژوهش  نتایج  راستا  این  در 

تحقیقات  افزارنرم  نتایج  با  امر  این  هستند.  معکوس  درس  کلاس  در  نوظهور  و    وبانیدسهای 

  ی اندهیطور فزا به  ارتباطات  ی که فناور  ییایدر دن  کنندیمست که بیان  راستاهم(  2018)  4همکاران

 
1. Michelich 

2. Yilmaz 

3. Hao 

4. Dziuban et al 
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از  یاریبس دهدیما امکان م به ،یریپذانعطاف لیبه دلنظام آموزشی ارتباط برقرار کرده است، با 

برسان  یمثبت آموزش  یعملکردها به حداکثر  این راستا  میرا  کردند   شوندگانمصاحبه. در  بیان 

دانش آموزان    یبرا  تواندیم  که  است   یموزشآ  یهاارائه مشاوره  یبرا  یابزار ضرور  کی  یفناور

جذاب همراه  متحرک و   هایافزاریادگیری با نرم زمانی کهباشد، مخصوصاً  زیچالش برانگ اریبس

عنوان  بهرا    ی اچندرسانه  یبا محتوا  یتعامل  ( کارکرد2018)  1هونگ و چن  دیگر،   از سوی  .باشد

های  افزارکه نرم  کندیمو بیان    ردیگ یمآموزان در نظر  دانش  یری ادگ ی   جی عامل مهم در بهبود نتا  کی

  . این ایدهاندشدهرفتهیتعامل پذ شیافزا یبرا تالی جید یریادگ ی  زمینۀدر  یا ندهیطور فزابهتعاملی 

مشارکت    بهدهد و  را شکل می  یکیآموزش الکترون  طیو ارتباطات در مح  یهمکار  یهافرصت 

  ج ی نتاکند. در این راستا،  آنان کمک می  یلیعملکرد تحص  شیو افزا  یر یادگ یدر روند    یادگیرندگان

گویای این امر است    و( با نتایج تحقیق حاضر همسوست  2015)  2تحقیقات اوسوا و سولوژنکو

فناوری از  اگر  فناوریکه  این  شود،  استفاده  معکوس  درس  کلاس  در  دیجیتالی  نوین  ها  های 

تر کرده و باعث افزایش انگیزه و نیز  تر و غنیتوانند روند یادگیری در کلاس درس را عمیقمی

 مشارکت بیشتر فراگیران در امر یادگیری شوند.

های نوظهور در قالب  افزارکه موانع استفاده از نرم  دهدیمنشان  پژوهش  نتایج   از سوی دیگر،

پیدا   نمود  انسانی  و  فنی  تحقیقاتکندیمعوامل  نتایج  با  این دو جنبه   3ی و همکاراناودورت  . 

ی فنی  هامهارت  کنندیمست که بیان  راستاهم (  2013)  4، وارراد و ویندللیدار  ت ید( و  2018)

های نوظهور بسیار مهم  با پذیرش و استفاده از فناوریو نگرش و باور افراد در مباحث مرتبط  

یک امر رایج    ی در مورد فناور  رییبحث مقاومت در برابر تغ  کندیاستدلال م  ی کهاگونهبهاست.  

از موارد،    یاری در بسآن را بپذیرند یا رد کنند. همچنین    یذات  یها زهیمهم است که انگ  نیا  است و 

معمولاً   های نوظهور دانست کهبرابر فناوریدر    یمانع  توانیرا م   یو فناور  ها رساخت یفقدان ز

نتایج  افزون  .  (2013،  5و همکاران   انگیبدط نمود دارد ) با درآمد متوس  یدر کشورها این،  بر 

( 2015،  7و راجرز   یآتارد  ؛2013و همکاران،    انگیبد؛  2016،  6لکبالای )هاافتهپژوهش حاضر با ی

خدمات    نییپا  ت یفیک   دیجیتال وکشورها فاقد اصول    نیاز ا  یار بسی  کندیمه بیان  ست ک راستا هم 

دسترس ا  یمانند  به  ا  فیاتصال ضع  ،نترنت یمتناوب  را  یدسترسو    نترنت یبه  به    ها انهیمحدود 

 .هستند

 
1. Hung & Chen 

2. Evseeva & Solozhenko 
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موانع    هاچالشبا وجود   ادام، میشدهمطرحو  با  که  گفت  این    ۀ توان  روزافزون  محبوبیت 

انجام خواهد شد. بررسی  احتمالاًرویکرد،   ها  تحقیقات بیشتری نیز در آینده در ابعادی جدید 

روش در  این  آموزشی برای استفاده از    مؤسساتکمی از سوی مدارس و    ۀدهند علاقنشان می

  مؤسساتاهی  آگ ناتواند عدم تسلط کاربران و  های درس وجود دارد، علت این امر میکلاس

میزان   از  نرمرگذاریتأثآموزشی  از  استفاده  با  روش  این  عامل  افزاری  باشد.  نوین    دیگر،های 

، این یک همهنیا باگذاری کلان در این حوزه است. تخصیص نامناسب بودجه و ضعف سرمایه

مثبت با خود های نوین نه تنها نتایج علمی افزارواقعیت است که یادگیری معکوس بر مبنای نرم

 منظور یادگیری برای تمرین در طول کلاس به همراه دارد، بلکه برای کمک به یادگیرندگان به

 است. 

ما به  معکوس  درس  می  کلاس  از  کمک  استفاده  الزامات  تا  در افزارنرم کند  نوظهور  های 

 کند تاکمک می  در واقع.  کنیمحرکت  به سمت آن  و    ییرا شناسا  آموزش و یادگیری معکوس

به ما  شکل بگیرد. این عمل    یمؤسسات آموزشمدارس و  در    حل بهتری برای یادگیری بهترراه

ما    ی از آن است؛ لذااگونهنیز    19بحران کووید    بینی است و پیش  رقابلیغ  ز یکه همه چ  آموزدمی

ندگان یادگیر  ۀها در کلاس درس به منظور افزایش رضایت و انگیزافزارکاربرد انواع نرم  ۀآماد  دیبا

  لیدل ن ی، به امیاموزی ب های نوظهورافزارنرمدر مورد  دیبا هدهد که اگر امروزنشان می ن یاباشیم. 

که   انجام  است  ارتباط  این  در  ه  میانداده پژوهشی  این    یبرا  یابرنامه  چیو  کاربرد  و  استفاده 

در کلاسافزارنرم  بها  درس  نبردهههای  ازکار  به سمت  رو،  اینایم.  و  حرکت  ترکیبی  یادگیری 

  کنونیو خواسته  ازین کی های نوظهور به خصوص در کلاس درس معکوسافزاراستفاده از نرم

های آموزشی در کلاس افزارنرم  مختلف   یای ها و زواجنبه  یمستلزم بررس   یاقدام  نیاست. چن

های نوظهور آموزشی را  افزارنقش نرم ،حاضر ۀلع، محققان در مطانی؛ بنابرادرس معکوس است 

 اند.کرده لیوتحلهیتجز در کلاس درس معکوس

در قالب پنج    یتعاملات آموزش  ۀکنندلیو تسه  تیهای تقو افزارنرماین پژوهش نشان داد که   

  کننده لی های تسهافزارنرم  ،یک یگراف یهای تعاملافزارنرم  ،یارتباط  ۀکنندت ی های تقو افزاردسته نرم

اطلاعاتافزارنرم  ،یرتصوی_یصوت نرم   یتالیجید_یمتن  یهای  ی  شآموز  یابیارزش  یافزارهاو 

در  ها  افزارند. بر اساس نتایج تحقیق، کاربرد این نوع از نرمرگذاریتأثکه بسیار مفید و    باشندیم

  جاد یا   ،یها و اطلاعات فردمهارت  توسعۀ)  های نوظهورافزارکارکردهای آموزشی نرمدو دسته  

  های نوظهور افزارنرم  یتعامل  کارکردهایمحتوا( و    ت یریو مد  ی ریادگ یجذاب و متنوع در    طیمح

منظور ایفای  گیرد. همچنین موانع موجود بهقرار می( یساز)مشارکت و تعامل همکارانه و شبکه

های نوظهور افزارنرم  یدسته موانع فن  در دوهای نوظهور در کلاس درس معکوس  افزارنقش نرم 

های  افزارنرم  ی( و موانع انسانی کیو عوامل تکنولوژ یرساختیز یهات یمحدود ،یمال یهانهی)هز
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و    های نوظهورافزارنرمتوان گفت که  ، میهمهنیا  باگیرد.  قرار می  نوظهور )مقاومت کاربران(

امر   ن ی. ااست  ی ریادگ یدر  کلاس درس معکوسنقش  یسازبرجسته یبرا  ی آن فرصت یامدهایپ

  یفناور  ی طور کلو به  های نوظهور آموزشیافزاراهمیت نرم  زمینۀدر    ق یتحق  شتریدانش و فرصت ب 

 .دهدنشان می را در کلاس درس معکوساطلاعات 

 : شودیمارائه  ریز هایپیشنهادمطالعه،  نیا  جیبا توجه به نتا

معکوس    درس  کلاس  طی استفاده از مح  یبرا ازیمختلف مورد ن  یکیمنابع الکترون  یسازآماده -

انتظار م  نیمعلمان است. از ا  برایدشوار    اریکار بس  کی   ع یو توز  ت یکه حما  رودی منظر، 

 .دهد شین روش را افزایا ت یبه مدارس بتواند کاربرد و موفق یانواع مواد آموزش

به د  مشخص که  ۀاختصاص یک پروژ - تبلت   انهیرا   یکاشتن  منجر  آموز  دانش  برای هر  یا 

 مثبت بگذارد  ریدانش آموزان تأث  یریادگ یشود تا بر    لیتبد  یبه فرصت  دیبا  ت یوضع  نیشود. ا

 کند.  جادیا یو عاطف یشناخت یو آگاه

 کلاس  طیمح  نکهیضمن خدمت در مورد ا  یهاآموزش  قیاز طر   یدر هر سطح  دیاطلاعات با -

داده    یاز آن استفاده کرد به معلمان در هر سطح  توانیو چگونه م  ست یچ  درس معکوس

  دانشگاه فرهنگیاناز خدمت در    شیدر سطوح پ  معلمانبه    دیحال، اطلاعات با  نیشود. در ع

 . ارائه شود

دانشآموزش   - و  بهمعلمان  کاربرد  آموزان  کلاسمنظور  ادغام  معکوس  و    دیگر و    درس 

گنجانده  موجود    یدرس  یهادر برنامه  ی بایستیبر فناور  یآموزش از راه دور مبتن  یهاروش

 شود. 

در کلاس درس    اطلاعات  یفناور  ی ازبانیتوسعه و پشت  ی هابرنامه  قی از طر  قیآموزش دق -

تخصمعکوس با  همراه  پیشبرد    منابع  صی،  برای  ضروری  امر  یک  انسانی  و  مادی  مالی، 

 . ست ی کلاس درس معکوس ا هابرنامه
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 خارجی   آموزان دارای اضطراب یادگیری زبان دانش 
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بر    مندیجرئتاثربخشی درمان فراشناختی و آموزش    ۀمقایس هدف با پژوهشاین  

طرح    .پذیرفت آموزان دارای اضطراب یادگیری زبان خارجی انجام نیمرخ روانی دانش

  جامعۀ آزمون با گروه کنترل بود.  پس_زمونآآزمایشی با طرح پیشپژوهش از نوع نیمه

پژوهش،   در  دانش  تمامیآماری  تحصیل  به  مشغول  زبان  اضطراب  دارای  آموزان 

سال   در  ارومیه  شهر  دولتی  اول  متوسطه  از  دانش  60بود.    1398-99مدارس  آموز 

نمونه مورد جامعۀ به روش  انتخاب و ای چندمرحلهگیری خوشهنظر  صورت  به ای 

 برای   .شدند تقسیم نفر(  20) کنترل  و نفر(  40) آزمایش گروه دو در تصادفی

زبان  پرسشنامۀاز   ها داده آوری گرد کلاس  و  1986)   اضطراب  افسردگی(   ،مقیاس 

 روش  از هاده تحلیل داوهتجزی منظور  شد و به استفاده   (1995)اضطراب و استرس  

نتایج نشان داد که هر    .شد  استفاده   23SPSSگیری مکرر و  با اندازه واریانس تحلیل

افسردگی، بهبود  در  درمان  دانش  دو  زبان  استرس  یادگیری  اضطراب  دارای  آموزان 

مراحل پس در  پیگیری  خارجی  و  داشتهامعن  تأثیرآزمون   نتایج اساس بر   .اندداری 

 در   مندیجرئتهای فراشناختی و  آموزش از درمانگران و مشاوران تا دشومی توصیه

آموزان دارای اضطراب  نیمرخ روانی دانش درمانی برای کاهش هایش رو دیگر کنار

 .کنند یادگیری زبان خارجی استفاده

  22/08/1400تاریخ پذیرش: 
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 مقدمه
های شغلی بهتر، افزایش رقابت ویژه زبان انگلیسی به دلیل ایجاد فرصت هفراگیری زبان خارجی، ب 

المللی، بهبود ارتباطات جهانی و حفظ و مدیریت منافع سیاسی و امنیتی یک اقتصادی در سطح بین 

 چند  در   (. 2020، 1کبیکتینگ و نانودامروزی تبدیل شده است )   جامعۀکشور به یک جزء ضروری  

بوده و   افزایش   در حال   عالی   آموزش   سساتؤ م  در   خارجی   تلاش برای یادگیری زبان   گذشته،   ۀ ده 

 (. 2016، 2ژالنیاوسکین)   است   همیشه   از   تر گسترده   شود می   داده   آموزش   آموزان به دانش   که   هایی زبان 

های گذشته، از در طول دهه  های عاطفی نقشی اساسی در روند یادگیری زبان خارجی دارند. متغیر 

جایگاه اصلی  زبان خارجی  های عاطفی که در مطالعات روانشناختی مرتبط با یادگیری مؤلفه جمله  

(. 2020،  4است )جین، ژانگ و مکنتری    (FLA)3را به خود اختصاص داده، اضطراب زبان خارجی

،  5مانع اصلی یادگیری و فراگیری زبان باشد )آمنگوال  مؤلفهشود که این  طور خاص، تصور می به 

ای متمایز مجموعهشود و  شناخته می   6عنوان اضطراب موقعیت خاصاین نوع اضطراب به   .( 2018

باشد که ناشی از منحصر به از ادراکات، باورها، احساسات و رفتارهای مربوط با یادگیری زبان می 

 .( 2020 ، 8به نقل از راسل :1986، 7یادگیری زبان است )هارویتز، هارویتز و کوپ فرایند فرد بودن 

آموزان شیوع بالایی در بین دانش تنها  اضطراب زبان خارجی نه   که   اند های متعددی نشان داده پژوهش 

های تحصیلی، شناختی، ات منفی گوناگونی بر جنبه تأثیر ( بلکه 2013، 10؛ لئو 2018، 9دارد )کروک 

 (. 2016، 11ایللدید ) آموزان نیز دار عاطفی، اجتماعی و فردی زبان 

اند و مواجههای متعددی  آموزان مبتلا به اضطراب زبان خارجی با مشکلات و استرسدانش 

، و یل ، موسی،  بوژنگباشد ) که شامل سه اختلال افسردگی، اضطراب و استرس می  12نیمرخ روانی

روند آموزان به شمار می ترین اختلالات در بین این دانش (، از شایع 2015،  13  چو، لیم و همکاران 

و   ناامیدی، خستگی (. بسیاری از آنها از علائم افسردگی از جمله غم، اندوه،  2019،  14)کاستیلجو 

قراری، نگرانی، تنش و استرس فراوان دلهره، بی   منفی،   افکار   تمرکز،   کاهش حالی، و همچنین  بی 
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های صورت گرفته نشان دادند که بین این اختلالات (. پژوهش 2014، 1)دواله و مکنتری برند رنج می 

( 2018)   2های ژنگ و چنگمنفی معناداری وجود دارد. نتایج پژوهش   ۀ دگیری زبان خارجی رابط و یا 

های زبان خارجی آموزان در کلاس ( نشان داد که بین اضطراب و عملکرد دانش 2018)   3و سوبکتای

منفی معناداری وجود دارد و اضطراب منجر به کاهش نمرات و نهایتـاً سبب نگرش منفی   رابطۀ 

می خارجی  زبان  کلاس  به  نسبت  استین  شود. آنان  و  خاجا،چان  بررسی 2017)   4همچنین  با   )

ارتباط   مؤلفه و استرس دانشجویان به این نتیجه رسیدند که بین این دو  خارجی  اضطراب زبان  

( نشان دادند که بین استرس و 2011)  ود دارد. در همین راستا، پیمان و صادقی مثبت معناداری وج

ات منفی افسردگی تأثیر درک زبان خارجی ارتباط منفی معناداری وجود دارد. از سوی دیگر، اگرچه  

)خورشید، پارون، قرار گرفته    تأیید بسیاری از پژوهشگران مورد    لۀ وسی هآموزان ب بر یادگیری دانش 

 بر   زیادی   حد   تا   خارجی   زبان   یادگیری  فرایند   مورد   در   علمی   ادبیات   ، ( 2007چادوری،  یوسف و  

با این حال، اختلالات اضطرابی و افسردگی   (. 2013  ، 5سوین)   است   شده   استرس متمرکز اضطراب و  

ویژه از مشکلات جدی سلامتی هستند که تعداد زیادی از کودکان و نوجوانان در سراسر جهان به

دهد و عدم شناسایی و درمان آنها مشکلات قرار می   تأثیر در کشورهای در حال توسعه را تحت  

 (. 2015،  6کند )الوتائبی می   ایجاد  قابل توجهی برای جوانان و نوجوانان در مدارس 

مداخله  متعددی  راهکارهای  راستای ای  اختلالات   در  براساس  درمان  افسردگی  و  اضطرابی 

های شناخت درمانی در های نظری شناختی توسعه یافته است. با وجود اثربخشی اغلب روش مدل 

درمان های نظری جایگزین چون  هایی وجود دارد و به تبع آن مدل این اختلالات، هنوز کاستی 

به منظور برطرف   (. این مدل 2020،  7)تورسلوند، مک ایوی و اندرسون  گرفته است   ل فراشناختی شک

یک روش  درمان فراشناختی (. 2002، 9ولز) گرفته است   ل شک  8های شناختیکردن خلأهای نظریه 

و   10درمانی است که متمرکز بر تغییر باورهای فراشناختی است که باعث اضطراب، نشخوار فکری

می  توجه  راکلیجتثبیت  و  موری  )مالدر،  دادن 2017،  11شود  قرار  هدف  با  فراشناختی  درمان   .)

سازد تا خود را از شناختی خاص که در کنترل فکر نقش دارند، بیماران را قادر میهای روانفرایند 
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(. این درمان از لحاظ نظری 2020، 1)کالسن، ریوز، هل و ولز نشخوار فکری و نگرانی رها کنند

شناسی روانی در کند آسیب استوار است، که بیان می  2مبتنی بر مدل عملکرد اجرایی خودتنظیمی

و همکاران،   4جه، ریوز، هلآید )فائوجود می ه ب   3نتیجه سبک تفکر مداوم به نام سندرم توجه شناختی

عنوان تلاشی ای ناکارآمد است که فرد بههای مقابله شامل استراتژی  (. سندرم توجه شناختی 2019

گیرد؛ که شامل نگرانی، تهدیدیابی، اجتناب، کار میکننده بهبرای مدیریت افکار و احساسات ناراحت 

کنترل فکر و  استراتژی   ، نشخوار فکری  (. این مدل پیشنهاد 2009،  جویی است )ولزاطمینانهای 

 کند که افکار و احساسات منفی ماهیتی موقت دارند، با این حال، هنگامی که شخصی با سبک می 

به آنها پاسخ دهد، ممکن است باعث پریشانی روانی گسترده شود و ناخواسته  سندرم توجه شناختی 

 اثربخشی  دربارۀ مختلفی  (. مطالعات 2018، 5و مورینامنفی را تشدید و طولانی کند )نورمن   تأثیر

 صورت  دیگر  روانشناختی  های اضطرابی، افسردگی و اختلال  های اختلال  روی  بر  درمان فراشناختی 

و همکاران   6ای تورسلونددر مطالعه   . کرده است   اثبات   را  درمان   این   اثربخشی   همگی،   است که  گرفته 

فراشناخت درمانی بر اختلالات افسردگی و اضطراب نوجوانان نشان داد   تأثیربا بررسی    ( 2020) 

و  اضطراب  اختلالات  به  مبتلا  نوجوانان  برای  اثربخشی  و  کارایی  نظر  از  فراشناختی  درمان  که 

گروهی   تأثیر با بررسی    ( 2019و همکاران )   7هاسث، سولم، بیورنستاد  .کننده است افسردگی امیدوار

 درمان اثربخش برای  اگیر به این نتیجه رسیدند که درمان فراشناختی یک بر اختلال اضطراب فر 

رفتار درمانی   ۀ تواند به همان انداز اثر آن می   ۀمیزان بهبودی و انداز  اختلال اضطراب فراگیر است و

درمان فراشناختی یک درمان  ( نشان داد که 2018نتایج فراتحلیل نورمن و مورینا )   .باشد شناختی  

اثر مربوط به اضطراب   ۀ ن انداز ی شناختی است و بیشتربرای طیف وسیعی از اختلالات روان   مؤثر 

طور مستقیم به اثربخشی های صورت گرفته پژوهشی که به و افسردگی است. با این حال، در بررسی 

آموزان دارای اختلال اضطراب زبان خارجی پرداخته شده ناخت بر نیمرخ روانی دانش درمان فراش 

 باشد، یافت نشد.

ابراز پژوهش   ، از سوی دیگر  های متعددی وجود دارد که مشکلات بالینی خاص را به عدم 

  8مندی جرئت آموزش  دهد که  گرفته نشان می های صورتداند، همچنین پژوهش وجود مرتبط می 

 (AT  ) آموزش (.  2018،  9تواند علائم بالینی مختلف را بهبود بخشد )اسپید، گلدشتاین و گلدفریدمی

قانونی   مندی جرئت  و  صادقانه  بیان  برای  افراد  به  کمک  برای  که  است  درمانی  رفتار  از  شکلی 
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ها، نیازها، تمایلات، افکار و عواطف شخصی بدون انکار یا نقض آزادی دیگران طراحی دیدگاه 

کند که هدف آنها های شناختی رفتاری استفاده میآموزشی از انواع تکنیک   ۀ این برنام   .است شده  

های خاص است تا از این طریق های مبتنی بر اضطراب و یادگیری مهارت کاهش هرگونه بازدارنده 

)عمورا، افراد مهارت ابراز وجود را در ارتباط با دیگران بهبود بخشند و از حقوق خود دفاع کنند  

های خاص مهارت   نداشتن مندانه به دلیل  جرأت (. عدم رفتارهای    2016، 1مگوایر، جونز و استونی

با نیازها و   مؤثر تواند منجر به ناتوانایی در برقراری ارتباط  می   ،ناشی از اضطراب یا کمبود تجربه 

صورت رفتاری است که به های  ت شامل آموزش مهار   مندی جرئت افکار شود. بنابراین، آموزش  

سازی و بازسازی شناختی افکار مضطربی را که منجر به رفتارهای اجتنابی تمرین رفتاری، مدل 

-(. به2020،  2و عبدالقادر  ی ، اودا، الشارکاوابی ددهد )عبدالعزیز،  مورد هدف قرار می   ، شود می 

بیان متناسب افکار، احساسات و احترام به عقاید دیگران   ورزی جرأت که هدف اصلی مهارت  وریط 

های اثربخش بر افسردگی و اضطراب درمانی نتایج روان   ۀ های مرتبط با مقایس باشد. فراتحلیل می 

 درمانی شناختی مداخلاتی مانند رفتار   دیگر در مقایسه با  مندی جرئت نشان داده است که آموزش  

 )CBT( استراتن، ؛ کوپرس، ون2013و همکاران،    3اثر مشابهی برخوردار است )بارت  ۀ از انداز

ای ه ع ( در مطال 2018)   5(. در همین راستا، فیوسپیتا، سوسانتی و پیوتری2010،  4اوپنآندرسون و ون 

-جرئت  آموزان نشان دادند که آموزشدانش   افسردگی   سطوحبر    مندیجرئت   آموزش   تأثیربا عنوان  

ی، افضلی و ربیع   ، اسلامی  ه است. ت معناداری بر کاهش افسردگی در گروه مداخله داش   تأثیر  ندی م 

 منجر  آموزی جرأت  های برنامه  آموز نشان دادند که اجرای دانش   126( با بررسی 2016همکاران ) 

استرس میزان  کاهش  به  نتایج   .شود می دبیرستانی  سنین  موزان آ دانش  در افسردگی  و  اضطراب، 

بر سلامت   جرئتمندی های آموزش  برنامه   تأثیر ( با هدف  2020تحقیقات عبدالعزیز و همکاران ) 

شناختی و بهبود ها در بهبود سلامت روان نشان داد که این آموزش   شناختی و رضایت شغلی روان 

طور های صورت گرفته پژوهشی که به مثبت و معناداری دارد. در بررسی   تأثیر رضایت شغلی افراد  

آموزان دارای اختلال اضطراب زبان بر نیمرخ روانی دانش  جرئتمندی  مستقیم به اثربخشی آموزش 

 خارجی پرداخته شده باشد، یافت نشد. 

به فراشناخت  درمان  این حال،  اضط با  اختلالات  بر  درمانی موج سوم  رابی و عنوان رویکرد 

آموزان با این روش درمانی سزایی یرخوردار است. آشنایی و آموزش دانشبه  تأثیر افسردگی از  

ثمر باشد، تا با انجام این اقدامات بتوان اختلالات های روانشناختی مثمرفرایند تواند در انجام  می 
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همچنین مطالعات متعددی نقش بخشد و سلامت روان را در آنها بالا برد.  ب هیجانی را در آنها بهبود  

آسیب  در  و  ابراز وجود  روانی  آموزش    تأثیر شناسی  نمونه جرئتمندی مداخلات  اساس  بر  و ،  ها 

( 2018اند )اسپید و همکاران،  کرده   تأیید مشکلات بالینی مختلف از جمله اضطراب و افسردگی را  

صورت زودرنجی، و اضطراب را بهبسیاری از نوجوانان علائم افسردگی   که آنجاییاز   نیز   ی سوی و از  

تمایل   پذیری، پرخاشگری تحریک  فعالیت   نداشتن  و  در  اجتماعی نشان می به شرکت  دهند های 

تواند های زندگی می عنوان یکی از مهارت به  مندیجرئت آموزش  (،  1393، کــاپلان و ســادوک ) 

های آموزش مهارت ، کنترل خشم و  قاطعانه رفتارهای  بر  های شناختی رفتاری که  تکنیک با استفاده از  

در بین منجر به کاهش میزان اضطراب، استرس و افسردگی  ،  متمرکــز اســت   ارتباطی و اجتماعی 

 . آنان شود 

آید شمار می رویکرد جدیدی به  تی خروان شنا   ت در درمان مشکلا   فراشناختی که درمان   آنجا از   

ژوهش پ  ، انجام خورد می کمتر به چشم   تحقیقات  گروهی در ت رو صبه  ه درمانی و شی نو اجرای ای 

 مقایسه  و   آموزان دارای اختلال اضطراب یادگیری زبان دانش در    فراشناختی رد گروه درمانی و در م 

دارد،   افراد  کیفیت زندگی   ی نقشی اساسی در ارتقا که  مندی جرئت گروهی   ش ز و اثربخشی آن با آم

بهبود و درمان مشکلات ان به راهکاری مؤثرتر برای  و بتآنها  رسد تا با کمک  نظر می  ضروری به 

ا ه داشت روانی آن ه بیشتر ب   ن و تأمی  آموزان دارای اختلال اضطراب یادگیری زبانشناختی دانش روان 

داری که به بررسی های محقق، پژوهش نظام همچنین با توجه به اینکه در بررسی یافت و  دست  

آموزان دارای اضطراب بر نیمرخ روانی دانش   مندی جرئت اثربخشی درمان فراشناختی و    مقایسۀ 

نهایی   سؤال به دنبال این  پژوهش حاضر    رواین . از  یادگیری زبان خارجی پرداخته باشد، یافت نشد 

آموزش  و  فراشناختی  درمان  بین  آیا  که  دان   مندی جرئت   است  روانی  نیمرخ  دارای ش بر  آموزان 

 اضطراب یادگیری زبان خارجی تفاوت معناداری وجود دارد؟  

 شناسی پژوهش روش 
 آماری، نمونه و روش اجرای پژوهش جامعۀ

با طرح پیش آزمایشی  نیمه  نوع  از  با گروه کنترل  پس_آزمونطرح پژوهش   جامعۀ.  بودآزمون 

  ۀ مشغول به تحصیل در مدارس متوسطآموزان دارای اضطراب زبان  دانش  تمامیآماری پژوهش،  

ای  گیری خوشهبود. برای گزینش نمونه از روش نمونه  1399-98اول دولتی شهر ارومیه در سال  

منطقه   5مدارس متوسطه اول شهر ارومیه به  تمامیصورت که  ای استفاده شد، بدینچندمرحله

کلاس(    15) در مجموع    کلاس  3مدرسه    5مدرسه و در نهایت از این    1تقسیم و از هر منطقه  

دانشهب و  انتخاب  تصادفی  از  طور  استفاده  با  خارجی  زبان  اضطراب  دارای    پرسشنامۀ آموزان 

اضطراب کلاس زبان آنها    ۀآموزانی که نمرنفر از دانش  60اضطراب کلاس زبان غربال شدند.  
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  عنوان به  استرس  اضطراب و  مقیاس افسردگی،بود در نهایت وارد مطالعه شدند و به    80بالاتر از  

  2نفر بود به    20طور تصادفی که تعداد هر گروه  آزمون پاسخ دادند. افراد انتخاب شده به  پیش

کنترل تقسیم شدند.  مندیجرئت   آموزش)فراشناختی و  گروه  در درمان مراحل طی( و گروه 

 پایان تا  نفر 55 نهایت، در کردند. ترک  را درمان  پژوهش خاتمه از قبل نفر 5 آزمایشی  هایگروه

تا    13: دارا بودن سنین بین  های ورود به پژوهش عبارتند ازملاک   .ماندند باقی ارزیابی و مداخله

  از   بالاتر  ۀنمر  احتساب   های فراشناختی وهای آموزشی مهارتساله، شرکت نکردن در دوره  15

اضطراب کلاس زبان و ملاک خروج شرکت نکردن در جلسات آموزشی    پرسشنامۀبرش در    نقطه

 بود. 

 ابزار سنجش 

زبان  پرسشنامۀ ارزیابی سطح اضطراب دانش :1اضطراب کلاس  برای  مقیاس  در  این  آموزان 

باشد  گویه می  33( طراحی شده است. این مقیاس شامل  1986کلاس توسط هارویتز و همکاران )

مخالفم جواب داده    کاملاًموافقم تا    کاملاًای لیکرت از  مقیاس پنج درجهکه هر کدام براساس  

سطح اضطراب بیشتر در رفتار  ۀدهند و نمرات بالاتر نشان 165تا   33نمرات بین  ۀشوند. دامنمی

و همسانی درونی    0/ 83( روایی بازآزمایی آن را  1986یادگیری زبان است. هارویتز و همکاران )

را    ( ضریب پایایی آن2001)   2و متسودا و گوبل   0/ 93از روش آلفای کرونباخ    آن را با استفاده 

کردند.    0/ 78 نمونگزارش  امامیاسفندایرانی شمس  ۀدر  و  )آباد  ( ضریب همبستگی  2001پور 

در این پژوهش نیز  محاسبه کردند.    0/ 86کردن را  دونیمه روش  و پایایی آزمون به    0/ 45  را  ابزار

 برآورد گردید.  0/ 75کرونباخ برای کل مقیاس برابر با ضریب آلفای 

 توسط 1995 سال که در یک ابزار خودگزارشی است : 3اضطراب و استرس ،مقیاس افسردگی

  مقیاس  از  با استفاده که سؤال است  21دارای   مقیاس است. این شده ساخته 4بوندی لوو و  بوندیلوو

  کند در مورد من صدق می کاملاًتا  0 =کندنمی)اصلا در مورد من صدق  لیکرت ایدرجه چهار

تشکیل    افسردگی و   اضطراب  ،استرس  : زیرمقیاس  از سه   نامهاین پرسششود.  می  گذاری نمره  ( 3  =

( همسانی درونی آن را با استفاده از روش آلفای کرونباخ  1995یبوند )  لوو و یبوند . لووشده است 

( گزارش کردند. ضریب آلفای کرونباخ 0/ 91)  ( و استرس0/ 87اضطراب )  ،(0/ 94برای افسردگی)

برآورد گردید. در ایران این مقیاس    0/ 91( برای کل مقیاس  2012)  5در پژوهش آنتونز و وینت

 با اضطراب زیرمقیاس همبستگی ( هنجاریابی شده است و1386) همکاران و افضلی  وسیلۀبه  

 
1. Foreign Language Classroom Anxiety (FLCAS) 

2. Matsuda & Gobel 

3. Depression and Anxiety Stress Scale-21 (DASS21) 

4. Lovibond & Lovibond 

5. Antúnez, Z., & Vinet 
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 و  0/ 84بک   افسردگی با آزمون آزمون این افسردگی زیرمقیاس  ،/ 83  1زانگ اضطراب آزمون

در    (.1386همکاران،   و است ) افضلی شده گزارش   0/ 75استرس    ۀ با سیاه استرس زیرمقیاس

 دست آمد.به 86/0پژوهش حاضر نیز ضریب آلفای کرونباخ کل پرسشنامه برابر با 

ف پژوهش اطلاعات اهدااخلاقی، در مورد موضوع و    اصول  براساس  افراداز انتخاب    پس

به به شرکت  مختصری  ارائه شد،  به صورت آنها  پژوهش  نتایج  که  داده شد  اطمینان    کنندگان 

انصراف دهند و   ای از آموزشمرحله  هر درو آنها اختیار دارند    شوندمیگیری کلی منتشر  نتیجه

گروه تکمیل شد  سهتوسط هر  ابتدا هاسشنامهشد. پر گرفتهکنندگان شرکت از کتبی ۀ نامرضایت 

-اختلال  برای  ولز  فراشناختی  براساس درمان  آموزشی که، جلسات  فراشناخت گروه    و سپس برای

)ولز،  های مدت  (2011 اضطرابی  وایدقیقه  60گروهی  ۀجلس  8  به   مندیجرئت   آموزش  ، 

همکاران    چنگ،  شیا،   لین، آموزشی  بسته براساس و  ونگ  مدت  (2004)لای،    ۀجلس  8  به 

 دریافت نکردند. هیچ درمانی  کنترلشد و گروه   برگزارای، دقیقه 60گروهی

به  پژوهش  پایان  از یک دوردر  نیز  کنترل  گروه  افراد    ۀ منظور رعایت ملاحظات اخلاقی، 

-هب  DASSمقیاس  ،  آموزشی  پس از پایان جلساتبرخوردار شدند.  فراشناختی    درمان  ۀفشرد

 ماه انجام گرفت.  1 ۀآزمون بلافاصله و پیگیری به فاصلپس نوان ع

 2009محتواي جلسات درمان فراشناختي ولز،   خلاصۀ: 1 جدول شمارۀ

 ی جلساتامحتو ردیف 

 اول  جلسة
  ،سازهئلمس  و  آفرينمشكل  و  عادي  تفكيك اضطراب  ،اختلال  معرفي  و  علايم  معارفه، ارزيابي

 . درمان  ضرورت  و نياز كردن مشخص

 دوم  جلسة
فراشناخت بين  پيوند  فراشناختبررسي  تغيير  رفتار،  و  احساسات  به  ها،  مفيد  غير  هاي 

 هاي مفيد، به تعويق انداختن نشخوار فكري و نگراني. فراشناخت

 سوم   جلسة
آموزش توجه انتخابي و به چالش كشيدن باورهاي فراشناختي مثبت در  ،آگاهيتمرين ذهن

 مورد نشخوار فكري و نگراني 

 چهارم   جلسة

كنترل و باورهاي مثبت در  هاي غيرقابلتمرين آموزش توجه، به چالش كشيدن فراشناخت

-فعاليتريزي  مورد نشخوار فكري و به چالش كشيدن باورهاي فراشناختي مفيد براي برنامه

 بخش.هاي لذت 

 هاي فراشناختي منفي.شناسايي باورهاي منفي، بحث و به چالش كشيدن باور پنجم  جلسة

 افراد. هاي مكرر و همچنين بررسي ترس فايدههاي بي ارزيابي باورهاي منفي و استراتژي ششم   جلسة

 هفتم  جلسة
هايي كه شواهد كافي  ، خودداري از قضاوتتأييدبررسي تعصبات در برابر شواهد غير قابل  

 و بررسي معايب تصميمات عجولانه.  براي آنها وجود ندارد

 هشتم  جلسة
جلوگيري    دربارۀها، بحث شناسايي موانع موجود دراستفاده از روش  بررسي اجمالي جلسات،

 .و كار بر روي باورهاي فراشناختي باقي مانده ،از عود

 
1. Zung anxiety scale 
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 ( 2004و همکاران ) نیل منديجرئت محتواي جلسات آموزش   خلاصۀ : 1ادامه جدول 

 ی جلسه امحتو ردیف 

 اول  جلسة
ابراز وجود در    ة جلس اهداف و قوانين گروه و فوايد  بيان  اعضاي گروه،  معارفه و آشنايي 

 زندگي.

 دوم  جلسة
نشان دادن    ،براي نمونهگذاري )هاي مهم هدفاحساس و رفتار، بيان جنبه  ،تمايز بين تفكر

 يك رفتار قاطعانه در يك موقعيت خاص(.

 سوم   جلسة
قاطعانه و    ،رفتاري از جمله سبك رفتاري پرخاشگرانههاي  بررسي و آشنايي افراذ با سبك

 منفعلانه.

 چهارم   جلسة
قاطعانه،  رفتار  اهميت  رفتار  آموزش  قاطعانهموانع  جايگزين  ، هاي  تفكر    ة تجرب   ، شناخت 

 اعضاي مربوط به رفتار قاطع، پرخاشگرانه و منفعلانه. 

 پنجم  جلسة
با هر يك از سبكمؤلفهآموزش   مواجهه و حل    ،رفتار  ،ارتباطي )باورهاهاي  هاي مرتبط 

 ي كه هر يك از اين سه سبك بر ديگران دارد(. تأثيراحساسات و    ، رفتار غيركلامي  ،مسئله

 ششم   جلسة
توصيه برخي  براي  آموزش  و رد خواسته  "نه"ها  غيرگفتن  آموزش  هاي  منطقي ديگران. 

 هاي خاص براي شرايط دشوار )خلع سلاح(. تكنيك

 هفتم  جلسة
هاي اجتماعي با استفاده از  هاي ارتباطي همچون زبان بدن،آموزش مهارتآموزش مهارت

 هاي ايفاي نقش، تمرين رفتاري و مدل سازي. تكنيك

 گيري . بحث و نتيجه  ،آموزش پيامدهاي منفي ابراز وجود و افزايش ابراز وجود هشتم  جلسة

 ی پژوهش هایافته
انحراف   و  سن  میانگین  دریافت استاندارد  گروه  در  )فرا  درمان  ۀکنندی  (،  0/ 80±13/ 59شناختی 

درصد   40( بود و همچنین  0/ 79±90/13( و گروه کنترل )0/ 78±14/ 17)  مندیجرئتآموزش  

تحصیلی   پایۀنفر( در  17درصد )  31 ،تحصیلی اول متوسطه  پایۀکنندگان در  نفر( از شرکت 22)

متوسطه و   ) 29دوم  پای16درصد  در  بودند.    ۀنفر(  به تحصیل  متوسطه مشغول  تحصیلی سوم 

های  آزمون و پیگیری با شاخصآزمون، پسهای مربوط به متغیر وابسته نیمرخ روانی در پیشداده

 گزارش شده است.  2 شمارۀها در جدول توصیفی میانگین و انحراف استاندارد به تفکیک گروه

 هاي پژوهش گروه تفکیک به پژوهش هايمتغیر توصیفي هاي: شاخص2جدول شمارۀ 

 گروه مؤلفه
 پیگیری آزمون پس آزمون پیش

M SD M SD M SD 

 افسردگي 

 55/1 52/4 01/2 76/4 83/1 35/10 فراشناخت 

 29/1 39/5 25/1 05/5 88/1 83/9 جرئتمندي 

 79/1 65/8 01/2 05/9 62/1 70/9 كنترل

 اضطراب 

 74/1 17/5 90/1 00/5 90/1 41/10 فراشناخت 

 73/1 22/6 71/1 66/5 12/2 22/10 مندي جرئت

 83/1 30/9 82/1 45/9 68/1 30/10 كنترل
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های  آزمون و پیگیری گروهنمرات پس  ،شودمشاهده می  2  جدول شمارۀطور که در  همان

نمرات در هر سه   ،ما در گروه کنترلا؛  های نیمرخ روانی کاهش داشته است مؤلفهآزمایشی در  

گیری  اندازهواریانس با   تحلیل آزمون از هابه منظور تحلیل داده  تفاوت چندانی با هم ندارند.   هدور

 آزمون از  .های زیربنایی این آزمون مورد بررسی قرار گرفت شد، لذا ابتدا مفروضه استفاده مکرر

برای کالموگروف توزیعلنرما بررسی اسمیرنف  آزمون بودن  موچلی   لوین نمرات،  آزمون  و 

با توجه به اینکه  شد.   استفاده حلیل واریانست آزمون هایفرض پیش رعایت  کرویت برای جهت 

  بود،  0/ 05برای تمامی متغیرها بیش از   اسمیرنف و لوین کالموگروفسطح معناداری در آزمون  

واریانسداده توزیع بودننرمال فرض پیش برابری  آزمون  برقرار است   هاها و  نتایج  . همچنین 

کرویت رد شد و  شده، لذا فرض   0/ 05داری کوچکتر از معناسطح که کرویت موچلی نشان داد 

 گیری مکرر استفاده شد. بهگایزر در مدل اندازه_از نتایج مربوط به تصحیح آزمون گرین هاس

 .است  برقرار گیری مکررواریانس با اندازه اجرای آزمون شرایط لازم برای ،ترتیب  این

  و آزمونپس آزمون، شیپ  مقایسۀ   يمکرر برا  هاييرگیبا اندازه انس یوار لی: تحل3 جدول شمارۀ

 و کنترل  ش یآزما هاياضطراب و استرس در گروه ،يافسردگ  ي رهایمتغ  يری گ پی آزمون

  متغیر
منبع 

 تغییرات
SS df MS F P مجذور اتا 

 افسردگي 

درون  

 گروهي

 83/0 01/0 80/270 14/350 44/1 02/506 عامل

 63/0 01/0 44/44 46/57 89/2 09/166 اثر تعاملي 

    29/1 15/75 16/97 خطا 

 بين گروهي
 39/0 01/0 83/16 63/117 2 27/235 گروه

    98/6 52 43/363 خطا 

 

 اضطراب 

درون  

 گروهي

 70/0 01/0 45/126 89/347 29/1 41/450 عامل

 42/0 01/0 97/18 21/52 58/2 20/135 اثر تعاملي 

    75/2 32/67 21/185 خطا 

 بين گروهي
 43/0 01/0 70/19 44/128 2 89/256 گروه

    51/6 52 94/338 خطا 

 استرس 

درون  

 گروهي

 76/0 01/0 84/171 40/312 56/1 01/489 عامل

 46/0 01/0 26/22 60/40 13/3 73/126 اثر تعاملي 

    81/1 43/81 97/147 خطا 

 بين گروهي
 35/0 01/0 86/13 81/129 2 63/259 گروه

    36/9 52 93/486 خطا 

 استرس 

 88/1 05/5 80/1 00/5 73/1 47/10 فراشناخت 

 17/2 50/5 14/2 66/5 65/1 83/9 مندي جرئت

 35/2 95/8 29/2 25/9 88/1 25/10 كنترل
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گروهـی در عامـل درون  ،آمدهدست به  Fنشان داد که با معنادار بودن  (  3)  جدول شمارۀتایج  ن

) ،(P=80 /270 =F ,0/ 01) افسردگی )و  (  P=45 /126=F ,0/ 01اضطراب   ,0/ 01استرس 

P=84 /171=F  ) اندازه بار  سه  بین  معنادار  تفاوت  پیشوجود  پـسگیری  و  آزمـون،  آزمـون 

با معنادار    ،بر این  افزونشود.  می   تأیید  0/ 01درسطح    نیمرخ روانی  ۀمؤلف  پیگیـری در هـر سـه

دردسـت بـه  Fبودن   در    آمـده  گروهی  بین  اضطراب  ،(P=83 /16=F ,0/ 01) افسردگیمنبع 

(01 /0, P=70 /19=F  )  و ( 0/ 01استرس, P=86 /13=Fم )گیری  اندازه  ۀتوان گفت بین سه مرحلی

در دو گروه آزمایش و گروه کنترل تفاوت معناداری وجـود    استرسو    افسردگی، اضطراببرای  

 (. >0P/ 05د )دار

 پژوهش  يرهای سه گروه در متغ مقایسۀ  يبرا يبونفرون يب یآزمون تعق جی: نتا4 جدول شمارۀ

 سطح معناداری  تفاوت میانگین گروه گروه متغیر

 افسردگي 

 685/0 - 21/0 مندي جرئت فراشناخت 

 01/0 - 58/2 كنترل فراشناخت 

 01/0 - 37/2 كنترل مندي جرئت

 اضطراب 

 31/0 - 50/0 مندي جرئت فراشناخت 

 01/0 - 82/2 كنترل فراشناخت 

 01/0 - 31/2 كنترل مندي جرئت

 استرس 

 91/0 - 06/0 مندي جرئت فراشناخت 

 01/0 - 64/2 كنترل فراشناخت 

 01/0 - 57/2 كنترل مندي جرئت

  در  مندیجرئت دهد که بین گروه فراشناخت و  بررسی نتایج آزمون بونفرونی نیز نشان می

ندارمؤلفه تفاوت معناداری وجود  نیمرخ روانی  اما بین گروه فراشناخت و  <0P/ 05د )های   .)

گروه   همچنین  کنترل  دار  مندیجرئت گروه  وجود  آماری  معنادار  تفاوت  کنترل  گروه  د  و 

(05 /0P≤و با توجه به تفاوت میانگین این برتری به نفع گروه )  های آزمایشی )فراشناخت و

آموزان دارای اضطراب هر دو درمان بر کاهش نیمرخ روانی دانش ،( است. به عبارتیجرئتمندی

 .انددرمان تفاوتی از نظر اثربخشی با هم نداشتهاند، اما دو یادگیری زبان خارجی اثر داشته

 گیری بحث و نتیجه
بر نیمرخ روانی    مندیجرئت آموزش    واثربخشی درمان فراشناختی    مقایسۀپژوهش با هدف  این  

 که داد پژوهش نشان نتایج  .شد انجامآموزان دارای اضطراب یادگیری زبان خارجی انجام  دانش

آموزان دارای اضطراب یادگیری زبان  هر دو درمان در بهبود افسردگی، اضطراب و استرس دانش

 .داری داشته اندامعن تأثیرآزمون و پیگیری خارجی در مراحل پس
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به فراشناختی دست نتایج  درمان  اثربخشی  پیرامون  روانی  آمده  نیمرخ   تحقیقات  با  ،بر 

اندرسون ) ایوی و  (، هوفارت و همکاران  2019هاسث، و همکاران )(،  2020تورسلوند، مک 

در تببین این   ست.همسو (  2011)  و همکاران  برگرسن  و ،(2017(، هگن و همکاران )2018)

های فراشناختی و  فرایندتغییرات فراوان در باورها و   با  فراشناختی که درمان توان گفت یافته می

کالسن، ریوز، هل و  ) کشیدن باورهای فراشناختیرکز اصلی درمان در به چالشبا توجه به تم

شناختی همچون اضطراب و افسردگی و  های مؤثر در اختلالات رواندرمانیکی از ( 1،2020ولز

شناختی نظیر اضطراب و افسردگی آن است  های اختلالات روانیکی از ویژگی  باشد.استرس می

تفکر، دچار   امر موجب بدتر شدن و تداوم سوگیری و کنترل آن دشوار میکه  شود و همین 

کنند کنترلی بر رفتار و  دهند که احساس میبیماران گزارش می  بیشترشود.  ناراحتی هیجانی می

شناختی آن است که  اختلالات روان  ،مهم دیگر  ۀ(. یک خصیص1393افکارشان ندارند )سبزیان،

شخص،   تفکر  و  توجه  میالگوهای  متمرکز  تهدیدکننده  موضوعات  و  خود  درمان  بر  شود. 

(. از 2009داند )ولز،  کند و آن را بسیار مهم میمی  تأکیدفراشناخت بر تغییر این الگوهای تفکر  

مهم سندرم شناختی   ۀآنجا که طبق رویکرد درمان فراشناختی، نگرانی و نشخوار فکری دو خصیص

روند و از طرفی احتمال همراهی اختلال اضطراب  ار میشمشناختی بهتوجه در اختلالات روان

توان انتظار داشت با کاهش افسردگی، اضطراب نیز کاهش پیدا باشد، میبرابر می  20با افسردگی  

(. از طرفی با توجه به نتایج، رویکرد درمانی فراشناخت از طریق  2،2004کند )دوزویس و دابسون

شیوه فکری انعطاف پذیر، مسیر پردازش طبیعی را که در رفع نگرانی و نشخوار فکری و ایجاد  

سازد شناختی )از جمله افسردگی و اضطراب( مخدوش شده را هموار میاکثر اختلالات روان

ها  ، فراشناخت فراشناختی درمان توان گفت که در(. در تبیین دیگری می2001)ولز و پاپاجورجیو،

و  به باورها  مفهومهای  فرایندعنوان  میفراتشخیصی  گسترش  بندی  و  تدوام  باعث  که  شوند 

دهد که  های فراتحلیلی نشان میشناختی هستند و همچنین با توجه به اینکه یافتهشکایات روان

و   روانفرایندباورها  اختلالات  از  بسیاری  در  ناکارآمد  فراشناخت  میهای  دیده  شود  شناختی 

های ناکارمد و اصلاح فرایندبا تغییر در این باورها و    ختیفراشنا درمان(،  2017،و همکاران  3)سان 

شود. همچنین درمان فراشناختی  های بسیاری از اختلالات میآنها موجب کاهش علام و نشانه

اضطراب، افسردگی و استرس را    ،تواند با بهبود دانش فراشناختی و تجارب فراشناختی افرادمی

تری از وضعیت شناختی فرد در اختیار آنها قرار  های دقیققضاوتها و  تعدیل کرده و ارزیابی

توانند شرایط زندگی خود را  شود افراد احساس کنند که میدهد. مجموعه این عوامل باعث می

-چالش و تحمل  ،کنترل شناختی  ،بیشتر کنترل کنند و در نتیجه این احساس و تجربه فراشناخت 

 
1  . Callesen, Reeves, Heal & Wells 

2. Dozois & Dobson 

3. Sun 
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های  های کنترل فراشناختی و سبکد باعث بهبود استراتژیشود که به نوبه خو پذیری تقویت می 

کند تا با مقابله و کنترل افکار منفی باعث ایجاد این درمان به فرد کمک می  .شودای می مقابله

چالش و کنترل مشکلات شود و او را ملزم به مشارکت فعال در مسائل زندگی کند )تورفایه،  

های فرایندبر نقش باورها در سبک پردازش، بر    تأکید(. این درمان، با  1،2020اسماعیلی و یزدانی

کند و  هایی در پردازش، تمرکز می توجهی مانند سوگیری توجه، کنترل شناخت و محدودیت بی

با کاهش نشخوارهای فکری و باورهای مثبت و منفی فراشناختی، به درمان افسردگی و اضطراب  

 (.2،2008ی چاپمن و پرد ) شو منجر می

 تحقیقات همسو با  بر نیمرخ روانی  مندیجرئت آموزش  آمده پیرامون اثربخشی  دست نتایج به

( است.  2018و اسلامی و همکاران) (2018فیوسپیتا و همکاران ) (،2020عبدالعزیز و همکاران )

معتقدند مشکل  های افسردگی اشاره کرد که به برخی نظریه توانیم آمدهت دس به ۀ جینت نییدر تب

های اجتماعی در رشد و ایجاد افسردگی نقش دارد )اسپید  در رفتار قاطعانه و نقص در مهارت

کند  ها از این مفهوم پشتیبانی میوسیعی از پژوهش  ۀ(. در همین راستا، مجموع2018و همکاران،  

افزون بر  (. 2013و همکاران،  3سارکووا ) معکوس دارد رابطۀبا علائم افسردگی  مندیجرئت که 

ی تفکر خلاقانه یی در حل مسئله، افزایش توانایی در تصمیم گیری، ارتقای توانا یاین، افزایش توانا

و نقادانه و افزایش برقراری ارتباط مؤثر و سازنده در روابط میان فردی از پیامدهای مطلوب 

داشت روانی افراد هستند که منجر به بروز رفتارهای سازگارانه و ارتقای به  مندیجرئت آموزش  

ی  یپذیری، توانابر خودآگاهی، همدلی، مسئولیت   مندیجرئت های  تر اینکه، در شیوهشوند. مهممی

ها نیز سبب افزایش  شود که ارتقای این توانمندیمی  تأکیدها  مقابله با هیجانات و مقابله با استرس

)رحیمیان بوگر   دشو افسردگی و اضطراب میهای رفتارهای سازگارانه و به تبع آن کاهش نشانه

یک روش مراقبتی به شکل رفتار    مندیجرئت که آموزش  همچنین از آنجایی  .(1386و همکاران،  

درمانی گروهی است، نوجوانان با شرکت در آن توانایی نشان دادن احساسات منفی را برای آنها  

های  ه چگونه احساسات، افکار و خواستهگیرند ک دهد. نوجوانان یاد میی افزایش میمؤثرطور  به

اما با احترام به دیگران ابراز کنند )حجت، گلمکانی، خلیلی،   ،خود را مستقیماً، صادقانه و آزادانه

خود   ،گیرند که وقتی ابراز وجود با موفقیت ایجاد شود(. آنها یاد می2016چمارانی و همکاران،  

های شناختی افسردگی،  بر جنبه  افزونروشی است که    مندیجرئت را مثبت قلمداد کنند. آموزش  

 اسلامید )شو دهد و باعث کاهش علائم افسردگی میقرار می  تأثیرنگرش و رفتار را نیز تحت  

   .(2016و همکاران، 

 
1. Torfayeh, Esmaeili & Yazdani 

2. Chapman & Perry 

3. Sarkova 
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  ودرمان فراشناختی  ای  مداخلهدو شیوۀ  پژوهش نشان دادکه بین اثربخشی  نتایج  همچنین  

آموزان دارای اضطراب یادگیری زبان خارجی  دانش  در کاهش نیمرخ روانی  مندیجرئت آموزش  

تقریباً به یک    مداخلهها نشان داد که هر دو نوع  یافته  ،عبارت دیگربه  دار وجود ندارد.معناتفاوت  

-میآموزان دارای اضطراب یادگیری زبان خارجی  دانشدر    کاهش نیمرخ روانی میزان موجب  

 .شوند

تواند هایی بین دو شیوۀ درمانی وجود دارد که نتایج درمانی مشابه را میشباهت   در این ارتباط

کند.   فراشناختی می توجیه  افراد،  درمان  فراشناختی  تجارب  و  فراشناختی  دانش  بهبود  با  تواند 

تری از وضعیت شناختی فرد  های دقیقها و قضاوتاضطراب و استرس را تعدیل کرده و ارزیابی

قرار دهد. مجموع در   آنها  باعث می  ۀاختیار  که میاین عوامل  کنند  احساس  افراد  توانند شود 

فراشناخت، کنترل   ۀشرایط زندگی خود را بیشتر کنترل کنند و در نتیجه این احساس و تجرب

های کنترل  خود باعث بهبود استراتژی  ۀشود که به نوبپذیری تقویت میشناختی، چالش و تحمل

کند تا با  همچنین این درمان به فرد کمک می  .شودای در فرد میهای مقابلهو سبکفراشناختی  

مقابله و کنترل افکار منفی باعث ایجاد چالش و کنترل مشکلات شود و او را ملزم به مشارکت  

موقعیت از  اجتناب  عدم  و  استرسفعال  اضطرابهای  و  می زا  زندگی  مسائل  در  کند برانگیز 

شامل آموزش مهارت   مندیجرئت آموزش  از سوی دیگر، (.2020ی و یزدانی، ، اسمعیلهیتورفا)

بر نقایص مهارتی، بازسازی شناختی، تغییر در    تأکیدرفتاری است که علاوه بر افزایش مهارت با  

به حداقل رساندن احساسات منفی همچون   اشتراک گذاشتن احساسات باعث  به  تجربیات و 

در این    .(2018شود )فیوسپیتا، سوسانتی و پیوتری،  امیدی میعصبانیت، اضطراب، افسردگی و نا

های شناختی است که در بازداری اضطراب نقش دارند  روش معمولاً تمرکز بر تسهیل واسطه

های خود و دیگران(  بر ترس و احساس گناه افراد از بیان نیازها و خواسته  تأثیر ،  رای نمونه)ب

 دهیاظهار نظر و عق  جرئتو استرس بالا    ضطربآموزان با ا (. دانش2016 )اسلامی و همکاران،

فرد با عزت نفس  که  شودیباعث م   مندیجرئت آموزش    نکهیبا توجه به ا  و  دهندیرا از دست م

  ن یگرفت که ا  جهینت  توانیبر اضطراب خود داشته باشد، م  یکنترل بهتر  نانه،یبو با نگاه واقع   ادیز

 کاهش دهد.ی مؤثرطور بهرا  و استرس ضطربا تواندیمنیز آموزش 

به یک اندازه بر   مندیجرئت بنابراین نتایج پژوهش حاضر نشان داد که درمان فراشناختی و  

باشد. در  می   مؤثرآموزان دارای اضطراب یادگیری زبان  افسردگی و اضطراب دانش  ۀروی نشان

افراد در پردازش رویدادهای    ارزیابی  ۀخوبی به نقش سیستم شناختی و نحو واقع این یافته به

های مداخله مبتنی بر شناخت  دهد روشکند و نشان میزندگی به صورت مثبت و منفی اشاره می

تعبیر و ارزیابی رویدادها نقش داشته و در بهبود بهداشت و    شیوۀی در  مؤثرنحو  و هیجان به

 باشد.رسان میسلامت روان افراد بسیار یاری
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اینمحدودیت  از   ی هاپرسشنامه  ق یاز طر  ها داده  به روش گردآوری توانمی پژوهش های 

کرد  یدهخودگزارش م   اشاره  روا  افزونتواند  یکه  کاهش    ی ریسوگ   تأثیر  تحت   ها،داده  ییبر 

  دشو می از این رو پیشنهاد مدت اشاره کرد.و عدم پیگیری طولانی  ردیقرار گ   یاجتماع  ت یمطلوب

پژوهش مصاحبه  یآت  یهادر  پرسشنامه  کیعنوان  به  یصیتشخ  یهااز  مکمل    یها روش 

-پیشنهاد پژوهشی دیگری که می اطلاعات استفاده شود. یگردآور در راستای یدهخودگزارش

مورد بیان داشت این است که پژوهشگران بعدی به بررسی میزان اثربخشی این  وان در این  ت

تری مبادرت ورزند تا میزان تداوم آن با گذشت زمان  پیگیری طولانی دورۀهای درمانی با روش

بهطولانی نیز  آیدتری  روان  .دست  میهمچنین  مدارس  مشاوران  و  ایـن  شناسان  از  تواننـد 

  .آموزان استفاده کننددانشرخ روانی نیم برای بهبودمداخلات 

 سپاسگزاری

پایان از  برگرفته  پژوهش  رشت  ۀنویسند  ا  ۀنام این  در  شناسروان  ۀاول  با  اخلاقی    ۀشناسی 

IR.URMIA.REC.1398.009  چنین مجوز اجرای آن بر روی افراد نمونه از سوی  ماست. ه

با   آذربایجان غربی  تاریخ  551/ 56/ 29909مجوز    شمارۀسازمان آموزش و پرورش استان   در 

د که از کادر مدرسه و افراد نمونه  ندانصادر شد. نویسندگان این مقاله بر خود لازم می  98/ 06/ 30

 ند.کنکه در انجام این پژوهش ما را یاری نمودند، تشکر و قدردانی 
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 چکیده  اطلاعات مقاله 

 20/09/1399تاریخ دریافت: 

 

ای برخوردار  ، از اهمیت ویژهسازی مدیران مناطق آموزش و پرورشنمودن انتصاب و آمادهشفاف

آماده  است؛ و  انتصاب  بررسی چگونگی  هدف  با  پژوهش  آموزشاین  مناطق  مدیران    و   سازی 

  1400/1399رویکرد کیفی و روش پدیدارشناسی تفسیری در سال تحصیلی  پرورش و با استفاده از  

بودند که شش نفر از آنان مدیران  کنندگان پژوهش شامل بیست و چهار نفرانجام گرفت. مشارکت 

و سوم پژوهش پاسخ دادند و    اولّهای  پرسش مناطق آموزشی در اورامانات کرمانشاه بودند و به  

دوم پژوهش پاسخ دادند. برای گردآوری داده از    پرسشبه    که صرفا  هجده نفر دیگر معلم بودند  

مصاحبنیمه  ۀمصاحب متن  شد.  استفاده  رومشارکت  ۀساختاریافته  کردن  لحاظ  با    شکنندگان 

کنندگان در  مشارکت ارزیابی هایشیوه از  هاهددا روایی بررسی برای.  سازی شداری پیادهذکدگ

کننده در پژوهش استفاده شد.  از راهبرد خبرگان غیرشرکت هاو برای بررسی پایایی داده  پژوهش

مناطقیافته مدیران  انتصاب  روندهای  که  دادند  نشان  پژوهش  این  نهایی  را    ،های  لازم  شفافیت 

نحوی که  به  ،هایی در امکان مدیر شدن برای افراد وجود داشتو نابرابری   بود  زدهنداشت، سیاست

های اجتماعی و خانوادگی در انتصاب  سیاسی به تنهایی و یا در تعامل با پشتوانه  ۀداشتن پشتوان

مناطق   بود تأثیرمدیران  انتصاب  .گذار  رهبری  دادهمدیران  برای  را  لازم  کفایت  و  مرجعیت  شده 

 آموزشی در سطح منطقه نداشتند. 

  28/04/1400تاریخ پذیرش: 
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 مقدمه
 -2:  1996،  1هان و هارگروست  )فول   مشکل رهبری است   ، و پرورش  آموزش ترین مشکل  عمده 

برند که در شرایط پیچیده امروز، بدون مدیریت های آموزشی به مرور پی می نظام   ( و  78  - 15  - 11

مسئولیت  پاسخگویی  که  بود  نخواهند  قادر  مؤثر،  رهبری  فزایند و  باشن   ۀ های  ) خود  علاقه د 

بس(.  15:1395بند،  چه  ادعاها  یار ی اگر  جدال   ی از  گاهی  رهبری  مورد  در  است کنونی   برانگیز 

ای پذیرفته طور گسترده مروزه به ا ، اما  ( 2008  ، 4سی ؛ هر2008  ، 3رالد گ تزی ؛ گونتر و ف2b    ،2011بوش) 

؛ 2011  ، 5نگری هالد ) شده است که مدیریت و رهبری نقشی اساسی در دستیابی به نتایج بهتر دارن 

 ی ساز آماده در  شدت  از کشورها به   ی ار ی بس ( از این رو  2012،  6هاروی و هالند ؛  a ،2011   :514بوش  

توسع  پیش   ۀ و  برای  پیامدها مدیران  و  عملکردها  بهبود  در  کردن  د کنن یم   ی گذار هی سرما   دستی 

 .( 1:  2015 و دیگران،   7سومینتونو ) 

اند، شواهد و مدارک رو به مدرسه تمرکز کرده بر سطح  حی اخیراصلا های در حالی که تلاش 

لاش )  مناطق آموزشی در بهبود وضعیت هستند نقش حیاتی    ۀ دهند ازدیادی وجود دارند که نشان 

( و  2017  ، 9میرز و سمایل  د )افت (. بهبود مدرسه در یک فضای ایزوله اتفاق نمی 4:  2002،  8وای

مدیران مناطق   ۀ ناحیه یا یک منطقه بر عهد سسات آموزشی در یک  ؤ ی و کلی می اجرا  مسئولیت 

ایجاد توسعه در نظام آموزشی، مدیران مناطق نقش کلیدی  ( برای 2: 2017، 10جون و مین ت )اس 

بحث  و  تصمیمات  محلی، در  سطوح  در  دارن   ها  کشوری  و  ) استانی  ؛ 10:  2017،  11ادواردزد 

زیرا   ؛گذارند می   تأثیر آموزان  موفقیت دانش (. مدیران مناطق بر  xiii  2011و دیگران،    12کوالسکی

گذاری کنند و با حمایت از رهبری معلمان بر فرهنگ مشی مناسب پایه  آنها مسئولیت دارند که خطّ 

باشن   تأثیر آموزشی    منطقۀ  داشته  )مثبتی  مولرد  و  از    2001،  13کاتزمایر  نقل  (. 2017  ، ریچ اوّل به 

داری بر عملکرد ا معن   تأثیر   ه، منطقاند که رهبری آموزشی در سطح  های فراوانی نشان داده پژوهش 

 .( 46: 2008،  14لئوند ) مدارس دولتی دار 
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انجام  2006تا   1970که از سال    ی هایانجام فراتحلیل از پژوهش   ( با  2006)  1والترز و مازرانو   

و   منطقه بین رهبری آموزشی در سطح    ی مثبت و معنادار   ۀ به این نتیجه رسیدند که رابط   ، شده بود 

آموزان وجود دارد و مدیران مناطق موفق بر آموزش و یادگیری تمرکز پیشرفت تحصیلی دانش 

مدیران مناطق حمایت   تأثیر لذا دانش موجود از اهمیت و    ؛ ( 3:  2006والترز و مازارنو،    د ) کنن می 

 (.2015همکاران ،  و  3؛ ویت 5:  2019،  2دیویس و باوِرزد ) کن می 

؛ بوجروک و دیگران، 2017ادواردز،    د ) هایی پیچیده و چندوجهی دارن مدیران مناطق نقش 

؛ 2017ادواردز،  د ) های گوناگونی نیاز دارن ها به مهارت ( و برای موفقیت در اجرای آن نقش 2:  2014

نقش مدیران   ، انتظارات افراد رخ داده اتی که در جامعه و  تغییر (. به موازات  44:  2011،  4می یرز

،  6؛ کرافورد  10:  2017،  5آلن ت ) اس  راتی شده ی های رهبری دچار تغیمناطق نیز مانند بیشتر نقش 

( زیرا 2:  2002لاش وای، ت ) آموزشی افزایش یافته اس  منطقۀ (. پیچیدگی پست مدیریت  1: 2014

د نفعان خارجی هستن همیشه تحت نظارت ذی شود که بیشتر کار کنند و  از آنها خواسته می   پیوسته 

مشابه در بخش   ی ها(، و در مقایسه با شغل 2006،  8، دریو و جانسون7؛ بیرد4:  2014کرافورد،  ) 

 (. 2006بیرد و دیگران،  د ) ی دار ترپایین خصوصی موقعیت  

ماهیت کار آنها   ،های سیاسی زیرا بحث   ؛ شود می   ترای پیچیده طور فزاینده نقش مدیران مناطق به 

( گرچه افراد برای 2006؛ کوالسکی، 1966،  9؛ کالاهان2005بوجروک و کوالسکی،  د ) ده را شکل می 

بایستی مهارت  این پست  باشد ا فه های حرموفقیت در  برای رشد داشته   ۀمسئل اما    ، ی گوناگونی 

به  که  است  این  این حرفه  استرسناک  زدگی، سیاست   (.44:  2011،  10می یرزت ) شدت سیاسی 

به جایگزین سیاسی  معیار  اس  جای شدن  ) معیار شایستگی  و مصطفی داناییت  زاده؛ ز فرد، صادقی 

 آموزشی پستی  منطقۀ پست مدیریت    که   کردند   اذعان   ( 1996) 11بورستین  و   (. تالریکو 60:  1394

مدیران مناطق ( امروزه 655: 1996تالریکو و بورستین، ت ) اس  سیاسی پستی  بلکه  ، نیست  آموزشی 

ر هنجارهای فرهنگی و سیاسی یکاری جزء ذاتی این پست است. تغی باید توجه کنند که سیاسی 

،  12هورست د ) کنشگران سیاسی فعالی باشن   ، های آموزشی آنها را مجبور کرده است نظام   ۀ شدن فزایند 
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فعالیتی که عنوان قلب  های سیاسی به(. رهبران مدارس باید به مدیریت آموزشی و نقش 3:  2017

 (.3:  2007،  1سرجیوانید ) در آن مشغول خدمت هستند توجه کنن 

بسیاری از مشکلات و منشأ  زدگی مدیریت دولتی )مدیریت در آموزش و پرورش(  سیاست 

انتقاد  (. 1392فرد،  دانایی د ) باش مسائل می  از  نظام مدیریتی   هایییکی  به  یا مغرضانه  که دوستانه 

الوانی د ) مدیریتی شون  ۀ توانند وارد حلق شود این است که افراد خاصی در ایران می کشور وارد می 

های جایی ههای سیاسی، جاب جایی هسفانه در کشور ایران نیز به دلیل جاب أمت (  120:  1386  فرد، و دانایی 

 باید  زیرا آنها   ( 155:  1394رفیعی و دیگران،  د ) پیوند وقوع می به ها  مدیران در تمام سطوح سازمان 

( 58:  1394دانایی فرد و دیگران،  د ) کنن   خدمت   سیاسی  اهداف   تحقق   به   که   شوند   انتخاب   ای گونه به 

جو و وهای جست فرایند (.  2016، 2سزرد ) شو و این امر موجب از دست رفتن استقلال مدیران می

 یکی   (. 2000معیارهای غیرشفاف و ناپایدار قرار دارند )تالریکو،    تأثیر انتخاب مدیران مناطق تحت  

 ارتقای  و  انتصاب  معیارهای به  یتوجه بی   ایران   کشور  پرورش   و  آموزش  امروز   آفات   ترینمهم   از 

 ناکارآمدی  حدی   تا   و   معلمان   نارضایتی   باعث   این موضوع   باشد و می   پرورش   و   آموزش   مدیران 

در آمریکا   ه ویژ ه اما در غرب و ب   . (  1396پیریائی و نیکنامی، ت ) گردیده اس پرورش   و   آموزش   نظام 

 تأثیر روندهای انتصاب مدیران آموزشی کمتر تحت    _عنوان کشور پیشرو در آموزش و پرورش به _

 بی دارند. ز سای حؤ تنها نه ایالت ر  از پنجاه و یک ایالت ای که  گیرند، به گونه مسائل سیاسی قرار می

انتصاب و انتخاب   ۀ هر دو شیو   ، تا((. برای مدیریت مناطق )بی 3  های آمریکا انتخابات و سیاست ) 

 ، کنند می  زندگی   آموزشی   منطقۀ یک    محدوده   در   که  شهروندانی  ، وجود دارد، در حالت انتصابی 

 ،گذاری برای منطقه سیاست   آموزشی ضمن  هیئت این  ؛  کنند می   انتخاب   آموزشی را   هیئت   اعضای 

ت آموزشی و مدیر منطقه  ئ در حالت انتخابی شهروندان منطقه اعضای هی   . کند می  استخدام   مدیر را

 (. 7:  2019، 4اسمیت د ) کنن انتخاب می   مستقیما را  

ایران با غرب متفاوت ازجمله    در حال توسعه  ی از کشورها   یار یبس   ی فرهنگ  ط یمح اگر چه  

های آموزش غربی، گان آن، به اقتباس از نظام د کشور( و گردانن ی )گذاران نظام آموزش اما بنیان   است، 

توسعه  در غرب   ی کردها ی از رو  ی رو ی به پ  ل یتما ( و 180: 1392بند،علاقهد )ویژه فرانسه پرداختن ه ب 

( بیان کردند  2019:8(. دیویس و باورز )  2012،  5کراونس و هالینگرد )وجود دار   یو آموزش رهبر 

 های ی بررس ی منتهی به آن اندک است.  رها آموزشی و مسی   منطقۀ رهبری  روند    ۀ که تحقیقات در زمین 

می   ات ی ادب  ری اخ  نشان  که  تحقیق  برگرفته آموزش   ی رهبر  قاتی تحق   سهم دهد  خود   ۀ ن ی زم  از   ی 
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 : 2013  1ت،ن یو بر   هالینگر ت ) اس  ت یاهم ناچیز و کم   ایران( از جمله  )  در حال توسعه  ی کشورها

)بویژه   ایران در    ی رهبر مدیریت و    در مورد   ی اندک   ا نسبت  شناخت که  نتیجه باید اذعان کرد    (. در 618

میان  این  در   .غربی وجود دارد   ی کشورها  گر ی با د   سهی در مقا  در سطح مدیریت مناطق آموزشی(

 ها سازمان  در  سیستمی  نگرش  که _توسعه   حال  در  کشورهای   در  که  باید به این نکته نیز توجه نمود

(   81:  1397است )شبانی و دیگران،  بیشتری برخوردار اهمیت  از مدیران  نقش _شده  نهادینه کمتر 

شود و ضروری ها و مسیرهایی که به مدیریت مناطق منتهی می فرایند ها،  سازی رویه شفاف  بنابراین 

 است.

 پژوهش  ۀ پیشین 

بر انتصاب برای پست مدیریت ثر  ؤ م با توجه به اینکه پژوهشی که ادراک مدیران از عوامل و دلایل     

 های که عناصر مشترکی با پژوهش حاضر دارند بسنده شد.لذا به پژوهش   ؛ مناطق باشد یافت نشد 

) مکوند  با عنوان  1398ی   ۀ مطالع  : آموزشی گذاری سیاست  عقلانیت  بررسی"(، پژوهشی را 

 بجز  که  دهد می  نشان  پژوهش  های ه انجام داد. یافت  "معلمان  رأی   با  مدیران  انتخاب  طرح  موردی 

 های ترین یافته مهم است.    بوده  بالا  بسیار  ها ت عقلانی  ۀ بقی ، بوده  متوسط حد  در  که  قانونی  عقلانیت 

 و آموزشی امکانات    ایجاد   های مردمی، جذب کمک افزایش    : ی اقتصاد  ت ی عقلان  بخش   در پژوهش  

ن اعمال نظر مسئولا کاهش  :ی اسی س  ت ی عقلان   بخش در  .آموزان دبیران و دانش   روانی  رفاه  افزایش 

در   : ی قانون  ت ی عقلان   بخش   در   همدلی و همگرایی دبیران.افزایش    و   اداره و نمایندگان مجلس 

 : ی احرفه   تی بخش عقلان   در   های عقلانیت قانونی را نادیده گرفته است.لفه ؤ اجرا برخی از م   ۀ مرحل 

 شده است.  شناسی استفاده از نظریات روان و  دبیران   ۀ سالاری، افزایش انگیز به شایستهموجب توجه  

 های ن سازما  ایهحرف  مدیران  انتخاب  مدل ۀ  ارائ "(، در پژوهشی به  1398ی ) حراقی و درویش 

ها برای انتخاب شایستگی  ها در ویت اول ترین  مهم   ،بر اساس نتایج این پژوهش   . پرداختند   "دولتی 

 . باشد اطلاعات می  فناوری  مدیریت  و  سازی تیم  راهبردی،  تفکر  ای شامل مدیران حرفه

 و ارتقای  نظام انتصاب   بهبود   برای   مدلی   ۀ ارائ"(، در پژوهش خود به  1396ی ) نیکنامی و پیریائ  

 در  مدیران   و  معلمان  نظر  بین  این پژوهش نشان داد:  نتایج   . پرداختند   "و پرورش  آموزش   مدیران 

 خصوص  در  ولی ،  دارد  وجود   اختلاف  مدیران  ارتقای  و  انتصاب  موجود  معیارهای  خصوص 

 انتصاب  مطلوب  و موجود وضعیت  بین  دارند و در نهایت   مشابهی  ا نسبت گاه دید ب، مطلو  معیارهای 

 کل آموزش مدیران حتی   و  پرورش و  آموزش  مسئولان  از  بسیاری   دارد.  وجود زیادی  ۀ فاصل  مدیران 

  ندارند.  تخصصی  آموزشی  مدیریت  ۀزمین  در  پرورش  و 
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 استقرار  بازدارنده  عوامل  شناخت "(، در پژوهشی به بررسی  1392)   قیصری و  شیرازی رهنورد،

-ته یاف پرداختند.   "اهواز  شهرستان  دولتی  های سازمان  ای همدیران حرف  سطح  در سالاری هشایست  نظام 

 بازدارنده  عوامل ،  نگری سطحی  و  برابری فرصت نا  بازی، پارتی  عامل سه  دادند: نشان   پژوهش  ای ه 

 در  نگری سطحی  و  دوم ۀ  رتب  در  فرصت   نابرابری   ، اوّل ۀ  رتب  در  بازی پارتی اینکه  ضمن  باشند. می 

ۀ رابط  سالاری شایسته نظام  و استقرار  بازدارنده  عامل  سه  بین  همچنین  دارند.  قرار  اهمیت  سوم  رتبۀ 

 وجود دارد. داری ا معن آماری 

 واحدهای مدیران   انتصاب  و  انتخاب  ۀ شیو " درپژوهشی به بررسی  (،1386)   شریعتی و عربیون   

معیارهای انتخاب که    های پژوهش نشان دادند یافته   . پرداختند "( ی سازندگ  جهاد   بر تأکید    با (تحقیقاتی 

 خوب   ۀ رابط   و   هابه ارزش   پایبندبودن   و  مؤمن   مدیریتی،   و   علمی  صلاحیت   این مجموعه  در  مدیران 

 را   ی کنون   صورت به   مدیر   انتخاب   وۀ مجموعه شی  از   نیمی   از   باشد و بیش می  اشاره   بالاتر   مدیران   با 

 . دانستند نمی   صحیح 

 مدیران  در انتخاب   سالاری میزان شایسته  بررسی "(، در پژوهشی به  1380ی ) و آذربایجان   عطافر

نتایج   "خصوصی   و  بخش دولتی   بخش   مدیران   انتخاب  مبنای   دهد، می  نشان  پژوهش  پرداختند. 

ها و موقعیت )روابط خانوادگی، توصیه   ناشایسته سالارانه   معیارهای   خصوصی تاحدزیادی  و   دولتی 

باشد و این معیار برای انتخاب مدیران عالی در بخش دولتی بیش از بخش خصوصی می   اجتماعی( 

سالارانه در گزینش مدیران موجب افزایش غیبت، کم ی ناشایستهرها کارگیری معیا هنظر است. ب   مدّ

  شود. کاری، و نارضایتی شغلی کارکنان می 

 "های مدیران بررسی مسیر شغلی معلمان با اعتبارنامه "(، در پژوهشی به  2019)   دیویس و باورز   

 و  مربی،   نژاد   و   جنس   براساس   مدیریت   به   رسیدن   مسیرهای که  نتایج پژوهش نشان داد    . پرداختند 

 انتصاب به مدیریت سن،   همچنین در   . است   متفاوت   محلی بسیار   اشتغال   محل   و   سطح   همچنین 

 دارند.  مهمی   تأثیرآماری    نظر   از   اشتغال و جنسیت   سطح  تحصیلات،   تجربه، 

 مقررات   تغییرات مکرر   مورد  در  مدرسه   مدیران   نظرات"(، در پژوهشی به بررسی  2016)  سزر 

مدارس در   مدیران  که نظرات  داد  نشان  ها پرداخت. یافته   "مجدد   جاییهو جاب   انتصاباتبه    مربوط 

 این   در   اداری   مشکلات  و   بازی پارتی   ایجاد  است و باعث   منفی   منظم مقررات عموما    تغییر ارتباط با  

 باشد. شفافیت می   و  انگیزه   مقررات شامل ایجاد  تغییر های مثبت    شود.جنبهمی  کشور 

انتصاب مدیران ی دنبالدهاها و فراین رویه "(، در پژوهشی به بررسی  2015مامپاین)  شده در 

نشان دادند که احساس انصاف و چنین    این پژوهش های  پرداخت. یافته   "برای مدیریت مدارس

انتصابات اصلی و مسی به مدیریت مدارس وجود نداردی منتهی رها برابری در  ی دها فراین   ، شدن 

 خرد  ورزی سیاست   و   مختلف   نفعانذی   میان   در   شوند، بازی قدرتطور ناقص اجرا میشده به ن ی تعی 
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انتخاب مدیران  رها بایستی معیا   . انتصاب وجود دارد   های رویه   در  ها بر ح شود و نظارت اصلا ی 

 انتصاب مدیران افزایش یابد. 

شده منصوبمناطق تازهمدیران "(، پژوهشی را با عنوان 2009) 1کوالسکی، پترسون و فوسارلی

 افراد نسبتا    های پژوهش نشان داد: انجام دادند. یافته   "ای سازی حرفههای آمادهو کارآمدی برنامه 

شوند و افراد معمولا  در اواخر مسیر سالگی وارد پست مدیریت مناطق می   35از سن    پیش کمی  

مدیران مدرک دکترا داشتند و قبل   از  درصد   36رسند.  شغلی در آموزش و پرورش به این مقام می 

آموزشی و مدیریتی داشتند. مدیران گزارش   ۀ تجارب قابل توجهی درحیط   ، از ورود به این پست 

 بوده است.  مؤثر ای  صورت عمدهسازی برای آنان به های آمادهاند که برنامه کرده 

شده از منصوب تازه ادراک مدیران مناطق  "(، به بررسی  2008ی )پترسون، فوسارلی و کوالسک 

بیشتر که  های پژوهش نشان داد  پرداختند. یافته   "سازی و مشکلات در عمل های آماده کفایت برنامه 

بر   کنندگان اند. مشارکت سازی شرکت کرده رسمی آماده  ۀ برنامدر  مدیران  از هشتاد درصد از تازه 

 آن ناراضی بودند.  ۀ ارائ  ۀ و نحو   کیفیت محتوا اما تعداد قابل توجهی نیز از  ،  داشتند   تأکید ها  لزوم دوره 

، کنندگان انتخاب   دستیابی به مدیریت مناطق آموزشی: "(، پژوهشی را باعنوان  2000تالریکو)   

بررسی   پوست رنگین   افراد   و  زنان   برای   برابری   انجام داد. در این پژوهش   "جنسیت و رنگ پوست 

معمول انتخاب   هایشیوه   و   مدیره  هیئت   خاص   عناصر  چگونه   که  دهد می   نشان   ها یافته .  شده است 

 با  اجتماعی   فرهنگی   و   ایدئولوژیک   های غالب ارزش   مدرسه،   اداره  ای حرفه  هنجارهای   ، کنندگان 

برای   را  زنان و رنگین پوستان  دسترسی   و  تسهیل  را   اقلیت   غیر  مردان  دسترسی  ، ترکیب شده   هم 

 . کنند   محدود   مدیریت مناطق آموزشی 

 این  مردم  مذهبی  و   زبانی   فرهنگی،  های ویژگی   دلیل ه ب مناطق اورامانات ی آموزش  ۀ زمینبافت و 

ها و دگاه ی د   جدی در ارتباط با   ۀ بنابراین با توجه به نبود مطالع   ؛ باشد سزاوار توجه می  بیشتر   منطقه 

پژوهشگران در پی   مدیران در اورامانات، سازی  و آماده   انتخاب  ۀ نحو   ی در خصوص جار   ات ی تجرب 

 برآمدند.    زیر   های پرسش   پاسخ به 

 : ادراک مدیران مناطق از دلایل انتخاب خودشان چیست؟    اوّل   پرسش   

 دوم: ادراک معلمان از دلایل انتخاب مدیران مناطق چیست؟   پرسش 

 شوند ؟ می  آماده   هایشان لیت   مسئو  اجرای   برای  چگونه  مناطق   سوم: مدیران   پرسش 

 

 

 
1. Kowalski, Petersen & Fusarelli 
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 شناسی پژوهش روش 
با توجه    .است   اورامانات  مناطق  مدیران  سازیآماده  و  انتصاب  چگونگی  فهم  پژوهش  این  هدف

از    لذا  ؛در پژوهش بودند  کنندگانمشارکت   ۀزیست  ۀبه اینکه پژوهشگران در پی شناسایی تجرب

برای  رویکرد تفسیری  پدیدارشناسی   مدیران  سازیآماده  و  انتصاب  ۀنحو   درک   کیفی و روش 

-داده  (2012کروسول،د )ش  استفاده   مناطق   این  معلمان  و  مدیران  خود  دیدگاه   از   اورامانات  مناطق

ماه از  پژوهش  این  ب157:  1388)دلاور،  ساختاریافتهنیمههای  صاحبهی  هر  ه(  آمدند.  دست 

حضوری  صورت  ها بهدقیقه طول کشید و تمامی مصاحبه  60  تادقیقه    30طور میانگین  مصاحبه به

   .سازی شداری پیادهذکدگ   شبا لحاظ کردن رو کنندگانمشارکت  ۀصورت گرفت. متن مصاحب

 در پژوهش  کنندگانمشارکت  ارزیابی هایشیوه از هادهدا روایی بررسی این پژوهش برای  در 

 های انجاموهشی دربارۀ حاضر پژوهش در.  شد همکاران استفاده نظارت و  (2012  ،1)کروسول

بین   به رسیدن زمان تا و پژوهش فرایند طی در ها داده بندیطبقه و هاکدگذاری توافق 

محققان  آن، از پس و  هادهدا کار گردآوری با همزمان و بود  برقرار تعامل و  وگو گفت پژوهشگران

 همچنین کردند. استخراج آنها  میان از را اصلی هایمقوله و کدگذاری را نها آ و مرور را نتایج

 آنان .شد نتایج برگردانده درستی تأیید برای هاکنندهشرکت  از تعدادی به مضامین، و هاتوصیف

های آنان از گفته  آیا :های زیر پاسخ دادندپرسشها را داشتند و به  یافته ۀدربار اظهار نظر فرصت 

است؟ گرفته  درستی صورت  ب آیا  برداشت  برای دست هنتایج  آیا  قابل   نآنا آمده  است؟  قبول 

داشته معنا فهم در پژوهشگران نهایت اشتباه  در  یافته کنندگانمشارکت ،اند؟  کردند،  های  ابراز 

 نمودند. تأیید را کدگذاری آنان را بسیار زیاد منعکس کرده است و روند ۀتحقیق نظر و تجرب

-مشارکت به  ایایده  وجه نظر یابه هیچ هاهنگام مصاحبه در اخلاقی، اصول رعایت  همچنین برای 

شخصی محرمانه خواهد بود.   اطلاعات و  نام که  اطمینان داده شد  و به آنها  منتقل نشد نندگانک 

داده پایایی  بررسی  غیرشرکت  هابرای  خبرگان  راهبرد  پژوهش   (2012)کروسول، 2کننده از  در 

توسط یک پژوهشگر  شده و کدهای استخراج شده  های پیادهها، فایل مصاحبه  ۀاستفاده شد، هم

یید ایشان أحات لازم انجام شد و مورد تاصلا   خبره در پژوهش کیفی مورد بازبینی قرار گرفت،

   قرار گرفت.

و سوم پژوهش، مدیران مناطق آموزش و پرورش   اوّلهای    پرسشبرای    کنندگانمشارکت 

معلم از معلمان شاغل در مناطق اورامانات در   18سوم    پرسشنفر و برای    6شامل    3اورامانات 

 انتخاب شدند.   بودند که به صورت هدفمند 1399/ 1400سال تحصیلی 

 
1. Creswell 
2. external audit 

 شهرستان های جوانرود، پاوه، روانسر، ثلاث باباجانی و مناطق باینگان و نوسود  3.
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 توصیف وضعیت دموگرافی مدیران و معلمان شرکت کننده در پژوهش : 1 ۀجدول شمار

 درصد  فراوانی  دموگرافی مدیران 

 100 6 مرد جنسیت

 سن 

 16.6 1 سال  40کمتر از 

 66.4 4 سال  45الی  40

 16.6 1 سال  55الی  45

 100 6 سال  3کمتر از  مدیریت  ۀ سابق

 ت تحصیلا
 16.6 1 کارشناسی 

 83.4 5 کارشناسی ارشد 

 دموگرافی معلمان 

 100 18 مرد جنسیت

 سابقه 

 27.7 5 سال  10کمتر از 

 33.3 6 سال  20الی  10

 38.8 7 سال  30الی  20

 تحصیلات 

 33.3 6 کارشناسی 

 56.4 10 کارشناسی ارشد 

 11.1 2 دکترا

 ی پژوهش هایافته
  ادراک مدیران از دلایل انتصاب خودشان چیست؟ :اوّل پرسش

کننده یا  مثابه تسهیل های اجتماعی و خانوادگی بهسیاسی به تنهایی و یا در تعامل پشتوانه  پشتوانۀ

 کنند. های مدیریت مناطق یاری می افراد را در تصاحب پست عنوان سکوی پرتاب، به

 سیاسی ۀپشتوان 

سیاسی    ۀ اند وارد پست مدیریت مناطق شوند و پشتوانسیاسی مناسب توانسته  ۀافراد با پشتوان 

 ۀکنندعنوان یک سکوی پرتاب مسیر ورود افراد را به این پست هموار کرده است، مشارکتبه

( کرد:  31شمارۀ  بیان  زمینه  این  در  انتخابات شورای    ۀبنده سابق(  در  دارم و  اجتماعی  فعالیت 

آرا به کسب  موفق  بوده  یشهرستان  رئیس شورا  نیز  مدتی  و  میلازم شدم  فکر  که  در ام  کنم 
ت  داشته اس  تأثیرعنوان مدیر آموزش و پرورش شهرستان  های اینجانب بهتوانایی  تأییدانتخاب و  

  در  پیش  وقت   خیلی  عمیق دارم، از  دوستی  و  ی ارتباطۀ کنوننمایند  با  بندهسیاسی(،    ۀپشتوان)

 
چهار مربوط به معلمان  وهفت الی بیست  شمارۀ های یک الی شش مربوط به مدیران مناطق و مصاحبه  شمارۀهای  مصاحبه  1.

 باشد.  می
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نقش  داشته  همکاری  نماینده   با  مختلف  کارهای ایشان  و  زمینهکنندهتعیینام  این  در   ای 

شورای شهر که آمد من   دورۀین  اوّلافزود:    (4شمارۀ )کنندۀ  مشارکتسیاسی(.  پشتوانۀ)داشتند،

 سوم توانستم نظر مردم را جلب کنم و وارد شورای شهر شدم   دورۀلاخره در  اکاندید شدم و ب
ایثارگر هستم، خانواد  (5)  شمارۀکنندۀ  مشارکتسیاسی(.    پشتوانۀ) بنده   ۀ ما خانواد  ۀبیان کرد: 

مدیرکل آموزش و پرورش استان با    .سیاسی(  پشتوانۀت )ارزشی و پایند به انقلاب اسلامی اس
بنده را برای    ،بنده دوست است و ارتباط خانوادگی داریم، با توجه به اینکه به بنده اعتماد دارند

 سیاسی(.  پشتوانۀد )آموزش و پرورش منطقه در نظر گرفتن یاست ر

 های خانوادگی  نهپشتواسیاسی در تعامل با  پشتوانۀ

با    پشتوانۀ تعامل  در  تسهیل  پشتوانۀسیاسی  عوامل  از  یکی  پست  خانوادگی  به  افراد  ورود  گر 

 دورۀدر دومین ( اظهار نمود: 1شمارۀ )مشارکت کنندۀ در این راستا  ؛مدیریت مناطق بوده است

  از  و  سفارشی  سیاسی(، و انتخاب بنده برای این پست بیشتر  پشتوانۀ )  امعضو شورای شهر بوده
 گفتند  شایدافزود:    (2شمارۀ )کنندۀ  مشارکت   خانوادگی(.  پشتوانۀت )اس   بوده  فامیلی  آگاهی  روی

)کننمی   حمایت   من  از  هم  ایشان  شوم  انتخاب  اگر  هستم،  کس  فلان  پسر  من  چون   پشتوانۀ د 

قای ایکس که مدیر اداره بودند ارتباط دوستی و رفیقی آها با  خانوادگی( از طرفی هم اون موقع 
 سیاسی(.  پشتوانۀ) داشتم

 اجتماعی  پشتوانۀسیاسی در تعامل با  پشتوانۀ

ساز ورود افراد به پست مدیریت مناطق  اجتماعی نیز زمینه  پشتوانۀسیاسی در تعامل با    پشتوانۀ

ما در این منطقه جایگاه قابل    ۀخانواد( در این زمینه بیان کرد: 6شمارۀ )مشارکت کنندۀ  باشد،  می
و از سوی دیگر دوستی و ارتباط ما با نماینده اورامانات از قبل    اجتماعی(  پشتوانۀد )احترامی دار

 سیاسی(.  پشتوانۀد )نمایندگی ایشان است، خوب ایشان ما را معرفی و حمایت کردن دورۀاز 

 ؟ دوم: ادراک معلمان از دلایل انتصاب مدیران آموزش و پرورش چیست پرسش

در پژوهش داشتن روابط سیاسی و خانوادگی بر انتصاب افراد    کنندگانبا توجه به نظر مشارکت  

  ؛توان در دوحالت تشریح کردرا می  تأثیرباشد و این  می  تأثیرگذارهای مدیریت مناطق  در پست 

 گذاری سیاسی.  به عنوان هدیه و قدردانی از حامیان و حالت دوم به عنوان سرمایه اوّلحالت 

 سیاسی و خانوادگی  ۀپشتوان

به  کنندگانمشارکت  پژوهش  کردهدر  بیان  پست  صراحت  به  ورود  شانس  آنان  نظر  از  که  اند 

های همسانی دارند های و شایستگیمدیریت مناطق آموزش و پرورش برای افرادی که توانایی

ست. برابر نیست و این فرصت برای افرادی که وابستگی سیاسی و خانوادگی ندارند محدودتر ا

رسیدن به پست مدیریت مناطق آموزش و پرورش برای افراد مستقل بسیار مشکل است، در این  

)کنندۀ  مشارکتراستا   کرد:  7شمارۀ  بیان  باشد(  داشته  زیادی  تجربه  و  مهارت  فردی  اما    ،اگر 
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س  أ در رافزود:    (9شمارۀ )کنندۀ  مشارکت.  پستی نخواهد داشت ،  وابسته به جریان خاصی نباشد
بندی جناح  میان  از  مدیران  هرم  ستااین  میان  از  و  سیاسی  داده  دهاهای  انتصاب  انتخاباتی  ی 

قاعده حرکت می می به سمت  از شاخصشوند و هرچه  فاصله میکنیم  با  های علمی  و  گیرد 
بخشداران  بازی و رفیق بازی بسیار مبتذل با نمایندگان و روابط سببی و نسبی با فرمانداران و  فامیل 

-عنوان رئیس انتخاب نمیهر فرد توانایی به( گفت:  19شمارۀ )  ۀکنند. مشارکت شویمنزدیک می
ترین  نظر من یکی از مهمه: ب( بیان کرد24شمارۀ )کنندۀ  مشارکت.  ود و نیاز به حمایت کسی داردش

توی مناطق اورامانات هر کسی    گراییه، مخصوصا باند و باندبازی و حزب  ،یل انتصاب مدیراندلا
باشه نماینده  شخص  پیرو  میشه  از  قطعا   ،که  ادارات  ؛مدیران  دیگر  در  . طورههمین  هم  حتی 

  ۀبلکه در جامع  ، انتصاب مدیران نه در اوراماناتگونه ادامه داد:  این  ( 8شمارۀ )کنندۀ  مشارکت 
ی سیاسی است و تنها چیزی که اهمیت ندارد دهاامروزی ایران بر اساس ارتباطات و زد وبن

گونه ادامه داد:  این   (15شمارۀ )کننده  مشارکت  ت عالی است.ی شایستگی و کارایی و سابقه مدیر

  از  .باشدبازی عامل انتخاب مدیران میسفانه در مناطق اورامانات فقط مسائل سیاسی و رابطهأمت

فقط یکی از آنها لیاقت مدیریت داشتند و باز   ،امداشته  ۀ همکاریهفت مدیری که با ایشان سابق
گونه نتیجه ( نیز این 13)  شمارۀکنندۀ  مشارکت .  بازی انتصاب یافته بودندهم ایشان از طریق رابطه

دلیل فرهنگ حاکم همدیریت یعنی آمدن با یک جریان سیاسی و رفتن با همان جریان. بگرفت:  
 . کننده است تعیین  هنیز گا  «شما  بار  یک  و  من  بار  یک»بر برخی مناطق سهم خواهی و پافشاری بر  

 قدردانی از حامیان 

عنوان تشکر و  ها را بهنمایندگان مجلس و دیگر سیاسیون این پست   ،کنندگاناز نظر مشارکت 

شمارۀ کنندۀ  مشارکت در این زمینه    .کنندقدردانی به حامیان و جریانات پشتیبان خود اهدا می

های که اطرافیانشان پیش از انتخابات برای  نمایندگان مجلس بر اساس فعالیت ( بیان کرد:  11)
اند، با انتصاب آنها به نوعی قدردان زحمات این دسته از فرستادن ایشان به مجلس انجام داده

هستند )کنندۀ  مشارکت.  افراد  گفت:  23شمارۀ  لابی(  و  ارتباطات  در  اصولا   حضور  و  گری 
( ابراز  14شمارۀ )  ۀکنند. مشارکت را داشته است   تأثیرپروپاگاندای سیاسی تبلیغی نماینده بیشترین  

ین عامل انتخاب مدیران  ترپررنگ  ،امحضور در چند شهرستان اورامانات را داشته  ۀبنده تجربکرد:  
این وابستگی یا به دلیل پیشتیبانی مدیر مذکور در    .نمایندگان بوده وابستگی و انتصاب توسط  

قومی، منطق یا دلایل  بوده و  نماینده  از فرد  تبلیغات  این راستا    . درای و جناحی است ههنگام 

-نیروابط با نماینده منتخب و اتفاقات قبل از انتخابات تعی( بیان کرد:  12شمارۀ )کنندۀ  مشارکت 

)کنندۀ  مشارکت .  ننده است ک  افزود:21شمارۀ  نماین  (  با  تعامل  گان مجلس و دارتباط خاص و 
نزدیکان   یا  افراد  این  نماینده کشیده  نمایندهزحماتی که  پیروزی  نوعی احساس دین   ،اندبرای 
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در بستر فرهنگ و سیاست  ( ادامه داد:  16شمارۀ )کنندۀ  مشارکت.  گیرندهای میایجاد کرده و پست 
-ویت شایسته اولشوند نه با  مدیران با استاداردهای ایدئولوژیک انتخاب می  ایدئولوژیک اساسا 

شود  سالاری، انتخاب مدیر در سطح کلان کشوری کاملا  جناحی است و مدیریت سهم کسانی می
( با ابراز  20ۀ )شمارکنندۀ  مشارکت .  که از اعضای ستاد رئیس جمهور یا حزب حامی وی هستند

بیان کرد:  أت از مهم  متأسفانهسف  نماینده یکی  که شخص حامی و  شخص  ترین کسانی است 
 . است  تأسف ۀمای این کنه کهعنوان مدیر آموزش و پرورش انتخاب میهطرفدار خودش را ب

 گذاری سیاسی  سرمایه

نظر   مشارکتبرخبه  از  نماین  کنندگانی  مواقع  بعضی  مدیریت  ددر  برای  افراد  انتخاب  با  گان 

کنند و در  خود می  ۀاری سیاسی برای آیندذگ آموزش و پرورش مناطق در واقع اقدام به سرمایه 

توجه    با ( بیان کرد:  13شمارۀ )کنندۀ  مشارکتدر این راستا    .باشندی خود می أپی افزایش سبد ر

. وار بعدی دارنددنگاهی به اگان با انتصاب آنها نیمداطرافیان خویش، نماینبه نفوذ این افراد میان  

ن به فکر استفاده از افرادی هستند نمایندگان و برخی مسئولاافزود:    (17شمارۀ )  ۀکنندمشارکت 

ی  أبیشتری را کسب کرده بودند تا در انتخابات آینده ضمانت ری  أرکه در انتخابات شورای شهر  

 .باشندداشته 

 و دوم پژوهش  اوّلهای پرسشهای شناسایی شده برای مضمون: 2 شمارۀجدول 

مشارکت 

 کنندگان 
 مضمون  فراوانی ها نکات کلیدی مصاحبه

 مدیران 

یس  ئ کنم، رهای اجتماعی شرکت می: در فعالیت3  م ش 

بوده با  شورای شهرستان  و همکاری  و دوستی  ارتباط  ام، 

داشته  ۀنمایند من  وقت  انتصاب  بر  نماینده  گذار  تأثیرام، 

 بوده است. 

 ام.: عضو شورای شهر بوده4م ش 

ارزشی هستیم، دوستی و   ۀام ، خانواد: ایثارگر بوده5م ش  

 ارتباط خانوادگی با مدیرکل آموزش و پرورش دارم.

 سیاسی   پشتوانۀ 3

 مدیران 

  پشتوانۀ )  امشورای شهر عضو بوده  دورۀ: در دومین  1م ش  

آگاهی   از روی  و  انتخابی سفارشی  انتخاب من  سیاسی(، 

 خانوادگی(.  پشتوانۀت )فامیلی بوده اس

خانوادگی(،    پشتوانۀ )  : شاید فرزند فلان کس هستم2م ش  

داشتم دوستی  و  ارتباط  و  رفاقت  اداره  مدیر    پشتوانۀ )  با 

 سیاسی(. 

2 

خانوادگی در    پشتوانۀ

  پشتوانۀتعامل با 

 سیاسی 

 مدیران 

د  ما در منطقه جایگاه قابل احترامی دار  ۀ : خانواد6م ش  

)نماینده( ما را معرفی و حمایت    اجتماعی(، ایشان  پشتوانۀ )

 (. سیاسی پشتوانۀ  د )کردن 

1 

اجتماعی در    پشتوانۀ

  پشتوانۀتعامل با 

 سیاسی 
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 معلمان 

پستی نخواهد    ،جریان خاصی نباشدوابسته به  اگر    :7م ش  

 داشت. 

ش   جناح 9م  از  مدیران  انتخاب  و  بندی:  سیاسی  های 

 ستادهای اننتخاباتی.

 : نیاز به حمایت کسی دارد.19م ش 

 بازی و پیرو نماینده بودن. : باند و باندبازی و حزب24م ش  

ی  دها: انتصاب مدیران بر اساس ارتباطات و زدوبن8م ش  

 سیاسی.

بازی  : انتصاب مدیران فقط مسائل سیاسی و رابطه 15م ش  

 است. 

و  13م ش   با یک جریان سیاسی  آمدن  : مدیریت یعنی 
 رفتن با همان جریان. 

7 

 
 سیاسی   پشتوانۀ

 معلمان 

 : انتصاب آنها قدردانی از زحمات حامیان است. 11م ش 

: حضور در پروپاگاندای سیاسی و تبلیغی نماینده  23م ش  

 را داشته است.  تأثیربیشترین 

: این و ابستگی یا به دلیل پیشتیبانی مدیر مذکور  14م ش  

دلایل   یا  و  است  بوده  نماینده  فرد  از  تبلیغات  هنگام  در 

 ای و جناحی است.قومی، منطقه

ش قبل  12م  اتفاقات  و  منتخب  نماینده  با  روابط  از  : 

 کننده است.  تعیینانتخابات 

: زحماتی که این افراد یا نزدیکان نماینده برای  21م ش  

اند نوعی احساس دین ایجاد کرده  پیروزی نماینده کشیده

 گیرند. های میو پست

-هشخص حامی و طرفدار خودش را ب  ، : نماینده20م ش  

 کنه.نوان مدیر آموزش و پرورش انتخاب می ع

 حامیان قدر دانی از  6

 معلمان 

نیم  13م ش   آنها  انتصاب  با  نمایندگان  ادوار  :  به  نگاهی 

 بعدی دارند. 

 ی داشته باشند.أ : در انتخابات آینده ضمانت ر  17م ش 
2 

گذاری  سرمایه

 سیاسی 

 شوند؟هایشان آماده میسوم: مدیران مناطق چگونه برای اجرای مسئولیت پرسش

پژوهش    کنندگانتمامی مشارکت برنامکرده  تأکیددر  که هیچ  و    ۀ اند  آموزش  از طرف  رسمی 

سازی مدیران مناطق وجود نداشته است و مدیران مناطق با تکیه بر دانش و  پرورش برای آماده 

 گردند.هایشان آماده می تجارب قبلی برای انجام مسئولیت

 پیشینشدن بر اساس دانش و تجارب آماده سازی رسمی،عدم آماده
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ای گذاشته باشه نه چنین چیزی  اداره برنامه ( در این زمینه ابراز کرد:  1شمارۀ )  ۀکنندمشارکت 
ای وجود نداشته است و  ساختن بنده برای این پست هیچ برنامه  ۀوجود نداشته است و در آماد

امور رو پیش   بیشتر براساس تجاربی که داشتم  این بردهمن خودم  ام. تجاربی که داشتم برای 
مدیر بودم،  آموزشی  راهنمای  بودم  _پست  شهر  شورای  هم  سالی  چند  و  بودم  این   .آموزگار 

-سازی بهچیزی به عنوان آماده  اصلا ( گفت:  2شمارۀ )کنندۀ  مشارکت.  تجاربی بوده که داشتم
ای نداشته و سیستم هیچ برنامهورت رسمی وجود نداشت. شاید به مرور زمان و تجربه بوده، ص

هیچ آموزشی نداشتیم، با همان  ( افزود:  3شمارۀ )کنندۀ  مشارکت.  بیشتر یادگیری در حین کار بوده
های قبلی  شوید، اگر همان دانش و داشتهاید در پست جدید مستقر میهای قبلی که داشتهداشته

مشارکت  . برای آماده نمودن خود نداریدلیت جدید نباشد شما فرصتی  ئو شما جوابگوی این مس

ابتدا شما رو برای مدیریت آموزش   که در هجوریببینید روال کار اینافزاید: ( می4شمارۀ )کنندۀ 

های زیادی تصمیم بگیرند که شما کنند و اگر بعد از کش و قوسو پرورش منطقه معرفی می
شوید و دیگر  مدیر آموزش و پرورش می  مستقیما شود و شما  به شما ابلاغ داده می   ،مدیر شوید

قبلی خود تکیه   ۀای وجود ندارد که شما را آموزش بدهند و باید بر دانش و تجربفرصت یا دوره
-یک از پستمن نه برای مدیریت منطقه که برای هیچادامه داد:    (5شمارۀ )کنندۀ  مشارکت .  کنید

کردهه آنها خدمت  در  تاکنون  که  مدیریتی  ندیدهام  ای  کار  شروع  برای  در   .امآموزشی  بیشتر 

ام و این امر هم های کار را یاد گرفتهو خطا راهکارها و شیوه  ونصورت آزمبه  اوّلهای  سال
شد و خیلی از وقت ها انرژی زیادی رو که باید صرف  باعث ایجاد فشار مضاعف بر من می

ریزی می میبرنامه  امور  این  کرد:  6)  شمارۀنندۀ  ک مشارکت.  شدکردم صرف  بیان  هیچ    ،خیر( 
های گوناگونی که در طول این  کار کردم، تجربههشروع ب  مستقیما ای برگزار نکردند و من  دوره

 اند.های که در آموزش و پرورش بودم راهنمای من در کارم بودهسال

 سوم پژوهش  پرسششده برای مضمون های شناسایی:   3 شمارۀجدول 

 مضمون  فراوانی نکات کلیدی مصاحبه ها  کنندگان مشارکت 

 مدیران مناطق 

-ساختن بنده برای این پست هیچ برنامه در آماده  :1م ش  

 ی وجود نداشته است. ا

صورت رسمی  سازی بهعنوان آمادهچیزی به  اصلاً:  2م ش  

 وجود نداشت.

 : هیچ آموزشی نداشتیم.3م ش 

زیادی تصمیم بگیرند  های  : اگر بعد از کش و قوس4م ش  

شود و شما  به شما ابلاغ داده می  و  که شما مدیر شوید

شوید و دیگر فرصت  مدیر آموزش و پرورش می مستقیماً

 ای وجود ندارد که شما را آموزش بدهند. یا دوره 

6 

عدم  

-آماده

سازی  

 رسمی 
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یک از  که برای هیچ  ،: من نه برای مدیریت منطقه5م ش  

کرده پست خدمت  آنها  در  تاکنون  که  مدیریتی  ام  های 

 ام.آموزشی برای شروع کار ندیده

برگزار نکردند و من  هیچ دوره   ، نه:  6م ش     مستقیماًای 

 کار کردم. ه شروع ب 

 مدیران مناطق 

بیشتر براساس تجاربی که داشتم امور رو پیش    :1م ش  

 ام. برده

 تجربه بوده.کسب : به مرور زمان و 2م ش 

 های قبلی. داشته: همان دانش و 3م ش 

 قبلی خود تکیه کنید. ۀ : باید بر دانش و تجرب 4م ش 

ش   سال5م  در  خطا  به  اوّلهای  :  و  آزمایش  صورت 

 ام. های کار را یاد گرفته راهکارها و شیوه

 ها راهنمای من بوده  : تجربیات گوناگون این سال6م ش 

6 

دانش و  

تجارب  

 قبلی

 گیری بحث و نتیجه
  مؤثراز عوامل    کنندگانادراک تجارب زیسته مشارکت  رویکردی کیفی به دنبالاین پژوهش با    

آماده چگونگی  و  مناطق  مدیران  انتصاب  مصاحبهبر  بود.  آنان  با  سازی  گرفته  صورت  های 

های اجتماعی  پشتوانهکنار  سیاسی در پشتوانۀپژوهش نشان داد که مقوله های  کنندگانمشارکت 

مدیران  که  توان اذعان نمود  دهند و میقرار می  تأثیرو خانوادگی شانس مدیر شدن افرد را تحت  

( نشان 2015)  در این راستا پژوهش مامپاین  .اندمسائل سیاسی انتخاب شده  تأثیرمناطق تحت  

انتصاب مدیران وجود    هایرویه  ورزی درسیاست   و  مختلف  نفعانذی  میان  در  داد که بازی قدرت

  و   دولتی بخش مدیران انتخاب مبنای دهد،می ( نشان1380ی )و آذربایجان  های عطافردارد. یافته

تا ناشایسته   زیادی  حد  خصوصی  توصیه  نهاسالارمعیارهای  خانوادگی،  موقعیت  )روابط  و  ها 

 باشد.می اجتماعی(

از   اما  ارتباط مستقیمی با مسائل سیاسی ندارد،  هرچند انتصابات آموزش و پرورش لزوما  

شود که بحشی از آن ناشی از بافت فرهنگی و کوچک  ثر میأ مسائل سیاسی در سطح منطقه مت

سیاسی از    پشتوانۀکننده در پژوهش،  از نظر معلمان مشارکت  باشد.بودن منطقه مورد پژوهش می

  تأثیر گذاری سیاسی بر انتصاب مدیران مناطق  های قدردانی از حامیان و سرمایهمطریق مکانیس

انتخاب می می افرادی  این مکانیسم  بتوانند حمایت گذارد در  اجتماعی، سیاسی،شوند که    های 

اقتصادی و یا امتیازات دیگری برای حزب، گروه و یا فرد پشتیبان خود به ارمغان بیاورند و در  

افرا بین  بتوانند در عرصاین  یا سیاسی    ۀدی بیشترین شانس را خواهند داشت که  اجتماعی و 

یا فرد پشآورده کنندی نیبات های مهمی را برای حزب، گروه و  فراهم  اکننده  با.  یافته    ۀنظری  ین 
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. پژوهش شریعتی و عربیون  ستهمسو   (1392دانایی فرد،  ی )سیاسی در مدیریت دولت  ۀجهیزی

دانند و انتخاب مدیر را صحیح نمی  کنونی  ۀشیو   ه،بیش از نیمی از مجموع( نشان داد که  1386)

 مطلوب و موجود وضعیت  بین که است  آن از حاکی (1396تحقیق نیکنامی و پیریائی )  نتای

 انتصاب  بر  شهروندان  گذاریتأثیر کوچک    مناطق  دارد. در وجود زیادی   ۀفاصل مدیران انتصاب

های  رقابت  ۀهنگام در هابافت  زیرا این  ؛دهدمی نشان  خود را قومیتی  های بافت   طریق از مدیران

در حالی که در آمریکا نقش شهروندان در انتصابات مدیران   ؛کنندمی  پیدا  ابزاری  ارزش  انتخاباتی

( بروز  2019)اسمیت،  های مستقیم مدیرانهای آموزشی و یا انتخابهیئت انتخاب    آموزشی، با

کاری و عدم شفافیت در انتصاب مدیران مناطق را کمتر کرده  سیاسی  ۀامر زمینکند و این  پیدا می

های مختلف آمریکا  ت سای آموزش و پرورش در ایالؤ است تا حدی که بیشتر از هشتاد درصد ر

میبه داده  انتصاب  غیرحزبی  )شونصورت  سیاست د  و  آمریکاانتخابات  مکوندبی  ،های  ی تا(. 

کردن احساس  کاهش سطح سیاست زدگی انتصابات، کم  برایپژوهش خود    ۀ( نیز در نتیج1398)

های فرهیخته  هیئت کند  ای توصیه میی حرفهرهاتبعیض و نابرابری و در مقابل افزایش وزن معیا

 محلی در انتصابات مدیران آموزشی نقش داشته باشند.  ۀاز جامع

از اهمیت حیاتی برخوردار    هاسازمانر  دیگمدیریت آموزش و پرورش در مقایسه با مدیریت  

بر مسائل حرفه مسائل سیاسی  تفوق  بهاست.  آموزشی  مدیران  انتصابات  در  ب ای  لقوه  اصورت 

از سویی مدیرانی    تواند عواقب زیادی را بر آموزش و پرورش و بر کل جامعه داشته باشد.می

مسائل آموزش و پرورش  در پی حل مشکلات و    ،اندمنتصب شده  "زده سیاست "ای  که با شیوه

های سیاسی پشتیبان خود خواهند نخواهند بود و بیشتر در پی پاسخگویی و رضایتمندی کانون

محتمل است که کارکنان در برابر    ،ای بودن آموزش پرورشبا توجه به حرفه  ، از سوی دیگر  .بود

برنامه و  دردستورات  که  بگیرند  تدافعی  حالت  سیاسی  مدیران  از  صادرشده  آن    ۀنتیج  های 

تواند منجر  انتصاب مدیر می  ۀنهایتا  این شیو   ؛شوددر آموزش و پرورش ایجاد می  یهایگینناهماه

گیری نیروهای مستقل باشد که این مسئله نیز مضافا   رفتن و در نهایت کناره به ناامیدی، به حاشیه

)عطافر،    این یافته با نتایج پژوهش  .سازدرا به نظام مدیریتی آموزش و پرورش وارد می  یهایزیان

شدیدا  سیاسی    فرایند( در پژوهش خود دریافت، مدیرانی که در  2016. سزر )ست همسو (  1380

کاری خود نخواهند داشت و وامدار   ۀاستقلال فکری و عملی لازم را در حیط  ،اندانتخاب شده

 اسی واجتماعی خواهند بود. های سیجریان

دهد که انتصاب  عنوان بخش کوچکی از تصویر بزرگتر نشان میهای این پژوهش بهیافته

ای که  گونهبه  ،گیردمسائل سیاسی قرار می تأثیرروندی غیرشفاف است که تحت  ،مدیران مناطق

لذا لازم است در    ؛اندمسائل سیاسی انتصاب داده شده  تأثیرشده تحت  تمام مدیران مناطق بررسی

عمیق مسائل سیاسی بر انتصاب مدیران    تأثیرنظر جدی صورت گیرد و از    این رویکردها تجدید
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شود کاندیدهای آموزش و پرورش موجب میرویکرد سیاسی به مدیریت  مناطق کاسته شود.  

مدیریتی آموزش و پرورش احساس  های  تکنوکرات و مستقل، در رقابت برای ورود به پست 

رهنورد،بی پژوهش  نمایند.  تبعیض  و  و عدالتی  داد    (1392)  قیصری شیرازی  برابری  نانشان 

که  است  عواملی  از  یکی  دولتی  در سالاریتهشایس نظام  استقرار مانع فرصت  مدیران  انتصاب 

برابری و عدم انصاف داد: نا( نشان  2000)  و تالریکو   (2015های مامپاین)باشد. نتایج پژوهشمی

آموزش و پرورش وجود دارد. در این  شدن به مدیریت  ی منتهیرهادر انتصابات اصلی و مسی

مدیریت دولتی در بخش دولتی، تخصص و    رویکرد سیاسی به  که  کندفرد بیان میراستا دانایی

بدون هواداری حزبی را  ای علمی را منکوب و امید پیشرفت حرفه هایانگیزه اعتبار،یحرفه را ب

 (. 29: 1392فرد، دانایی د )براز بین می

برناممدیران مشارکت    کردند  بیان  پژوهش  در  در  آماده  ۀکننده  مدیران  برای  سازی رسمی 

  ( 2009ی )کوالسکی، پترسون و فوسارلهای  زمان انتخاب وجود نداشته است، این یافته با یافته

زده  در فضای سیاسی و سیاست   مغایرت دارد.  (2008ی )فوسارلی و کوالسکپترسون،  های  و یافته

های بدو خدمت سازی مدیران آموزش و پرورش اهمیت چندانی ندارد، عدم آموزشآماده   ۀمسئل

باشد. مدیران با اتکا به دانش و تجارب قبلی خود در  این مسئله می  ۀکنندتأییدو یا ضعف آنها  

های فراوانی را به آموزش  کنند که این امر هزینهاندوزی میو تجربه  کار کرده ه این پست شروع ب

می تحمیل  پرورش  میو  این سطح  در  مدون  برنامه  نبود  رفتن  نماید.  از دست  به  منجر  تواند 

هایی که مدیران در این سطح بر  اشتباه  زیرا   ؛های مادی و معنوی آموزش و پرورش گرددسرمایه

برنامه نداشتن  از    ۀشوند دامنآموزشی مناسب مرتکب میهای  اثر  تعداد زیادی  وسیعی دارد و 

  دهد.قرار می تأثیرآموزان و معلمان را تحت دانش

های مهم و قابل توجه برای پژوهشگران این بود که جنسیت تمامی مدیران و  یکی از یافته

کار گرفته نشده  طق به معاونان مناطق مورد بررسی مرد بود و هیچ زنی در سطح مدیر یا معاون منا

پژوهش  بود، )هانتایج  باورز،ی  و  عاملی  2000؛تالریکو،  2019داویس  جنسیت  داد  نشان   )

در   کنندگانبا توجه به نظرات مشارکت  ،باشد. در نهایت انتصاب مدیران می  فرایندگذار در  تأثیر

می و پژوهش  تبعیض  مناطق  مدیریت  پست  تصاحب  برای  رقابت  در  که  گرفت  نتیجه  توان 

دارای   که  افرادی  نابرابر  رقابت  این  در  ایشان  نظر  از  و  دارد  سیاسی،    پشتوانۀنابرابری وجود 

 ها را دارند.ی هستند شانس بیشتری برای کسب این پست ترخانوادگی و اجتماعی قوی 

شود بر چگونگی انتخاب وانتصاب مدیران مناطق  هاد میهای پژوهش پیشنبا توجه به یافته 

شود، دخالت   نظارت  باز  سیاسیون  آموزشی  ههای  مدیران  انتصاب  بر  مجلس  نمایندگان  ویژه 

اجلوگیری شود نظرات  .  از جامعهیئتز  آموزشی    ۀهای فرهیخته  مدیران  انتصابات  در  محلی 
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های مدیریتی توسط بانوان فراهم شود.  احراز پست های لازم برای  ها و مشوقاستفاده گردد. زمینه

 مدیران مناطق طراحی و اجرا شود.  ویژههسازی برای مدیران بهای با کیفیت آمادهدوره

 منابع  فهرست 
Alaqaband, A. (2015). Theoretical Foundations and Principles of Educational 

Management, Sixth Edition. Tehran: Ravan Publishing. (Text in Persian). 

 Alaqaband, A. (2013). General Management, 3ed Edition, Twenty-Fifth print. 

Tehran: Ravan Publishing. (Text in Persian). 

Allen, C. (2017). Superintendent effect on student outcomes: Leadership style, 

educational attainment, and experience.  

American politics and elections (n. d.). Superintendent of Schools (state executive 

office). Retrieved  October 19,2020,  From 

https://ballotpedia.org/Superintendent of Schools (state _executive_ office  ( .  

Atafar, A., & Azarbayjani, K. (2001). The study of meritocracy in the selection of 

public and private managers, Journal of Management Knowledge, 14 (54), 15. 

(Text in Persian). 

Björk, L G., Kowalski, T. J., & Browne-Ferrigno, T. (2014). The School District 

Superintendent in the United States of America. Educational Leadership 

Faculty Publications. 13. https://ecommons.udayton.edu/eda_fac_pub/13. 

Bjork, L. G., & Kowalski, T. J. (Eds.). (2005). The contemporary superintendent: 

Preparation, practice, and development. Corwin Press 

Byrd, J. K., Drews, C., & Johnson, J. (2006). Factors Impacting Superintendent 

Turnover: Lessons from the Field. Online Submission. 

Bush, T.  (2011a).  Becoming a School Principal: Exciting Opportunity or Daunting 

Challenge? Educational Management Administration & Leadership ,39(5) 

514–515 

 Bush, T. (2011b). Theories of educational leadership and management (4th ed.). 

Thousand Oaks, CA: Sage. 

Callahan, R. E. (1966). The superintendent of schools: An historical analysis. (ERIC 

Document Reproduction Service No. ED 0104 410) 

Cravens, X. C., & Hallinger, P. (2012). School leadership and change in East Asia: 

Building capacity for education reform. Peabody Journal of Education, 87(2), 

157-161. 

Crawford, D. L. (2014). Leadership Characteristics and Practices of American 

Association of School Administrators (AASA) Superintendents of the Year 

and Finalists. Online Theses and Dissertations.252. 

https://encompass.eku.edu/etd/252 

Creswell, W. J. (2012). Educational Research: Planning, Conducting and evaluating 

Quantitative and Qualitative Research (4th ed). Boston USA: Pearson 

education, Inc. 

Danaeefard, H. (2013). Towards an Understanding of the Political Dowry Theory in 

the Public Sector: Theoretical Foundations, Conceptual Narrative, and 

Institutional and National Implications, Sterategic Management 

Thought, 7(1), 5-31. (Text in Persian). 

Danaeefard, H., & Alvani. S. M. (2008). Metaphorical Reasoning Strategy in 

Building Theory: A New Theory of Administrative System, Management 

Research in Iran, 11(3), 107. (Text in Persian). 



 85                           67-87، 1401زمستان ،66ی اپیپ، 4 شمارۀ/  18 دورۀهای نوین تربیتی، اندیشه 

  
Danaeifard, H., Sadeghi, M., & Mostafazadeh, M. (2015). Analysis and analysis of 

the consequences of bureaucratic politicization in political systems. Strategic 

Management Thought (Management Thought), 9 (2), 57-86. (Text in Persian). 

Davis, B. W., & Bowers, A. J. (2019). Examining the career pathways of educators 

with superintendent certification. Educational Administration 

Quarterly, 55(1), 3-41. 

Delavar, A. (2009). Practical Theoretical Foundations of Research in Humanities and 

Social Sciences, Tehran: Roshd Publications. (Text in Persian). 

Edwards, J. E. (2017). District Superintendents as Instructional Leaders: An 

Interpretive Phenomenological Analysis of School Superintendents as the 

Primary Instructional Leaders in a Group of Massachusetts 

Districts (Doctoral dissertation, Northeastern University). 

Edward, M. E. (2006). The modern school superintendent: An overview of the role 

and responsibilities in the 21st century. iUniverse. 

Fullan, M., & Hargreaves, A. (1996). What's Worth Fighting for in Your School? 

Revised Edition. Teachers College Press, 1234 Amsterdam Avenue, New 

York, NY 10027. 

Jun, B. H., & Min, H. (2017). What creates heterogeneity in ballot order effects? 

Evidence from Korea's local elections of education superintendent. Electoral 

Studies, 46, 1-14. 

Hallinger, P., & Bryant, D. (2013). Mapping the terrain of educational leadership and 

management in East Asia. Journal of Educational Administration, 51(5), 618-

637. 

Hallinger, P. (2011). Leadership for learning: Lessons from 40 years of empirical 

research. Journal of educational administration, 49(2), 125-142. 

 Haraghi, M., & Darvishi, A. (2019). Presenting a Model for Selecting Professional 

Managers of Governmental Organizations, Organizational Behavior Studies 

Quarterly, 8(4), 51-86. (Text in Persian). 

Harris, A. (2008). Distributed leadership: According to the evidence. Journal of 

educational administration, 46(2), 172-188. 

Harvey, J., & Holland, H. (2012). The school principal as leader: Guiding schools to 

better teaching and learning. The Wallace Foundation. 

Hurst, T. M. (2017). The discursive construction of superintendent statesmanship on 

Twitter. education policy analysis archives, 25, 29. 

Gunter, H. M., & Fitzgerald, T. (2008). The future of leadership research? School 

Leadership and Management, 28(3), 261-279. 

Kowalski, T. J. (2006). The school superintendent: Theory, practice, and cases. Sage. 

Kowalski, T. J., McCord, R. S., Peterson, G. J., Young, P. I., & Ellerson, N. M. 

(2011). The American school superintendent: 2010 decennial study. R&L 

Education. 

Kowalski, T. J., Petersen, G. J., & Fusarelli, L. D. (2009). Novice superintendents and 

the efficacy of professional preparation. AASA Journal of scholarship and 

practice, 5(4). 

Lashway, L. (2002). The superintendent in an age of accountability. ERIC Digest.  

(ED468515 2002-09-00). 

Leon, R. (2008). District Office Leadership: Hero or Villain? Educational Leadership 

and Administration: Teaching and Program Development, 20, 46-56. 



 ... مناطق  مطالعۀ : مورد رانیمد ی سازانتصاب و آماده  نحوۀادراک  ی بررس: و همکاران دسترزب             86

 
 Makvandi, M. (2019). Rationalization of Policy Making in Education: A Case Study 

"Selection of Managers with Voters", Journal of School 

administration, 7(2), 82-107.  (Text in Persian). 

Mampane, S.T.  (2015). Procedures and Processes Followed in the Appointment of 

Principals for School Leadership and Management, Journal of Social Sciences, 

42:3, 239-245,  

Myers, S. (2011). Superintendent length of tenure and student 

achievement. Administrative Issues Journal, 1(2), 6. 

Meyers, C. V., & Smylie, M. A. (2017). Five myths of school turnaround policy and 

practice. Leadership and Policy in Schools, 16(3), 502-523. 

Petersen, G. J., Fusarelli, L. D., & Kowalski, T. J. (2008). Novice superintendent 

perceptions of preparation adequacy and problems of practice. Journal of 

Research on Leadership Education, 3(2), 1-22. 

 Piryaei, H., & Niknami, M. (2017). A model for Improving Appointment and 

Promotion System of Staff and Line Managers in Education Department, 

Journal of Management and Planning in Educational Systems, 10 (1), 9-28. 

(Text in Persian). 

Rafiei Dehbidi, V., Amirtash, A. M., & Tondnavis, F. (2015). Comparison of the 

performance of employees with stable and unstable departments of the 

country's management, A new approach in educational management, 4 (24), 

176-153. (Text in Persian). 

Rahnavard, F., Aqa Hossein Ali Shirazi., & Qaisari, F. (2013). Recognizing the 

factors hindering the establishment of a meritocracy system at the level of 

professional managers of government organizations in Ahvaz city. 

Productivity Management (Beyond Management), 7 (25), 15-32. (Text in 

Persian). 

Shabani, R., Khorshidi, A., Abbasi., Lotfollah, A., & Fathi Vajargah, K. (2018). 

Providing a competency model for primary school principals in Tehran. 

Research in Educational Systems, Special Issue, Spring, 94-79. (Text in 

Persian). 

Shariati, M. Taqi., & Arabi, A. (1386). The method of selecting and appointing 

managers of research units (with emphasis on constructive jihad). Journal of 

Research and Construction, 20, (3), 185-197. (Text in Persian). 

Sergiovanni, T. J. (2007). Rethinking leadership: A collection of articles. Corwin 

Press. 

Sumintono, B., Sheyoputri, E. Y., Jiang, N., Misbach, I. H., & Jumintono. (2015). 

Becoming a principal in Indonesia: possibility, pitfalls and potential. Asia 

Pacific Journal of Education, 35(3), 342-352. 

Sezer, S. (2016). School Administrators' Opinions on Frequently Changing 

Regulations Related to Appointments and Relocation: A New Model 

Proposal. Educational Sciences: Theory and Practice, 16(2), 335-356. 

Smith, T. (2019). Electing or Appointing School District Superintendents in the State 

of Florida: A Comparison of Characteristics and Performance of Districts Led 

by Elected Superintendents Versus Districts Led by Appointed 

Superintendents. Electronic Theses and Dissertations, 2004-2019. 6579. 

https://stars.library.ucf.edu/etd/6579 

Tallerico, M., & Burstyn, J. N. (1996). Retaining women in the superintendency: The 

location matters. Educational Administration Quarterly, 32(1_suppl), 642-

664. 



87 67-87، 1401زمستان ،66ی اپیپ، 4 شمارۀ/  18 دورۀهای نوین تربیتی، اندیشه 

Tallerico, M. (2000). Gaining access to the superintendency: Headhunting, gender, 

and color. Educational Administration Quarterly, 36(1), 18-43. 

Ulrich, J, D. (2017). Factors related to superintendent retention and turnover, 

Graduate Theses and Dissertations. 16230. https://lib.dr.iastate.edu/etd/16230 

Waters, T. J., & Marzano, R. J. (2006). School District Leadership That Works: The 

Effect of Superintendent Leadership on Student Achievement. A Working 

Paper. Mid-Continent Research for Education and Learning (McREL). 

Whitt, K. K., Scheurich, J, J & Skrla, L. (2015). Understanding superintendents’ self-

efficacy influences on instructional leadership and student achievement. 

Journal of School Leadership, 25(1): 102–132. 

 This article is an open-access article distributed under the terms and conditions

of the Creative Commons AttributionNoncommercial 4.0 International (CC BY-

NC-ND 4.0) https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0

https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/


/https://jontoe.alzahra.ac.ir :وب سایت نشریه

 

 یتیترب نینو یهاشهیاند فصلنامۀ

89-100، ص1401 زمستان ،66پیاپی  ،4، شماره 18 دوره

    

The Quarterly Journal of New thoughts on Education 

Vol.18, No.4, Ser. 66, Winter 2023, p. 89-100 

  10.22051/JONTOE.2021.32833.3132   20.1001.1.1735448.1401.18.4.4.3 

ی    پایه      دختر و پسر آموزان  با خلاقیت هیجانی دانش     های تحصیلی هیجان   ی    رابطه 
 ابتدایی ی      مدارس دولتی و غیردولتی دوره ششم  

  2  نسرین رنجبر اسفجیر،  1 * علی اکبر عجم

 
  .نور، تهران، ایران  تربیتی، دانشگاه پیامدرسی، گروه علومۀ تخصصی برنامدکترای مسئول:  ۀنویسند. 1

 . نور، تهران، ایرانتربیتی، دانشگاه پیامآموزشی،گروه علومارشد تحقیقات یکارشناس. 2

 چکیده  اطلاعات مقاله 

 03/06/1399تاریخ دریافت: 

 

ها هستند که محور اصلی نوآوری،  های بارز انسانهای هیجانی ازجمله ویژگیخصلت

های هیجان  رابطۀبا هدف بررسی    نیز  این پژوهش.  باشندحیات و قدرت اندیشه می

دانش با خلاقیت هیجانی  گلبهار ابتدایی شهرستان    دورۀششم    پایۀآموزان  تحصیلی 

  همبستگی . پژوهش حاضر از حیث هدف کاربردی و برحسب روش از نوع  دشانجام  

این پژوهش تمامی دانشمی  دورۀ ششم    پایۀآموزان  باشد و جامعه مورد مطالعه در 

شامل   که  گلبهار  شهرستان  بادانش  1676ابتدایی  مطابق  است،  بوده  جدول    آموز 

مورگا و  نمونهن  کرجسی  روش  از  استفاده  با  خوشهو  تصادفی  گیری    نفر   286ای 

(  2005ن )های تحصیلی پکراهیجان  ۀ ابزار گردآوری اطلاعات پرسشنام  انتخاب شدند. 

تجزیه    برای  بوده است.(  1991ز )خلاقیت هیجانی آوریل و توماس نول  ۀو پرسشنام

همبستگی پیرسون و آزمون تی  از ضریب    های تحقیقها و آزمون فرضیهو تحلیل داده

های معناداری میان هیجان ۀدست آمده بیانگر وجود رابطهایج باستفاده شد. نت  مستقل

های تحصیلی . از سوی دیگر هیجاناستآموزان  تحصیلی با خلاقیت هیجانی دانش

اعم از مدارس دولتی و غیردولتی و همچنین جنسیت دارای    ، باتوجه به نوع مدرسه

توجه به نوع مدرسه تفاوت معناداری    خلاقیت هیجانی نیز با  .باشد میداری  تفاوت معنا

توان با استفاده  بنابراین می  .بود اما باتوجه به جنسیت دارای تفاوت معناداری    ،نداشت

وگو و مباحثه، فرصت  گفت  ۀسازی زمینهای تدریس نوین و متنوع، فراهماز روش 

های تحصیلی مثبت حساسات را ایجاد و هیجانهیجانات متنوع و بروز افکار و ا  ۀتجرب

 د. کرخلاقیت هیجانی را تقویت  همچنین و

  09/08/1400تاریخ پذیرش: 
 

 پژوهشینوع مقاله: 
 

 واژگان کلیدی

 ،ییابتدا  دورۀ  ت،ی خلاق   ها،جانیه

 ن آموزادانش
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 مقدمه
بر   های مختلف تحصیلی اثر ها در مقاطع و دوره هیجان در زندگی تحصیلی،   گسترده و عمیقی 

  2و دگرتنظیمی   1گذاری بر خودتنظیمیتأثیرها از طریق  گذارند. در واقع هیجانیادگیری فراگیران می 

دهند. قرار می   تأثیرآموزان را تحت  شوند و دستاوردهای تحصیلی دانش منجر به افزایش انگیزه می 

ای برخوردار های آموزشی از اهمیت ویژه ها در موقعیت از این رو درک ماهیت کارکردی هیجان 

 (.1397طلب،لاسلامی و قنبری ا شیخت ) اس 

آموزان دانش   4دلیل مهم و اصلی، هیجانات تحصیلی  ( به چهار2006)   3، پکران،هال و هاگگوئتز 

طورمستقیم مرتبط با سلامت آموزان بهدانند: اول آنکه تجربیات هیجانی دانش بررسی می   ۀ را شایست 

ای اساسی در آموزان مسئله هیجانات بر یادگیری و موفقیت دانش   تأثیر شان است و دوم آنکه  ذهنی 

شود و سوم، هیجانات اثر چشمگیری برکیفیت ارتباط در کلاس درس جوامع مدرن محسوب می

گذارد و آخرین دلیل آنکه می   تأثیر آموز  ارتباط میان معلم و دانش  خود بر آموزش و   ۀ دارد که به نوب 

ممکن است  باشد وآموز میهیجانات دانش  ۀ ق بینش نوینی در زمین تمرکز بر هیجانات تحصیلی طب

ای را بدهد که موجب تقویت هیجانات تحصیلی، یادگیری و تحقیقات به ما امکان طرح نظریه

 .)1395 جمالزاده، د ) پیشرفت گرد 

تر، خلاقانه نحوی  ها به این باورند که هرچه ظهور و ابراز این پاسخ   ( بر 1993) 5گلدمن و وینبرگر

بهتر و کاربردی  فرد  و روانی  عاطفی  اجتماعی،  پیشرفت  باشد،  نیازهای جامعه  راستای  در  تر و 

بود.  مطلوب  نبود مدیریت و  به هیجان   یتوجه بی تر خواهد  آنها می   یتوجه بی ها،  ابراز  تواند به 

توسط   هایی که اخیراًشیوه ناپذیری به زندگی و سلامت انسان وارد نماید. یکی از  های جبران آسیب 

است   6های منفی معرفی شده، استفاده از خلاقیت هیجانیرویارویی با هیجان   برای پژوهشگران  

با فعالیت آوریل آغاز شد که به   1986هیجانات از سال    زمینۀمفهوم خلاقیت در    . )1395)تقوی،  

)نظری بولانی   گردد جان توجه می ای جدید در رابطه با تعامل شناخت و هی عنوان حیطه به  فرایند این  

( آمادگی ابراز خود )   ۀ خلاقیت هیجانی به منزل (  2009)   8تعریف آوریل  اساس   بر (.  1398، 7و همکاران

فردی خط مشی فکری فرد بسط یافته و روابط میان   پایۀ ای نو و جدید )بداعت( است که بر به شیوه 

 (.1398  )معاصر و زارعی، اثربخشی( د ) یاب او افزایش می 

 
1. Self-regulatory 

2. Oher regulators 

3. Goetz, Pekrun, Hall & Haag 
4. Academic Emotions 

5. Goldman & Weinberger 

6. Emotional creativity 

 نظری بولانی، یاراحمدی، احمدیان، جدیدی  .7

8  . Averill 
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ها بیش از آنکه گرایی اجتماعی براین عقیده بود که هیجان رویکرد سازه  پایۀ ( بر 1999آوریل ) 

های اجتماعی هستند که هنجارها و قواعد محصول نیروهای بیولوژیکی باشند، شکلی از تعامل 

 ( بر 7200) 1ایوسویک، براکت و مایر.  )1395شاه حسینی و دیگران،  د ) سازن اجتماعی، آنها را می 

رتباط دارد و افراد با خلاقیت خلاقیت هیجانی به غنای زندگی هیجانی فرد ا  باشند که این نظر می

به  قادرند  کنن هیجانی  بیان  هنرمندانه  را  خود  احساسات  و  ارزیابی  را  موقعیت  صحیح  د طور 

-خلاصی از هیجان   راستای در  عنوان راهی  هها را ب ای که خلاقیت در هیجان گونه ه ( ب1399آقابابایی، ) 

اند که با این گونه کنترل در این عقیده   کنند و بر ها تعریف میای مشکل ساز یا رخنه در هیجان ه 

تبیین سطوح و   او در (.  1398  نظری بولانی و همکاران،د ) تر شو ها، سطوح رفتارها تعدیل هیجان 

ترین سطح خلاقیت هیجانی شامل پایین دارد: در  های هیجانی خلاق بیان می انواع مختلف پاسخ 

ترین هیجانات موجود در فرهنگ عامه و مورد پذیرش است و در بالاترین و پیچیده   مؤثر کابرد  

 (.1394ثابت، د ) باش ها مشتمل بر تعدیل و تغییر هیجانات استاندارد میسطح، این پاسخ 

اهیت این نوع خلاقیت را تواند ممی   خلاقیت هیجانی های مرتبط با  بررسی متغیرها و مولفه 

آموزان و از آنجا که خلاق بارآوردن دانش   ( 1395بیش از گذشته روشن سازد )ولیخانی و دیگران،  

وتربیت به آن توصیه تعلیم   ۀ نظران حوز های متنوع از اهداف مهمی است که همواره صاحب در زمینه 

های خاص و بالقوه ارتباط وانایی اند و با رسالت آموزش و پرورش یعنی شکوفایی استعداد و تکرده 

شود از این سو پژوهشگر نیز به قصد  مستقیمی دارد، اهمیت انجام اینچنین تحقیقاتی احساس می 

 آموزان در خلاقیت هیجانی به مطالعه پرداخته است.هیجانات تحصیلی دانش   رابطۀ بررسی  

، جامی، قربانی و پژوهش حسینی ؛  است   های مختلفی در این زمینه انجام شده تاکنون پژوهش 

دوم ابتدایی   دورۀ آموزان مدارس دولتی و شاهد  های تحصیلی دانش هیجان   ۀ ( که به مقایس 1397) آغه 

های خستگی از تکالیف و اضطراب امتحان نشان داد که هیجان انجامید نیز  تجربی  در درس علوم 

هیجان   و اما   ؛ موزان مدارس عادی است آ داری بالاتر از دانش ا به طور معن آموزان مدارس شاهد  دانش 

شده های تجربههیجان   رابطه بادر  ندارد و  داری  ا تفاوت معن آموزان هردو نوع مدرسه  بین دانش لذت  

طور کلی اضطراب امتحان بالاتری را به نسبت پسران تجربه بر مبنای متغیر جنسیت نیز دختران به 

پژوهش باشد،    مؤثر توان چنین نتیجه گرفت که نوع مدارس ممکن است در متغیرها  لذا می   ؛ کنند می 

آموزان، والدین و معلم با تحصیلی دانش های  در راستای روابط میان هیجان (  1396سلیمانی شبیلو) 

های تحصیلی والدین و معلمان نیز بر عملکرد دارد که هیجان بیان می آموزان  عملکرد تحصیلی دانش 

دارند که ابعاد ( نیز بیان می 1398)   است. پژوهش فیروزآبادی و یوسفی   مؤثر آموزان  انش تحصیلی د 

 باشد.می  مؤثر ای نیز بر خلاقیت هیجانی  های مقابله کارکرد خانواده و سبک 

 
1. Ivcevic, Z., Brackett, M. A., & Mayer, J. D 
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 ۀ دختر مقطع متوسط   227پسر و    126روی    با پژوهش بر (  1396)   پژوهش اصغری و شریفی 

از دبیرستان  تمایز خلاقیت هیجانی و خلاقیت   بجنورد های دولتی شهر  اول  ارتباط و  به تحلیل 

شده بیانگر همبستگی مثبت و معنادار خلاقیت نتایج ارائههایشان پرداختند،  عامل   بر اساس شناختی  

است که با وجود همبستگی معنادار، دارای   گفتنی   باشد،هیجانی و خلاقیت شناختی و ابعاد آنها می

توان آن را ادعایی بر تمایز ابعاد خلاقیت هیجانی و شناختی ند که می ضرایب متوسط و پایین هست 

  برشمرد. 

آموز دختر دانش   307ای که برروی  مطالعه   ( در 1395)   حسینی و دیگران در همین راستا شاه 

آموزان ین نتیجه دست یافتند که هرچه دانش ه ا ب  ؛ دادند دوم شهر تهران انجام    دورۀ مقطع متوسطه  

توانند هیجانات خود را بشناسند تر و بهتر می هیجانی، خلاقیت بیشتری داشته باشند، آسان از نظر  

 ( نیز در 1395)   تقوی   تر و بهتری برقرار نمایند.و آشکار سازند و در نتیجه با دیگران ارتباط راحت 

زش خلاقیت هیجانی با انگی   رابطۀ های تحصیلی در  ای هیجان واسطه   رابطۀ پژوهش خود به بررسی  

خلاقیت هیجانی با انگیزش درونی   رابطۀ های مثبت در  ای هیجان پرداخت و نقش واسطه   تحصیلی 

و اریول  شد    تأیید خلاقیت هیجانی با انگیزش بیرونی    رابطۀ های منفی در  ای هیجان و نقش واسطه 

 دانشگاهی در درگیری    درونی و   ۀ انگیز   خلاقیت هیجانی با   رابطۀ ( در پژوهش  2016) 1و همکاران

و  واسطه   دانشجویان  عملکرد  کلاس همچنین  با  مرتبط  مثبت  احساسات  نمود،   گری  بررسی  را 

باعث   ۀ مهارکنند خلاقیت هیجانی    ی سطح بالا   ۀ از آن است که توسع   ی دست آمده حاک به   ی ها داده 

، نی ا ر  افزون ب شود.  ی در کلاس م   د ی ، عشق و امیشدن احساسات مثبت مانند قدردان فعال   ت ی تقو 

تجرب  خلاقیت هیجانی مثبت،    ۀ با  دانشگاهیو  درونی    ۀ انگیز احساسات  را   ان یدانشجو   درگیری 

با هدف نقش هیجانات تحصیلی درخودتنظیمی 2010) 2پکران و دیگران  . کند یم   ی ن یب ش ی پ  نیز   )

 یدانشگاهداد که احساسات  نشان  ج ینتا   یادگیری وموفقیت به آزمایش برروی دانشجویان پرداختند. 

انگ   ی دار معنا طور  به  استراتژ دانش   زه ی با  شناخت   ، ی ر یادگ ی   ی ها ی آموزان،  تنظ   ، ی منابع  و   ی می خود 

 و سوابق کلاس مرتبط هستند. ت یشخص   زی و ن  ی ل یتحص   ت ی موفق

های بین هیجان   رابطۀ طور دقیق به بررسی  پژوهش مشخص شد پژوهشی که به   ۀبا بررسی پیشین 

 باپژوهش حاضر    رویاز این    ؛آموزان بپردازد یافت نشد هیجانی در دانش تحصیلی و خلاقیت  

ششم    پایۀ دختر و پسر  آموزان  های تحصیلی با خلاقیت هیجانی دانش هیجان   ۀ بررسی رابط هدف  

 است:  زیر  هایپرسش به    گوییاسخ صدد پ  انجام شده و در  مقطع ابتدایی مدارس دولتی و غیردولتی  

 دارد ؟وجود معناداری    ۀ تحصیلی با خلاقیت هیجانی رابط های  هیجان بین  آیا .  1

 
1. Xavier Oriol, Alberto Amutio,Michelle Mendoza, Silvia Da Costa, Rafael Miranda 

2. Reinhard Pekrun, Thomas Goetz, Wolfram Titz &Raymond P. Perry 

http://frontiersin.org/people/u/299591
http://frontiersin.org/people/u/200575
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تفاوت جنسیت و نوع مدرسه  های تحصیلی و خلاقیت هیجانی بر حسب  میزان هیجان آیا  .  2

 دارد؟ 

 شناسی پژوهش روش 
آماری پژوهش شامل    ۀانجام شده است. جامع  1398و در سال    همبستگیپژوهش از نوع  این  

  گلبهار  مدارس دولتی و غیردولتی شهرستان  ششم ابتدایی  پایۀآموزان دختر و پسر  تمامی دانش

-با توجه به روش نمونه.  آموز بوددانش  1676بود که تعداد آنان شامل    99-98در سال تحصیلی  

مدرسه    10ری  مدرسه و از مناطق شه  4ای ابتدا از مناطق روستایی تعداد  یری تصادفی خوشهگ 

آموزان در مدارس  که انتخاب نوع مدرسه هم به نسبت تعداد دانش  صورت تصادفی انتخاب شدبه

جنسیت انجام شد. سپس از هر مدرسه انتخاب شده از مناطق شهری    بر اساسغیردولتی و دولتی  

انتخاب    پایۀ و روستایی یک کلاس   ابتدایی  ششم    پایۀکلاس    11تعداد    ،د. در نهایت شششم 

ششم ابتدایی از مدارس غیردولتی انتخاب شد که    پایۀکلاس    3ابتدایی از مدارس دولتی و تعداد  

 3کلاس از مدارس غیردولتی و  1)  ششم ابتدایی از مناطق روستایی  پایۀکلاس    4از این تعداد  

مدارس غیردولتی   کلاس از2)  ششم از متاطق شهری پایۀکلاس  10کلاس از مدارس دولتی( و 

  آموز دانش  286  (،1970)  جدول کرجسی و مورگان  بر اساسکلاس از مدارس دولتی( بود و  8و  

آموز دانش  149آموز دختر و  دانش   137انتخاب شدند که از این تعداد     پژوهش  ۀنمونعنوان  به

آموز در مدارس غیردولتی دانش  32آموز در مدارس دولتی و  دانش   254  بودند. از این میان  پسر

 .اندبودهمشغول به تحصیل 

داده گردآوری  پرسشنامابزار  شامل  پکرانهیجان  ۀها  تحصیلی  پرسشنام (2005)  های    ۀو 

 ( بوده است. 1991ز )خلاقیت هیجانی آوریل و توماس نول

پکران های تحصیلی، توسط  هیجان  ۀپرسشنام (:2005)1های تحصیلی پکرانهیجان  ۀپرسشنام

باشد می  2مولفه  7و    سؤال43( طراحی شده است. این پرسشنامه دارای  2005)گوئتز، تیتز و پری  و

برم( به  تی مانند )از حضور در کلاس لذت می سؤالاای لیکرت با  طیف پنج گزینه  بر اساسو  

ا دست آمده رهای بهاین روش از تحلیل، نمره بر اساسپردازد. های تحصیلی میسنجش هیجان

  به معنای حد    71تا    43بین  نمرۀبوده است.    215و حداکثر    43جمع کرده، حداقل امتیاز ممکن  

  ۀنمرهای تحصیلی متوسط و  به معنای هیجان  143تا    71بین    نمرۀهای تحصیلی،  پایین هیجان

از   در پژوهشی که توسط کدیور،    باشد.های تحصیلی میمنظور حدبالای هیجانبه  143بالاتر 

 
1. Pekrun academic emotions 

  ، غرور، اضطراب، شرم، خشم، ناامیدی، خستگی ت لذ . 2
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 600بر روی  ۀ(، با هدف بررسی روایی عاملی و پایایی پرسشنام1388فرزاد، کاوسیان و نیکدل)

نامه از همسانی درونی قابل قبولی  آموز دختر و پسر انجام شد نتایج نشان داد که این پرسشدانش

همچنین     ؛است   0/ 86تا    0/ 74ن  های آن بیبرخوردار است و ضرایب آلفای کرونباخ در زیر مقیاس

ها دارد و نامه برازش قابل قبولی با دادهی نشان داد که ساختار پرسشتأییدنتایج تحلیل عاملی  

برازش، مدل را  شاخص  ۀهم نیکویی  آزمون  این  در  کنند.  می  تأییدهای  از  با استفاده  پژوهش 

 دست آمده است. هب 0.89پایایی آن کرونباخ پایایی آزمون مورد سنجش قرار گرفت که ضریب 

( در  1991ز )(: آوریل و توماس نول1991)1خلاقیت هیجانی آوریل و توماس نولز ۀپرسشنام

گویه است که    30اند. این آزمون حاوی  را در نظر گرفته  2سنجش خلاقیت هیجانی چهار ملاک 

درجه پنج  طیف  یک  شدهدر  تنظیم  لیکرت  )انای  پاسخ1194آوریل،د  هنگام  د(.  در  هنده 

معمولی  فرد  با یک  را  اندیشه، خود  و  تجربه هیجانات  احساسات و  بیان  در  باید  پاسخگویی 

  گزینۀ کند و  صدق می  کاملاًاو    ۀ( را هنگامی علامت بزند که گویه دربار5)  گزینۀمقایسه کند و  

کند.  او صدق نمی  ۀعبارتی دربار( را هنگامی علامت بزند که شدیداً مخالف گویه است یا به1)

  4مورد به اثربخشی و    5مورد به نوآوری،    14مورد با آمادگی هیجانی،    7گویه مذکور    30از  

-طور معکوس نمره( آزمون به29و    11)  گویه  30مورد از    2شود و  مورد به اصالت مربوط می

( و.... 1)  مخالفم  کاملاًای،  درجه  5اساس طیف لیکرت    گذاری پرسشنامه برشود. نمرهمی  ذاریگ 

دست آمده را جمع کرده،  های بهاین روش از تحلیل نمره  بر اساسباشد.  ( می5موافقم )  کاملاً

بیانگر میزان خلاقیت هیجانی    50تا    30بین     نمرۀباشد.  می150وحداکثر 30حداقل امتیاز ممکن

بیانگر میزان    100بالاتر از    نمرۀ، میزان خلاقیت هیجانی متوسط و  100تا     50بین    نمرۀپایین و  

پرسش  مواد    یبر رو   ی عامل  یل ( با انجام تحل1381)  یاننژاد  یری خلاقیت هیجانی بالاست. قد

  یتسازه« خلاق   ییر ابزار مذکور انجام داد. او »روا را د  ییراتیتغ  یل، با استفاده از روش متما  نامه

دست آورد که  همواد آزمون با عوامل هر ماده ب یانم یرسونپ یب محاسبه ضر  یقرا از طر یجانیه

 ۀ مطالع  برایبود.    0/ 5حدود   یانگینطور ممذکور انجام داد که به  یها داده  یانم  یتناسب  یهمبستگ

  یشناسروان  یاندانشجو   یدو مطالعه بر رو  ی(، ط1996)  یلو آور  یاعتبار آزمون، گاتبزاه  یب ضر

  یری دارد. قد  یی بالا  یدرون  ی ابزار همسان  ینکه ا   یافتنددر  یجانیه  یتخلاق   ۀیاهاز س  هبا استفاد

سازه    ینتهران اعتبار ا  یدولت یهادانشگاه  یاندانشجو   یابزار بر رو  ینا  ی( با اجرا1381)  یاننژاد

  0/ 52  کرونباخ    یآن جهت برآورد در اعتبار با استفاده از آلفا  یدرون  یکرد. همسان  یریگ را اندازه

پژوهش با استفاده از  این  در  .  بود  یمناسب  یدرون  یآزمون از همسان  یبرخوردار  شانگرنبود که  

 
1. Emotional Creativity Apriland Thomas Knowles 
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دست آمده هب  0.8ایایی آن  آزمون کرونباخ پایایی آزمون مورد سنجش قرار گرفته که ضریب پ

 است. 

افزارداده نرم  از  بااستفاده  وتحلیل قرار مورد تجزیه  24نسخه     SPSSهای گردآوری شده 

رابط  برایگرفتند.   متغیرها  ۀبررسی  هیجانبین  ازی  هیجانی  و خلاقیت  تحصیلی  آزمون    های 

پیرسون   خلاقیت  همبستگی  میزان  تفاوت  بررسی  برای  و  شد  هیجاناستفاده  و  های  هیجانی 

 آموزان بر اساس جنسیت و نوع مدرسه از آزمون تی مستقل استفاده شد. تحصیلی دانش

 ی پژوهش هایافته
یادگیری حضور دارند و برآن  فراینداند که مرتبا در های تحصیلی ازجمله ابعاد شخصیتیهیجان

می ما  رفتارهای  اکثر  زیربنای  منفی  و  مثبت  از  اعم  و  میاثرگذارند  به صورت باشندکه  توانند 

نماین عمل  ناآگاهانه  یا  )آگاهانه  بروز 4، ص.  1395تقوی،  د  بمنزله  بالا  هیجانی  و خلاقیت   )

حل   برای  مؤثر راهکارهای  ۀ های مناسب و اصیل و ارائهیجانات و احساسات بااستفاده از پاسخ

 (.51، ص. 1395شاه حسینی ودیگران، د )باشتعارضات و تناقضات می 

حاضر   تحقیق  است _در  همبستگی  تحقیقات  نوع  از  بررسی    _که  و  تحلیل  بین    رابطۀبه 

ششم مدارس دولتی و    پایۀآموزان دختر و پسر  های تحصیلی و خلاقیت هیجانی دانشهیجان

 غیردولتی شهرستان گلبهار پرداخته شده است.  

 دهد: میانگین و انحراف استاندارد متغیرهای  پژوهش را نشان می 1 جدول شمارۀ 

میانگین و انحراف استاندارد متغیر هیجان تحصیلی و خلاقیت هیجانی    : 1جدول شمارۀ 

 آموزاندانش

 انحراف استاندارد  میانگین حداکثر  حداقل  متغیر

 05/23 33/119 187 75 های تحصیلی هیجان

 15/13 28/99 131 72 خلاقیت هیجانی 

به    برای میان    رابطۀاستفاده از آزمون همبستگی پیرسون    با  ،پژوهش حاضر  1  سؤالپاسخ 

 : متغیرها مورد سنجش قرار گرفت 

 تحصیلی و خلاقیت هیجانی های بین هیجانهمبستگی پیرسون  آزمون: 2جدول شمارۀ 

های تحصیلی هیجان   خلاقیت هیجانی  

های تحصیلی هیجان ** 0.199 1 همبستگی پیرسون    

** 0.199 همبستگی پیرسون  خلاقیت هیجانی   1 

دهد نشان می  0.01داری معناعلامت** دو ستاره، وجود همبستگی را در سطح   
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های تحصیلی و خلاقیت هیجانی میان هیجان  فوق،  دست آمده در جدولهباتوجه به نتایج ب

 وجود دارد. (sig=0.001)  مثبت و معناداری رابطۀ

  هایمتغیرمستقل تفاوت استفاده از آزمون فرض تی  نیز باپژوهش  2 سؤالپاسخ به  برایو 

 نوع مدرسه وجنسیت بررسی شده است.   بر اساسو خلاقیت هیجانی های تحصیلی هیجان

  تحصیلیهای جهت بررسی تفاوت میزان هیجان مستقل تینتایج آزمون  جدول: 3جدول شمارۀ 

 ششم ابتدایی بر حسب نوع مدرسه و جنسیت  پایۀآموزان دانش

 

داری برای هر دو آزمون  امقادیر سطح معن  ،شودمشاهده می  3  شمارۀ  گونه که در جدولهمان

های تحصیلی  شود و بین هیجانبنابراین فرض صفر رد می  ؛باشد می  0/ 01تی مستقل کمتر از  

های آموزان بر حسب نوع مدرسه و جنسیت تفاوت معناداری وجود دارد. میانگین هیجاندانش

-دانش  یلیتحص  یهایجانه  یانگینم( بیشتر از  120/ 32)  آموزان در مدارس دولتیتحصیلی دانش 

 های تحصیلی دخترانهمچنین میانگین هیجان  ؛باشد( می111/ 48)  غیردولتی  موزان در مدارسآ

 باشد.  ( می115/ 45) های تحصیلی پسران( بیشتر از میانگین هیجان123/ 53)

-بررسی تفاوت میزان خلاقیت هیجانی دانش برای مستقل تینتایج آزمون  جدول: 4جدول شمارۀ 

 ششم ابتدایی بر حسب نوع مدرسه و جنسیت  پایۀموزان آ

در  همان که  معن  ،شودمشاهده می   4  جدول شمارۀ  گونه  آزمون امقادیر سطح  برای  داری 

دانش میزان خلاقیت هیجانی  از     پایۀآموزان  تفاوت  بیشتر  نوع مدرسه  اساس  بر  ابتدایی  ششم 

دانشمی  تأییدبنابراین فرض صفر    ؛باشدمی  0/ 05 هیجانی  میزان خلاقیت  و   پایۀ آموزان  شود 

 tتوزیع  
  ۀدرج

 آزادی 

سطح 

 امعن

 داری 

خطای  

استاندارد  

 تفاوت 

  %95اطمینان  ۀفاصل

 تفاوت ها 

 بالا پایین 

ان
یج

ه
ی  

ها ی
صیل

تح
نوع   

 مدرسه 
2.852 284 0.005 0.096 0.085 0.464 

 316. 077. 060. 0.001 284 3.256 جنسیت

 
توزیع 

t 

  درجۀ

 آزادی 

سطح 

 معنا

 داری 

خطای  

استاندارد  

 تفاوت 

  %95اطمینان  فاصلۀ

 تفاوت ها 

 بالا پایین 

ت  
لاقی

خ

ی 
جان

هی
نوع   

 مدرسه 
91/1  284 056/0  083/0  004/0  325/0  

27/3 جنسیت  284 001/0  052/0  068/0  273/0  



 97                        98-100، ص1401زمستان ،66ی اپیپ، 4/ شماره  18های نوین تربیتی، دوره اندیشه 

  

سطح    یرمقاد   افزون بر این،داری وجود ندارد.  اتفاوت معن  ،اساس نوع مدرسهششم ابتدایی بر  

حسب  بر    ییششم ابتدا  پایۀآموزان  دانش  یجانیه  یت خلاق  یزانآزمون تفاوت م  یبرا  یدارامعن

-دانش  یجانیه  یت خلاق  یزانشود و میم  ردفرض صفر    ینباشد بنابرای م  0/ 01از    کمتر  جنسیت 

دارد و میانگین خلاقیت  وجود    یداراتفاوت معن  حسب جنسیت بر    ییششم ابتدا  پایۀموزان  آ

   باشد.( می97/ 23) ( بیشتر از میانگین خلاقیت هیجانی پسران 101/ 55ن )هیجانی دخترا

 گیری بحث و نتیجه
-های تحصیلی با خلاقیت هیجانی دانشهیجان  رابطۀبررسی  باتوجه به هدف مطالعه مبنی بر  

نتایج حاصل از تجزیه و    مقطع ابتداییمدارس دولتی و غیردولتی  ششم    پایۀدختر و پسر  آموزان  

داری وجود دارد. معنا رابطۀهای تحصیلی و خلاقیت هیجانی ها نشان داد بین هیجانتحلیل داده

مثبت و معناداری میان هیجانات    رابطۀدارد که  ( نیز همسو با نتیجه حاصل بیان می1395تقوی)

آموزانی های موجود دانشیافته بر اساستحصیلی مثبت و منفی با خلاقیت هیجانی وجود دارد. 

های تحصیلی بالایی دارند، از خلاقیت هیجانی بالایی نیز برخوردارند، درحقیقت آنان که هیجان

های نوآورانه و خلاقانه  توانند پاسخکنند و بهتر میهیجانات بیشتری را در زندگی خود تجربه می

آموزان از نظر  دارند که هراندازه دانش( نیز بیان می1395ن )حسینی و دیگرارا تولید نمایند. شاه 

تر شناخت پیدا کرده  هیجانی دارای خلاقیت بیشتری باشند، نسبت به هیجانات خود بهتر و آسان

 نمایند. رار میتر ارتباط برقدارند در نتیجه راحت و ابراز می

آیا جنسیت و نوع مدرسه بر این   دوم این پژوهش مبنی بر آنکه  سؤالدر راستای پاسخ به  

های  که هیجان  بدین معناست تی مستقل    فرض  نتایج حاصل از آزمون،  های اثرگذار است مولفه

های تحصیلی باتوجه به نوع مدرسه و جنسیت تفاوت معناداری دارد، در همین راستا پژوهش

آموزان در کلاس درس های تحصیلی دانش( مبنی بر وضعیت هیجان1397ن )حسینی و همکارا

-های خستگی از تکالیف و اضطراب امتحان دانشعلوم تجربی نیز نشان داده است که در هیجان

آموزان مدارس عادی است. اما در هیجان  داری بالاتر از دانشمعنا آموزان مدارس شاهد به طور  

 آموزان دو مدرسه یافت نشد.داری بین دانشمعنااوت لذت تف

های پسران و دختران نشان داده است که آنان از منظر تفاوت  زمینۀ مطالعات گوناگون در  

 زمینۀای که دختران در  گیری، تنظیم شناختی و... متفاوت هستند، بگونههوش هیجانی، تصمیم

اما مهارت   ،ی اجتماعی بالاتری برخوردارندهوش هیجانی، از خودکنترلی، خودآگاهی و هوشیار

زیستی    ۀهای جنسیتی ریشبرخی از تفاوت  ،از سوی دیگر  ؛کنترل خلق در دختران پایین تر است 

 نمونه،برای  .گیری نیز با یکدیگر متفاوت هستنددارند، دختران و پسران به لحاظ الگوی تصمیم
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حساسیت بیشتری دارند و این تفاوت ناشی از قشر لب  زنان نسبت به مردان در موقعیت باخت،  

های دختران و پسران اثرگذار هستند. فرصت انتخاب  فرونتال است. عوامل فرهنگی نیز در ویژگی

برای   بیشتری  فرصت  و  آزادی  از  پسران  همه جوامع  در  است،  فرهنگی  عوامل  این جمله  از 

د  ود که پیرو و تابع تصمیمات دیگران باشنرانتخاب برخوردارند و از دختران بیشتر انتظار می

 (.37:1396سپاسیان و شیخ الاسلامی، )

ادامه دانش  بررسی  برای  ،در  هیجانی  جنسیت    با  آموزانخلاقیت  و  مدرسه  نوع  به  توجه 

در مدارس دولتی و غیردولتی دارای    آموزان بدین نتیجه دست یافتیم که خلاقیت هیجانیدانش

نمی معناداری  دیگرباشدتفاوت  سوی  از  دانش  ،.  هیجانی  به جنسیت  خلاقیت  باتوجه  آموزان 

های پسران و دختران نشان تفاوت  زمینۀمطالعات گوناگون در    .باشددارای تفاوت معناداری می

-ه تنظیم شناختی متفاوت هستند، ب  و  گیریداده است که آنان از منظر هوش هیجانی، تصمیم

انی، از خودکنترلی، خودآگاهی و هوشیاری اجتماعی  هوش هیج  زمینۀای که دختران در  گونه

پایین  ،بالاتری برخوردارند کنترل خلق در دختران  نیز در   .تر است اما مهارت  عوامل فرهنگی 

عوامل فرهنگی است، در  این    ۀهای دختران و پسران اثرگذارند. فرصت انتخاب از جملویژگی

بیشتر   ۀهم از دختران  برخوردارند و  انتخاب  برای  بیشتری  آزادی و فرصت  از  پسران  جوامع 

 (. 37:1396سپاسیان و شیخ الاسلامی، د )رود که پیرو و تابع تصمیمات دیگران باشنانتظار می

و همچنین آموزش تفکرات   پژوهشسال 15طی  درباتوجه به مطالعات و تجربیات  تورنس

(. درنتیجه از آنجا که 79:1394ثابت،  د )توان آموزش داه خلاقیت را میک   داردیان میخلاق، ب

خلاقیت از سنین پایین قابل آموزش و تقویت است، توجه و تمرکز بر عوامل اثرگذار برخلاقیت  

ی و انجام ارزشیابی کیفی و توصیفی باشد. رد ارزشیابی کم آموزان، حائز اهمیت میهیجانی دانش

های تحصیلی مثبت اثرگذار  تواند در ایجاد هیجانجمله عواملی است که میدرمقطع ابتدایی از  

آموزان ها و پیشرفت دانشبه توانایی  دشو پیشنهاد میباشد، در این راستا به معلمان و مدیران  

های فردی را پررنگ و از ایجاد فضای رقابتی  های فردی آنان توجه و ارزشبرحسب تفاوت

سازی محیطی پویا، فعال و متنوع  از سوی دیگر باتوجه به آنکه فراهم  ناسالم جلوگیری نمایند.

می ناامیدی  و  دلزدگی  می از خستگی،  پیشنهاد  معلمان  به  بکاهد،  با  های  کارگیری روشهشود 

-های متنوع آموزشی همچون نمایش، کاوشگری، بدیعهتدریس نوین و خلاقانه و انجام فعالیت 

رو کرده  ههایی متنوع روبآموزان تقویت و با موقعیت را در دانش  پردازی، لذت، غرور و امیدواری

وگو و مباحثه در رابطه با آن، فرصت تجربه هیجانات متنوع و بروز افکار و  و بااستفاده از گفت

  راستای شود در  اندرکاران تعلیم و تربیت پیشنهاد می احساسات را ایجاد نمایند. همچنین به دست 

های  های آموزشی و کلاسآموزان به برگزاری کارگاه تحصیلی مثبت در دانشهای  تقویت هیجان

 ضمن خدمت برای معلمان و مدیران بپردازند. 



 99                        98-100، ص1401زمستان ،66ی اپیپ، 4/ شماره  18های نوین تربیتی، دوره اندیشه 

  

و همچنین    هایی از جمله لزوم حضور پژوهشگرپژوهشگر با محدودیت   ،پژوهشاین  درانجام  

 ده است. رو بو هها روبتکمیل پرسشنامه برایها  محدودیت در زمان مراجعه به آموزشگاه

 سپاسگزاری

  گان است. نویسند  پیام نور مرکز گنابادکارشناسی ارشد دانشگاه    ۀاین پژوهش برگرفته از پایان نام 

 تادانن محترم دانشگاه پیام نور و اسمسئولادانند از همکاری و مساعدت  مقاله بر خود لازم می

 .ندکناند سپاسگزاری دهداعزیزانی که در این پژوهش ما را یاری  ۀو هم  بزرگوار
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با هدف بررسی رابط    خانواده،   پذیریانعطاف   تحصیلی،  بین معنای  ۀپژوهش حاضر 

 میانجی  نقش  با  تحصیلی  پایستگی  با  کلاس  محیط   از  ادراک  و  تحصیلی  حمایت

انجام  دوازدهم  ۀپای   دختر  آموزاندانش  در  تحصیلی  یشکفتگ شده   شهرستان شیراز 

جامع است.  همبستگی  نوع  از  توصیفی  تحقیق  روش  شامل    ۀاست.    تمامی آماری 

گیری تصادفی  نفر بود که با استفاده از روش نمونه   8681آموزان دختر به تعداد دانش

مرحله خوشه به  400ایای  داده نفر  گردآوری  برای  شدند.  انتخاب  نمونه  های عنوان 

پر شش  از  معنای  ۀسشنامپژوهش   اسمیت   و  کینگ_هندرسون  تحصیلی  استاندارد 

 پلانکت  و  ساندز تحصیلی حمایت (؛1382) شاکری ۀخانواد پذیریانعطاف  ؛(2006)

  مارش   و  مارتین  تحصیلی  پایستگی  (؛2001)  داندی  کلاس  محیط  از   ادراک  ؛(2005)

ها روایی پرسشنامه ( استفاده شد.  2010و همکاران )   شکفتگی تحصیلی دینر  و(  2008)  

از روایی محتوایی و صوری، و پایایی آن نیز از طریق ضریب آلفای کرونباخ   استفاده  با

شد. نتایج نشان داد که    هآورد  82/0و    0/ 85،  0/ 83،  84/0،  86/0ترتیب  محاسبه و به

 پایستگی  بر  کلاس   محیط  از  ادراک  و  تحصیلی  حمایت  خانواده،  پذیریانعطاف 

به   . تحصیلی در مدل نقش میانجی دارد  معنادار و مثبت دارند و شکفتگیتحصیلی اثر  

و ادراک    یلیتحص  تی خانواده، حما  یری پذآن است که انعطاف   انگریب  جی ، نتایور کلط

به  ط یاز مح با واسطه  میصورت مستقکلاس  به  یم   یلیتحص  یشکفتگ  ی گرو  توانند 

.  کنند  کمک  راز یدوازدهم شهر ش  ۀی آموزان دختر پادانش   یلیتحص  یستگی پا  شی افزا

 . قرار گرفته است  بحثمورد  یو کاربرد یآموزش حاتی تلو

  24/10/1400تاریخ پذیرش: 
 

 پژوهشینوع مقاله: 
 

 واژگان کلیدی

 پذیریانعطاف  تحصیلی،   معنای
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 مقدمه
هم  تحصیلی  بهدانش ۀ  پایستگی  دانش آموزان،  دورویژه  دختر  اصلی   ۀ آموزان  نگرانی  از  متوسطه 

؛ عظیمی، 1400؛ فرید و اشرف زاده ، 1398مسئولان و مدیران مدارس است )گلستانه و بهزاد،  

 در  آموزان دانش   درصد  40  تا   20  دهد حدود(. تحقیقات نشان می 1400شهنی ییلاق و امیدیان،  

 تحصیلی  ی ستگ ی پا   عدم   نیز   درصد  10تا    5  حدود   و   هستند،   یلی تحص   پایستگی   عدم   دچار   مدرسه 

( که نشان از اهمیت پایستگی تحصیلی 1400اند )نجفی پور و خان کشی،  کرده   گزارش   را   شدید 

آموزان ی دانش لی تحص   ی ستگ یپا دهد که میانگین  ( نشان می 1398است و تحقیق گلستانه و بهزاد ) 

 اصلی   اهداف  همچنین از باشد. درصد می  50تر از پایین درصد است که    36  متوسطه   ۀدور   دختر

 در  خود   مشکلات   و   مسائل   بر   بتوانند   که   آموزانی است دانش   پرورش   ، وپرورش آموزش   های نظام 

 .   ( 1400 پوردل،   اصفهانی و  صفا، دشتی  کنند )ثمری   راحتی غلبه به   زندگی 

پایستگی  بر   افزون عوامل   که   است   پیشرفت تحصیلی   در   کلیدی   متغیرهای   از   تحصیلی این، 

تحصیلی، پایه و   (. همچنین پایستگی 1400  کشی،   خان   و   پور   نجفی )   گذارند متعددی برآن اثر می 

سازد آموزان را قادر می آموزان با مدرسه و زندگی تحصیلی است و دانش اساس ارتباط مثبت دانش 

(. 1400دت کنند )صالحی، با مشکلات کوچک و بزرگ تحصیلی عا  رویاروییتا به ایستادگی در 

 که  هایی چالش   و  مشکلات  بر  غلبه  جهت   آموزاندانش   توانایی  "صورت به   تحصیلی  پایستگی  ۀ ساز 

 محمدآبادی،  زاده شود )کریم می   تعریف   "است   تحصیلی  روزمره   زندگی   عادی   جریان  مخصوص 

1399 .) 

تجرب دانش  علت  به  متوسطه  مقطع  کودک   ۀ آموزان  از  نوجوان   ی انتقال  تغ   ی به   عی سر  رات یی و 

 ی ر یپذ ک ی ، تحر رات ییتغ   ن ی شوند که ا ی م  ی اد یز   راتیی از آن، دستخوش تغ   ی ناش   ی و عاطف   ی جسمان 

 ی ل ی و برخورد با مشکلات و موانع تحص  ی سازگار  یی توانا ن ی شوند، بنابرا ی نان را موجب م آ  ع ی سر 

ا  اهم ی در  دوران  ا  ابد، ی ی م  یشتر ی ب   ت ین  به   ن ی از  م رو  توص  ن یی تب   برای رسد  ی نظر   شتریب   ف ی و 

)فرید و اشرف   ردی گذار بر آن مورد بحث قرار گ ری ثأ عوامل ت   د یآموزان با دانش   ی لی تحص   یسرزندگ 

؛ عوامل ی شناختدانش در سه سطح مختلف روان  ی ل ی تحص  ی بر سرزندگ  مؤثر عوامل (. 1400زاده، 

شده  ی و عوامل مربوط به خانواده و همسالان معرف   ل ی تحص   ند یمشارکت در فرا   _مربوط به مدرسه

 (. 1400)فرید و اشرف زاده،    است 

از  ی متنوع  ۀ حل مجموع  یبرا آموزان دانش  بهزیستی مطالعات  های اخیر،  سال در ،  از سوی دیگر   

قرار   تحقیقاتی   ت یاولو در    در سراسر جهان   های آموزشی تحصیلی سازمان   مشکلات ها و  چالش 

بنابرا ( 2021،  1)بنلاسن  گرفته است  به  مثبت    ی شناس ، محققان روان ن ی .  به   ی ست یبهز نگر  با توجه 

؛ 2018، 2زیادی قائل هستند )داتو و یوئن ت یآموزان اهم دانش پیامدهای تحصیلی متعددی در میان 

 
1  .  Benlahcene 

2  .  Datu & Yuen 
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 یست یهای بهز مطالعه روابط شاخص ،  ی ت ی ترب  _یدر مطالعات روان (.  2020،  1و سالانگا  داتو، لاباردا 

 ی قبل تحقیقات  شده است.    محققان مطرح   ن ی در ب  یاصل   ی نگران   کی عنوان  به   ی آموزش   ت ی با موفق

بهز  که  داده  است.    ار یبس   اثربخش   ی ر ی ادگ ی   ی برا   ی ست ی نشان  دادند این  مهم  نشان  که   تحقیقات 

 بینی، تأثیر مثبت و خوش د ی ، ام ی ذهن   ی ست ی ، بهز ی مانند آرامش روان   نگر مثبت   ی شناس روان  های مؤلفه 

و عملکرد   زه ی، انگ درگیری تحصیلی ،  ی ل یتحص   شرفت یمثبت مختلف از جمله پ   ج ی با نتا  و شکفتگی 

عوامل   یندها یشا یپ  ان یازم بنابراین،   (. 2021)بنلاسن،   دارند   ی معنادارارتباط    ی ل ی تحص  به  مربوط 

(. 1399است )عبدی و زندی پیام،   ی ل ی تحص   ی ، خودشکفتگتحصیلی  بر پایستگی  مؤثر ی  شناخت روان 

ک   رتس، ی و   نر، ی دا  ب  ، ی شی او   ، ی چو   تو، ی پر  م ی توو،  را 2010)   2نرید   - سواس ی و  عنوان به  ( شکفتگی 

بینی، هدف در ، خوش ت ی شامل صلاح   ارائه داد که  ی روان_یاجتماع   یی از شکوفا  ای چندبعدی سازه 

شکفتگی که    اند داده   زیادی نشان   ت است. تحقیقا نفس افراد    مثبت و عزت   ی فرد   نی ، روابط ب ی زندگ 

از   پیامدهای مطلوب متعددی از جمله عواطف مثبت، پشتکاری در تحقق اهداف فردی، رضایت 

و   ی ستگ ی ، شای )خودمختار   شناختیروان   ی اساس  ی ازهاین تأمین  ،  ی و روان   ی ، سلامت جسمی زندگ 

های اصلی . همچنین، یکی از سازه ( 2021  بنلاسن،) دهد  نفس افراد را افزایش می عزت ( و  یوابستگ 

 دائمی   بینیخوش   با   توأم   کردن   زندگی  نوع  مثبت نگر خود شکفتگی است. شکفتگی به   روانشناسی 

کرد،    اشاره   انسان   عملکردهای   در  و  )حسینی  مؤلف 1400دارد  چهار  دارای  این سازه  نیکی،   ۀ (. 

 (.1394افشاری، قاسمی و قمرانی،  پذیری است )مرادی سیاهزایندگی، رشد و انعطاف 

 هایتوانمندی   از   وسیعی   ۀ مجموع   ، یابند آموزانی به شکفتگی تحصیلی بالا دست می دانش      

 زندگی   طول   در   واقعی   و   تجربی   های موقعیت   نتیجه   از   که   دارند  اجتماعی   و   شناختی روان   شناختی، 

 است   ذهنی  شکفتگی، درگیری   آموزانی اساسی دیگر دانش   های ویژگی   از   شود و یکی ی م  حاصل 

 توصیف  است،   بخش لذت   ذاتی   طور به   که   فعالیت   یک   در   کامل   وری غوطه   و   کار   در   شدن   غرق   با   که 

اثر   تحصیلی   شکفتگی   که  داد   ( نشان 2018) 3(. پژوهش داتو و یوئن1400شود )حسینی و کرد،  می 

همچنین تحقیق عبدی و زندی پیام،   . دارد  آموزان دانش   تحصیلی   معناداری بر عملکرد مستقیم و  

بین  ( 1399)  که  داد  رابط   تحصیلی   عملکرد   و   تحصیلی   شکفتگی   نشان  تحصیلی  پایستگی   ۀ و 

 دارد.  وجود   معناداری 

 ی، لی تحص   ی سرزندگ   ل ی تحص   ند ی مشارکت در فرا  _مربوط به عوامل مدرسه   ی دیگر ندها ی شا ی از پ 

 اند که معنای(. تحقیقات نشان داده 1396  مقدم،   خضری   و   بناوندی  ی است )سلطانی ل یتحص   ی معنا 

پایستگی با  و   رابطۀ تحصیلی    تحصیلی  دارد  معناداری  و   پایستگی   سازه   تحصیلی   معنای   مثبت 

 
1  .  Datu, Labarda, & Salanga 

2  .  Diener, Wirtz, Tov, Kim-Prieto, Choi, Oishi, & Biswas-Diener 

3  .  Datu & Yuen 
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 درونی   دلالت   معنا  از   (. منظور 1396  مقدم،   خضری   و  بناوندی   سلطانی )کند  می   بینی پیش   را   تحصیلی 

 و  بعدی   گام   خویشتن،   رشد   پیرامون،   دنیای   ارتباط،   یادگیری،   آینده،   استقلال،   حرفه، .  است   تحصیل 

 (.1399هستند )جعفری و حجازی،    ی ل ی تحص  ی معنا های  فشار رهایی مؤلفه 

 پایستگی  بر   تحصیلی   حمایت   که   داد  ( نشان 1396آبادی )   جمال   و  فتحی  بر این، تحقیق   افزون   

 بر  دارد.   را   تحصیلی   پایستگی   بینی پیش   توانایی   و   دارد   معناداری  و   مثبت   اثر  دانشجویان   تحصیلی 

 سه   تحصیلی دارای   ( حمایت 2021) 1یفلسکن و مک کارت   ک، یبوستو   ، ی برنز، کول   ن، ی مارت  اساس 

 ۀساز   یک   تحصیلی   حمایت .  است   بازخورد   و   آموزش   وضوح   و   دهی سازمان   آموزش،   ارتباط   مؤلفه 

ایجاد  هایی ترکیب   همسالان_ والدین و  والدین   _معلم   آموزان،دانش  _معلم  نقش   که  است   چندبعدی

ابعاد در   کندمی  این  کیفیت   که  . نقش دارند   آموزان دانش   تحصیلی   هایفعالیت   کمیت   و   افزایش 

حمایت   اجتماعی   حمایت   نوعی   تحصیلی   حمایت  حمایت   است   حمایت   و   همسالان   معلمان، 

 ادراک  اند تحقیقات نشان داده ،  ن ی برا   افزون (.  1396  آبادی،   جمال   و  باشند )فتحی می آن  ابعاد    والدین 

 تحصیلی آنها دارد )بایرام   آموزان اثر مستقیم و معناداری بر پایستگی کلاس از سوی دانش   محیط   از 

گویند می کلاس    ط ی مح   مدرسه   فیزیکی   شکل   و   شناختی روان   فضای   (. به 1399  یاراحمدی،   و   نژاد 

 موقعیتی   یا   فضا   کلاس   محیط   حقیقت   در   است.   آموزان دانش   زندگی  مهم   های حوزه   از   یکی که  

را   کلاس   ط یمح  آموزاندانش   وقتی. دارند  تعامل  یکدیگر با  آن  در معلمان یا  آموزاندانش  که   است 

مثبت به  کلاس   مثبت   های نگرش   و   زیاد   عملکرد   کنند، می   ادراک   صورت  و   خواهند  مدرسه 

 بین  که   داد   ( نشان 1399یاراحمدی )   و   نژاد بایرام   تحقیق   ( و 1399  یاراحمدی،   و   نژاد   داشت)بایرام 

 دارد.  وجود   معناداری   و  مثبت   رابطۀ   تحصیلی  پایستگی  با  کلاس  محیط   از   ادراک 

دیگر  سوی  مارش  ، از  و  مارتین  تحقیقات  اساس  خانواده (،  2008) 2بر  به  مربوط  و   عوامل 

مربوط به عوامل ی  ندهای شای پ همچنین   هستند.   مؤثرآموزان  همسالان نیز بر پایستگی تحصیلی دانش 

سرزندگ  همسالان  و  خانواده  است  انعطاف   ی، ل ی تحص   یبه  خانواده   و  بناوندی   سلطانی ) پذیری 

 تغییرانی  میزان  به .  دارد   فرزندان   تحصیلی  پایستگی  در  مهمی نقش    (. خانواده 1399مقدم،    خضری 

 زمانی.  گویند می   پذیری خانواده انعطاف   دارد،   وجود   خانواده   انضباط   و   کنترل   قوانین،   ها، نقش   در   که 

رهبری  ت یر یمد   باشد،   پذیر انعطاف   خانواده   حالت   و  است   دموکراتیک  صورتبه   خانواده  و 

 (. 1399  مقدم،   خضری  و   بناوندی   ی دارد )سلطانیکمتر  استبدادی 

 ار ی آموزان بسآن به دانش   یادآور یو مهم است و    یازجمله موضوعات اساس   ی ل یتحص   ی ستگ ی پا 

آموزان دانش   ی ل یو عملکرد تحص   ی ل یتحص   شرفت یبر پ   ی ل ی تحص   یستگ یپا   که ی درحال   ؛ ضرورت دارد  

(. 1399، ی و اکبر  ینل ی)ز   ها قرارگرفته است سازه کمتر در مرکز توجهات پژوهش   نی مؤثر است، اما ا 

 ت یخانواده، حما   ی ر ی پذ انعطاف   ، ی لی تحص   ی جداگانه معنا  ر ی به تأث  ی و پژوهش   ی تجرب   واهد ش  شتر ی ب 

 
1  .  Martin, Burns, Collie, Bostwick, Flesken & McCarthy 

2  .  Martin and Marsh 
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 ، ی و اکبر  ی نل ی )ز  آموزان پرداختهدر دانش   یل ی تحص   یستگ ی کلاس بر پا  ط یو ادراک از مح  ی ل ی تحص 

عوامل   ن ی ا   ر ی ( و کمتر به تأث1399  ،ی اراحمد ینژاد و  رام ی ؛ با 1399  ، ی زاده محمدآباد م ی ؛ کر1399

 نی در ا   گاه یاند. لازم به ذکر است که امروزه پژوهشگران صاحب جا زمان توجه کرده هم   طوربه 

 نکه یتر ا (. مهم 2015  ن، ی )کلا   اند داده   شنهاد یرا پ   رها ی زمان متغ هم   ی و بررس   یرگذار ی موضوع، تأث 

 موسطه انجا آموزان دختر مقطع مت دانش   ۀ در جامع   ی ل یتحص   ی ستگ یپا   ۀ دربار   ی کم   ی علم   ی هاپژوهش 

ا   افزون است.    شده  با تدو   ت ی اهم  ن، ی بر  بر آن است   ی برا  ی مدل   ن ی و ضرورت پژوهش حاضر 

هد  کاهش درا    حوزه   ن ی در ا  یپژوهش  بتواند خل  ،ی ل ی تحص  ی ستگ یو پا  ق یتحق  ی رها ی متغ  ی ن یب ش ی پ 

 یانج ی م  ر ی متغ  ت یاهم  ن، ی داشته باشد. افزون بر ا  ی توجه   موضوع کمک قابل   ی تجرب   ۀ ن ی شی پ  ی و به غنا 

 ،ی انج ی م  ر یپژوهش به نقش متغ   ن ی شده است که در ا  صورت گرفته مورد غفلت واقع  قاتی در تحق 

 توجه شده است.  ز ی ن 

یافته  در  مذکور،  مطالب  به  توجه  با  می کل،  موضوع حمایت  این  از  همبستگی های  که  کنند 

، کلاس   طی ادراک از مح   ی، ل یتحص   ت ی خانواده، حما  یر ی پذ انعطاف ،  ی ل یتحص   ی معناای بین  بالقوه 

شکفتگی تحصیلی و پایستگی تحصیلی وجود دارد. با این حال، شواهد تجربی تا به امروز منحصراً 

نمونه  به از  غربی  دانش های  به جمعیت  نتایج  تعمیم  و  آمده  مقطع دست  در  ایرانی دختر  آموزان 

نامعلوم است. همچنین در  با دانشجویان و   متوسطه  این زمینه،  در  بیشتر تحقیقات  داخل کشور 

 ی ستگ ی پا   طور خاص، هنوز مشخص نشده است که دانشجویان علوم پزشکی انجام شده است. به 

 ی ر ی پذ ، انعطاف ی ل یتحص   ی معنا ای تحت تأثیر  دوازدهم تا چه اندازه   پایۀآموزان دختر  ی دانش ل ی تحص 

بر  افزون گیرد. ، شکفتگی تحصیلی آنها قرار می کلاس   ط ی ادراک از مح  ی، ل ی تحص  ت یخانواده، حما 

تأثیر   انعطاف ی ل ی تحص   ی معنااین،  حما  ی ر ی پذ ،  مح  ی، ل یتحص   ت ی خانواده،  از  ، کلاس   ط ی ادراک 

المللی دوازدهم در سطح ملی و بین   پایۀ آموزان دختر  ی دانش ل ی تحص   ی ستگ ی پاشکفتگی تحصیلی بر  

این موضوع   طوری که محققان خواستار تمرکز بیشتر در مانده است، به نیز به صورت ناشناخته باقی 

اینکه توجه به   تر از همه، با (. در نهایت و مهم 2018؛ داتو و یوئن،  2008هستند )مارتین و مارش، 

به  توجهی افزایش یافته است؛ اما تاکنون هیچ طور قابل نقش شکفتگی تحصیلی در ادبیات اخیر 

به عنوان واسط  به بررسی نقش شکفتگی تحصیلی  اقدام  بین   رابطۀ احتمالی در    ۀ تحقیق تجربی 

انعطاف ی ل یتحص   ی معنا  حما  ی ری پذ ،  مح   ی، ل یتحص   ت ی خانواده،  از  شکفتگی کلاس   ط ی ادراک   ،

المللی نکرده سطح ملی و بین  دوازدهم در   پایۀ   دانش آموزان دختر  ی لی تحص   ی ستگ ی پاتحصیلی و  

تحقیق مدلی را این  های پژوهشی یاد شده، برای اولین بار  بنابراین، به منظورکاهش شکاف  است. 

صورت مستقیم تأثیر کند که در آن به دوازدهم شهر شیراز بررسی می   پایۀآموزان دختر  در دانش 

انعطاف ی ل یتحص   ی معنا  حما   یر یپذ ،  مح   ی، لی تحص   ت یخانواده،  از  ، کلاس   ط یادراک 

دختر ل ی تحص   ی ستگ ی پابر   تحصیلی  شکفتگی  آموزان  دانش  می   پایۀ   ی  ارزیابی  شود. دوازدهم 
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 کلاس  ط یادراک از مح   ی ول ی تحص   ت یخانواده، حما   ی ر ی پذ انعطاف  ، ی لی تحص   یمعنا   نقش همچنین،  

شکفتگی تحصیلی   نقش گیرد. سرانجام، به  بینی شکفتگی تحصیلی مورد مطالعه قرار می در پیش 

 ی ول یتحص   ت یخانواده، حما   ی ری پذ ، انعطاف ی ل یتحص   ی معنا بین    رابطۀ احتمالی در    ۀعنوان واسط به 

شود. بنابراین تحقیق حاضر با هدف بررسی و پایستگی تحصیلی پرداخته می   کلاس   ط ی ادراک از مح

و   کلاس  ط یادراک از مح   ی، لیتحص   ت یخانواده، حما   ی ر ی پذ ، انعطاف ی ل یتحص   ی معنا بین    رابطۀ 

دوازدهم شهر   پایۀ آموزان دختر  گری شکفتگی تحصیلی در دانش ی از طریق واسطه ل یتحص   ی ستگ ی پا 

تحقیق در  و  شد  انجام  می  شیراز  داده  پاسخ  سؤال  این  به  که حاضر  تأثیرات  »   شود   ی معناآیا 

 ی ل یتحص  ی ستگ ی پا بر  کلاس  ط یمح  از ادراک  ی، ل ی تحص  ت ی حما خانواده،  ی ری پذ انعطاف  ، ی ل ی تحص 

دانش واسطه  طریق  از  در  معنادار   پایۀآموزان دختر  گری شکفتگی تحصیلی  شیراز  دوازدهم شهر 

 "است یا نه؟ 

 شناسی پژوهش روش 
ای در ایجاد  گرفتن هدف آن، کاربردی با توجه به اینکه مداخله  نظر  در  حاضر با  روش پژوهش

ها صورت نگرفته است، توصیفی از نوع همبستگی است. همچنین این پژوهش از نوع مدل  داده

 دوازدهم پایۀآموزان دختر  دانش ۀکلی مورد مطالعه آماری یابی معادلات ساختاری است. جامعه

  400  نمونه  حجم.  بودند  نفر  8681  حجم  به  1399-1400  سال  در  شیراز  شهر  دوم  ۀمتوسط  مقطع

  گیری نمونه  روش  از  استفاده  با  که  بودند  دوم  متوسطه  مقطع  دوازدهم  پایۀدختر    آموزاندانش   از  نفر

  ابتدا  که  بود  صورتبدین  گیری نمونه  روش.  شدند  انتخاب  ای چندمرحله  ایخوشه  تصادفی

 آمار   دریافت   و  مجوز  اخذ  از  پس  و  شد  شیرازگرفته  شهر  کل  وپرورشآموزش  از   لازم  مجوزهای

  تقسیم  چهار ناحیه  شیراز به  شهر   ابتدا  دوم،  ۀمتوسط  مقطع  دوازدهم  پایۀ   دختر  آموزاندانش  کل

)ع(،    ی )س(، امام عل  یکبر  نب یز  د،یصدر، توح   یالهد)بنت  مدرسه  12شامل   اول  ۀیناحشد.  

 ن یدکتر علاالد  ،ییجاسب رضا  دی، شه1یلار  نیدخت ام نی، پرو2مطهر  ،یدیحاج توح  مان،یا

 ،یرجب  یمحمد عل  دیمدرسه )حجاب، شه  17دوم شامل    ۀی( است، ناحییطباطبا  اب،یکام  ،یبهشت

، محدثه، حضرت معصومه )س(،  1یبزرگ   مد، حاج مح1یدکتر حساب  ،یثامن الائمه، فربود قلات

فاطمه الزهرا، رضوان، صحت، طلوع مهر(    نیاحسان، ام  ه،یفق  ت ی ولا  از،یپژمان، امت   دانیشه  ،یطوب

سروش، عدالت،    ب، یدستغ  یمحمد تق  دیبدر، شه  یمدرسه شهدا  13سوم شامل    ۀ یاست، ناح

(  3فرزانگان  شلمچه،  یشهدا  ثه،حدم  ،یعلو   ،یفرمان  اکبریعرفان، فروزان، معراج، منصورداربر، عل

، حضرت  1)س(  ، حضرت معصومه1)ع(  مدرسه)حضرت ابوالفضل10چهارم شامل  ۀ یاست و ناح

  دوازده   ه،ی، راض 1انیانی زهره بن  دهیشه  ه،ی)س(، ناظم  هی، حضرت رق1، الزهراء1)س(  فاطمه الزهراء

  تصادفی،   شکل به  شیراز  شهر  وپرورش آموزش  نواحی  بین  از  و   )س( است   نب یزحضرت  ،یامام

 دخترانه  مدرسه  9  ناحیه،  هر  در  دوم  ۀمتوسط  مدارس  بین  از  سپس  و  دهش  انتخاب  ناحیه  دو
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  کلاس )دوازدهم( انتخاب   مدرسه دخترانه دو  هر   از  بعد  ۀمرحل  در  و  شدند  انتخاب  تصادفبه

  حمایت  خانواده،   پذیریانعطاف  تحصیلی،  معنای   هایپرسشنامه  به  کلاس   آن  آموزاندانش  که  دش

 اجرای  در.  دادند  پاسخ  تحصیلی  شکفتگی  و  تحصیلی  پایستگی  کلاس  محیط  از  ادراک   تحصیلی،

  موضوع  دانش آموزان از  ها،پرسشنامه  توزیع  از  پیش  توجه شد؛  اخلاقی  به ملاحظات  تحقیق  این

  آموزان دانش  شدند،   خارج  نمونه  از  رضایت نداشتن    صورت  در   و  شدند  مطلع  مطالعه   هدف  و

 از  که  شد  داده  اطمینان   آنها  به  داشتند،  را  تحقیق   در  شرکت   عدم   و  شرکت   برای   کامل   آزادی

  شد  عیتوز  پرسشنامه  400پژوهش  این  در.  شد  خواهد  محافظت   شخصی  و  خصوصی  اطلاعات

  در   و  شدند  گذاشته کنار  تحلیل  از  لذا  بود،  پرشده  ناقص  صورتبه  پرسشنامه  50  تعداد  این  از  که

داده  بررسی  و  کامل  (نمونه  حجم  با  مطابق)پرسشنامه    350  پایان تحلیل  برای  دو شد.  از  ها 

-آموزان شرکت ملاحظات اخلاقی به دانش  ۀدر زمین استفاده شد.   Amos24و   SPP24افزارنرم 

اختیار هیچ  نام و محرمانه هستند و اطلاعات آنان در  ها بیننده اطمنیان داده شد که پرسشنامهک 

 وتحلیل قرار خواهد گرفت.  صورت جمعی مورد تجزیهگیرد و اطلاعات بهفردی قرار نمی

 ها پرسشنامه

 پایستگی تحصیلیپرسشنامۀ 

  دارای   پرسشنامه  ( طراحی شد و این2008توسط مارتین و مارش )1پایستگی تحصیلی  پرسشنامۀ

  1=مخالفم  کاملاً  تا  5=موافقم  کاملاً  از  لیکرت  ایدرجهپنج  طیف  یک در  که  است   گویه  4

در تحقیق    است.   20  و  5  ترتیب   به  مقیاس  این  در  نمره   حداکثر  و  حداقل.  شودمی  گذارینمره

مرتب عاملی  تک  روایی  مورد    ۀحاضر،  عاملی  تحلیل  روش  با  مقیاس    گرفتقرار    تأییداول 

(941 /0  =GFI  ،937 /0  =CFI  ،954 /0  =NFI    0/ 061و  =RMSEA  .)  ریب آلفای همچنین ض 

 دست آمد. به 85/0 برابر با اسیمق کرونباخ

 پرسشنامۀ معنای تحصیلی 

  86 و دارای هشدطراحی  (2006) 3کینگ و اسمیت_توسط هندرسون 2معنای تحصیل  پرسشنامۀ

گویه(،   11)  اند از: حرفههای این پرسشنامه عبارتمؤلفه است. مؤلفه  10که شامل  است گویه  

آینده5)  استقلال یادگیری3)  گویه(،   بعدی  گام گویه(،11)  خود (،گویه 10)  گویه(، 

رهایی12)  روانی فشار (،گویه  8)  پیرامون دنیای گویه(،  12 )  اجتماعی گویه(، 3)   گویه(، 

کم، کم، متوسط، زیاد و خیلی   ها در یک مقیاس لیکرتی شامل خیلیگویهگویه(. پاسخ به   11)

یابد. در به هر نوع گزینه اختصاص می  5،4،3،2،1های  ترتیب نمرهگیرد که بهزیاد صورت می

 
1. Academic Buoyancy Questionnaire 

2. Meaning of Education Questionnaire 

3  .  Henderson-King and Smith 
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  ؛یید قرار گرفت أاول مقیاس با روش تحلیل عاملی مورد ت  ۀتحقیق حاضر، روایی ده عاملی مرتب

(930 /0  =GFI  ،942 /0  =CFI ،  950 /0  =NFI    0/ 064و  =RMSEA همچنین ضریب آلفای .)

 دست آمد.   به 83/0کرونباخ مقیاس برابر با 

 پذیری خانواده انعطاف ۀپرسشنام

خانواده،    ۀ( دربار1999)  با اقتباس از الگوی مدور ترکیبی السون1پذیری خانواده انعطاف  پرسشنامۀ

گویه است و توسط فرزندان خانواده    16( ساخته شده است و دارای  1382شاکری )  ۀ وسیلبه

پذیری موجود در خانواده مشخص گردد.  شود تا از طریق پاسخ آنها میزان انعطافپاسخ داده می

ای از کاملاً موافق تا کاملاً مخالف ارائه شده است.  درجه  5صورت طیف لیکرت  پاسخ سؤالات به

تحقیق حاضر روایی تکدر  مرتب،  مورد    ۀعاملی  تحلیل عاملی  با روش  مقیاس  قرار   تأییداول 

(. همچنین ضریب  RMSEA=  0/ 060و    GFI  ،957 /0  =CFI  ،948 /0  =NFI=  0/ 925)  گرفت 

 دست آمد. به 86/0آلفای کرونباخ مقیاس برابر با 

 حمایت تحصیلی  پرسشنامۀ

این پرسشنامه شامل   طراحی شد. 2005) 3پلانکت توسط ساندز و  2حمایت تحصیلی پرسشنامۀ 

گذاری صورت کاملاً مخالفم تا کاملاً موافقم نمرهای لیکرت است که بهدرجه  4  گویه در طیف  24

مقیاس حمایت تحصیلی از سوی همسالان، دارای چهار خردهپرسشنامه  این    (.4تا  1)از  شودمی

. در گیردیق شش سؤال مورد ارزیابی قرار میپدر، مادر و معلم است که هر خرده مقیاس از طر

  قرار گرفت   تأییدحاضر، روایی چهار عاملی مرتبه اول مقیاس با روش تحلیل عاملی مورد  تحقیق  

(912 /0  =GFI  ،920 /0  =CFI  ،938 /0  =NFI    0/ 067و  =RMSEA همچنین ضریب آلفای .)

 دست آمد.   به 84/0کرونباخ مقیاس برابر با 

 ادراک از محیط کلاس پرسشنامۀ

گویه طراحی    49و در قالب   (2001)  5توسط دندی   4محیط کلاس  ادراک از گیریاندازه  پرسشنامۀ

ادراک   از یادگیری،  دانشجو  ابعاد مختلف )ادراک  از  شد و هدف آن سنجش کیفیت آموزشی 

آموزشی و ادراک  از جوّ   دانشجو از استاد، ادراک دانشجو از توانایی علمی خود، ادراک دانشجو 

، متوسط:  2، کم:  1ای لیکرت )خیلی کم:  درجهدر مقیاس پنج خود( از شرایط اجتماعی دانشجو 

است. در تحقیق حاضر، روایی پنج عاملی مرتبه اول مقیاس با روش (  5و خیلی زیاد:    4، زیاد:  3

=  0/ 059و  GFI ،980 /0 =CFI ،991 /0 =NFI= 0/ 967) قرار گرفت  تأییدتحلیل عاملی مورد 

RMSEA  دست آمد.به 0/ 83(. همچنین ضریب آلفای کرونباخ مقیاس برابر با 

 
1. Flexibility of the Family Questionnaire 

2. Education Support Questionnaire 

3  .  Sands and Plunkett 

4. Understanding the Classroom Environment Questionnaire 

5  .  Dendi 
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  شکفتگی تحصیلی پرسشنامۀ

تحصیلی سؤالی  8  پرسشنامۀ )   1شکفتگی  همکاران  و  دینر  است.  2010توسط  شده  طراحی   )

است.  (  7( تا کاملاً موافقم )1ای لیکرت از کاملاً مخالفم )درجه  7صورت طیف  گذاری بهنمره

  پرسشنامۀ روایی  است.    56و    8ترتیب  شکفتگی تحصیلی به  پرسشنامۀ   ۀحداقل و حداکثر نمر

داوری تخصصی و از حیث انطباق با بنیان    ۀشکفتگی، از طریق روایی صوری و محتوایی به شیو 

. در تحقیق حاضر، روایی  شناسی صورت گرفته است از متخصصان روان  تن  3توسط  نظری آن  

با روش    ۀ مرتبعاملی  تک مقیاس  مورد  اول  عاملی  ،  GFI=  0/ 939)    قرار گرفت   تأییدتحلیل 

924 /0  =CFI  ،943 /0  =NFI  0/ 068و  =RMSEA  اس یمق  کرونباخ  ب آلفای(. همچنین ضری  

 دست آمد.به 0/ 82 برابر با

استاندارد و ها از آمار توصیفی )میانگین، انحراف  در این پژوهش برای تحلیل مقدماتی داده

یابی معادلات ساختاری و برای  ضریب همبستگی(، برای ارزیابی مدل پیشنهادی از روش مدل

صدکی  استراپ  بوت  روش  از  متغیرها  غیرمستقیم  روابط  سوداری    2بررسی  استراپ  بوت  و 

 استفاده شد. 3تصحیح شده

 ی پژوهش هایافته
 تحصیلي  ۀ ها بر حسب رشتتوزيع آزمودني : 1 جدول شمارۀ

 تعداد  رشته تحصیلی

 140 انسانی 

 203 تجربی  

 57 فیزیک   -ریاضی

 400 کل

  پایۀجنسیت، سن، و رشته تحصیلی و    مانندشناختی مربوط به گروه نمونه  اطلاعات جمعیت

آن بود که دختران   بیانگر  نتایج  از    400درصد )  100تحصیلی مورد بررسی قرار گرفت.  نفر( 

بر آن  افزونسال داشتند.  18کنندگان همگی شرکت کنندگان را به خود اختصاص دادند شرکت 

درصد   50/ 75نفر معادل  203ها حاکی از آن بود که رشته تحصیلی علوم تجربی با فراوانی یافته

درصد کمترین تعداد   14/ 25نفر معادل   57فیزیک با فراوانی    _بیشترین و رشته تحصیلی ریاضی 

نفر معادل   400دوازدهم با فراوانی    پایۀکنندگان را به خود اختصاص دادند. همچنین  از شرکت 

 
1. Academic Flourishing Questionnaire 
2  .  Percentile bootstrap  
3  .  Bias-corrected bootstrap 
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تحصیلی   ۀکنندگان را به خود اختصاص دادند که اطلاعات مربوط به رشتدرصد از شرکت  100

 ارائه شده است.  در بالا 

ها آورده  در این بخش ماتریس ضرایب همبستگی بین متغیرهای پژوهش، برای کل آزمودنی

کنیم. شده است. چون متغیرها دارای توزیع نرمال هستند، از ضریب همبستگی پیرسون استفاده می

 شده است.  نتایج ضرایب همبستگی بین متغیرها نشان داده 2-4 جدول شمارۀدر 

 هاضرايب همبستگي ساده بین متغیرهای تحقیق در کل آزمودني : 2 شمارۀجدول 

 7 6 5 4 3 2 1 متغیرها

       1 پایستگی تحصیلی  1

      1 *400/. معنای تحصیلی 2

     1 *642/. *544/. پذیری خانواده انعطاف 3

    1 *384/. *498/. *461/. حمایت تحصیلی 4

   1 *435/. *634/. *374/. *543/. ادراک از محیط کلاس  9

  1 *469/. *365/. *537/. *477/. *446/. شکفتگی تحصیلی 10

 درصد معنادار است  95*= در سطح 

دهد ضرایب همبستگی بین همه متغیرهای پژوهش  نشان می  2  جدول شمارۀطور که  همان

پژوهش،  دار هستند.  معنی  0/ 05در سطح   این  در  متغیرها  مناسب  انتخاب  از  امر حکایت  این 

های همبستگی بینشی  این تحلیل .پیشینه پژوهشی و مطالعات انجام گرفته درگذشته دارد  براساس

فراه را  پژوهش  متغیرهای  بین  روابط  خصوص  می در  هم   برایکنند.  م  روابط  آزمودن  زمان 

 . اعمال گردیده است  مدل یابی معادلات ساختاریمفروض در پژوهش حاضر، روش 

داده تحلیل  از  آماریپیش  روش  از  استفاده  با  ابتدا    معادلات  یابیمدل  ها  ساختاری، 

بودن چندمتغیری، خطی بودن، هم خطی چندگانه و استقلال خطاها آزمون  های نرمالفرضپیش

 شدند.   تأییدو 

 زاها و هم خطي متغیرهای برونآزمون نرمال بودن داده  : 3 جدول شمارۀ

 VIF آماره تحمل کشیدگی  کجی  متغیر

-0.028 پایستگی تحصیلی   0.924-  0.463 2.159 

-0.498 0.073 معنای تحصیلی  0.371 2.696 

-1.229 0.344 پذیری خانواده انعطاف  0.246 4.059 

-0.499 0.053 حمایت تحصیلی  0.256 3.903 

-0.043 کلاس  محیط  از ادراک  1.106-  0.629 1.590 

-0.732 0.125 تحصیلی شکفتگی  0.585 1.708 
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استفاده شد که نتایج آن   2و کشیدگی  1های کجی ها از آزمونجهت بررسی نرمال بودن داده

این  ذکر   2  جدول شمارۀدر   به  توجه  با  است.  آمارهشده  کجیکه  متغیرهای    و  های  کشیدگی 

بین   همه  نرمال2تا    -2پژوهش  فرض  بودند،  داده+  )کلاین می  تأیید ها  بودن  (. 2015،  3شود 

شد   استفاده 5و عامل تورم واریانس 4همچنین جهت بررسی هم خطی چندگانه، از آماره تحمل 

 تورم  عامل  ۀمتغیرها آمار  ۀبود. طبق این جدول، برای هم  3  جدول شمارۀ مطابق    آن  نتایج  که

خطی چندگانه  عدم هم  ۀبود. بنابراین، مفروض  0/ 10و آماره تحمل بیشتر از  10واریانس، کمتر از  

واتسون استفاده  _استقلال خطاها از آزمون دوربین  ۀرعایت شده بود. همچنین برای آزمون مفروض

برابر   آن  مقدار  و  بازه  به  08/2شد  در  آن  داشتن  قرار  که  آمد  رعایت  1/ 5-2/ 5دست  بیانگر   ،

 (. 2015خطاهاست )کلاین،  استقلال ۀمفروض

 اولیه  مدلبرازش  نیکوييهای شاخص : 4 جدول شمارۀ

ص
اخ

ش
ی  

وی
یک
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راز
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192.78 21 9.18 0.843 0.963 0.846 0.937 0.931 0.336 

ل  
مد

ی 
های

ن
 

56.496 22 2.197 0.948 0.988 0.951 0.961 0.934 0.068 

توان ضرایب مسیر و برازندگی مدل پیشنهادی بر اساس  ها میبا توجه به رعایت مفروضه

شده  پیشنهادی و نهایی آزمون  برازش مدل  4  جدول شمارۀمعیارهای برازندگی را ارزیابی کرد.  

برازندگی شاخص  اساس  بر  درج  را  به  دو  خی  افزایشی   ۀنسبت  شاخص  شاخص6آزادی،   ،  

شاخ7تطبیقی  برازندگی شاخص8غیرتطبیقی  برازندگی  ص،  ریش9برازندگی   ،  واریانس    ۀ،  دوم 

  دهد . نشان می 11و احتمال نزدیکی برازندگی 10خطای تقریب

داده به  توجه  شمارۀ  های با  تقریب  4  جدول  خطای  واریانس  برآورد  جذر    شاخص 

(0.336=RMSEAنشان می ) .برای دهد که مدل پیشنهادی برازش ندارد و نیاز به اصلاح دارد  

 
1 . Skewness 

2 . Kurtosis 

3  .  Kline 

4 . Tolerance 

5 . Variance Inflation Factor (VIF) 

6 . Incremental Fit Index (IFI) 

7 . Comparative Fit Index (CFI) 

8 . NonComparative Fit Index (NCFI)   

9 . Normed Fit Index (NFI) 

10 . Goodness of Fit Index (GFI) 

11 . Root Mean Square Error Approximation (RMSEA) 
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صورت  شده است و مدل نهایی به   معنای تحصیلی به پایستگی تحصیلی حذف   رابطۀ اصلاح مدل،  

های برازندگی همچون  شاخص  ۀ، هم3  جدول شمارۀ  هایآمده است. با توجه به داده  دست زیر به

(، شاخص برازندگی df/2χ)  مجذور کای  ۀ(، شاخص هنجارشدχ2)  مجذور کایمقادیر مقدار  

تطبیقیNFI)  هنجارشده برازندگی  شاخص   ،)  (CFIافزایشی برازندگی  شاخص   ،)   (IFI  ،)

  ۀ دهندنشان(  RMSEA)  ( و شاخص جذرمیانگین مجذورات خطاTLI)  لویس  _شاخص توکر

 هستند. ها قبول الگوی نهایی با دادهبرازش قابل

های برازش  ، مدل پیشنهادی در برخی شاخص4  جدول شمارۀآمده در  دست طبق مقادیر به

ریش ازاین  ۀازجمله  نبود؛  مطلوبی  برازش  تقریب  خطای  واریانس  مدلدوم  با    رو،  پیشنهادی 

مقیاسهمبسته زیر  خطاهای  درونکردن  متغیر  شاخصهای  و  شد  اصلاح  برازش  زا  های 

نهایی در  ۀشدنهایی، دوباره مورد ارزیابی قرار گرفت و ملاحظه شد که مدل اصلاح ۀشداصلاح

ضرایب استاندارد مسیرها    2های برازش از برازش مطلوبی برخوردار است. شکل  تمام شاخص

الگوی ساختاری، مسیرها و ضرایب استاندارد آنها   که دهدشده نشان میرا در مدل نهایی آزمون

 آمده است.    4 جدول شمارۀو نهایی در   پیشنهادی در مدل
اولیه  مدل استاندارد در پژوهش یمتغیرها  بین مستقیم اثرات ضرايب مسیر : 5 جدول شمارۀ

 و نهايي 

 مسیرها

 مدل نهایی مدل اولیه

نوع  

 مسیر

ضرایب  

مسیر 

استاندارد  

(𝛃) 

p 
نوع  

 مسیر

ضرایب  

مسیر 

استاندارد  

(𝛃) 

p 

 - - مستقیم  0.630 0.037 مستقیم  پایستگی تحصیلی  -معنای تحصیلی

 0.029 0.170 مستقیم  0.027 0.173 مستقیم  شکفتگی تحصیلی -معنای تحصیلی

پایستگی   -پذیری خانوادهانعطاف

 تحصیلی

 0.004 0.219 مستقیم  0.023 0.199 مستقیم 

شکفتگی    -پذیری خانوادهانعطاف

 تحصیلی

 0.002 0.263 مستقیم  0.002 0.262 مستقیم 

 - - مستقیم  0.983 -0.002 مستقیم  پایستگی تحصیلی  -حمایت تحصیلی

 0.030 0.149 مستقیم  0.039 0.142 مستقیم  شکفتگی تحصیلی -حمایت تحصیلی 

پایستگی   - ادراک از محیط کلاس 

 تحصیلی

 0.0001 0.271 مستقیم  0.0001 0.276 مستقیم 

شکفتگی   - ادراک از محیط کلاس 

 تحصیلی

 0.014 0.182 مستقیم  0.013 0.184 مستقیم 

پایستگی   -شکفتگی تحصیلی 

 تحصیلی

 0.030 0.140 مستقیم  0.044 0.134 مستقیم 
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مسیرهای مستقیم در مدل نهایی معنادار هستند به این صورت   ، تمام 5  جدول شمارۀمطابق با  

  ادراک از محیط کلاس و شکفتگی پذیری، حمایت تحصیلی،  که بین معنای تحصیلی، انعطاف

 مثبت و معنادار وجود دارد.   رابطۀصورت مستقیم تحصیلی با پایستگی تحصیلی به

 
 ي لیتحص يشکفتگ  میرمستقیغ رابطۀ  یبرا راستانداردیدر حالت غ هیمدل اول:  1شکل

 

 
 يلیتحص  يشکفتگ  م یرمستقیغ رابطۀ  یدر حالت استاندارد برا هیمدل اول:  2شکل
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 ای . نتايج آزمون بوت استراپ ماکرو پريچر و هیز برای تمامي مسیرهای واسطه6 شمارۀجدول 

 روابط غیرمستقیم 

 متغیر وابسته تغیر میانجیم متغیر مستقل

 مدل نهایی مدل اولیه

بوت 

 استراپ
P 

بوت 

 استراپ
P 

 شکفتگی تحصیلی معنای تحصیلی
پایستگی  

 تحصیلی
0.007 0.111 0.008 0.091 

پذیری  انعطاف

 خانواده 
 شکفتگی تحصیلی

پایستگی  

 تحصیلی
0.075 0.061 0.084 0.046 

 شکفتگی تحصیلی حمایت تحصیلی
پایستگی  

 تحصیلی
0.155 0.069 0.174 0.040 

ادراک از محیط  

 کلاس 
 شکفتگی تحصیلی

پایستگی  

 تحصیلی
0.015 0.053 0.016 0.050 

 

  ای پایستگی غیرمستقیم متغیرها و بررسی واسطه رابطۀپژوهش برای تعیین معناداری  در این

آمده است. بدین  6 جدول شمارۀشده که نتایج آن در  تحصیلی، از آزمون بوت استراپ استفاده

نتایج نشان داد،   زا بدون حضور واسطه تعیین شد کهزا به درونمنظور ابتدا اثر کلی متغیر برون

معنا پایستگی   محیط  از  ادراک   تحصیلی،  حمایت   پذیری،انعطاف  تحصیلی،  یبین  با    کلاس 

، 6  جدول شمارۀ  با  معنادار وجود دارد. مطابق  رابطۀتحصیلی،    بدون حضور شکفتگی  تحصیلی

معنای میانجی  آزمون روابط مستقیم  غیرمستقیم،  روابط  بودن  معنادار  با وجود  داد،  نشان    گری 

  بدون  تحصیلی  پایستگی  به  کلاس   محیط  از  ادراک   تحصیلی،  ایتحم  پذیری،انعطاف   تحصیلی،

در این روابط،   تحصیلی همچنان معنادار بود؛ بنابراین، خود شکفتگی تحصیلی شکفتگی حضور

 میانجی جزئی است.  

 گیری بحث و نتیجه
  و   تحصیلی  حمایت   خانواده،   پذیریانعطاف  تحصیلی،  معنای تأثیر  تعیین  حاضر با هدف  پژوهش

  انجام  تحصیلی  شکفتگی  میانجی  نقش  به  تحصیلی با توجه   کلاس بر پایستگی  محیط  از  ادراک 

  با  و  شد  پیشنهاد  مفهومی  مدل  موجود،  مطالعات تجربی  از  استفاده  با  هدف  این  تحقق  برای.  شد

در پاسخ به سؤالات تحقیق، نتایج نشان داد که مدل   .شد  آزمون  مسیر   تحلیل   روش  از  استفاده

داده با  پیشنهادی  داشت آوریگردهای  مفهومی  مناسبی  برازش  آزمون   شده  و  مسیر  تحلیل  و 

تحصیلی در مدل مذکور نقش میانجی دارد در ادامه به نتایج دیگر   میانجی نشان داد که شکفتگی

 شود. پرداخته می
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آموزان دختر مقطع دوازدهم  دانش  ۀپذیری خانوادانعطاف   اثر مستقیم  ،تحقیقاین    ۀاولین یافت

  دست  به  و معنادار  مثبت   پژوهش حاضر  در  رابطه  این.  است  تحصیلی آنان پایستگی  بر  شهر شیراز

 همسوست.  (1399مقدم، وخضری بناوندی )سلطانی تحقیق نتایج با یافته این .آمد

  و  مشکلات  بر  غلبه  برای   آموزاندانش توانایی»  صورت به تحصیلی پایستگی ۀساز 

 نظربه.  شودمی  تعریف  «است   تحصیلی  روزمره   زندگی  عادی  جریان  مخصوص  که   هاییچالش

  و   خانوادگی  محیطی،  هایمؤلفه  در  تحصیلی  پایستگی  کنندهبینی پیش  عوامل  مارش،  و  مارتین

(. 1400، فرید و اشرف زاده،1399مقدم،    وخضری  بناوندی  گیرند )سلطانیقرار می  شناختیروان

  به میزان  پذیری خانواده،انعطاف.  دارد  فرزندان  تحصیلی  پایستگی  مهمی در  خانواده نقش  بنابراین،

 .شوداتلاق می دارد،  وجود خانواده انضباط و کنترل قوانین، ها،نقش  در که تغییرانی

  یی گو گفتمان، پاسخ  یری پذانعطاف  ه،خانواد اساس   و  هیپاکه  گفت    توانیم  افتهی  نیا نییدر تب 

و است   جادیا بالا  دانشهاخانواده  در.  استقلال  مقطعی  دختر  شهر    آموزان  دوازدهم 

-دانش که دیآیم وجود به یطیشرا شیراز

به   و عواطف بتوانند، شیراز شهر دوازدهم مقطع دختر آموزان و  کنند،  ابزار  را  احساساتشان 

داشتن    نینظر و تعامل در موضوعات متنوع بپردازند. همچنبحث و تبادل شرکت فعال و آزاد در  

آزاد  یمیروابط گرم و صم ب  یو  با    انیدر  بارز   یهایژگ یاز و  گر،یکدی احساسات و مشورت 

هستند   رشیکه مورد پذ  کنندی، فرزندان تصور میریپذاست. در خانواده انعطاف   عطفمن  ۀخانواد

  ی ریگ میتصم  یاصل  یهاهیآنها از پا  یدهیمختلف، نظر و ا  یهاو در برخورد با مسائل و چالش

  ی ها خانواده  نیا  درآموزان دختر مقطع دوازدهم شهر شیراز  دانشبر آن،  افزون  در خانواده است.  

ها و موانع برخورد کنند و در مقابل  مستقل، با چالش  ورتصکه چگونه به  آموزندیمنعطف م

انعطاف درخانواده  از  یریپذآنها،  فرزندان  چون  دهند.  نشان  و  یریپذانعطاف  یهاخود  نظم   ،

به    یادیاند و دستورات زرا در خانواده تجربه نکرده  ینقض  رقابلیانضباط، کنترل و خشک و غ

از مقابله با مسائل    موزان دختر مقطع دوازدهم شهر شیرازآدانش،  نینابرا. بشودیها، اعمال نمآن 

و به دنبال آن، از قدرت    شوندیحل مشکلات م  ریندارند، با آرامش درگ   ی ترس  زیبرانگچالش

، کنترل  یی، احساس توانا طیشرا   نی. وجود اکنندیصورت اثربخش استفاده مبه  یانطباق و سازگار

  جه،یرا به دنبال خواهد داشت. در نت  یلیحصت  یستگیو سرانجام بهبود پا  یرونیو ب  یعوامل درون

  یهاانطباق با چالش  ییعملکرد مطلوب، توانا  ،یسازگار  شیافزا  ر،یپذانعطاف  یهادر خانواده

مناسب با همسالان    ی حل مسئله و ارتباطات اجتماع  ییتوانا  شینفس، افزا به اعتماد  ،یلیتحص

 ی)سلطان  کند  نییرا تب  یلیتحص  یتواند، سرزندگ یخانواده م  یریپذعطاف ، اننیاست. بنابرا   ادیز

 (. 1396، یبناوند
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داری اثیر مثبت و معندتکلاس    طیادراک از محکه  دهد  اهمیت این مطالعه نشان میبا ۀدیگریافت

در  پایۀدختر    آموزاندانش  یلیتحص  یستگیپابر دارد.  شیراز  شهر  با   دوازدهم  همسو  و  راستا 

(، این  1396؛ محمدی،  1396  ی،و بدر  یبهرام ؛  1399  یاراحمدی،  و  نژاد  تحقیقات قبلی )بایرام

توانند با موفقیت آموزانی که ادراک مثبت از محیط کلاس دارند، مییافته بیانگر آن است که دانش

های نظیر  کنند و التزام به تحصیل بیشتری را در فعالیت های روزمره عبور  ها و سختیاز چالش

دهند )عظیمی، شهنی ییلاق و امیدیان،  ریزی، مدیریت تکالیف و پایداری از خود نشان میبرنامه

کلاس   طیادراک از مح(. این نتیجه ارزشمند است؛ زیر با آشکار ساختن نقش مثبت دهد  1400

در افزاید  دوازدهم شهر شیراز، به ادبیات موجود می  ایۀپدختر    آموزاندانش  یلیتحص  یستگ یپابر  

  یر یادگ ی  طیمحدوازدهم شهر شیراز    پایۀدختر  آموزان  دانش  کهیگفت وقت  توانیم  افتهی  نیا  نییتب

آنها م  شیکه باعث افزا   کنند یصورت مثبت تصور مرا به را    یر یادگ ی   طیو مح  شودیاستقلال 

تشخ  ۀندیآ  یبرا سودمند  مناسبدهندی م  صی خود  سازوکار  از  چالش  یبرا  ی ،  با  و  برخورد  ها 

 نی. همچنشودی آنان م  یلیتحص  ت یکه منجر به موفق  کنندیم  ستفادها  یلیتحص  طیانطباق با شرا

  زش یو انگ  یلیتحص  یستگیپا  کننده نییعامل تع  نیتر، مهمیاست که عوامل شناخت  نیا  اعتقاد بر

  ی شناخت  یهاجنبه  نیتراز مهم  یریادگ ی  طیآموزان نسبت به محهستند و ادراک دانش  یلیتحص

 .(1396، یو بدر ی)بهرام آموزان دارددانش یلیتحص یستگیدر پا یکه نقش مهم

کلاس   طیادراک از محافزون بر این، یکی از نتایج برجسته این پژوهش، ارتباط معنی دار بین  

دوازدهم شهر شیراز    پایۀاز طریق میانجی گری شکفتگی تحصیلی دختر    یلیتحص  ی ستگیپاو  

شواهد معتبر و اساسی، دانش پیرامون نقش   ۀاست. این یافته قابل ملاحظه است؛ چرا که با ارائ

  یلیتحص  یستگیپابا  کلاس    طیادراک از محگری شکفتگی تحصیلی در چگونگی ارتباط  واسطه

امکان    پایۀآموزان دختر  به دانشس  کلا  طی ادراک از مح دهد.را بسط می دوازدهم شهر شیراز 

شکفتگی تحصیلی خود را افزایش دهند. این امر به شکل    و پیوسته،  طور مستمردهد تا بهمی

به    و  اثربخش هدایت  برای ی(لیتحص یستگیپا)نآموزادانش توانمندی ظرفیت  افزایش  مثبت 

 (. 1398)بازل خسروشاهی،  خواهد انجامیدهای تحصیلی ناسازگاری به مناسب  پاسخگویی

دوازدهم شهر   پایۀآموزان دختر  حمایت تحصیلی دانش   مستقیم  اثر  حاضر  تحقیق  ۀسومین یافت

 دست   به  و معنادار  مثبت   حاضر  پژوهش   در  رابطه  این.  است   تحصیلی آنان  پایستگی  بر  شیراز

  ( 1399؛ حیاتی،  1398فرد،  ؛ صابری1396،  آبادی  جمال  و  تحقیقات )فتحی  نتایج  با  یافته  این.  آمد

  والدین _معلم  آموزان،دانش _معلم  نقش   که  است   چندبعدی  ۀساز  یک  تحصیلی  همسوست.حمایت 

  های فعالیت   کمیت   و  کیفیت   افزایش  کند که این ابعاد درایجاد می  هاییترکیب   همسالان_والدین  و

  حمایت  که   است   اجتماعی  حمایت  نوعی  ،تحصیلی  حمایت .  نقش دارند  آموزاندانش   تحصیلی

در  (.  1396  آبادی،جمال  و  باشند )فتحیآن میابعاد    والدین  حمایت  و  همسالان  معلمان، حمایت 

حما  توانیم  افتهی  نیا  نییتب که  والد  ت یگفت  خودانگ  نیمثبت  و  استقلال  از  معلم    یختگیو 
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آنان   یو خودکارآمد  یلیتحص  زهیانگ  شیباعث افزا  دوازدهم شهر شیراز  پایۀدختر    آموزاندانش

ا   شودیم ا  نیو  باعث  خود  نوبه  به  پا  یکل  ت یرضا  جادیامر  و  مدرسه    ی لیتحص  یستگیاز 

 .دهدیم شیآنان را افزا  یلیتحص شرفت یپ ت ی هان ( و در1399،یاتی )ح شودیآموزان مدانش

  ی لیتحص  یستگیآن با پا  یو همبستگ  نیوالد  یاز سو   یادراک   یلیتحص  ت یحما  یبالا  زانیم

و    یسنت  یها( و احتمال وجود ارزشرازی)شهر ش  قیجامعه مورد تحق  یهایژگ یبا توجه به و

خود    یهااحتمالاً فرزندان به خانواده  طی مح  نیباشد. در ا  هینقش خانواده در آن؛ قابل توج  ت یاهم

وابستگ  تعلقاحساس   برا  ی دائم  یانیحام  نیدارند. والد  یشتر ی ب  یو  فرزندان   یو در دسترس 

در    هایژگ یو  نیلذا وجود ا  دانندیخود م  انیحام  نیتریعنوان اصلآنان را به   زیهستند و فرزندان ن

 .دهدیم شیآنان را افزا یلیتحص یستگیآموزان پادانش

دوازدهم    پایۀآموزان دختر  شکفتگی تحصیلی دانش  مستقیم  اثر  ، حاضر  تحقیق  ۀیافت  ین چهارم

  دست  به  و معنادار  مثبت   حاضر  پژوهش  در  رابطه  این.  است   تحصیلی  پایستگی  بر  شهر شیراز

  یتوان از شکفتگیم  نیبنابرا( همسوست.  1399عبدی و زندی پیام )  تحقیق  ۀبا نتیج  یافته   این.  آمد

  ی شناسدر روان  یاسازه   ینام برد. شکفتگ  یعوامل در رشد نظام آموزش  نیتراز عمده  یکیعنوان  به

  ی انسان اشاره دارد. شکفتگ  ی در عملکردها  یدائم  ینیب کردن توام با خوش  یاست که به نوع زندگ 

طور  هستند، به  یلیتحص  یریدرگ  یاصل  یهایژگ یکه از و  فیبا تمرکز، توجه و تعهد نسبت به تکل

 توان گفت براساس نظریه انگیزشی مازلو، شکفتگی همتبیین این یافته میدر  مثبت رابطه دارد.  

ردیف با نیاز سطح بالای خودشکوفایی در انسان است و مازلو معتقد است که خودشکوفایی را 

 یشکفتگمستقیم و مثبت بین    رابطۀدست آورد. بنابراین وجود  توان از راه یادگیری و دانش بهمی

توان توجیه  را می  دوازدهم شهر شیراز  پایۀ آموزان دختر  دانشدر    یلیحصت  یستگی با پا  یلیتحص

که شکفتگی تحصیلی بالایی    دوازدهم شهر شیراز  پایۀآموزان دختر  کرد. به دیگر سخن، دانش

ب و  دارند  بیشتری  تحصیلی  پیشرفت  و  مشارکت  میزان  دانشردارند  دختر  عکس   پایۀ آموزان 

یی دارند )عبدی بالا  یلیتحص  یشکفتگصیلی بیشتری دارند،  که پیشرفت تح  دوازدهم شهر شیراز

کنند و خودکارآمدی  های خود تکیه میآموزانی به توانایی(. لذا چنین دانش1399و زندی پیام،  

گیرند بالایی دارند و برخورد با موانع و مشکلات تحصیلی، موارد مذکور را یک چالش در نظر می 

و با استفاده از سازوکارهای مناسب و سازگاری فعال بر موانع  (  2008)مارتین و مارش،  نه مانع

  ی پس وقتدهند.  کنند و پایستگی تحصیلی خودشان را افزایش میو مشکلات تحصیلی غلبه می

صورت خودجوش انجام  را به  شانفیتکالزانی که خودشکفتگی تحصیلی بالایی دارند،  آمو دانش

د نکنیم  رو یو ن  یانرژ  شیبلکه احساس افزا  ،دنکنی نم  یدیو ناام  ید، نه تنها احساس خستگندهیم

افزا  لیتحص  ینۀدر زم   یاحساس  نیو داشتن چن نها  شیباعث  سبب    ت یتلاش و پشتکار و در 

آنها    پایستگی تحصیلیعوامل باعث بهبود    نیا  شود یم  انآموزدانش  یلیعملکرد تحص  شیافزا
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کنند    دایپ یاعتقادات  وزانآمشود تا دانشیباعث م  یلیتحص  ی، خودشکفتگ نیبرا   افزونشود.  یم

داشته باشند و در    یمثبت  یها یابیآن ارز  ط یشده و از مدرسه و مح  یشخص  ییکه باعث توانا

ناگوار    طیشدن افراد در مقابل شرایامر موجب قو   نیمثبت را خواهند داشت. ا  جیانتظار نتا  جهینت

 .(1399 پیام، زندی و )عبدی شودیم

آموزان دختر مقطع تحصیلی دانش  های تحقیق حاضر این است که شکفتگیترین یافتهمهماز  

در مدل مفهومی پیشنهادی نقش میانجی دارد. با توجه به نبود تحقیقات    دوازدهم شهر شیراز

ترین  همسویی و ناهمسویی ممکن نیست. ولی این یافته مهم  راستای مشابه، مقایسه نتایج در  

هایی که از  ترین مکانیزمزیرا تحقیق حاضر مهم ؛است و بسیار قابل توجه است  تحقیق ۀ اینیافت

از طریق   افزایش داد  آموزان مقطع دوازدهم شهر شیراز  پایستگی تحصیلی دانش  بتوان  طریق 

اثر حمایت    ۀشواهد تجربی نشان داد که تاکنون در هیچ یک از تحقیقات انجام گرفته در زمین

پذیری خانواده بر پایستگی تحصیلی چه در سطح کلاس و انعطاف  تحصیلی، ادارک از محیط

المللی از طریق نقش میانجی شکفتگی تحصیلی مورد )داخل کشور( و چه در سطح بین  ملی

پژوهشی بزرگی در ادبیات تحقیق مربوط به متغیرهای مورد    اند که این خلبررسی قرار نداده

حقیق در پایستگی تحصیلی تا حد زیادی بسط یافت و  نظر بود که با انجام این تحقیق ادبیات ت

 این تحقیق کمک بزرگی از لحاظ شواهد تجربی و مبانی نظری به این ادبیات افزود.  

  این  در  پژوهشگران  پیشنهادی  مفهومی  مدل  شدن  تأیید  و  آمدهدست به  هاییافته  به  توجه  با

 پیشنهادهای زیر را ارائه داد:   توانمی کاربردی لحاظ به پژوهش،

به مدیران   "یلیتحصتأثیر مثبت و معنادار حمایت تحصیلی بر پایستگی  "ۀ  براساس یافت  .1

به معلمان محترم توصیه کنند که حمایت    "آموزشی معلمان  ۀجلس"شود که درمی  شنهادیپمدارس  

-پایستگی تحصیلی دانشافزایش دهند تا از این طریق    خودآموزان  تحصیلی خود را از دانش

 آموزان افزایش یابد.  

یافت  .2 معنادار  "ۀ  براساس  و  مثبت  محتأثیر  از  به    "یلیتحصپایستگی   بر کلاس    طی ادارک 

آموزان در مدرسه و  باز و صمیمانه را با معلمان و دانش  شود که جوّ می  شنهادیپمدیران مدارس  

 ه ایجاد نکنند. مورد در مدرسهای بیگیریها ایجاد کنند و سختکلاس

  شنهاد یپ  "یلیتحصبر پایستگی    تأثیر مثبت و معنادار انعطاف پذیری خانواده"ۀ  براساس یافت  .3

آزاد سبک مد  نیبه والدشود  می ارتباطات  در خانواده و    کیدموکرات  یو رهبر   ت یریدر مورد 

 .لازم ارائه شود یاحترام به استقلال فرزندان آگاه

  ج ینتا  میدر تعم  دیبا  ،پژوهش  نیا  یهات یمهم پژوهش حاضر، به علت محدود  جی به رغم نتا

پژوهش   یآمار ۀتوان به محدود بودن جامعیپژوهش ماین  یها ت یکرد. ازجمله محدود اطیاحت

علت و    رابطۀ، عدم اثبات  آموزان دختر مقطع دوازدهم()دانش  دوم متوسطه  ۀآموزان دوربه دانش

  تی ماه  لیها به دلشرکت   یهابه پاسخ  یکاف  نانیاطم  نداشتنو    یمعلول در روش معادلات ساختار
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کلاس به   ت یریمد  یآت  یهاپژوهش شود دریم  شنهادیاشاره کرد. پ  قیتحق  یابزارها  یخودگزارش

عنوان عوامل  بهی  و سبک فرزندپرور  لیتحص  ندیمشارکت در فرا_عنوان عوامل مربوط به مدرسه

تا ضمن آزمون  ردیقرار گ  یمورد بررسپایستگی تحصیلی بر  مؤثر  مربوط به خانواده و همسالان

  یبه بررس  زیو ن  ییشناسا   لاز عوام   کیمرتبط، سهم هر   یهاهی مطرح شده در نظر  یهامفروضه

ددانش  پایستگی تحصیلیدر    یلیتحص  یسرزندگ   یامدهایپ از   یهاگروه  گریآموزان و  جامعه 

  یهااز نمونه  افتهی  میمشابه و تعم  یآزمون الگوها  یبرا  نیمختلف پرداخته شود. همچن  یایزوا

  .متفاوت استفاده شود ی لیو مقاطع تحص نیبا سن یگرید
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 ت ی و ترب   م ی تعل   فرایند در    ی نقش تفکر انتقاد   ی ق ی تطب ی   مطالعه  
  هابرماس   ورگن ی و    یی منظر علامه طباطبا   از 

 3صادق رضائی ،  2  *احمد سوری،  1  حمید توبک

 
ادبیات، علوم انسانی و اجتماعی، واحد    ۀاسلامی، گروه علوم تربیتی و مشاوره، دانشکدوتربیت  تعلیم  ۀی فلسفادانشجوی دکتر.  1

  علوم و تحقیقات، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران، ایران

شناسی، دانشگاه علوم انتظامی امین، تهران، ایران علوم تربیتی و روان  ۀشناسی تربیتی، دانشکددانشیار گروه روانمسئول:    ۀنویسند.  2

 
شناسی، دانشگاه علوم انتظامی امین، تهران، علوم تربیتی و روان  ۀگروه علوم تربیتی، دانشکد  وتربیت،تعلیم  ۀاستادیار فلسف  .3

   ایران

 چکیده  اطلاعات مقاله 

 11/08/1399تاریخ دریافت: 

 

  ات تأثیرو    یتفکر انتقاد  یهاشاخص  یپژوهش کوشش شده است که با واکاو  نی در ا

آموزش عناصر  بر  تدر  یآن  روش  اهداف،  معلم،    یدرس  برنامۀ  س،ی شامل  نقش  و 

مقا  یکاربرد  یتیترب  یهادلالت  ترب  ی فلسف  یآرا  ۀسی با  طباطبا   یتیو  با    ییعلامه 

و    یقیتطب  ،ی فیتوص  لیتحل  ش هابرماس، ارائه شود. متناسب با سؤالات پژوهش، رو

است.    یفیک  یمحتوا  لیتحل شده  گرفته  کار  از  داده   لیتحل  برایبه    چهارچوب ها 

اطلاعات،    ی آورگرد نظران استفاده شده است. ابزار  صاحب  ف ی برگرفته از تعار  ی مفهوم

صورت  بوده که به  لسوفیاز مقالات و آثار مکتوب دو ف  ییهااز نمونه   یبردارشیف

گز تکناندده ی گرد  نشی هدفمند  از  بازب  یبنده ی زاو  یهاکی.  مجدد،    ینیپژوهشگر، 

اصالت و    تأییدجهت    ،ینظر  یبندهی مشابه و زاو  قاتیتحق  جی با نتا  هاافتهی مطابقت  

تفکر    یهاآن است که مؤلفه  انگریب  هاافتهی استفاده شده است.    هاافتهی   یری پذنانیاطم

زم  یانتقاد گفت  ،یپرسشگر  یهانهیدر  و  عقلانومباحثه  منطق  ت،یگو،    ، ی استدلال 

.  باشدی مشترک م لسوفیاز نظر هر دو ف  ییجوقتیو حق  یاخلاق  تیترب  ،یشی آزاداند

بر    یمبتن  یاخلاق   تیشامل: ترب  زین  لسوفیدو ف  ن ی ا  دگاهی منتج از د  یتیترب  یهادلالت 

رها فطرت،  و  رس  ییعقل  و  سلطه  و  جهل  قرب  دنیاز   ، ییگوقتیحق  الله،ی ال  به 

ارتباط  یبر گفتگو  یمبتن  ی، روش مشارکتیشی اندآزاد  ی در راستا  یسازنده و کنش 

 ارائه شده است.   یمنطبق بر عناصر آموزش کی که هر  باشدی علم و عمل معلم م

  06/11/1400تاریخ پذیرش: 
 

 پژوهشینوع مقاله: 
 

 واژگان کلیدی
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 مقدمه
ویژه به   ، های اخیر ورزان مختلف بوده و در سده تفکر انتقادی از دیرباز مورد توجه فلاسفه و اندیشه 

های شناسی و با تکیه بر »سبک با گسترش مکاتب فلسفی و دانش روان   ، از قرن بیستم میلادی به بعد 

از مکتب   2« بنا نهاده شد و با هایدگر1های فیلسوفانی همچون »نیچهخِردورزی« بر بنیاد اندیشه 

گران ادامه یافت و در میان فلاسفه ساختارگرا در از مکتب تحلیل   4و ویتگنشتاین  3اگزیستانسیالیسم

)علی  کرد  پیدا  گسترش  بیستم  به 5:  1395پور،  قرن  انتقادی  تفکر  بحث  حال  هر  در  عنوان (. 

در محوری  را  شناختی  بحث  ساختار  که  شد  ایجاد  وکسانی  خِردگرایان  سوی  از  مسئله  ترین 

 شناسی مطرح کردند.روان 

»بندگانم را بشارت ده.  فرماید:در قرآن نیز جایگاه قابل توجهی دارد؛ چنانکه می تفکر انتقادی 

آنان که چون سخنی بشنوند؛ به نیکوترین آنها عمل کنند. آنان هستند که خداوند به لطف خاص 

 تاریخ  ۀ (. مطالع 18و    17:  ند«)زمر ا خود هدایتشان فرموده و هم آنان به حقیقت، خردمندان عالَم 

 نیز  و   ها اندیشه   با   اسلامی   فیلسوفان   و   متفکران   رویارویی   که   است   آن   اسلام نیز نشانگر   در   تفکر 

 بین   در   رویکرد  همین   و   بوده   انتقادی  ای مواجهه   خود،  دوران  اجتماعی   و   سیاسی   اوضاع  و   شرایط 

 که  داشت   وجود   فقهی  مسائل   با   شدن  روه روب   در  مفید  شیخ  و   کلینی  شیخ   همچون   شیعه   فقهای 

 (.1395  احمدی،   و   میراحمدی)   گردید   شیعه   فقهای  میان  در   « اجتهاد »   انتقادی   و   مهم   ۀ پدید   به   منجر 

 تکیه  با   بود؛   متعالیه   حکمت   پیروان   از   که   طباطبایی   محمدحسین   سید   علامه  معاصر،   دوران   در 

 همچون  ای فلاسفه   های دیدگاه   و   غرب   فلسفی   مکاتب   عمیق   مطالعه   به   اسلامی،   اصول   و   ها اندیشه   بر 

  9شوپنهاور   و   8برکلی  همچون   معاصری  فیلسوفان   و   7مارکس  و   6هگل  ، 5کانت   ارسطو،   افلاطون، 

 تفسیر   نظیر   خود   ارزشمند   و   فاخر  آثار  در  و   داد   قرار  بررسی   و   نقد   مورد   را  آنان   آرای   و  پرداخت 

 و  تفکر   نقش  بر   ایویژه   تأکید   الحکمه؛  بدایت   و   رئالیسم   روش   و   فلسفه   اصول   المیزان،  شریف

 .نمود   اخلاقی  و   فلسفی  قضایای  تحلیل   در   انتقادی   و  منطقی   استدلال   از   گیریبهره 

 و  بسط   از   فرانکفورت،   مکتب   در   ویژه   به   انتقادی   تفکر   حوزۀ   اندیشمندان   دیگر،   سوی   از 

 زیادی   ۀ بهر  انسانی،   جوامع  در  حاکم  طبقات   فرهنگی   سلطه   از   رهایی   جهت   انتقادی  تفکر   گسترش 

 خود آثار   در   رود، می   شمار  به   انتقادی  مکتب   این   بازماندگان   از   که   نیز   10هابرماس  یورگن   و   اند برده 

 
1. Nietzsche 

2. Heidegger 

3. Existentialism 

4. Wittgenstein 

5. Kant 

6. Hegel 

7. Marx 

8. Berkley 

9. Schopenhauer 

10. jurgen Habermas 
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 حوزۀ  استعمار   و   کنترل   های شیوه   تا   کرده   تلاش   ارتباطی،   کنش   و  عقلانیت   انتقادی،   تفکر   بر   تکیه   با 

 .سازد   آشکار   را   مدرن  دنیای   جهان زیست   و  عمومی 

های نوین تربیتی با رویکردهای عقلانی و شناختی و استفاده از روش امروزه اهمیت کاربرد  

نظران تربیتی قرار گرفته است؛ اما با عنایت به وتربیت، مورد توجه صاحب تفکر انتقادی در تعلیم 

باشد، استنباط و استخراج های اسلامی می وتربیت کشور ما مبتنی بر مبانی و آموزه اینکه نظام تعلیم 

 ۀ های فلاسف و اندیشه   نظرات های متفکران مسلمان و تطبیق آنها با  فکر انتقادی در اندیشه های ت مؤلفه 

-تعلیم   فرایند های جدید در  سازی شیوه تواند راهگشای بومی تفکر انتقادی، می   زمینۀ معاصر در  

 اسلامی باشد.  ۀ وتربیت جامع 

 اساسی   هدف   انتقادی   تفکر »   مانند   گوناگونی  عناوین   با  ی بسیارمقالات    و   با اینکه تحقیقات

 « متوسطه   درسی   برنامۀ   در   انتقادی   تفکر   موانع   کیفی   بررسی »   ؛ ( 1386حبیبی،   و   ملکی )   « وتربیت تعلیم 

 و   کریمیان )   « اشتراک   و   افتراق   وجوه   اسلامی  تربیت   و   انتقادی  تفکر »   ، ( 1395پور،علی ) 

 و  کریمیان )  « درسی   برنامۀ   و   ملی   سند   بر   مبتنی   اسلامی   وتربیت تعلیم»   ؛ ( 1395همکاران،

 یاراحمدی،  و   صالحی )   «طباطبایی   علامه  دیدگاه  از   اسلامی   وتربیت تعلیم   تبیین»   و   ؛ ( 1395همکاران،

 و  فلسفی  های مؤلفه  از   برخی  به  خود  هایضرورت   و  اهداف  و  هاگرایش  با که  شده   انجام   ؛( 1397

فلاسفه   آرای هایی مبتنی بر تطبیق  ؛ اما همچنان کمبود پژوهش اند پرداخته   انتقادی  تفکر   شناختیروان 

در   معاصر غربی  فیلسوفان  با  معاصر  مؤلفه کاربردی   زمینۀ مسلمان  انتقادی در ساختن  تفکر  های 

وتربیت؛ کاملًا مشهود و محسوس بوده و این پژوهش درصدد است بخشی از این عناصر تعلیم 

 به  و   جامعه  عمومی سطح در  انتقادی   تفکر  آموزش  رورت ض  به  توجه  با شکاف را جبران نموده و 

 های اندیشه   در   شده   مطرح   مفاهیم  از   توان کشور،آشکار سازد که می   وتربیت تعلیم   نظام   در  ویژه 

 زمینۀ   در  غربی   معاصر   فیلسوف   هابرماس،   یورگن   و   مسلمان   فیلسوف   یک  عنوان  به  طباطبایی  علامه 

در   را   انتقادی   تفکر  های مؤلفه   و   برد   بهره   کاربردی  صورت   به   جامعه   در   انتقادی  تفکر   گسترش 

  . نمود  عملیاتی ایران   وتربیت تعلیم   عناصر 

 شود.ای می در راستای موضوع پژوهش حاضر، به برخی از تحقیقات انجام شده، اشاره 

ملا  فقیهی ر یاخوان  و  سیفی  پژوهش 1398)  ی،  در  »تدو   ی(  عنوان  آموزش   ن ی با  تفکر   یبسته 

 یطراح   ی بسته آموزش   « ی کارشناس  دورۀ   ی برا   م ی قرآن کر   ی ها ل یها و تمث اساس داستان بر    ی انتقاد 

. 3 ی،ر یپذ ت ی مسئول رورشپ .  2ی، پرسشگر هی پرورش روح . 1 : گانهاهداف هفت  یدارا   اند که کرده 

 ت ی تقو . 5 ی،گروه  یها ت ی مشارکت در فعال . 4، گران ی د د ی و تحمل عقا   ی ر یانتقادپذ  ۀ یروح  ت ی تقو 

ی، معان   ی ساز و شفاف   م ی مفاه   یی پرورش مهارت رمزگشا   . 6  ی، و خوداصلاح  ی مهارت خودسنج 

 ها« است. استدلال   ل یها و »تحل شه یپرورش توان آزمودن اند .  7
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 دگاهی از د   ی تفکر انتقاد   گاهی جا  ی با موضوع »بررس  ی ( در پژوهش 1397) یی  و رضا  ی خداداد 

ارائ   ورگن ی  برا   ی ت یترب   ی ضمن   ی هادلالت   ۀ هابرماس و  آموزش  ی آن  نظام  نتیجه   « ی توسعه  این  به 

 پردازد ی گو م وگفت  ج ی بودن معرفت و ترو ی ذهان الا نی به ب   ی،ت ی اصول ترب   در هابرماس    اند که رسیده 

 برنامۀ دارد. در    د ی تأک   ی مشارکت   ی ر ی ادگ ی  ت یو ترب   ی به بهبود روابط انسان   ی،ت ی ترب  ی هادر روش   و 

و در روش   پردازد ی م   ی اجتماع   ی ها ی ازمند یو احترام متقابل و پاسخ به ن   ی ان روابط انس به    ، ی درس 

ابراز عقلان ی م   شنهادیگو را پ وبحث وگفت   س، ی تدر  به  و ارتباط مؤثر با   ت یدهد. در نقش معلم 

 . کند ی م  ه ی توص   ران ی فراگ 

تفکر   یق ی تطب   یعنوان »بررس   با   ی( در پژوهش 1397) ی، چراغیان، صفایی مقدم و ولوی مرعش

فلسفه   یآموزش   برنامۀآن در    ی هاو استخراج دلالت   پمن ی و ل   یی علامه طباطبا   اندیشۀ در    ی اجتماع

)فبک(«    ی برا  نتیجه رسیده کودکان  این  ل   اند به  به   ییو علامه طباطبا   پمن ی که  درخصوص توجه 

و   یدر تعاملات اجتماع   ت ی عقلان  تفکر و  گاه ی باور به جا  «ی »شأن اجتماع   رشی در ضمن پذ   ت یفرد 

از   یخوددار   ن ی و همچن  ت ی وتربم ی گومحور در تعلو گفت   ی توسعه فضا و  گو  وتوجه به امر گفت 

 و تفکر با هم اشتراک نظر دارند.   شهی اند   یبستن فضا 

تفکر انتقادی و تربیت اسلامی؛   مقایسۀ "( در تحقیقی با نام  1396کریمیان، ناطقی و سیفی ) 

اشتراک  افتراق و  از    "وجوه  استفاده  فاشیون "با  مهم   "مدل  که  یافتند  نتایجی دست  آنها به  ترین 

تحلیل، تغییر، ارزشیابی، استنباط، توضیح و خودتنظیمی از وجوه اشتراک تفکر  .1عبارت است از: 

تعلیم  با  تأانتقادی  و  دارد. وتربیت اسلامی است که مورد توجه  دو قرار  تربیت   . 2کید هر  هدف 

های ذهنی است که از وجوه افتراق الله است ولی در تفکر انتقادی رشد مهارت اسلامی قرب الی 

از اهداف   . 3باشد. اساسی بین دو مقوله می  انتقادی یکی  تفکر  تربیتی اسلام،  به دیدگاه  با توجه 

الله است و در نتیجه عبارتی سیر الی النفس و به تربیتی در راستای تحقق تعقل و سیر در آفاق و  

توان استدلال  پایانی اشاره به توجه و تأکید اسلام مبنی بر عدم پذیرش امور بدون دلیل و برهان، می 

مهمترین   به عنوان  انتقادی  تفکر  که  کاملًا   فرایند کرد  اسلامی  با رویکرد  تحول عقلانی  رشد و 

 سازگاری دارد.

رهنما آرانی،    احمدآبادی  و  هدایت   تطبیقی   بررسی »   عنوان   با  پژوهشی   در (  1396)  احمدی 

 وتربیت تعلیم  نظام   اصلاح  برای   آن   کاربرد   نظریۀ  با  "هابرماس   و   ژیرو"  منظر   از   انتقادی  وتربیت تعلیم 

 "بخشی  رهایی "  را  وتربیت تعلیم   غایت   متفکر  دو   هر   که  است   آن  کلی   ۀ نتیج .  اند داده   انجام   « ایران 

 هابرماس   دیدگاه   ، کل  است. در   متفاوت   متفکر   دو   نظر   از   هدف   این  به   رسیدن   هایراه   ولی   دانند می 

  تواند می   خشونت   از   پرهیز   و  رهایی   و   گو وگفت   تغییر،   نقد،   قبیل   از   هایی مقوله   به   توجه  با   ژیرو   و 

 .باشد   آموزشی  های نظام   اصلاح   در   زیادی   نکات   و  ها پیام   حاوی 
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و سجادی)همایون  زمینه 1394فرد  تحلیل  و  »تبیین  عنوان  با  پژوهشی  در  و (  های سازواری 

مؤلفه  رسیده همگرایی  نتیجه  این  به  دینی«  تربیت  با  انتقادی  تفکر  مؤلفه های  که   مانندهایی  اند 

پذیری، بینی، دوری از تعصب و اغراض شخصی، انعطاف جویی، دقت و بصیرت و روشن حقیقت 

های مشترک ها، از جمله مؤلفه دیدگاه  دیگر ، نقد و ارزیابی، داشتن انصاف و احترام به آزاداندیشی 

 باشد.های دینی و تفکر انتقادی می میان آموزه 

 ط یدر مح   ی عنوان »توسعه تفکر انتقاد   با  ی ( در پژوهش 2019)   3چی و هادز   2چی، بردارو 1چیروو ی بچ 

سطح نمرات   و   ت یکه مل به این نتیجه رسیدند   ش، ی مایپ   ک ی با استفاده از تکن   رستان«، ی دب   ی آموزش 

 انی دانشجو   ت یکه جنس   ی در حال   گذارد؛ی م   تأثیر   ی بر رشد تفکر انتقاد  ی دارا طور معنآموزان به دانش 

به   ی فور   از یبه ن   ن یهمچن   ها افته ی   ن ی ندارد. ا   ی تفکر انتقاد   ی ها مهارت   شرفت ی در پ   ی دارمعنا   تأثیر 

که شامل تعداد   کند ی تر اشاره م مناسب   ی هابرنامه   ی موجود و طراح  ی درس   ی هانظر در برنامه   د ی تجد 

 .است   ی تفکر انتقاد  ی ها مهارت   ت یتقو   یبرا  ت یفعال  ی شتر ی ب 

س   5، سوکامارت4وونگچانگ  پژوهش 2018)   6سان یو  در  تفکر   ی (  مهارت  »توسعه  عنوان  با 

 ۀ توسع   برای « لند یتا   ی ها رستان ی دب  یبرا  د ی جد   یر ی ادگ ی  ت یر ی مدل مد   ک ی  ل یو تحل   هی تجز   ؛ی انتقاد 

 ، ی تصادف   ی ری گ کرده و با نمونه   ی طراح  ی ا پنج مرحله   یمدل   ش، ی آزما   ک یمهارت، با استفاده از تکن   ن ی ا 

 یسنت   ی ر ی ادگ یگروه کنترل    ی نفر برا  34و    ی تجرب   ی شی گروه آزما   ی نفر برا   35آموز شامل  دانش   69

نشان داد   ره ی دوطرفه چندمتغ   انس یوار   ل ی و تحل  ه ی آموزش، تجز   ۀهفت   16. پس از  کنند ی را انتخاب م 

برخوردار   ی دانشگاه  ی و دستاوردها   ی از نمرات تفکر انتقاد   ی از سطح بالاتر   ش ی که افراد گروه آزما

آموزش از مدل  از محتوا  ی متخصص   ی که شامل مرب  ز ی ن   ی بودند و  که   یا شرفته یپ   ی ر یادگ ی   ی بود 

 بودند.  ی کاملًا راض کرد؛ ی استفاده م

 در  انتقادی   تفکر   اهمیت   باب  در   چند   تأملاتی »   عنوان با    ای مقاله   در (  2017)   سوفیا  و   لوسیا 

 شناختی روان  و   فلسفی  نظر  از  انتقادی تفکر  ابعاد و   معلمان  نقش  آموزشی عناصر  بر «وتربیت تعلیم 

و  داشته   و  تدریس   های روش   و   محتوا   بُعد   از   آموزشی   برنامۀ   در   انتقادی   تفکر   اثرات   به   تأکید 

 هوش  مسائل   در   انتقادی   تفکر   ابعاد   به   و   اند کرده   توجه   زبان   جامع   آموزش   در   مخصوصاً  یادگیری

 در   معلم   نقش   به   پژوهشگران د.  ان نموده   اشاره   شهروندی   تربیت   و   آزادی   و   نوآوری   و   خلاقیت   و 

 
1  . Becirovic 
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4  . Changwong 
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6  . Sisan 
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 ۀتوسع   و  رشد   متن  در  را  انتقادی  تفکر   و  داشته  تأکید  والدین   آگاهی   به  کمک  و  انتقادی  تفکر  رشد 

 .گیرند می   نظر   در   معاصر   هایفرهنگ   و  جوامع 

تهیبه  استنباط و استخراج مؤلفه   چهارچوب   ۀ منظور  پژوهش که معیاری جهت  های مفهومی 

نظران ترین نظریات صاحب های علامه طباطبایی و هابرماس باشد، به مهم تفکر انتقادی در اندیشه 

گرا و مشترک تفکر انتقادی در های هم منظور، بیشترین شاخص کنیم. بدین تفکر انتقادی اشاره می 

 گردد.مفهومی پژوهش، معرفی می   چهارچوب زان، احصا شده و در قالب  پردا این نظریه   آرای میان  

 برای   که   است   آمیزتعمق   و   منطقی   هدفمند،   تفکری   انتقادی،   تفکر   ، ( 2007)   1رود  نظر   از 

 ۀفلسف   المعارفدایره   تعریف   طبق.  پذیردمی   صورت   مفاهیم  بر   تسلط   و   له ئمس   حل  گیری، تصمیم 

) استنفور  دانشگاه   و  آموزان دانش   استقلال   بر   پرورش  و   آموزش   در  انتقادی   تفکر  ، (2018د 

 .کند می   تأکید   پذیر مسئولیت  شهروندی  گرفتن  برعهده  و   زندگی   در   موفقیت  برای   آنان   سازی آماده 

 و   مسائل   هابرماس،   و   فریره   ژیرو،   تئودورآدورنو،   هورکهایمر،   ماکس   نظیر   انتقادی   پردازان نظریه 

 به  و   کردند   بررسی  و  نقد  انتقادی   تفکر  دیدگاه  از   « فرهنگ  صنعت »  عنوان  به   را  فرهنگی های مقوله 

 نقد   آنان .  اند داشته  تأکید   عدالتی بی  و  ستم   از   رهایی   جهت   وتربیت م ی تعل  در   انتقادی  شناخت   نقش 

 آموزشی  الگوی   و  بررسی  را  نابرابری   و   جنسیت   نژاد،  و  فرهنگ  آموزشی،  نظام   مشکلات   و  مسائل 

 روشنگری   ایجاد   انتقادی  نظریۀ   هدف (.  1387  ایمانی،  و   دیناروند )   اند نموده   ئه اار   را  انتقادی

 علایق  و   منافع   شناخت   برای   آنها   توانمندسازی   یعنی   دارند؛   اعتقاد   آنها   به   که   است   درکارگزارانی 

 تقید  و اجبار  نوعی قید   از  را   افراد  یعنی دارد بخش   رهایی  ۀ جنب  ماهیتاً، نظریه  این. آنهاست  حقیقی 

 به  که   است   معرفت   از   نوعی  یعنی .  دارد   شناختی   محتوای   انتقادی   نظریۀ   همچنین   و  سازد می   رها 

  .( 1384 نوذری، )   سازد می   را   قدرت  معرفت،   یا   شناخت   این   آنها   نظر 

 کند:می   مطرح   انتقادی  تفکر   عناصر  از  را   ها مهارت   و  ها توانایی   از   فهرستی   ، 2گلاسر

 آوری. گرد 3 مشکلات، با برخورد  برای  عملی و وسایل  ابزارها  یافتن.  2  مشکل،  بازشناسی . 1

 کاربرد  و   فهم .  5  اظهارنشده،   هایارزش   و   ها فرضیه   شناسایی.  4  مناسب،   و   مرتبط  مرتب کردن   و 

. 8  اظهارات،   ارزیابی  و   شواهد   تخمین .  7  تفسیراطلاعات، .  6  زبان،  مشخص   و   شفاف   صحیح،

 آزمون،   اجرای   . 10  شده،   ه تأیید   نتایج   و  ها تعمیم   ۀ ارائ .  9  قضایا،  بین   منطقی   روابط   وجود   بازشناسی 

 ارائه.  12  کارآزمودگی،   و   تجربه   برمبنای   مشخص   باورهای   الگوی   احیای .  11  نتایج،   و   ها تصمیم 

زندگی   خاص  های پدیده   و  هاکیفیت   درباره   صحیح   هایقضاوت   و   نیستانی ) روزانه    در 

 (8:1394وردی، امام 

 
1. Rudd 
2. Glaser 
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 های مؤلفه   شامل  ،نمایند می   استفاده   آن  از   انتقادی   متفکران   که  هایی مؤلفه   شناسایی  با   1پال 

 مفهوم   این  تحکیم   به   پردازی استدلال   استانداردهای   و  پردازی استدلال   هایویژگی   پردازی،استدلال 

 جریان  هدایت   به  که  باشد می   مؤلفه   هفت   شامل   پردازی استدلال   های مؤلفه .  است   کرده   کمک

 . 2  روی،   پیش   موضوع   یا   تفکر   هدف   . 1:  از   عبارتند   ها مؤلفه   این .  رساند می   یاری   پردازی استدلال 

 و  تعبیر   . 5  موضوع،   مورد   در   آمده عمل به  فرضیات   . 4  موضوعات،   مورد   در   واقعیات   . 3  اطلاعات، 

 ها دیدگاه   دیگر   نهادن  کنار   . 7  و   موضوع   با   مرتبط  مفاهیم   و  هانظریه   .6  شده  آوریگرد   هایداده   تفسیر 

 (1390شکن،یوسفی و گردان د ) باش می 

گزارش دلفی،   ۀ تفکر انتقادی از اطلاعات حاصله از مطالع   ۀ شناسایی هفت ساز   رای ب   2فاشیون 

روشن   . 5بلوغ،    . 4کنجکاوی،    . 3خود باوری،    . 2گری،  تحلیل .  1ها شامل  بهره گرفته که این سازه 

 شناختی   های مهارت   را   انتقادی   تفکر   اصلی   هسته   هستند. وی حقیقت جویی    . 7نظم،    . 6فکری،  

 (.2008فاشیون و فاشیون،د ) دان می  خودتنظیمی  و   توضیح  استنباط،   ارزشیابی،  تحلیل،   تفسیر،   چون 

ها پژوهشگران دیگری با لحاظ کردن سه عامل مستعد کننده تفکر انتقادی به تکمیل این سازه 

 اند. این عوامل شامل:پرداخته 

هایی است که در آن افراد بینی موقعیت توصیف توانایی یک فرد برای پیش   معنا درگیری: به    . 1  

پردازی و داوری بهره گیرند. افراد برخوردار از این ویژگی، از حل مسائل لذت توانند از استدلال می 

مذکور به   فرایند پردازی خود باور داشته و قادر به شرح و توصیف  برند و به توانمندی استدلال می 

 دیگران هستند. 

هایی که ممکن است بر ها و سوگیری داوری بلوغ شناختی: افراد دارای این ویژگی از پیش   . 2

 پردازی اثر گذارد؛ آگاه هستند.گیری و استدلال تصمیم 

هایی برای یادگیری بیشتر هستند و به ابتکار: افراد متبکر و خلاق همواره به دنبال فرصت   . 3  

 . ( 2007دهند )رود،  ها را بهبود دهد؛ اهمیت زیادی می و ابتکارات جدیدی که زندگی   دانش و بینش 

 گلاسر  فاشیون،   ویژه به   مختلف   متفکران   دیدگاه   از   انتقادی   تفکر   مفهوم   بررسی   از   پس   ، نهایت   در 

 تفکر  مفهومی   چهارچوب   یکدیگر،   درکنار  مشترک   های مؤلفه   و  عناصر   همه  دادن   قرار   با  پال،   و 

 بودن   تحلیلی   منطقی،  روش  و  استدلال :  گرفت   شکل   زیر   های مؤلفه   شامل   حاضر   پژوهش  انتقادی

 نگاه  و   دقت   جویی،حقیقت   تفکر،   در  گرایی عینیت   اندیشی،روشن   ،( مختلف   زوایای   از   بررسی ) 

 پرسشگری،  فکری،   استقلال   پذیری، انعطاف   ، ( تعصب   از   دوری )   طرفانه بی   حل راه   یافتن   تیزبینانه،

 . دیگران   نظرات   به  احترام   و   کنجکاوی

 
1. Paul 

2. Facione 
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 تبیین   به  نیاز   و  متفاوت  نظرات   وجود  انتقادی،  تفکر  در خصوص   شده  مطرح  موارد  به  توجه   با 

 که  وتربیت تعلیم   عناصر   در   آن   نقش   و   وتربیت تعلیم  زمینۀ   در   تطبیقی   منظر   از   انتقادی   تفکر   رویکرد 

 طباطبایی علامه  هایاندیشه  به اصلی این مقاله، پرداختنهدف   باشد؛ می  کاربردی  و   مهم  ایمسئله 

یورگن  در    و  انتقادی،   زمینۀهابرماس  ارائبه   تفکر  و  استنتاج  به دلالت   ۀمنظور  تربیتی  منظور های 

 باشد. وتربیت ایران می کاربرد در تعلیم 

 های زیر است:سؤال  به  پاسخ   دنبال   به   حاضر پژوهش   بر این اساس،

و  .  1 تعلیم مؤلفه ابعاد  در  آن  نقش  و  انتقادی  تفکر  طباطبایی های  علامه  دیدگاه  از  وتربیت 

 چیست؟ 

مؤلفه .  2 و  تعلیمابعاد  در  آن  نقش  انتقادی و  تفکر  هابرماس های  یورگن  دیدگاه  از  وتربیت 

 چیست؟ 

لسوف وتربیت بین دیدگاه این دو فی های تفکر انتقادی در تعلیم چه اشتراکاتی در ابعاد و مؤلفه .  3

 وجود دارد؟ 

تفاوت .  4 مؤلفه چه  و  ابعاد  در  تعلیم هایی  در  انتقادی  تفکر  دو های  این  دیدگاه  بین  وتربیت 

 فیلسوف وجود دارد؟ 

در  دلالت .  5 تربیتی  ضمنی  در    زمینۀ های  انتقادی  از تعلیم  فرایند تفکر  علامه   وتربیت  منظر 

وتربیت ایران توان از آنها در تعلیم چگونه می هایی بوده و  طباطبایی و هابرماس دارای چه مؤلفه 

 بهره گرفت؟    

 شناسی پژوهش روش 
ی و قیتطب_یلیتحلی، فیتوص_یلیاز روش تحل، سؤالاتنوع پژوهش با توجه به اهداف و این در 

 .است  شده استفاده   یفیک   یمحتوا لیتحل

شناسا  یهاداده  ل یوتحلهیتجز  زمینۀدر   پژوهش،  دوم  و  اول  سؤال  با  معرف  ییمرتبط    ی و 

  یو هابرماس، ابتدا به گردآور  ییعلامه طباطبا   یو فلسف  یتیترب  آرایدر    یتفکر انتقاد  یهاشاخص

ها به روش داده  لیو تحل  فی اطلاعات لازم، اسناد و مدارک مربوطه در دسترس و سپس توص

بددیگرد  اماقد  یاسناد متفنی.  نظرات  اندمنظور،  و  همچون  شمندانیکران  رود،   پال،  مختلف 

  ۀ و یبه ش  یتفکر انتقاد  یهاشاخص  فیدر باب تعر  یو با توجه به گزارش دلف  ونی گلاسر و فاش

  نکه یبه منظور ا  یها و ابعاد تفکر انتقاد. سپس با قرار دادن شاخصدشاقدام    یقیو تطب  یلیتحل

نظران گوناگون صاحب   انی را در م  ییگرااشتراک و هم  نیشتری ب  ها،یژگ یو  ایها  کدام شاخص

و سپس مفاهیم مستخرج از  د ش نیتدو یمفهوم چهارچوب یاصل  یهاو شاخص میدارند؛ مفاه



 131                    123-146، ص1401زمستان ،66ی اپیپ، 4 شمارۀ/  18 دورۀهای نوین تربیتی، اندیشه 

  

انتقادی در عنوان مؤلفهمفهومی سنجیده شده و به  چهارچوبمنابع نمونه، با   های اصلی تفکر 

  علامه طباطبایی و یورگن هابرماس معرفی شدند. اندیشۀ

  ن یب  یتفکر انتقاد  یهادر سؤالات سوم و چهارم در مورد اشتراکات و افتراقات ابعاد و مؤلفه

ف دو  تحل  لسوفینظرات  روش  گرد  یقیتطب_یلیاز  تحدیاستفاده  »روش   یروش  «یقیتطب_یلیل. 

  .(2008،  1ون ی )گ   شوندیم  سهیبا هم مقا  ممفاهی  و  هاگزاره  هایها و تفاوتاست که در آن شباهت 

از نظر علامه و هابرماس    یمشترک و همگرا در تفکر انتقاد  یها شاخص  ل،یوتحلهیتجز  نیدر ا

استخراج و    یتفکر انتقاد  ۀحوزدر    لسوفی دو ف  نیا  اندیشۀابعاد متفاوت و افتراقات    نیو همچن

 . دیگرد یمعرف

-میدر عناصر تعل  یبر تفکر انتقاد  دیبا تأک   یتیترب   یهاسؤال پنجم که مربوط به دلالت   در

  دهشمتون استفاده    یفیک   یمحتوا  لی از روش تحل  باشد،یاز منظر علامه و هابرماس م  ت یوترب

داده(    یگردآور  ۀمرحله )مرحل  نیاست که از نخست  وستهیپ  یفرایند  ،یفیک   یهاداده  لیاست. تحل

آنها با   ۀها و عرضداده  صیتا با تلخ  شودیارجاع م  حیصر  یهابه طور مکرر به داده و    شده  زآغا

فعال به  نت  ت ی توجه  آن  از  آبه   یریگ جهیقبل  ادیعمل  انجام  در  فنون    ،فرایند  نی.  از  پژوهشگر 

کردن   یبند( و دستهیریگ جهیبودن داده )نت  یرفتنیبردن به پذ ی ها و پشمارش، توجه به موضوع

و استفاده    میمفاه  نیاز ارتباط ب  نیموضوع و همچن  ت ی از کل  ی منظور آگاهبه  اتیجزئ   یو بررس

و    یارتباط منطق  یبرقرار  ت ی از شواهد و در نها  یارهیزنج  یجهت برقرار   یاواسطه  میاز مفاه

 (. 1383، و حجازی بازرگان ،)سرمد پردازدیم یریگ جهیو اطلاعات به نت میمفاه نیب ینظر

  هایدر قالب کتب و مقالات در رساله  یک یپژوهش، اسناد و منابع مکتوب و الکترون  ۀجامع

فیلسوفاندیشه  در   افتهی انتشار   دو  این  تربیتی  و  فلسفی  علامه    بوده  های  آثار  میان  از  است. 

مهم که  )طباطبایی  المیزان  تفسیر  شامل  آنها  اسلام  عهیشجلد(،  20ترین  اسلام   قرآن،  در  ،  در 

ی،  النبسنن،  در اسلام  حکومت ،  و انسان معاصر  اسلام،  شعور مرموز  ا ی  ی وحهای اسلامی،  بررسی

مجلدات  )  زانیالم  ریکتب تفس  باشد؛الحکمه میالحکمه و نهایه، بدایهسمیرئالفلسفه و روش    اصول

 هیو بدا های اسلامی)جلد یکم(، بررسیسمیفلسفه و روش رئالاصول (، 2،5،6،13،14،17،20، 1

عنوان  های تربیتی علامه بهتوصیف و تحلیل اندیشه  برایی  نشیصورت هدفمند و گزالحکمه به

ها و هنجارها،  شدند. همچنین از میان کتب یورگن هابرماس شامل؛ بین واقعیت نمونه انتخاب  

کنش ارتباطی    نظریۀعمومی، دانش و علائق بشری، بحران مشروعیت،    ۀدگرگونی ساختاری حوز

کنش ارتباطی و دانش و علائق بشری به دلیل ارتباط    نظریۀ  هایو گفتار فلسفی مدرنیته، کتاب

هابرماس؛ نقد در   ورگنهای یطور از کتابحاضر انتخاب شده و همین  بیشتر با موضوع پژوهش

 
1. Given 
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  ز ین  دیگر  از مقالات و کتب مرتبط  یگریتعداد دعمومی و    حوزۀی، قدرت دین در  عموم  حوزۀ

نیز   هاداده  یابزار گردآورهای تربیتی هابرماس بهره گرفته شد.جهت توصیف و تحلیل دیدگاه

    بوده است. ت ی از منابع تا حد کفا  یبردار شفی

بندی زاویه  یهااز روش  ق،یتحق  پذیری نتایجاصالت، صحت و افزایش اطمینان  تأییدبه منظور  

استیونسون،  1پژوهشگر و  پولیوکا  تبیین  (1991)کیمچی،  کنترل  رقیبو  و    2های  )برنز 

استفاده شد    گرید  مشابه  قاتیتحق  جی با نتا  هایافتهمطابقت  و    مجدد  ینی بازب(،  383:  2005گروف،

گزاره  میمفاه  ییهمگرا  نیو همچن  میدقت مفاه  شیافزا  برای  و با  و  ارتباط    چهارچوب ها در 

 . دیاستفاده گرد(، 2005)دنزین و لینکلن، 3بندی نظریی برساخته، از زاویهمفهوم

 ی پژوهش هایافته
   که  دهدمی  نشان  طباطبایی  علامه  تربیتی  و  فلسفی  دیدگاه  در پاسخ به سؤال اول تحقیق، بررسی

.  گیردمی   نظر  در  نهایی  هدف را  رستگاری  و  توحید  خردورزی، و  ایمان  و  عقل  بر  تأکید  با  علامه

  از   پیروی  محور  دو  بر  عمدتاً  مختلف  رویکردهای   در  اخلاقی  تربیت   به  تربیت،  حوزۀ  در  علامه

 داند یم  یرا فن  یاخلاق  ت ی(. علامه ترب1398  ستاری،  و  حسنی)   کندمی  تأکید  نیک  نیت   و  قواعد

  یو انسان  یوانی ح  ،ینبات  یروهایکه مربوط به ن  ی. ملکاتکندیبحث م   یملکات نفسان  ۀکه دربار

تا او   سازدیجدا م یاست و صفات خوب و ارزشمند را از صفات و اوصاف زشت و منف یآدم

خود را به کمال برساند   یو عمل  یعلم  تصفات ارزشمند، سعاد  نیبا اتصاف و آراستن خود به ا

افراد جامعه را   نیو تحس  ت ی رضا   کهینحو را از خود نشان دهد؛ به  یاستهیو رفتار و اعمال شا

 (.377: 1، ج 1388 ،ییباجلب کند )طباط

در جهت کسب دانش   رانی و نقش فعال فراگ   یبه نقش پرسشگر  توانیم  گرید  یهااز مؤلفه 

  اتیبه ح  ی اگونهکه به  ییهاها و صنعت دانش  ۀکرد. »در قرآن به هم  اشارهآنان    یو اعتبارات ذهن

  دن یشیها را به تدبر، تفکر و اندکه انسان  یاتیاست آ  یهیو بد  کندیاشاره م  شود،یمربوط م  یانسان

علم  خواند،یفرام به  ا  کندی م  کیتحر  یاندوز درواقع  در    یبشر  ۀجامع  نکهیتا  آنچه  به  نسبت 

است،    عهیآنچه مربوط به ماوراءالطب  ی است و حت  ی وانیح ای  یانسان   ،یعیاست، طب  ن یآسمان و زم

علامه علم را به حضوری و حصولی تقسیم   (. 293:  5، ج  1388  ، ییکند« )طباطبا  دایمعرفت پ

واقعیت می با  ذهنی  ادراک  تطابق  را  معیار حقیقت  و  علممی  کند  بر  و  دارد داند  تأکید  آموزی 

 (. 287: 1391)طباطبایی، 

 
1. Investigator Triangulation 

2. Checking Out Rival Explanations 

3. Theoretical Triangulation 
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  نفس را تربیت  ۀعلامه ضمن تأکید بر اهمیت تهذیب و تزکیه نفس در تربیت اخلاقی، تزکی

  از   برکات  و   خیر  که معنا  بدین  کند؛معرفی می  شایسته   و   مطلوب  شکل به  چیزی  به  دادن  ریشه  و

 (.418: 1،ج1388طباطبایی،) کند بروز آن

کنند و کسانی که از فکر  غافر که به تفکیک افرادی که تفکر می   ۀسور  58علامه در تفسیر آیه  

د کنجویی را از اصول تفکر صحیح و منطقی معرفی میپردازد، حقیقت کنند؛ میخود استفاده نمی

 (. 518: 17، ج1388طباطبایی، )

 توجه   انتقادی  تفکر   روند  در  حقایق  اثبات  منظور  به  منطقی  استدلال  روش  به  طباطبایی  علامه

  دارد   تقدم  ایمان  بر  آزاد  برهانی  استدلال  و  عقلی  حجت   تعقل،  علامه،  نگاه  از.  دارد  خاص

 (. 79: 20،ج1388طباطبایی،)

 و  نقادانه  اندیشۀ  در  اختیار  و  آزادی  مؤلفه  باشد؛می  علامه  نظر  مورد  که  دیگر  هایمؤلفه  از

  فکر  که  را  کسانی  اسلام. »است   مفاهیم  و   قضایا   اثبات   و  حقیقت   کسب   منظوربه  نظرات  بررسی

 طریق  از  دارند؛  را  منطقی  و  علمی  هایاستدلال  و  علمی  هاینظریه   درک   استعداد  و  داشته  سالم

  نماید تلقین و تحمیل آنان به  را خود  اعتقادی  مواد نخست  اینکه نه ،کندمی تربیت  آزاد استدلال

  تفکر  محور  ایشان(.  31:  1ج ،1388  طباطبایی،)  بتراشد  حجت  و  دلیل  آنها،  از دفاع  برای  سپس  و

 آن،   ۀواسط  به  که  داندمی  انسانی  قوای  از  یکی   را  عقل  و  داندمی  عقلانیت   و  خردورزی   را  انتقادی

 به (.  247:  2ج  ،1388  طباطبایی،)  شودمی   داده  تشخیص  یکدیگر  از  باطل  و  حق  و  شر  و  خیر

 ممتاز  جانداران  دیگر  از  خصیصه  این  به  و  گویندمی  عاقل  جهت   این  به  را  انسان  وی،  عقیده

  حق  نظری،  و  فکری  مسائل  در  که  آفریده  چنیناین   فطرتاً  را  انسان   سبحان،  خداوند  که  دانندمی

  .(374: همان) دهد تشخیص مضر از را نافع و شر از را خیر عملی، مسائل در و باطل از را

 یکی  را(  وتربیت تعلیم  امور  گردانیدن  آسان)  وتربیت تعلیم  فرایند  در   صدر  ۀسع  داشتن  علامه

  و   جهل  از  بخشیرهایی  جنبه  و(  202:  14،ج1388طباطبایی،)  داندمی  مربی  مهم  هایویژگی  از

  جهل   از  را  انسان  انتقادی  تفکر  که  داردمی  اذعان  و  دهدمی  قرار  نظر  مد  را  انتقادی  تفکر  در  نادانی

  .(235: 6ج ،1388 طباطبایی،د )کنمی آزاد کورکورانه تقلید و

  ایشان.  داندمی  خداوند  به   نزدیکی   و  ایمان  به  توجه   را  انتقادی  تفکر  بُعد  ترین اساسی  علامه

  توحید  جز  او،  زندگی  و  انسان  آفرینش  برای  هدفی  هیچ  اسلام،  نظر  از   که  است   باور   این  بر

 زندگی نهایی  هدف و  انسانیت  کمال اسلام یعنی  نیست؛ عمل  و اعتقاد  مرحلۀ  در متعال خداوند

  را   موجودات  و  هاپدیده  همه  که   هست  خدایی  او   برای   اینکه  به   شود   معتقد  که  داندمی  این  را

 (.257:  6ج ،1388طباطبایی،) اوست  سوی  به آنها همه بازگشت  و آفریده
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در علامه،  تربیتی  و  فلسفی  دیدگاه  قوای   طریق   از  باید  عقلانی  روش  از    و   ذهنی  تقویت 

و در راستای احترام   گردد  انتخاب  مناسب   هایحلراه  نقادانه  اندیشیدن  جهت   در  فرد  عقلانیت 

  تعصب   بدون  منطقی  گویوگفت   و  بحث   از  های دیگر و دوری از تعصب غیرمنطقی،به دیدگاه

 (.1389 کشانی،  و نوروزی) شود  استفاده بیجا

  شخصیت   که  است   فردی  جامعه  یک  سعادت  کلید  عنوانبه  معلم  طباطبایی،  علامه  دیدگاه  از

  یا  نماد  عنوان  به  او.  دهدمی  قرار  تأثیر  تحت   را  جامعه  افراد  آیندۀ   کیفیت   در  عمل  و  اخلاق  و

 (.122:  1389  مهدیان،)  کندمی  کمک  جامعه  مردم  کمال  و  رشد  به  اجتماعی  منش  و  اخلاق  مظهر

آموزشی دارای    برنامۀ  محتوای  که  است   میسر  زمانی  صحیح  وتربیت تعلیم  که  دارد  تأکید  علامه

  ، 1388  مبتنی بر حقیقت تنظیم شده باشد )طباطبایی،  جامعیت نسبت به نیازهای انسان بوده و

 (.2:13ج

  جه ینت  توانیحاضر، م  قیتحق  یمفهوم  چهارچوبدر    یتفکر انتقاد  یهابا مؤلفه  سهیمقا  در

مؤلفه که  انتقاد  یهاگرفت  از    یتفکر  طباطبا  دگاهیدمستخرج  حق  ییعلامه    ،ییجوقت یشامل: 

منطق  ،یپرسشگر به    ،یریپذانعطاف   ،یت عقلان  ، یاستدلال  دور  هادگاهید  دیگراحترام  از   یو 

  یگرید  یهاعلامه، مؤلفه   یو تطابق دارد. در تفکر انتقاد  یخوانهممفهومی    چهارچوبتعصب با  

به    دنینفس و رس  هیو تزک   ب ی تهذ  ،یاخلاق  ت یتربگویی،  آموزش جامع مبتنی بر حقیقت همچون  

 قرار گرفته است.  دیالله مورد توجه و تأک یو قرب ال دیتوح

 وتربیت از دیدگاه علامه طباطباییهای تفکر انتقادی در تعلیممؤلفه: 1 جدول شمارۀ

 طباطبایی علامه دیدگاه از وتربیتتعلیم در انتقادی تفکر هایمؤلفه

 ی اخلاق ت یتوجه به ترب 

 ی پرسشگر

 بحث و تبادل نظر 

 جویی حقیقت

 نفس  ه یّو تزک ب یتهذ

 ق یبه منظور اثبات حقا   یاستدلال منطق

 نظرات  ی در نقد و بررس اریو اخت یآزاد

 مسائل و مشکلات  ریو تفس لیصدر در مواجهه با تحل ۀ سع

 ت ی و عقلان  یخردورز

 ها تیاز جهل و کشف واقع ی بخشییرها

 الل یو قرب ال د یتوح به دن یرس

 گویی مبتنی بر حقیقت محتوا جامعیت

 توأم بودن علم و عمل معلم 
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هابرماس نشانگر توجه او به ساختار   یتیو ترب یفلسف یهاشهی انددر پاسخ به سؤال دوم تحقیق، 

گو و تفاهم و و مشارکت در گفت   ۀ. مؤلفباشدیدر عصر حاضر م   ژهیوبه  یجامعه و روابط انسان

  ی ابعاد تفکر انتقاد  نیتراز مهم  یکنش ارتباط  زمینۀ در جهت درک مشترک در    گریکدیبا    یهمکار

  دگاه ی(. در د2011  ،باتلر، تیلور و وست هابرماس،  )  شودیمحسوب م  یکنش ارتباط  نظریۀدر  

 لد،یف )بروک   شود یمطلوب مطرح م  یستی منظور بقا و تداوم جهان زنقادانه به   یهاشهیهابرماس اند

  عدالت  بر  اخلاق  خاستگاه  عنوانبه  برابر   و   آزاد  هایسوژه  شناختن  رسمیت   به  با  هابرماس  .(2005

  مهم  این  که  است   معتقد  و  داشته  تأکید  اجتماعی  سطح  در  اخلاقی تربیت   هدف  عنوانبه  آزادی  و

  شکوفایی  و  رشد  ساززمینه  الزام،   و  زور  و   اجبار  از  عاری  هایمناظره  و  گوهاو گفت   دیگر  در

 (.1386 نوذری،) بود خواهد هاانسان

نظر هابرماس تأمل و خوداندیشی می  ،از  از طریق  انتقادی  برای  علوم  توانایی ما را  توانند 

دهند  های اجتماعی و فرهنگی که در آن قرار داریم افزایش  خردورزی و درک درست موقعیت 

 و  فرهنگ  و  جامعه  فضای  شناخت   راستای  در  هابرماس  انتقادی   تفکر  (.1981)هابرماس،

  وی  بنابراین. کندمی تأکید انسان ورزیاندیشه توان به افتنی آگاهی منظور به  افراد توانمندسازی

  دموکراسی  تمرین  و  آموزش  به  آنجا  در  شاگردان  که  داندمی  عمومی  فضای  را   وتربیت تعلیم  فضای

  شود. هابرماس  گشوده   مدنی  و   اجتماعی  سیاسی،  اخلاقی،  مسائل  به  آنان  دیدگاه  تا  پردازندمی

 شماردمی  تربیت  اهداف  از  را  خردورزی  و  خرد  بازتاب  و  نمود  عنوانبه   آن  کارکرد  و   زبان  به   توجه

  کشف   و  گفتمانی  اخلاق  به   توجه  هابرماس،  تربیتی  اهداف  دیگر   از(.  47:1397  زاده،نقیب )

 (.  1387 عامری،  و امیری منیق، ابراهیمی) است  دیگران با ارتباط برقراری و استدلال هایروش

  ی و به کنش گفتار   کندیم  دیتأک   یبرکنش ارتباط  یتفکر انتقاد  زمینۀهابرماس در    یهاشهیاند

توجه دارد. از مفهوم    یو انسان جهان  یبه شهروندان اجتماع  ، یمطلوب در سطح روابط اجتماع

افراد و    نیا  یو روان  یو اجتماع  یمنطق  یازهایکرده و به ن  یبردا گو و الزامات آن بهرهوگفت 

انسان با د  یگو و گفت   ،یروابط  ارتباط  انتقاد  کندی م  دیتأک   گرانیسالم و  تفکر  به   یو در  خود 

  سنتی   درسی  برنامۀ  او  (.1394،آن پرداخته است )هابرماس  یارکردهااذهان افراد و ک   نیمعرفت ب

  دیگران   برای  فرصت   و  موقعیت   ایجاد  با  یادگیری  ارتباط  سالم،  گویوگفت   و  شماردمی  مردود  را

 تأکید  مورد  درسی   برنامۀ  در  منطقی   استدلال  شیوه.  نمایدمی  جایگزین  را  انسانی  روابط  بهبود  و

 نموده   معرفی  تدریس  هایروش  مواد  از  را  گفتمانی  اخلاق  رشد  و  دیگران  به  احترام  و  باشدمی  او

 (. 1390 برهانی،) است 

  اتخاذ   از  را عبارت  معلم  وتربیت تأکید داشته و نقشتعلیم  فرایند هابرماس بر جایگاه معلم در  

  یادگیری   به  فراگیران  دادن  مشارکت   آموز،دانش  به  خود  هایدیدگاه  ازتحمیل  پرهیز  گفتاری،  کنش
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  برای  آموزاندانش  بندیگروه  و  جمعی  خرد  به  یابیدست   اجتماعی،  متقابل  ارتباط  خلاق،  و  فعال

وظیف(.  1394  حویزاوی،)  داندمی  اجتماعی  هایفعالیت  هابرماس،  نظر  تعلیم  ۀاز  وتربیت  نظام 

ای که آنها ضمن درک  گونهبخش، پرورش رفتارهای آزادمنشانه در افراد است. بهانتقادی و رهایی

های  اصل، باید در محیط   نظر قرار دهند. در واقع، مطابق این  آزادی خود، آزادی دیگران را هم مدّ

پذیری، انتقادپذیری، توانایی انتقاد، پرسشگری،  آموزشی به تمرین آزادی و آزاداندیشی، انعطاف 

 (.1392محمدی،د )پیشنهاد و توانایی دفاع از حقوق و عقاید خود بپردازن ۀتوانایی ارائ

کند که وقتی مردم ملزم به  کنش ارتباطی خود، اشاره می  نظریۀهابرماس در ضمن تشریح  

فرض خواهد بود: قابل فهم  شوند، به طور تلویحی، چهار داعیه اعتبار، پیشگو با هم میوگفت 

بودن، حقیقت، درستی اخلاقی و صداقت. و حقیقت به این واقعیت اشاره دارد که با به زبان  

شود، درست  ود که محتوای واقعی آن چه گفته میشآوردن چیزی، این ایده تلویحی مطرح می 

این هابرماس جست 1998است )بائرت،   بنابر  کار »ما« و در گفت و (.  گوی  وجوی حقیقت را 

 (. 468: 1397زاده،داند )نقیب گوی با دیگران است، میو ای که همواره گفت خردمندانه

دارد که  ، اذعان میوا ت ی انسان و هو  یاجتماع یزندگ  یءگشتگیشهابرماس ضمن توجه به  

  ی درس  یهااهداف و برنامه  رد  ست ی بایم   ریفراگ   لیتحم  نیاز ا  ییرها  یآموزش و پرورش برا

  یبه جهان زندگان  یابیکه امکان نقد وضع موجود و دست   دینظر نما  دیتجد  ی اخود به گونهسنتی  

 (. 1383سازنده فراهم شود« )هولاب،   یگو و گفت  قیاز طر

 وتربیت از دیدگاه یورگن هابرماس های تفکر انتقادی در تعلیممؤلفه: 2 جدول شمارۀ

 هابرماس  ورگنی دگاهیاز د تیوتربمیدر تعل یتفکر انتقاد یهامؤلفه

 توانمندسازی انسان در جهت شناخت جامعه و فرهنگ 

 استدلال منطقی 

 های ارتباطیکنشآزاد اندیشی در 

 پرسشگری و نقادی 

 خردورزی و عقلانیت 

 تربیت اخلاقی 

 دیگران  آرای پذیری و احترام به انعطاف

 جویی حقیقت

 های ارتباطیگو در کنشوبحث و گفت

 رهایی بخشی انسان از سلطه و انقیاد 

 کنش ارتباطی مطلوب معلم با فراگیران 

 موجودمحتوای آموزشی مبتنی بر نقد وضع 
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های علامه طباطبایی و یورگن  و اندیشه  نظرات  مقایسۀدر پاسخ به سؤال سوم تحقیق، با  

های  وتربیت، نقاط اشتراک بین مؤلفهتعلیم  فرایندهابرماس در خصوص جایگاه تفکر انتقادی در  

 تفکر انتقادی از دیدگاه این دو فیلسوف آشکار گردید. 

د  نیا  یها شباهت  م   دگاهیدو  م  نیتوان چنیرا  در فضاولفه گفت ؤ برشمرد:    یگو و بحث 

  راستایبوده و در    یتفکر انتقاد  یاز محورها  ی کیبه عنوان    لسوفینظر هر دو ف  زا  یاجتماع

با   ییلفه در مکتب علامه طباطبا ؤ م ن یثر است. اؤ م  یو رشد و آگاه قت یو کشف حق  یروشنگر

است. هابرماس هم   تأییدپرسش و پاسخ مورد    قیمهم بوده و از طر  یامر  میقرآن کر  هاستناد ب

و معتقد است که   بودهل ئقا یاژهیبر نقش زبان در تعاملات نقش و دیک أو ت یبه ارتباطات گفتار

انتقاد  ۀلفؤ م  نیا رها  یو خرد جمع  یتفکر  اساسانسان  یبخشییدر  نقش  از    یها  دیگر دارد. 

باشد و می  یتفکر انتقاددر روند    ت یو عقلان  یخردورزفیلسوف،  دو    نیا  یهاشهندیمشترکات ا

 نیبه رشد و تکو   بوده و  لسوفیمهم مورد توجه هردو ف  یهالفهؤ از م  یاخلاقتربیت  توجه به بعد  

  د.دارن دیک أت ت یاخلاق در ترب

  بررسی   و  نقد  در  آزاداندیشی  و  آزادی  ،صدر  سعه  و  پذیریهابرماس و علامه، انعطافنظر    از

  روند.به شمار می یتفکر انتقاد یهالفهؤ مدیگر از منطقی  استدلال کاربرد و نظرات

های تفکر انتقادی  مؤلفه  زمینۀهای علامه و هابرماس در  اشتراکات بین دیدگاه: 3 جدول شمارۀ

 وتربیت   در تعلیم

 ت یوتربمیدر تعل یتفکر انتقاد یهامؤلفه زمینۀعلامه و هابرماس در  یهادگاهید نیاشتراکات ب

 پرسشگری 

 گو ونظر و گفت تبادلبحث و 

 خردورزی و عقلانیت 

 استدلال منطقی 

 آزادی و آزاداندیشی در نقد و بررسی نظرات

 پذیری و سعه صدر انعطاف

 تربیت اخلاقی 

 جویی حقیقت

تحقیق چهارم  سؤال  به  پاسخ  ب  دیبا  ،در  که  داشت  اند  نظرات  نیاذعان  علامه   هایشه یو 

مشهود است    ت یوتربمیآنان در تعل  یانتقاد  اندیشۀ  یهالفهؤ در م  ییها و هابرماس تفاوت  ییطباطبا

در    ییگردد. علامه طباطبایم   یناش  لسوفی دو ف  نیتفکرات ا  یفلسف  یها از مبانتفاوت  نیکه ا

  ، یو وجود را به سه قسم )اعتبار  ست ین  یمعتقد است که صرفاً عالم وجود ماد  ی شناسیهست  زمینۀ

  یشناسیهست  یتوجه دارد و هدف اصل  سمیروش رئال  یکرده و به نوع  می( تقسی خارج  ،یذهن
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  که یدر حال  ؛است   دیتوح  ی،وجودشناس   یرکن اصل  از نظر او  داند ویم  یتعالیرا شناخت ذات بار

 دهدمی  قرار  بازبینی  مورد  را  هستی  خود،  وجود  جوهر  طریق  از  انسان  که  است   معتقدهابرماس  

  تشکیل  را  او  شناسیهستی  از   ایعمده  بخش  همگانی  فضای  و  زندگانی  جهان  راستا  این  در  و

از این رو، در دیدگاه علامه طباطبایی، تهذیب و تزکیه نفس و  .  (96:  1394هابرماس،  د )دهنمی

انتقادی در  مترین مؤلفه الله، از مهرسیدن به قرب الی   وتربیت هستند که تعلیم  فرایندهای تفکر 

 هابرماس به آنها توجهی نکرده است. 

های ارتباطی  وتربیت دارد و باید کنشتعلیم  فراینداز نظر هابرماس، معلم نقشی کلیدی در  

تفکر انتقادی دنبال  مطلوبی با فراگیران برقرار نماید تا جریان آموزش به درستی و مبتنی بر اصول  

های اخلاقی معلم نظیر  شود. علامه طباطبایی نیز بر نقش پیامبرگونه معلم تأکید دارد و ویژگی

 داند.ایمان و توأم بودن علم و عمل معلم را ضروری می

باید گفت  آموزشی  هابرماس، محتوای  دیدگاه  نقد وضع موجود  و از  بر  مبتنی  گو محور و 

ی بر این باور است که محتوای آموزشی باید دارای جامعیتی منطبق بر  باشد؛ اما علامه طباطبای

بخشی  رهایی  ۀگویی تنظیم شده باشد.از سوی دیگر؛ مؤلفنیازهای انسان باشد و مبتنی بر حقیقت 

که از نظر علامه، در دیدگاه این دو فیلسوف با معنا و مفهوم متفاوتی متبلور شده است. چنان

انرهایی تفکر  در  بهبخشی  شناخت  تقادی،  به  یافتن  دست  و  نادانی  و  جهل  از  رهایی  منظور 

رهاشدن انسان    فرایندبخشی در دیدگاه هابرماس، بخشی از  که رهاییها بوده؛ در حالیواقعیت 

 باشد. جهان اجتماعی او میاز سلطه و انقیاد زیست 

وتربیت از منظر هابرماس  های تفکر انتقادی در تعلیممؤلفه  زمینۀافتراقات در  : 4 جدول شمارۀ

 و علامه 

  ضرورت  نکته  این   ذکر  تربیتی،  ضمنی  هایدلالت   خصوص  در پاسخ به سؤال پنجم تحقیق، در

 باشند؛می  نگرکلی  و  نگرجامع  فیلسوفانی  طباطبایی و هابرماس،  علامه  اینکه  به  توجه  با  که  دارد

  تربیتی و  فلسفی  آرای در تدقیق با  و تحلیل محتوای کیفی  روش از استفاده  با   مذکور هایدلالت 

های  های تفکر انتقادی مستخرج از اندیشهدر این راستا، مؤلفه  .اندشده استخراج و استنباط آنان؛

پژوهش، به آنها پرداخته و  فلسفی و تربیتی این دو فیلسوف را که در پاسخ به سؤال اول و دوم 

 دیدگاه علامه طباطبایی دیدگاه هابرماس

 اللتهذیب و تزکیه نفس و رسیدن به توحید و قرب الی شناخت جامعه توانمندسازی انسان در جهت 

 بخشی از جهل و نادانی رهایی بخشی از سلطه و انقیاد رهایی

 گویی حقیقت  بر مبتنی جامع آموزش موجود وضع  نقد   بر مبتنی آموزشی  محتوای

 معلم  عمل و علم  بودن توأم فراگیران  با   معلم مطلوب ارتباطی کنش
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تحلیل محتوای کیفی در نظر گرفته شدند. این    فرایندعنوان مفاهیم فرعی در کدگذاری اولیه  به

  بخشی انقیاد، رهایی  و  سلطه  از  نفس، رهایی  تزکیّه  و  اخلاقی، تهذیب   مفاهیم عبارتند از: تربیت 

  فرهنگ، رسیدن  و  جامعه  شناخت   راستای  در  انسان  ها، توانمندسازیواقعیت   کشف  و  جهل  از

  نقد   بر  مبتنی  آموزشی  گویی، محتوایحقیقت   بر  مبتنی  محتوا  الله، جامعیتالی  قرب  و  توحید  به

آزادی  وضع آزاد  بررسی  و  نقد  در   اختیار  و  موجود،  ارتباطی،    هایکنش  در  اندیشی  نظرات، 

  مواجهه  در  صدر  ۀعقلانیت، سع  و  منطقی، خردورزی  نظر، استدلال  تبادل  و  بحث   و  پرسشگری

  گوو گفت   و  دیگران، بحث   آرای  به  احترام  و  پذیریمشکلات، انعطاف   و  مسائل  تفسیر  و   تحلیل  با

توأم  هایکنش  جریان  در وکنش  عمل  و  علم  بودن  ارتباطی،   با   معلم  مطلوب  ارتباطی  معلم 

در   سپس  کلان  مرحلۀفراگیران.  مفاهیم  قالب  در  فرعی  مفاهیم  این  کدگذاری،  که  دوم  تری 

بندی شدند. این مرحله از کدگذاری منطبق بر عناصر مهم سازند؛ مقولههای تربیتی را می دلالت 

-انجام شد. اسناد بررسی  درسی و استلزامات معلم  برنامۀآموزشی شامل: اهداف، روش تدریس،  

بندی موجود در عناصر  وتربیت به طبقه تعلیم  ۀفلسف  حوزۀدر  نظران  دهد که صاحب شده نشان می

درسی، روش تدریس    برنامۀاند. این موارد عبارتند از: اهداف آموزشی،  آموزشی مبادرت ورزیده

 (. 1372و دفتر همکاری حوزه و دانشگاه،  64: 1382و نقش معلم )گوتک، 

  فرایند های تفکر انتقادی در  ی مؤلفههای حاصل از تحلیل محتوای کیفبنابراین بر اساس یافته

 های تربیتی زیر استخراج گردیدند:وتربیت از دیدگاه علامه طباطبایی و هابرماس، دلالت تعلیم

  فطرت«، »رهایی  و  عقل  بر  مبتنی  اخلاقی  های منطبق بر اهداف آموزشی شامل »تربیت دلالت 

های  باشد. دلالت الله« میالی  قرب   و  توحید  به  اجتماعی« و »رسیدن  حوزۀ  در  سلطه  و  جهل   از

»جامعیت  »آزاداندیشیحقیقت   و   نقد  بر  مبتنی   آموزشی  محتوای   تربیتی   در  فراگیران   گویی« و 

  های تربیتی »روشدست آمد. در روش تدریس، دلالت درسی به  برنامۀ یادگیری« منطبق بر    فرایند

»عقلانیت   گویو گفت   بر  مبتنی  مشارکتی و  در   استدلال   و  سازنده«  -یاددهی  جریان  منطقی 

انتقادی«    تفکر  آموزش  محور  سازنده؛  گویوهای تربیتی »گفت یادگیری« استخراج گردید. دلالت 

 معلم« منطبق بر نقش معلم ارائه گردید. عمل و  علم راستای در ارتباطی و »کنش
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ی در  تفکر انتقادی هامؤلفه  یفیک  یمحتوا ل یتحلهای تربیتی مستخرج از : دلالت5جدول شمارۀ

 و هابرماس  ییعلامه طباطبا دگاهیاز د وتربیتتعلیم فرایند

 گیری بحث و نتیجه
  است  اسلام  یتربیتدر نگاه    ویژهبه  ،مختلف  مکاتب   در  تربیتی  ابعاد  ترینمهم  از  یکی  انتقادی  تفکر

  و  اندیشه  از  برخوردار  هاییانسان  پرورش   برای  را  زمینه  اجتماعی  و  عقلانی  رشد  طریق   از  که

 آیندنمی  دنیا  به  انتقادی  اندیشۀ  توانایی  با  هاانسان  البته.  نمایدمی  مهیا  هااندیشه  قبول  یا  رد  قدرت

 کنندنمی  کسب   دارند؛  نیاز  ماندن  زنده  برای  که  ایاندازه  از  فراتر  نیز  طبیعی  طوربه  را  قابلیت  این  و

  دیگر،  عبارتبه.  دارد  نیاز  انتقادی  اندیشۀ  های مهارت  آموزش  برای  ایویژه  مربیان  به  روش  این

  و  بحث   تشویق  باعث   که  آموزشی  فضاهای  به  و  است   وتربیت تعلیم  مستلزم  انتقادی  تفکر  رشد

 های تربیتی(مفاهیم اصلی )دلالت ی فرع میمفاه عناصر آموزشی

 اهداف آموزشی 

 ی اخلاق تیترب 
 تربیت اخلاقی مبتنی بر عقل و فطرت 

 نفس  ه یّو تزک ب یتهذ

 اد یاز سلطه و انق یی رها

 ها تیاز جهل و کشف واقع ی بخشیی رها اجتماعی حوزۀرهایی از جهل و سلطه در 

انسان در جهت شناخت جامعه و   ی سازتوانمند

 فرهنگ 

 الل رسیدن به توحید و قرب الی الل یو قرب ال د یبه توح دن یرس

 

 درسی  برنامۀ 

 جامعیت محتوای آموزشی  گویی حقیقت بر  مبتنی محتوا جامعیت

 موجود وضع  نقد   بر مبتنی آموزشی  محتوای گویی مبتنی بر نقد و حقیقت

 نظرات  ی در نقد و بررس اریو اخت یآزاد
 یادگیری   فرایندآزاداندیشی فراگیران در 

 ارتباطی  های کنش در  آزاداندیشی

 روش تدریس 

 نظر  تبادل و  بحث  و پرسشگری
گوی  وروش مشارکتی مبتنی بر گفت

 سازنده 

 عقلانیت و استدلال منطقی  ی منطق استدلال

 ت ی و عقلان  یخردورز یادگیری _در جریان یاددهی

 نقش معلم 

مسائل و   ریو تفس لیصدر در مواجهه با تحل ۀ سع

  مشکلات 

گوی سازنده؛ محور آموزش تفکر  وگفت

 انتقادی 
 دیگران  آرای  به احترام   و پذیریانعطاف

 یارتباط  یهاکنش انی گو در جر وبحث و گفت

 معلم  عمل و علم  بودن توأم
 کنش ارتباطی در راستای علم و عمل معلم

 فراگیران  با   معلم مطلوب ارتباطی کنش
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)دار  نیاز  دهد؛می   پرورش  را  انتقادی  تفکر  و  شود می   اندیشه  تعمیق  و  پرسش  و  کریمیاند 

 .(1395 همکاران،

ها و  در پژوهش حاضر، در راستای پاسخ به سؤال اول بر اساس اهداف تحقیق، شاخص 

شامل؛  مؤلفه طباطبایی  علامه  دیدگاه  از  انتقادی  تفکر  .  2اخلاقی،    تربیت   به  توجه.  1های 

  به   نطقی م  استدلال.  5نفس،    تزکیّه  و  تهذیب .  4آموزی،  علم.  3نظر،    تبادل  و  بحث   و  پرسشگری

  با  مواجهه  در  صدر  سعه.  7نظرات،    بررسی  و  نقد  در  اختیار  و  آزادی.  6حقایق،    اثبات  منظور

  کشف   و  جهل  از  بخشی  رهایی.  9عقلانیت،    و  خردورزی.  8مشکلات،    و  مسائل   تفسیر  و  تحلیل

گویی و  حقیقت   بر  مبتنی  محتوا  جامعیت .  11الله،  الی  قرب  و  توحید  به  رسیدن.  10ها و    واقعیت 

معلم استنباط و استخراج شدند که با نتایج تحقیقات اخوان ملایری    عمل  و   علم  بودن  توأم.  12

 . ست (، همسو 1395) ( و کریمیان و همکاران1397) (، مرعشی و همکاران1398و همکاران)

شاخص تحقیق،  دوم  سؤال  به  پاسخ  مؤلفهدر  و  یورگن  ها  دیدگاه  از  انتقادی  تفکر  های 

نقادی،    و  پرسشگری  .3ارتباطی،    هایکنش  در  اندیشی  آزاد.  2منطقی،    استدلال.  1هابرماس شامل  

.  7دیگران،    آرای  به  احترام  و  پذیریانعطاف .  6اخلاقی،    تربیت .  5عقلانیت،    و  خردورزی.  4

 و  سلطه  از  انسان  بخشیرهایی.  9ارتباطی،    هایکنش  در  گو و گفت   و  بحث .  8جویی،  حقیقت 

  وضع  نقد  بر  مبتنی  آموزشی  محتوای.  11فراگیران و    با  معلم  مطلوب  ارتباطی  کنش.  10انقیاد،  

یافته با  که  استخراج شدند  تحقیقات خدادادی و رضاییموجود،  احمدآبادی و  1397)  های   ،)

 باشد. ( همسو می2017) ( و لوسیا و سوفیا 1395) همکاران

انتقادی در تعلیمتراکات مؤلفهها و اش در پاسخ به سؤال سوم تحقیق، شباهت  تفکر  -های 

  بحث   و  گو وگفت   لمؤلف  برشمرد:  چنین   توان می  را   وتربیت از دیدگاه علامه طباطبایی و هابرماس

 در  و   بوده  انتقادی  تفکر  محورهای  از  یکی  عنوان  به  فیلسوف  دو  هر  نظر  از   اجتماعی  فضای  در

  به   نیز همچون علامه  هابرماس  است.  مؤثر  آگاهی  و  رشد  و  حقیقت   کشف  و  روشنگری  جهت 

  که   است   معتقد  و  است   قایل  ایویژه  نقش   تعاملات  در  زبان  نقش  بر  تأکید  و  گفتاری  ارتباطات

دو  .  دارد  اساسی  نقش   ها انسان  بخشیرهایی   در  ،جمعی  خرد  و  انتقادی  تفکر   ۀمؤلف  این هر 

 در  و  انسان  ذهنی  هایفعالیت   اساس  را  انتقادی  تفکر  عقلانیت،  و  خردورزی  زمینۀ  در  فیلسوف

 هایمؤلفه  از  وتربیت تعلیم  در  اخلاقی  بُعد  به  توجه.  دانندمی  حقایق  و  معانی  مفاهیم  شناخت   حیطه

 . باشدمی فیلسوف هر دو منظر از توجه مورد مهم

مؤلفه  نظر  از فیلسوف،  دو    و   موقعیت   ایجاد  دیگران،  با  ارتباط  سالم،  گویوگفت   هایهر 

ایشان    .گیرد  قرار  درسی  برنامۀ  محتوای   جزء  بایدمی  انسانی  روابط  و بهبود  گو وگفت  برای  فرصت 

  استدلال منطقی،   گیری ازبهره  گفتمانی،  اخلاق  رشد  دیگران،  به   بخشی، احترامهای رهاییمؤلفه



 ... از منظر علامه  تیوتربمیتعل فراینددر   ینقش تفکر انتقاد ی قیمطالعه تطب: و همکاران توبک            142

 

 

    

  در   انتقادی  تفکر  رویکرد  زمینۀدر    تدریس  و  آموزش  عناصر مهم  از  پرسشگری، آزاداندیشی را

(  1395) های تحقیق کریمیان و همکارانآمده با یافتهدست کنند. نتایج بهمی معرفی وتربیت تعلیم

 . ست ( همسو 1394فرد و سجادی)و همایون

باید تحقیق،  چهارم  سؤال  به  پاسخ   علامه  هایاندیشه   و  نظرات  بین  که  داشت   اذعان  در 

  وتربیتتعلیم  در  آنان  انتقادی  اندیشۀ  هایمؤلفه  در  هاییتفاوت  هابرماس،  و یورگن  طباطبایی

  مادی   وجود  عالم  صرفاً  که  است  معتقد  شناسیهستی  زمینۀ  در   طباطبایی  است. علامه  مشهود 

  اصلی   رکن  او   نظر  از  و  داندمی  تعالیباری  ذات   شناخت   را  شناسیهستی  اصلی   هدف  و   نیست 

  وجود   جوهر  طریق  از  انسان  که  است   معتقد  هابرماس  کهحالی  در  است؛  توحید  وجودشناسی،

 بخش   همگانی  فضای  و  زندگانی  جهان  راستا  این  در  و  دهدمی  قرار  بازبینی  مورد  را  هستی  خود،

  و   تهذیب   طباطبایی،  علامه  دیدگاه  در  رو،  این  از  دهند.می  تشکیل  را  او  شناسیهستی  از  ایعمده

  وتربیتتعلیم  فرایند  در  انتقادی  تفکر  هایمؤلفه  ترینمهم  از  الله،الی  قرب  به  رسیدن  و  نفس  تزکیه

 فرایند   در  کلیدی  نقشی  معلم  هابرماس،  نظر  از  .است   نکرده  توجهی  آنها  به  هابرماس  که  هستند

  به  آموزش  جریان  تا  نماید  برقرار  فراگیران  با  مطلوبی  ارتباطی  های کنش  باید  و  دارد  وتربیت تعلیم

  معلم  ۀپیامبرگون  نقش  بر  نیز  طباطبایی  علامه.  شود  دنبال  انتقادی  تفکر  اصول  بر  مبتنی  و  درستی

  ضروری  را  معلم  عمل  و  علم  بودن  توأم  و  ایمان  نظیر  معلم  اخلاقی   هایویژگی  و  دارد  تأکید

  موجود   وضع  نقد  بر  مبتنی   و  محور   گو وگفت   باید  آموزشی  محتوای  هابرماس،  دیدگاه   از  .داندمی

  بر   منطبق  جامعیتی  دارای  باید  آموزشی  محتوای  که  است   باور  این  بر  طباطبایی  علامه  اما  باشد؛

  بخشی رهایی  ۀمؤلف  دیگر؛  سوی  از.باشد  شده  تنظیم  گوییحقیقت   بر  مبتنی  و  باشد  انسان  نیازهای

 علامه،  نظر  از  که چنان.  است   شده  متبلور  متفاوتی  مفهوم  و  معنا  با  فیلسوف  دو  این  دیدگاه  در

  شناخت  به  یافتن  دست   و  نادانی  و  جهل  از  رهایی  منظوربه  انتقادی،  تفکر  در  بخشیرهایی

  انسان  رهاشدن  فرایند  از  بخشی  هابرماس،  دیدگاه  در  بخشیرهایی  کهحالی  در  بوده؛  هاواقعیت 

یافته  .باشدمی  او  اجتماعی   جهانزیست   انقیاد  و  سلطه  از و  این  کریمیان  تحقیق  نتایج  با  ها 

 . همسوست ( 1395همکاران)

های تفکر انتقادی علامه  های تربیتی بر مبنای مؤلفهدر پاسخ به سؤال پنجم تحقیق، دلالت 

 فطرت،  و  عقل  بر  مبتنی  اخلاقی  تربیت   هایوتربیت شامل: دلالت طباطبایی و هابرماس در تعلیم

  اهداف   بر  الله منطبقالی  قرب  و  توحید  به  رسیدن  و  اجتماعی  حوزۀ  در  سلطه  و  جهل  از  رهایی

دلالت  جامعیت آموزشی،   آزاداندیشی  و  گوییحقیقت   و   نقد  بر  مبتنی  آموزشی  محتوای  های 

 در   فراگیران  آزاداندیشی  تربیتی  هایدرسی، دلالت   برنامۀ  بر  منطبق  یادگیری  فرایند  در  فراگیران

بر  ، سازنده  گوی و گفت   بر  مبتنی   مشارکتی  روش  و  یادگیری   فرایند و    روش   منطبق  تدریس 

  راستای   در  ارتباطی   کنش  و  انتقادی   تفکر  آموزش  محور  سازنده؛  گوی و گفت   تربیتی  هایدلالت 
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ها با نتایج  برخی از این دلالت   .گردید  و ارائه  استخراج  معلم  نقش  بر  منطبق  معلم  عمل  و  علم

(  2019)  (، بچیروویچ و همکاران1395)  (، مرعشی و همکاران1397)  تحقیقات خدادی و رضایی

 ( همسویی و همگرایی دارند.2018) وونگ و همکارانو چانگ

ها و  نتایج این تحقیق نشانگر آن است که اشتراک و همخوانی برخی شاخص  ،طور کلیبه

فلسفی و تربیتی علامه طباطبایی و هابرماس وجود دارد که    آرایانتقادی در  های تفکر  مؤلفه

های تربیتی مستخرج  شناختی و فکری و ذهنی بوده و دلالت   زمینۀها در  گرایی این مؤلفهبیشتر هم

 فراینددرسی، روش تدریس و نقش معلم در    برنامۀدر عناصر آموزشی شامل: اهداف آموزشی،  

توان تربیتی این دو فیلسوف می  یآراهای مشترک بین  اشد. با دقت به مؤلفهبتعلیم وتربیت می

اندیشه که  داشت  در شاخصاذعان  تنها  نه  انتقادی،  تفکر  مورد  در  علامه  عقلانیت، های  های 

گو  ودیگران و نقش گفت  آرایصدر و توجه به    ۀجویی، سعورزی، روشنگری، حقیقت استدلال 

هایش،  هابرماس تضادی ندارد؛ بلکه توصیه  یآرافرد و جامعه، با  و مباحثه در آموزش و اصالت  

کند. به نظر هر دو فیلسوف،  تفکر انتقادی و روش منطقی و استدلالی بحث را تشویق و تأکید می

انتقادی روش مناسبی است که فرد را برای داشتن جهت  گیری درست و عمیق و رفتار تفکر 

 دهد.منطقی و تثبیت شده یاری می

های فیلسوفان  و اندیشه  آرای توان با تحلیل و توصیف دقیق  نهایت باید اذعان داشت که می  در

و   طباطبایی  علامه  همچون  جدید    مقایسۀمعاصری  اندیشمندان  تفکرات  با  تفکر   حوزۀآنها 

های نوین تربیتی  ها و روشسازی اندیشههای تربیتی در راستای بومیها و دلالت انتقادی، مؤلفه

 در جامعه اسلامی ایران، ارائه نمود.

محدودیت  پژوهش،  این  انجام  پراکندگیدر  داشت.  نیز وجود   در  بیان  و  مفاهیم  در  هایی 

  از   معدودی  تعداد  شود.می  مشاهده  آنها  های حاصل ازتبیین  در  و همچنین  انتقادی  تفکر  ادبیات

  لحاظ   از  آن هم  است که  گردیده  ترجمه  غیرمستقیم  صورتبه  یا   یافته  نشر  ایران  در  هابرماس  آثار

  علامه  هایاندیشه  بررسی  زمینۀدارند. در    مغایرت زیادی با یکدیگر  واژگان  معانی  و  اصطلاحات

  در باید که شودمی مشاهده متناقضی  هایبرداشت  ایشان، آثار حجم  و وجود کثرت با طباطبایی،

  .شود  بیشتری  توجه و  دقت  ایشان، های اندیشه تأویل و تفسیر راستای

 ند: شو زیر ارائه می های بر اساس نتایج این پژوهش، متناسب با سؤالات تحقیق، پیشنهاد

 سطح پویایی، خلاقیت و نقادی فراگیران   یدرسی در راستای ارتقا  برنامۀ  محتوای  بازنگری  –

انتقادی در مراکز  -_های تدریس مشارکتی یاددهیکاربرد روش  – یادگیری مبتنی بر تفکر 

 آموزشی
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های ضمن  تفکر انتقادی در قالب آموزش  زمینۀدر    معلمان  سطح دانش کاربردی   یارتقا  –

 خدمت معلمان 

آموزان در مقاطع مختلف دانش  انتقادی  تفکر  پرورش  با  متناسب   مقالات  و  کتب   تدوین  – 

 تحصیلی

 منابع  فهرست 
Holy Quran 

Ahmadabad Arani, N., Ahmadi Hedayat, Rahnama, A. (2018). Analysis of the 

foundations of ethics and moral education in the perspective of Richard Rorty 

and its critique from the perspective of Allameh Tabatabaei. The Journal of 

New Thoughts on Education, 13(4), 145-172. doi: 

10.22051/jontoe.2018.11215.1405(Text in Persian) 

Akhavan Malayeri, J., Seifi, M., Faghihi, A. (2020). Designing an Educational 

Package for Developing Critical Thinking on the Basis of the Stories and 

Allegories of the Holy Quran. Scientific Journal of Islamic Education, 27(45), 

123-151. (Text in Persian) 

Ali noruzi, R., Kashani, M. (2010). Allameh Tabatabaee's View on Ontology and its 

educational results. Wisdom And Philosophy, 6(22), 119-138. doi: 

10.22054/wph.2010.5806 (Text in Persian) 

AliPour, Vahideh (2016). A Qualitative Study of Barriers to Critical Thinking in the 

Curriculum of Secondary Education: Perspectives of Curriculum Specialists. 

Qualitative Research in Curriculum, 1(3), 109-126. doi: 

10.22054/qric.2016.3562. (Text In Persian) 

Bagheri, Khosrow (2011), New Perspectives on the Philosophy of Education, Naghsh 

Hasti Publications. (Text in Persian) 

Becirovic, Senad & Hodzic, Fatima & Brdarevic-Celjo, Amna (2019), Critical 

Thinking Development in the Milieu of High School Education, European 

Journal of Contemporary Education,8(3): 482-469. 

Borhani, Pouran (2011), Explaining the Relationship between Education Activists in 

Iranian Schools and Its Evaluation Based on Habermas Communication 

Theory, M.Sc. Thesis, Tehran, Tarbiat Modares University. (Text in Persian) 

Brookfield, D. Stephen. (2005). The Power of Critical Theory: Liberating Adult 

Learning and Teaching”, SAN FRANCISCO, CA: JOSSEY-BASS. 

Burns, N. and S. K. Grove. (2005), The Practice of Nursing Research: Conduct, 

Critique, & Utilization, Fifth Edition: Saunders Press. Pp: 383-384. 

Changwong, K & Sukkamart, A & Sisan, B (2018), Critical Thinking skill 

development: Analysis of a new learning management model for Thai high 

school, Journal of International studies, 11(2): 48-37. 

Changwong, K & Sukkamart, A & Sisan, B (2018), Critical Thinking skill 

development: Analysis of a new learning management model for Thai high 

school, Journal of International studies, 11(2): 48-37. 

Denzin, Norman and Yvonna Lincoln. (2005). The Sage Handbook of Qualitative 

Research, London: Sage Publications Ltd. 



 145                    123-146، ص1401زمستان ،66ی اپیپ، 4 شمارۀ/  18 دورۀهای نوین تربیتی، اندیشه 

  
Dinaarvand, H., Eamaani, M. (2008). Critical theory and its educational implications: 

a critique of Freire and Giroux’s views. The Journal of New Thoughts on 

Education, 4(3), 145-175. doi: 10.22051/jontoe.2008.236 (Text in Persian) 

Ebrahimi Maniq, Jafar; Amiri, Mohammad and Ameri, Mehdi (2008), Frankfurt 

School and Critical Theory; Opinions and Theories, Social Sciences Research 

Quarterly, No. 4, pp: 86-65. (Text in Persian) 

Facione, N & Facione, P (2008), The cognitive structuring of patient delay, social 

science and medicine, vol.63, pp: 3137-3149 

Given, I.M(2008). Encyclopedia ahf qualitative research methods, California & 

London: sage publication. 

Gutek, Gerald.L (2003), Philosophical Schools and Educational Opinions, Translated 

by: Mohammad Jafar Paksrasht, Samat Publications (Text in Persian) 

Habermas, Jürgen (2015), Theory of Communicative Action, Translator: Kamal 

Pouladi, Second Edition, Tehran, Markaz Publishing. (Text in Persian) 

Habermas, Jurgen; Butler, Judith; Taylor, Charles& West, Cornel (2011), The Power 

of Religion in the Public Sphere, columbia university Press. 

Hassani, M; Sattari, A (2019), Ethical education based on Allameh Tabatabai's theory 

of value theory, published by Mehryar, Delijan. (Text in Persian) 

Havizavi, Hassan (2015), A Study and Analysis of the Educational Approach to 

Modernism with Emphasis on Habermas' Epistemological Theory. Its 

educational implications in education, Master Thesis, Arak, Payame Noor 

University. (Text in Persian) 

Homaayoonfard A, Sajjaadi, Ph.D. S. (2016). Critical Thinking and Religious 

Training: Areas of Convergence. QJOE; 32 (3) :57-78(Text in Persian) 

Holub, Robert (2004), Jürgen Habermas; Criticism in the public sphere, translated by 

Hossein Bashirieh, third edition, Ney Publishing. (Text in Persian) 

Karimian, H, Nateghi, F and Seifi, M (2017), The Position of Critical Thinking in 

Islamic Education Based on the National Curriculum Document. Scientific 

Journal of Islamic Education, 25(34), 133-151. (Text in Persian) 

Khodadadi, G., Rezaee, M. (2018). The study of the philosophical foundations of 

postmodernism with emphasis on Jurgen Habermas’s views and educational 

implicit implications of this view in education. Journal of Research in 

Educational Science, 12(Special Issue), 711-730. (Text in Persian) 

Khodadadi, Gh and Rezaei, M.H (2015), A Study of the Status of Critical Thinking 

from the Perspective of Jürgen Habermas and Presenting Its Implicit 

Educational Implications for the Development of the Educational System, 

Research in Educational Systems (Text In Persian) 

Kimchi J, B. Polivka, and J. S. Stevenson (1991), “Triangulation: Operational 

Definitions”, In, Nursing Research; 40: 364-366. 

Lucia, Olga & Sofia, Dina (2017), Criticalthinking and it’s importance in education 

some referlection: Universidad de Santander 

Mahdian, M.J (2010), Principles and Doctrines of Education, Tehran, Savalan 

Publications. (Text In Persian) 

Marashi S M, Cheraghian J, Safaei Moghaddam M, Valavi P (2018). A Comparative 

Study of Social Thinking in Allameh Tabataba'i and Lipman’s Views and its 

Implications for Philosophy for Children (P4C). qaiie.; 3 (1) :149-186. (Text 

in Persian) 



...از منظر علامه  تیوتربمیتعل فراینددر   ینقش تفکر انتقاد ی قیمطالعه تطب: و همکاران توبک146

Mir-Ahmadi, M., Ahmadi, A. (2016). The Importance of the Role of Critical Thinking 

in the Development of the Political Knowledge of the Muslims. Transcendent 

Policy, 4(14), 135-152. (Text in Persian) 

Naqibzadeh, Mir Abdolhossein (2018), A Look at the Philosophical Attitudes of the 

Twentieth Century, Tahoori Publications. (Text In Persian) 

Neyestani, M.R and Imamvordi, D (2015), Critical Thinking, Principles and 

Components, Isfahan University Press, Second Edition. (Text In Persian) 

Nozari, Hossein Ali (2007), Critical Theory of the Frankfurt School in Social Sciences 

and Humanities, Second Edition, Tehran, Agah. (Text In Persian) 

Office of Cooperation between the seminary and the university (1993), Philosophy of 

Education (Volume 1), Tehran, Samat Publications (Text in Persian) 

Rudd, RD (2007), Deffining critical thinking. techniques, vol: 87(7): 46-49 

Sarmad, Z; Bazargan, A and Hejazi, E (2004), Research Methods in Behavioral 

Sciences, Tehran, Agah Publishing. (Text In Persian) 

Tabataba’i, Mohammad Hossein (2009), Tafsir Al-Mizan, translated by Mohammad 

Baqer Mousavi Hamedani, Tehran, Raja Cultural Publishing Center, Volumes 

1, 2, 5, 6, 13, 14, 17 and 20(Text in Persian) 

Tabataba’i, Mohammad Hossein (2012), Bidayat-ol-Hikmat, translated by Ali 

Shirvani, Qom, Dar al-Alam. (Text In Persian) 

Yousefi, A.R, Gardaneshkan, M (2011), Critical Thinking, Iranian Journal of 

Education in Medical Sciences, Special Issue on Education Development and 

Health Promotion, No. 11 (9), pp: 1128-1120(Text in Persian) 

Way, J. (2008) using Questioning to stimulate Mathematical Thinking. Australian 

Primary Mathematics.Classroom13, 3. 

 This article is an open-access article distributed under the terms and conditions

of the Creative Commons AttributionNoncommercial 4.0 International (CC BY-

NC-ND 4.0) https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0

https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/


/https://jontoe.alzahra.ac.ir :وب سایت نشریه

 

 یتیترب نینو یهاشهیاند فصلنامۀ

147-162، ص1401 زمستان ،66پیاپی  ،4 شمارۀ، 18 دورۀ

    

The Quarterly Journal of New thoughts on Education 

Vol.18, No.4, Ser. 66, Winter 2023, p. 147-162 

  10.22051/JONTOE.2021.36237.3351  20.1001.1.1735448.1401.18.4.7.6 

  پژوهش   ارشد   ي مقطع کارشناس  هاي نامه پایان هاي موضوعي و روشي  تحليل گرايش   
 ( 1399تا    1372)از سال      هنر 

   2 مجیدرضا مقني پور ،  1  * محمدامین محمدي

 
 ران یا زد،ی زد،یارشد رشته پژوهش هنر، دانشگاه علم و هنر  یکارشناسمسئول:  ۀنویسند. 1

 هنر و معماری، دانشگاه شیراز، شیراز، ایران  ۀاستادیار بخش هنر، دانشکد. 2

 چکیده  اطلاعات مقاله 

 02/03/1400تاریخ دریافت: 

 

پژوهشیگونه  عنوانبه ها  نامهپایان و  علمی  مدارک  از  رسمی  و    ،ای   لیتحلبررسی 

کتاب . شیوهاندشده و  استنادی  موضوعی، روشهای  تحلیل  آنها،  از شناختی  شناسی 

های هنری، برنامۀ درسی پژوهش هنر  باشد. در حوزۀ پژوهشها مینمونۀ این تحلیل

ی حوزۀ هنر  دانشگاه ی نبض پژوهش  نوعبه یکی از بسترهایی است که   ت یماهبه دلیل  

این منظر می از  این  شاخه  دیگردهندۀ  تواند جهتکشور را در اختیار گرفته و  های 

کار این ه از آغاز بهلذا با توجه به اینکه در حال حاضر بیش از دو ده  ؛حوزه باشد

تکمیلی   مقطع تحصیلات  در  کشور گذشته    هادانشگاهرشته  عالی  آموزش  مراکز  و 

اندازی  تواند چشمدر این سالیان می  دشدهیتولهای پژوهش هنر  نامهاست، بررسی پایان

بگذارد. هدف اصلی این    های حوزۀ هنر را پیش روی ماترین شکل پژوهش از رسمی

های رشتۀ پژوهش هنر در  نامهشناسی پایانحلیل موضوع و روشمعرفی و ت ،پژوهش

بوده و _روش پژوهش توصیفی یک دورۀ زمانی مشخص است.  آوری  گرد  تحلیلی 

است.    گرفته  انجامی  کمّ  صورتبهآنها    لیوتحلهی تجز ای و  کتابخانه  صورتبه اطلاعات  

دورۀ کارشناسی ارشد رشتۀ   نامۀپایان  1732  ،در این پژوهش  مطالعه  موردهای  نمونه

  بیشتر نتایج نشان داد که   شود. را شامل می  1399تا سال    1372پژوهش هنر از سال  

و به لحاظ موضوعی مباحثی    اندگرفتهشیپهای این رشته، روشی توصیفی را  نامهپایان

د. عواملی مانند ها در صدر موضوعات انتخابی بودنمایهمانند نگارگری ایرانی و نقش

راهنما، دسترسی به منابع، جنسیت دانشجو و    تادان های گروه آموزشی و اسگرایش

-بر انتخاب موضوع پایان  رگذاریتأثعوامل    نی ترمهم رشتۀ تحصیلی دورۀ کارشناسی از  

توان پژوهشگران را به سمت  باشد. بر اساس نتایج این مطالعه مینامه در این رشته می

 بردی و با اولویت پژوهشی کشور سوق داد. های کارموضوع

  12/09/1400تاریخ پذیرش: 
 

 پژوهشینوع مقاله: 
 

 واژگان کلیدی

پژوهش پایان،  درسی  ۀبرنام  نامه، 

-هنر، تحصیلات تکمیلی، روش
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 مقدمه
ها یا به حقیقت پدیده  بردن ی پجویی منظم است که پژوهشگر برای  وجست  فرایند پژوهشِ علمی،  

هایی برای حل آمده، راه دست های به داده   بر اساس گیرد؛ وی  کار می های نامعین، آن را بهموقعیت 

های خود استنتاج و یافته   بر اساس گذارد تا  مسئله ارائه کرده و سپس آنها را به محک آزمایش می 

سوی   تلقی هر پژوهشگر از حقیقت او را به   با این همه،  ببرد. به حقیقت آن موقعیت یا پدیده پی 

های علمی همیشه (. پژوهش 2005 ، 1بلوم)  سازد های خاص رهنمون می ها و یافته مسائل، روش 

های ها و یافته ها، تنظیم ساختار، گسترش علوم، تشریح و تکمیل داده بندی مبنای بسیاری از طبقه 

انسان  به قبلی  آنکه  از  پیش  پژوهشگران،  آثار  معمولًا  است.  بوده  اختیار ها  در  کتاب  صورت 

ها، انتشارات نامه ها، پایان اندیشی شکل مقاله، هم های محدود به  مندان قرار گیرد، در نسخه علاقه 

ها هستند که نقش نامه گردد. یکی از این منابع اطلاعاتیِ باارزش پایان ها منتشر می دولتی و امثال این 

می  ایفا  دانش  پیکرۀ  در  و  مهمی  بخش   ساله همه کنند  و  دولت  مالی  امکانات  از  زیادی  حجم 

اعضای قابل  وقت  و  نیرو  از  دانشگاه هیئت   توجهی  می علمی  آن  (. 1378دیانی،  )   گردد ها صرف 

های تحقیقاتی پیشین، به درک مناسب روندهای پژوهشی تردیدی نیست که مطالعه و بررسی تلاش 

امروزه ارزیابی تحقیقات  که ی طوربه (،  1379گردد )علومی،  و مرزهای هر حوزه یا دانش منجر می 

گردد؛ در این بر اهمیت آن افزوده می   ش ی ازپش ی ب بوده و    ای رو به گسترش فزاینده   طور به علمی  

های های گوناگون و بر مبنای شاخص سندی علمی و پژوهشی به روش   عنوان به ها  نامه میان پایان 

 (.1386ی و شیرانی،خسروجرد  علیدوستی، ) اند  شده مختلفی بررسی و تحلیل 

تکمیلی   عنوان به نامه،  پایان   اگرچه  مقاطع تحصیلات  در  آموزشی  برنامۀ  یک  نهایی  محصول 

 عنوانبه نامه  ها و معیارهای ارزیابی پایان د استاندار   که  رسد نظر می دارای اهمیت زیادی است، اما به 

علوم انسانی   ۀ های حوز نامه یک سند علمی تا حدودی مبهم و رمزگونه است که این مسئله در پایان 

های موجود باشد. معیارهایی مانند اصالت موضوع، کمک به حل یک مسئله، نقد نظریه مشهودتر می

شود؛ قی می های جدید )در مقطع دکتری( اغلب در ارزیابی این اسناد معیارهایی مهم تل و ارائه نظریه 

ای لیکن این معیارها خود برای دانشجویان تحصیلات تکمیلی عملیاتی نشده و در قالب شاخصه 

نشده  ارائه  )فیضی،  عینی  پایان 1390،  پور ی گراماند  به  مربوط  مسائل  بررسی  مقاطع نامه (.  های 

هۀ هفتاد در د   گرفته انجام اهمیت است؛ طبق تحقیقات    دارای تحصیلات تکمیلی از جهات متعددی  

از   بیش  تکمیلی  دانشجویان تحصیلات  تشکیل   50شمسی،  را  پژوهشگران کشور  تعداد  درصد 

(. 1376هستند )صادقی،    ارشد   ی کارشناسدرصد دانشجویان    76دهند که از این تعداد بیش از  می 

پایان  تدوین  دیگر  سوی  تحصیلات از  دانشجوی  مدون  و  مستقل  پژوهشی  فعالیت  اولین  نامه، 

 
1. Blum 
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تواند برای وی تجارب متعددی را به همراه داشته باشد )نیلی و آید که می می   حساب به تکمیلی  

 (.1386همکاران،  

تواند ی یک برنامۀ درسی در یک فرایند زمانی مشخص، می هانامه ن ا ی پا بررسی سیر موضوعی 

از  مهمی  بخش  امروزه  بگذارد.  نمایش  به  را  آن حوزه  در  پژوهشی جدی  فعالیت  از  تصویری 

سوی  الیت فع  از  پژوهشی  می  مؤسسات و    ها دانشگاه های  انجام  عالی  که  آموزش  ی نوع به گیرد 

این راستا و  داران عرصۀ مطالعات و پژوهش طلایه  ارتقای سطح   باهدف های کشور هستند. در 

ی اثربخش یی و  اکار ی ارتقای کیفیت، ارزیابی  ها ی مش خط آموزش عالی در کشور، یکی از راهبردها و  

لذا   ؛ های آن با نیازهای ذهنی و عینی یک جامعه است لی و منطبق بودن اهداف و برنامه آموزش عا 

ترین مستندات علمی حاصل از فعالیت اصلی   عنوانبه ها  نامه سطحِ دانشی پایان   ت ی ماهآگاهی از  

(. مرور محتوای این اسناد پژوهشی و ارزیابی 1385آذرانفر،  رسد ) نظر می این مراکز ضروری به 

ی دانشجویان ها ش ی گراتواند هر مخاطبی را با اندیشه، سلیقه و  ، می آنها ی موضوعی  ها ش ی گرافرایند  

 ۀ تر در آیند های دقیق ریزی تواند مبنایی برای برنامه در یک حوزه آشنا کند و این مسئله خود می 

 (.1392سیرت، بدری،  )نیک   آموزش عالی کشور باشد 

 برنامۀ درسی پژوهش هنر

در گروه   آموزش عالی   تحصیلات تکمیلی   های ارشد پژوهش هنر یکی از دوره   ی کارشناس  دورۀ 

 یارتقا   هنری،   یها ت ی هنر، رشد خلاق  ۀآن تشویق و ترغیب تفکر در مقول   از   که هدف   باشد هنر می 

 ۀهای هنری جامع ح حرکت اصلا یابی و  سطح بینش هنری در فرهنگ اسلامی و همچنین جهت 

 ۀ آشنایی دانشجویان به رابط   (.1375ناپیوسته پژوهش هنر،    ارشد   ی کارشناست )سرفصل  اسلامی اس

های مختلف از طریق تطبیق آثار مختلف هنری و آشنایی بینی و تجلیات هنری در فرهنگ جهان میان  

. برنامۀ است   این مقطع بحث در    فرهنگ و ادبیات ایران در ادوار تاریخی از موضوعات مورد   با 

 «هنر »   ۀ حال و آیند   تئوری و عملی   مشکلات   ۀ اندیشی دربار منظور چاره پژوهش هنر عمدتاً به   درسی 

 نقادی و  ۀ نی زم  تعیین مباحث نظری هنر و ایجاد توانایی در  مانند  کلانی کشور ایجاد شد و اهداف

 مسائل مرتبط با آشنایی با و    آشنایی عمیق با میراث هنری ایران، پژوهش صحیح در مباحث هنری 

شدۀ  اطلاعات سرفصل بازنگری  ر بنا ب کند.  را دنبال می   عنوان یک بحث مهم و مستقل آموزش هنر به 

سال   در  هنر  پژوهش  می 1392رشتۀ  محور خلاصه  سه  در  رشته  این  بر  حاکم  رویکرد  شود: ، 

های اخلاقی در هنر« و »محور اقتصاد، مدیریت و محوری«، »محور دین، فرهنگ و ارزش »دانش 

(؛ 1392ناپیوسته پژوهش هنر،    ارشد   ی کارشناس   دورۀ کارآفرینی در هنر« )سرفصل بازنگری شده  

 توان به شرح زیر معرفی نمود:های هر یک از این محورها را می ها و سنجه که شاخصه 
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محوری این است که محتوا و خروجی یک برنامۀ درسی نسبت به جایگاه مقصود از دانش

های این آوری در جهان، از رشد کمی و کیفی مناسبی برخوردار باشد. از شاخصه فعلی علم و فن 

می  به روز محور  آموزش آمدیِ روشتوان  نظریه _شناسی،  نگری، پردازی، جامع پژوهش محوری، 

های عملی اشاره داشت. ور و گسترش و غنی ساختن مهارت تطبیق با اهداف کلان آموزشی کش

مداری محور دیگری است که با توجه به فرهنگ و معارف غنی و عمیق ایرانی و اسلامی و ارزش 

است.   شده   گرفته در نظر    پژوهش هنر های رشتۀ  جایگاه مبانی منبعث از وحی در محتوای برنامه 

آمایش سرزمین، شناخت فرهنگ و تمدن ایران اسلامی، سنجی و  های مرتبط، نیاز سازی دانش بومی 

برای این محورِ   شدهگرفته های در نظر  با نگاه تربیتی از شاخصه   توأمان ی و آموزش  محور انسان 

. افزون بر دو محور قبلی برای دستیابی به اهدافی همچون: زمینۀ شکوفایی استعدادها، ست امحتوایی  

کارآفرینی   منظور به آموختگان آموزش عالی  ی دانش توانمندسازایجاد خلاقیت، ابتکار و فراگیری،  

ی اجرایی، محور دیگری با هادستگاه و    هادانشگاه بین    مؤثرو ورود به بازار کار و نیز ایجاد ارتباط  

است که   شده   گنجانده های درسی رشتۀ پژوهش هنر  عنوان اقتصاد، کارآفرینی و مدیریت در برنامه 

ون: کسب مهارت، نوآوری و خلاقیت در بازار، منافع اقتصادی و کاربردی هایی همچشامل شاخصه 

های هر یک را گانۀ رشته کارشناسی ارشد پژوهش هنر و شاخصه بودن هنر است. محورهای سه

 مشاهده نمود:  1  شمارۀ توان در جدول  می 
 محورهاي محتوايي برنامۀ درسي رشته پژوهش هنر: 1جدول شمارۀ  

 (1392ناپیوسته پژوهش هنر،    ارشد   ي کارشناس )منبع: نگارندگان؛ برگرفته از اطلاعات سرفصل 

 هاي محورهاو سنجه   شاخصه  محورهاي محتوايي رشتۀ پژوهش هنر

 یمحور دانش 

 های مرتبطآمدی دانش روز 

 یشناسروش 

 آموزش ـ پژوهش محوری

 یپرداز ه ینظر

 ینگر جامع 

 کلان آموزشیتطبيق با اهداف  

 های عملیی مهارت ساز ی غن 

 ارزش محوری

 یساز ی بوم 

 ی و آمایش سرزمينیازسنج ي ن 

 شناخت فرهنگ و تمدن اسلامی

 یمحورانسان 

 با نگاه تربيتی توأمان آموزش  

 کسب مهارت روزآمد محور اقتصاد مدیریت و کارآفرینی
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پژوهش هنر بعد از نزدیک به دو   ارشد   ی کارشناس برنامۀ درسی رشتۀ    ، گونه که اشاره شد همان 

بازنگری شد و آنچه در این برنامه جدید بیش از تغییرات خودِ دروس به چشم    1392دهه در سال  

این رشته میمی  اهدافی متفاوت برای تحصیل دانشجویان در  اهمّخورد، تعیین  بر   آنها   باشد که 

تنها که رسد نظر می اما به  ؛ است  شده م ی تنظ ، 1در جدول شمارۀ   ذکرشده مبنای محورهای محتوایی 

 ؛ مشاهده نمود   رشته ک توان تغییر محسوسی را در مسیر حرکتی ی نمی   رشته ک با تغییر برنامه در ی 

تواند ی حاصل از تحصیل در این رشته، می دانشگاه های  لذا شناسایی، تحلیل و ارزیابی فعالیت 

و البته   تر ق ی دقاندازی  آموزشی رشته، چشم ی  ها وه یش ها و  شناسی دقیقِ اهداف، برنامه ضمن آسیب 

برنامه گسترده  از  اعم  آن،  با  مرتبط  متولیان  برای  را  گروه تری  اس ریزان،  آموزشی،  و   تادان های 

دانشجویان فراهم آورد؛ و این مسیری است که این مقاله در ادامه سعی در گام برداشتن در آن را 

 دارد.

های در برنامه   شده مشخص های هنری، رشتۀ پژوهش هنر به دلیل اهداف  در حوزۀ پژوهش 

آید. به شمار می   هنر   با های مهم و مبنایی در حوزۀ مطالعات نظری مرتبط  ی از رشته ک ی  آن درسی  

تکمیلی  مقطع تحصیلات  در  این رشته  کار  به  آغاز  از  از دو دهه  بیش  به گذشت  توجه  با  لذا 

در این سالیان   دشده ی تولهای پژوهش هنر  نامه و مراکز آموزش عالی کشور، بررسی پایان   ها دانشگاه 

هنر   حوزۀ های  ترین شکل پژوهش ها و نیز رسمی اندازی گویا از کارآمدی این برنامه تواند چشم می 

های نامه شناسی پایان شدیم تا به ارزیابی موضوعی و روش بر آن لذا  ؛ را پیش روی ما محقق سازد 

ی میانی دهۀ هفتاد شمسی تا هامهروموم رشتۀ پژوهش هنر از    ارشد  ی کارشناس در دسترس مقطع  

این مطالعه بررسی    1399پایان سال   اهداف مهم  از  ی شناس روش فراوانی موضوعی و  بپردازیم. 

 باشد.ها دورۀ کارشناسی ارشد رشتۀ پژوهش هنر مینامه پایان 

ارائۀ تصویری گویا  باهدف   هنر  پژوهش ارشد یکارشناس های رشتۀ نامه بررسی و تحلیل پایان 

 مورداستفاده تواند گیرد و نتایج آن می های موضوعی و روشی این اسناد علمی انجام می از گرایش 

کش  عالی  آموزش  برنامه مراکز  و  سیاست ور  و  برنامهریزان  خرد گذاران  سطح  در  درسی  های 

اعضای   گروه علم   ئت یه )دانشجویان،  و  و ی  تحقیقات  علوم،  )وزارت  کلان  و  آموزشی(  های 

 ی( قرار گیرد.آور فن 

 

 

 نوآوری و خلاقيت در بازار

 اقتصادیمنافع  

 کاربردی بودن هنر
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 تحقیق  ۀ پیشین 

های نامه پژوهش، پیشینۀ معتبری در خصوص ارزیابی پایان   های مرتبط با موضوع در بررسی پیشینه 

هایی ها و ارزیابی های این پژوهش عمدتاً تحلیل رشتۀ پژوهش هنر یافت نشد؛ به همین دلیل پیشینه 

که   اند برگزیده   مطالعه   مورد های  نمونه   عنوان به ها را  های دیگر رشته نامه شود که پایان را شامل می 

 باشند: به شرح زیر می   هاآن برخی از  

-های رشتۀ روان نامه شناسی پایان خود به تحلیلِ روش   ( در طرح پژوهشی 1378خسروی )   

ن موجود در مرکز اطلاعات و مدارک علمی ایرا   نامهان ی پا   136ناسی پرداخته است و از میان  ش 

ی متناسب، ا طبقه ی  ر ی گ نمونه مورد را با استفاده از روش    30ی اطلاعات(،  آورفن پژوهشگاه علوم و  ) 

پرداخته   ها نامه ان ی پاشناسی این  برگزیده است و به تحلیل اشتراکات روشی مختلف  ها دانشگاه از  

رشتۀ کتابداری   ارشد   ی کارشناس های  نامه ( در مقالۀ خود با عنوان »ارزیابی پایان 1379علومی )   است. 

 «( 1373-1365  ی ها سال ن )های تربیت مدرس، تهران و علوم پزشکی ایرا رسانی در دانشگاه و اطلاع 

ها به بررسی روش تحقیق و مرتبۀ علمی راهنمایان و نامه بندی زمینۀ موضوعی پایان من طبقه ض 

ای با عنوان »نگاهی به عناوین ( در مقاله1380پرداخته است. آزاد و منصوریان )   ها نامه ان ی پامشاوران  

کتابداری و اطلاع نامه پایان  بین سال های دکترای  تحلیل   به  «1999تا    1994های  رسانی خارجی 

های این پژوهش، مبنای یافته های خارج از کشور پرداخته است؛ بر  نامه دانشگاه ان یپا   177موضوعی  

ی ها موضوع ها و ارتباطات و  ی به فناوری داده موردبررسی  ها نامه ان ی پاگرایش موضوعی    ن ی شتر ی ب 

ی ها نامه ان ی پا ر موضوع ی بیشترین تأثیر را د ا انه یرا بر آن علوم  افزونوابسته به آن اختصاص دارد. 

های دانشکدۀ  نامه ای با عنوان »گرایش موضوعی پایان مقاله   1387داشته است. در سال    ها سال این  

وسط گرجی و همکاران نگاشته ت   (« 86- 80  ی ل ی تحص ی  ها)سال   رسانی پزشکی مدیریت و اطلاع 

ی، رسان اطلاع هایی مانند کتابداری و  ی پژوهش حاکی از آن است که سرفصل هاافته است؛ ی  شده 

نامه را به خود اختصاص ی تعداد بیشتری از موضوعات پایان سنج   نه یهز مدیریت کارکنان، هزینه و  

امر    آنها   زعم به که    اند داده  استاد راهنما،    تواند ی م این  مانند تخصص  از عللی  ی ها سرفصل متأثر 

بررسی و عنوان » ( در پژوهش خود با  1387باشد. زکی )  روز به درسی و ناآگاهی از موضوعات  

ایران ها نامه ان یپا تحلیل   در  محتوای    « ی جهانگردی  تحلیل  تکمیلی   ۀ نام ان ی پا   155به  تحصیلات 

بررسی   پژوهش،  این  انجام  از  وی  هدف  است.  تحقیقات ها ش ی گرا پرداخته  در  پژوهشی  ی 

انند جنس، تعداد صفحات، جهانگردی ایران بوده است. متغیرهای مستقل این پژوهش، عناصری م

( در پژوهش 1388ی ) محمد ملکبوده است.    نامه ان ی پارشته تحصیلی، نوع دانشگاه و زمان دفاع از  

 قات ی و تحق های علوم انسانی واحد علوم  های دکتری رشته نامه خود به بررسی وضعیت چکیدۀ پایان 

ی، پرداخته است. س ینو ده ی چک المللی ایزو در  دانشگاه آزاد اسلامی و مقایسۀ آن با استانداردهای بین 

ی  از  این  ها افته نتایج حاصل  این پژوهش نشان داد که در چکیدۀ فارسی  میانگین ها نامه ان یپا ی   ،
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استانداردهای   انحراف    38/ 98  زو یا ی  الملل ن ی ب رعایت  همچنین   است.  13/ 67  آن   ار ی مع درصد و 

 از های رشته زبان انگلیسی  نامهبه بررسی مشکلات ساختار چکیده در پایان   ( 1389عریضاوری ) 

-ای با عنوان »بررسی پایان ( در مقاله 1392. فیروزآبادی و همکاران ) دستوری پرداخته است   لحاظ 

های مرتبط با موضوعات روستایی در دانشگاه تهران از و دکتری رشته   ارشد   ی کارشناس های  امه ن 

 آمدهدست به های  اند؛ داده ها پرداخته نامه ی از پایان توجه قابل « به ارزیابی حجم  1390تا   1379سال  

روش ، جنسیت پژوهشگران، سال دفاع،  ها نامه ان ی پا مبنای رشتۀ تحصیلی، تعداد    در این پژوهش بر 

 است.  قرارگرفته   ل یوتحل ه ی تجز  مورد   ، نامه ان یپا م  و توزیع استانی انجا   پژوهش 

-های رشته نامه های مرتبط با موضوع پژوهش، پایان که اشاره شد در بررسی پیشینه   گونه همان 

و   هنر،    ارشد   یکارشناس خاص رشتۀ    طوربه های مختلف هنری  ی و علمی طورجد به پژوهش 

در این   اطلاعاتی   خل تواند تا حدودی این  می   شرو ی پ ی قرار نگرفته است؛ لذا پژوهش  موردبررس 

 خصوص را حداقل در سطح آمار توصیفی مرتفع سازد.

 شناسی پژوهش روش 
توصیفی پژوهش  انجام  می_روش  و  تحلیلی  کتابخانهگردباشد  روش  به  اطلاعات  و  آوری  ای 

دانشکده  گرفتهانجاماسنادی   کتابخانۀ  به  مستقیماً  یا  فرایند  این  در  یا است.  و  شد  مراجعه  ها 

آموزشی و همچنین پایگاه پژوهشگاه علوم و   مؤسساتها و اطلاعاتی از پایگاه اینترنتی دانشگاه

روش   شد.  استخراج  )ایرانداک(  اطلاعات  کمی    لی وتحلهیتجزفناوری  شیوۀ  دو  به  اطلاعات 

می نمون)آماری(  مطالعههای  هباشد.  پژوهش    مورد  این  دورۀ    نامۀپایان  1732در  دسترس  در 

 شود. را شامل می  1399تا پایان سال  1372رشتۀ پژوهش هنر از سال  ارشد یکارشناس

 های پژوهش يافته
 های پژوهشتحلیل توصیفی اطلاعات و داده 

مطالعههای  نمونه شامل    مورد  پژوهش  ثبت پایان  1732این  در نامه  هنر  پژوهش  رشتۀ  شدۀ 

پایگاه پژوهشگاه علوم و فناوری اطلاعات )ایرانداک( است. جدول ها و نیز  های دانشگاهکتابخانه

پایان  2شمارۀ   این  دانشگاهنامهتوزیع  در  تفکیک  ها  نیز  و  کشور  جنسیت    آنهاهای  مبنای  بر 

 دهد:دانشجویان را نشان می
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جنسیت   بر اساس ي کارشناسي ارشد پژوهش هنر هانامهانيپا عيتوز: 2 جدول شمارۀ         

 منبع: نگارندگان() انيدانشجو

ف 
دي

ر
 

 تعداد کل  آموزش عالي ۀنام دانشگاه /مؤسس
 جنسيت 

 مرد زن 

 0 149 149 الزهرا  1

 21 73 94 ( شرق تهران ) نور  پيام 2

 64 85 149 مدرس  تربيت 3

 77 218 295 تهران  4

 7 32 39 سمنان  5

 24 43 67 و بلوچستان  سيستان 6

 108 83 191 شاهد  7

 9 25 34 شيراز  8

 19 80 99 و فرهنگ  علم 9

 18 43 61 کاشان  10

 8 18 26 مازندران  11

 15 58 73 هنر اصفهان  12

 25 56 81 ز یهنر تبر 13

 101 273 374 هنر تهران  14

 جمع 
 469 1263 1732 فراوانی 

 07/27 93/72 100 درصد 

باشند که حدود  یمزن   نفر از دانشجویان   1263، تعداد  2اطلاعات جدول شمارۀ    بر اساس

درصد    27/ 07نفر نیز مرد بوده که    469و تعداد    انددادهدرصد از کل را به خود اختصاص    72/ 93

پایان شامل  نامهکل  را  تمامی  یمها  در  همچنین  تعداد    جزبه  هادانشگاهشود.  شاهد،  دانشگاه 

جنسیتی  دانشجویان زن بیشتر از دانشجویان مرد است. در دانشگاه الزهرا به علت وضعیت تک

 بودن، دانشجوی مرد وجود ندارد.

 ها نامههای موضوعی پايانگرايشتحلیل 

گرایش تحلیل  و  بررسی  پایانبرای  موضوعی  هنر، نامههای  پژوهش  رشتۀ  دانشجویان  های 

مطالب    مانندهایی  شاخصه فهرست  صفحۀ  و  کلیدی  واژگان  چکیده،  قرار    موردتوجهعنوان، 

بندی موضوعات  بقهمبنای شناسایی و ط  عنوانبهگرفت. در این فرایند ابتدا روش دیویی یا کنگره  

را   799  ۀشماراست که تا    700ی دیویی ردۀ  بندردهی اصلی در  هاردهدر نظر گرفته شد، یکی از  

 بااین الگوها    از آنجا که؛ اما  ست در بردارد و مربوط به تئوری، گسترش و کاربرد هنرهای زیبا

سازگار  هنرها کمتر  ایران  بومی  ) ی  شاخص1391کتس،  بود  مشورت  (،  با  نیز  دیگری  های 

با استناد به این منابع، فهرستی مشتمل بر    ، ت یدرنهانظر قرار گرفت؛    دانشگاهی مدّ  نظرانصاحب 

ها قرار گرفت و آنچه خارج از حیطۀ نامهیانپای موضوعی  بنددستهموضوع تهیه شد و ملاک    40
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 مطالعه  مورد های  نامهموضوع در پایان  40نی این  بود در دستۀ متفرقه جای گرفت. فراوا  ها موضوع

فراوانی   4است. همچنین جدول شمارۀ    مشاهده  قابل  3شمارۀ    و جدول  1در تصویر شمارۀ  

 دهد.ها نشان میموضوعات را به تفکیک دانشگاه

 
پژوهش هنر   ارشد يکارشناسي هانامهانيپاهاي موضوعي ي گرايشفراوان عيتوز: 1 شکل

 )منبع: نگارندگان( 

 (ينزول ب یترت) يآمار  جامعه   در موضوعات اساس  بر هانامهانيپا يفراوان عيتوز : 3 جدول شمارۀ

 درصد  تعداد  موضوع  رديف 

 10/04 174 ایران   نگارگری 1

 9/93 172 ایران  مایهنقش 2

 6/23 108 ایران  گرافيک  3

 6/23 108 ایران )معاصر(  نقاشی 4

 5/13 89 معماری ایران  5

 5/02 87 ایران  فرهنگ 6

 4/73 82 ایران  دستی صنایع 7

 4/73 82 مطالعات تطبيقی  8

 4/04 70 ایران  هایاسطوره 9

 3/75 65 ایران  هنر تاریخ 10

 3/63 63 جهان  هنر ۀ فلسف 11

 3 52 ایران  هنر شناسی جامعه 12
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 2/82 49 ایران  فرش 13

 2/54 44 ایران  سينمای 14

 2/42 42 ایران  موسيقی 15

 2/13 37 نمایش  16

 2/02 35 هنر  آموزش 17

 1/90 33 دینی هنر 18

 1/78 31 جهان  نقاشی 19

 1/61 28 ایران  هنر ۀ فلسف 20

 1/50 26 سينما 21

 1/32 23 جهان  هنر تاریخ 22

 1/15 20 رسانه  23

 1/09 19 جهان  هایاسطوره 24

 1/09 19 ایران  عکاسی 25

 0/86 15 جهان  سينمای 26

 0/80 14 جهان  عکاسی 27

 0/80 14 جهان  هنر شناسی جامعه 28

 0/75 13 جهان  موسيقی 29

 0/75 13 ایران  خوشنویسی  30

 0/69 12 هنر  شناسیروان 31

 0/69 12 ی ایران سازمجسمه 32

 0/63 11 جهان  گرافيک  33

 0/63 11 پویانمایی  34

 0/57 10 جهان  فرهنگ 35

 0/51 9 هنردرمانی  36

 0/51 9 صنعتی  طراحی 37

 0/40 7 جهان  معماری  38

 0/28 5 سازی جهان مجسمه 39

 0/28 5 جهان  دستیصنایع 40

 100 1732 مجموع 

 )منبع: نگارندگان(  هادانشگاه ک یتفک  به هانامهانيپا موضوعي فراوان عيتوز: 4 جدول شمارۀ  

ف 
دي

گرايش  ر

را موضوعي 
زه

 ال

ور 
م ن

يا
 پ

س
در

ت م
ربي

 ت

ن
را

ته
 

ن
نا

سم
 

ب.
 و 

ن
تا

س
سي

 

هد
شا

 

راز
شي

 

گ
هن

فر
و 

م 
عل

 

ن
شا

کا
 

ن 
درا

ازن
 م

ن 
ها

صف
ر ا

هن
 

يز 
بر

ر ت
هن

 

ن
را

ته
ر 

هن
 

مع
 ج

 174 38 7 10 2 5 6 2 20 4 4 20 21 19 16 نگارگری ایران  1

مایه ایران نقش 2  9 13 11 21 2 6 26 2 8 8 3 10 11 42 172 

 108 19 7 6 1 4 8 1 23 3 2 18 4 5 7 نقاشی ایران  3



 157                    147-162، ص1401زمستان ،66ی اپیپ، 4 شمارۀ /  18 دورۀهای نوين تربیتی، انديشه 

 

 108 21 12 4 3 7 7 3 11 4 4 9 8 6 9 فرهنگ ایران  4

های ایران اسطوره 5  15 13 9 8 2 6 6 0 4 3 2 3 4 14 89 

 87 7 1 4 1 5 3 2 10 5 4 11 8 14 12 تاریخ هنر ایران  6

 82 13 4 4 3 3 4 4 9 7 3 10 8 6 4 معماری ایران  7

دستی ایران صنایع 8  8 3 6 8 2 2 10 1 7 5 4 7 5 14 82 

هنر جهان  ۀ فلسف 9  4 3 5 8 0 3 9 2 7 7 0 3 3 16 70 

 65 12 3 2 2 0 7 2 9 3 2 6 2 3 12 گرافيک ایران  10

 63 11 2 1 0 3 0 1 12 2 3 9 8 2 9 فرش ایران  11

 52 17 1 0 0 1 4 1 8 4 0 7 6 0 3 موسيقی ایران  12

 49 15 2 1 0 0 6 1 2 1 0 8 7 0 6 سينما 13

 44 14 5 4 0 0 4 0 2 0 0 13 0 0 1 نقاشی جهان  14

 42 12 0 0 0 0 7 1 3 0 6 7 5 0 1 سينمای ایران  15

 37 13 0 3 1 0 0 0 1 1 3 9 6 0 0 نمایش  16

 35 7 2 2 1 0 1 1 1 3 0 12 2 0 3 هنر دینی 17

هنر ایران  فلسفۀ  18  2 1 3 5 0 1 9 0 0 3 0 1 0 8 33 

 31 4 2 3 0 0 0 1 2 0 0 10 4 0 5 تاریخ هنر جهان  19

20 
های  اسطوره

 جهان 
5 0 4 3 0 3 2 0 0 2 0 0 1 8 28 

سازی مجسمه 21  3 1 3 5 0 1 0 1 0 3 0 0 0 9 26 

 23 5 1 1 0 1 1 0 2 1 0 5 0 0 6 اسطوره  22

 20 6 1 0 0 1 1 1 3 2 0 6 0 0 0 آموزش هنر  23

 19 7 1 0 0 0 1 1 0 1 0 6 2 0 0 موسيقی جهان  24

 19 6 0 0 0 0 7 1 1 0 0 3 1 0 0 عکاسی ایران  25

 15 3 0 0 0 0 3 1 1 0 0 6 1 0 1 فرهنگ جهان  26

 14 3 1 2 1 0 2 1 0 0 1 3 0 0 0 سينمای جهان  27

 14 2 1 0 2 0 1 2 1 0 0 2 2 0 1 طراحی صنعتی  28

 14 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 9 2 0 0 عکاسی جهان  29

 13 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 6 2 1 0 خوشنویسی ایران  30

 13 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 7 0 3 0 هنر  جهان     31

 12 3 2 0 0 0 0 2 2 0 0 3 0 0 0 گرافيک جهان  32

شناسی هنر روان 33  2 0 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 12 

 11 4 1 0 0 0 0 0 0 1 0 3 2 0 0 متفرقه  34

شناسی هنر  جامعه 35

 ایران 
1 0 3 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 4 11 

 10 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 6 0 0 0 رسانه  36

 9 3 0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 1 0 0 پویانمایی  37

 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 1 2 معماری  38

 7 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 4 1 0 0 هنر درمانی  39

 5 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 1 معماری جهان  40
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دستی  صنایع 41

هان ج  
1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 5 

 1732 374 71 73 26 61 99 34 191 67 39 295 149 94 149 جمع 

ۀ نگارگری  در حوزدرصد(    10/ 04)  174فراوانی  های دفاع شده با  نامهبیشترین درصد پایان

های تمامی  نامهموضوع، تقریباً موضوعی مشترک در پایاناند؛ همچنین این  ایران به نگارش درآمده

،  گرفتهانجامهای  است. طبق بررسی  گرفتهانجامبوده که غالباً نیز به شکلی توصیفی    هادانشگاه

یکی از عوامل جذاب بودن این موضوع برای دانشجویان، وجود منابع مرتبط فارسی متعدد در  

و این    شده  اضافهبه این منابع    زمان  مرور بهها نیز  نامهاین پایانداخل کشور باشد؛ که البته خود  

های  ی اخیر شدت بیشتری گرفته است. ضمن آنکه گرایش گروههاسالجذابیت موضوعی در  

های  در سال  کهیطوربهبوده است.    رگذاریتأثنیز در این فرایند    راهنما  تاداناسآموزشی و تخصص  

های دفاع شده با موضوع نگارگری ایرانی مربوط به یک دانشگاه  نامهنیمی از پایان  1396و    1392

 باشد. می

عات پرتکرار موضودرصد( یکی دیگر از    9/ 93مورد )  172های ایرانی با فراوانی  یهمانقش 

ها قرارگرفته است.  نامهی پایانها موضوعهای رشتۀ پژوهش هنر است و در رتبۀ دوم  نامهدر پایان

جانبه از ر بعضی موارد بسیار تکراری و موازی و گاه شبیه به تقلید کردن همه این موضوع که د

ها جذابیت داشته  موضوع نگارگری برای دانشجویان تمامی دانشگاه  مانندبهکارهای قبلی است و  

 هرچند ؛  اندگرفتهش یپدانشجویان برخوردی توصیفی را با موضوع در  بیشتر  است. در اینجا نیز  

 است.   شده اشارهتحلیلی« _ی، به روش »توصیفآنهاشناسی برخی در اطلاعات روش

تأثیر  یبانتخاب این موضوع    شیبرافزانیز وجود منابع مکتوب داخلی    رسد در اینجانظر میبه

کارشناسی مثل    دورۀی  هارشتهاین موضوع در  های  نبوده است. همچنین گستردگی زیرشاخه

توان  دستی، گرافیک، فرش، هنرهای تجسمی، هنرهای صناعی، کتابت و نگارگری را مییعصنا

شمرد. ضمن آنکه  بر  هنر  پژوهشهای رشتۀ  نامهاز دیگر عوامل فراوانی این موضوع در میان پایان

انتخاب نمودهفروانی دانشجویان دختری که این دسته از   اند به شکل معناداری موضوعات را 

 درصد(. 19درصد در مقابل  81بیشتر از دانشجویان پسر است )

های  به علت شناور بودن رشتۀ پژوهش هنر، این رشته همواره پذیرای دانشجویانی با رشته

مانند   فرهنگ  بارسد فراوانی نسبی مباحث مرتبط  نظر میباشد؛ بهکارشناسی غیر از هنر نیز می

جامعهباستان و  ادبیات  تاریخ،  بیشناسی،  و  شناسی،  علایق  با  از هاشیگراارتباط  دسته  این  ی 

هایی مرتبط با این مبحث به لحاظ فراوانی در رتبۀ ششم نامهپایان کهیطوربهدانشجویان نباشد؛ 

 .اندقرارگرفتهموضوعات 
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 ها نامههای روشی پايانگرايشتحلیل 

طبقه برای  پژوهش  این  دادهدر  روشبندی  به  مربوط  از  های  شامل    4شناسی،  اطلاعاتی  منبع 

شناسی« و »محتوای نتیجۀ پژوهش« شناسی در عنوان«، »چکیده«، »مبحث روش»اطلاعات روش

در سه دستۀ    مبنای متغیر روش  ها برنامهبا استناد به این اطلاعات، پایان  ت ی درنهاکه  ؛  استفاده شد

 (3 شمارۀتحلیلی« و »تحلیلی« قرار گرفتند. )جدول _»توصیفی«، »توصیفی

 منبع: نگارندگان( ) شناسيروش  اساس بر ي آمار  جامعهي هانامهنياپا عيتوز: 5جدول شمارۀ 

 رديف 
نام دانشگاه يا مؤسسه آموزش  

 عالي 
 تعداد کل 

 روش تحقيق 

 توصيفي ـ تحليلي  توصيفي 

 18 131 149 الزهرا  1

 21 52 94 ( شرق)  تهران نورپيام  2

 42 107 149 تربيت مدرس  3

 182 113 295 تهران  4

 11 28 39 سمنان  5

 28 39 67 بلوچستان   وسيستان  6

 44 147 191 شاهد  7

 13 21 34 شيراز  8

 22 77 99 علم و فرهنگ  9

 22 39 61 کاشان  10

 4 22 26 مازندران  11

 12 61 73 اصفهان  هنر 12

 11 70 81 ز یتبر هنر 13

 113 261 374 تهران  هنر 14

 جمع 
 565 1167 1732 فراوانی 

 62/32 38/67 100 درصد 

-ها بیش از دو برابر روشنامههای توصیفی در این پایانروش  ،شودکه مشاهده می  گونههمان

ها با کلمه »بررسی«  نامهعنوان از پایان  411گرفته است.  قرار  مورداستفادهتحلیلی  _های توصیفی

  91  است. همچنین تعداد  رفته  کاربهمورد کلمۀ »تطبیق« در عنوان    142است و در    شده  شروع

 . اندبرده کاربهمورد واژۀ »نقد« را در عنوان خود  41 مورد واژۀ »تحلیل« و تعداد

 گیری نتیجهبحث و 
بررسی تلاش پیشین، میمطالعه و  تحقیقاتی  پژوهشی و  های  مناسب روندهای  به درک  تواند 

های مرزهای هر حوزه از دانش منجر گردد، در این میان برنامۀ درسی پژوهش هنر به چالش
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ضرورت و  ماهیت  که  دلیل  است  بسترهایی  از  یکی  آن،  ایجابی  پژوهش  نوعبههای  نبض  ی 

  دشده یتولهای پژوهش هنر  نامه ی حوزۀ هنر را در کشور در اختیار گرفته و مرور پایاندانشگاه

ترین شکل پژوهش در این حوزه را  ی گویا از رسمیاندازچشمتواند  در یک فرایند زمانی می

  ی کارشناسهای مقطع  نامهپژوهش به بررسی و تحلیل پایان  لذا در این  ؛پیش روی ما محقق سازد

 پرداختیم. پس از بررسی و تحلیل  1399تا پایان سال    1372رشتۀ پژوهش هنر از سال    ارشد

، نتایج  نامۀ در دسترس این رشتهپایان  1732در    شدهانتخابدر خصوص موضوعات    آمدهعملبه

 دست آمد:زیر به

ی  رانیا  هیمانقش ،  درصد  10/ 04عنوان و فراوانی    174  ی باگارگر نبه لحاظ موضوع شناسی،  

  فراوانی   و  عنوان   108با  هرکدام    رانیا   کیگراف ، نقاشی و  درصد  9/ 93عنوان و فراوانی    172  با

  فراوانی  و  عنوان  87  با  رانیا و فرهنگ    5/ 13عنوان و فراوانی    89درصد، معماری ایران با    6/ 23

پایاندرصد  5/ 02 انتخابی  موضوعات  صدر  در  و  نامه،  گرفتند  قرار  دانشجویان  سوی  از  ها 

عکاسی ایران، فرهنگ جهان، سینمای جهان، طراحی صنعتی، عکاسی جهان،    مانندموضوعاتی  

ی هنر شناسجامعهی هنر جهان، گرافیک جهان، روانشناسی هنر،  شناسجامعهان،  خوشنویسی ایر

با    کدامرهی جهان،  دستعیصنای، معماری جهان و  هنر درمانایران، رسانه، پویانمایی، معماری،  

.  انددادهخود اختصاص    را بهها  نامهفراوانی کمتر از یک درصد از کل پایان  عنوان و  20از    کمتر

مشخص شد که   هانامهانیپاانجام    فرایندهای روشی دانشجویان در  بررسی گرایشهمچنین در  

درصد به روش    32/ 62حدود    و   ندااز روش توصیفی استفاده کرده  آنهااز    درصد  67/ 38حدود  

که تمایل دانشجویان دختر به بعضی   موضوع  مانندبه. ضمن آنکه  اندآوردهتحلیلی روی    -توصیفی

های صرف توصیفی نیز در  ها بیشتر است؛ انتخاب روشمایهمانند نگارگری و نقشموضوعاتی  

و مطالعۀ   مرور  بهدادن    ت یاهمکم رسد  نظر میبه  کارهای دانشجویان دختر بیشتر مشاهده شد.

شدن پیشینه انباشته  باعث  پژوهش،  یک  پیشبرد  و  موضوع  انتخاب  فرآیند  در  پژوهشی  های 

 ها شده است. نامهی یکسان در این پایانها روشموضوعات تکراری با 

 ۀ در برنامۀ درسی این رشت  شدهگرفته  درنظربا تطبیق نتایج این پژوهش با اهداف    ،مجموع  در

( ارزشمحوریدانشدانشگاهی  اقتصا،  و  نسبتاً دوری  محوری  فاصلۀ  زاویه و  کارآفرینی(،  د و 

  ژهیوبهو نگری پردازی، جامع، نظریهروش آمدییی مانند روزها مؤلفهشود و حضور مشاهده می

ی موضوعی  هاشیگرا در  بازار، منافع اقتصادی و کاربردی بودن هنر  حوزۀ  نوآوری و خلاقیت در  

 رنگ بود. کمبسیار  آنها یند انجام اها و فرنامهاین پایان

با جزئیات بیشتر    ترگستردهد این موضوع با توجه به اهمیتی که دارد در مقیاس  شو پیشنهاد می 

ی مهم این مطالعه عدم دسترسی لازم با اصل هات یمحدودبرای مقطع دکتری هم انجام بگیرد. از  
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برخی   دانشگاهی کشور    ها نامهانیپافایل  تحقیقاتی و  مراکز  برای  باشدیمدر  این محدودیت   .
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در آموزش و پرورش جمهوری اسلامی    وتربیت طراحی الگوی سیستمی پویای تعلیم  
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دانشگاه اصفهان، اصفهان،   ،یت یو علوم ترب  ی روان شناس  دانشکدۀ  ،یت یگروه علوم ترب  ، وتربیت  م یتعل  فلسفۀ  یادکتر  یدانشجو.  1

   رانیا

 ران یاصفهان، ا, دانشگاه اصفهان, یتیو علوم ترب یشناسروان دانشکدۀ, ی تی, گروه علوم ترباریاستادمسئول:  ۀنویسند. 2

 رانیدانشگاه اصفهان،اصفهان، ا ،یت یو علوم ترب یروان شناس دانشکدۀ ،یت یاستاد، گروه علوم ترب .3
 ران یدانشگاه اصفهان، اصفهان، ا ،یو علوم انسان ات ی ادب دانشکدۀ، ثیگروه قرآن و حد ار،یدانش. 4

 چکیده  اطلاعات مقاله 

 16/05/1399تاریخ دریافت: 

 

به  دست پویای  مؤلفهیافتن  انکارناپذیر   ،وتربیتتعلیم  فلسفۀهای  ضرورتی 

طراحی   ،برای طراحی سیستم پویای تربیت است. هدف اصلی این پژوهش

های پویای تربیت بود. از سیستم پویای تربیت اسلامی با استفاده از مؤلفه 

عنوان متغیر مستقل در نظر  ها بهروش کیفی پیمایشی دلفی استفاده شد. مؤلفه

  54ابتدا    وتربیت،تعلیم  فلسفۀهای پویای  مؤلفه  برشمردنگرفته شدند برای  

بندی تر مقولهکلی  ۀمؤلف  9فرض که دارای پویایی بودند در  پیش  ۀ زیرمؤلف

از متخصصان رشتشدند. جامعه نفر در کل    151وتربیت تعلیم    فلسفۀ  ۀ ای 

نمونه از  که  بود  دس کشور  در  وگیری  شد  استفاده  پرسشنام  20ترس   ۀ نفر 

سابق  ۀشداعتباریابی متغیرهای  نمودند.  تکمیل  را  تاکمن  معنایی   ۀ افتراق 

تجزیه شدند.  کنترل  علمی،  بالای  مدارک  و  اطلاعات  تدریس  با وتحلیل 

نرم  از  توص  Spssافزاراستفاده  آمار  کندال  ،یفیدر  آزمون  نظر   Wبا  توافق 

نگری، آینده بودند: هامؤلفهبر اساس این ها یافتهشد.  دهینظران سنجصاحب

تکنولوژی پیشرفته، تبادل اطلاعات و ارتباطات، هماهنگی با طبیعت، امنیت، 

بودن. در انسان در تربیت و سیستمی  ۀ انعطاف، تکیه بر وحی، نقش سازند

مؤلفه طراحی و ارائه  9نتیجه، سیستم پویای تربیت اسلامی، متشکل از این  

 . شود وتربیت کشور پیشنهاد میین مدل برای استفاده در نظام تعلیمد. اش

  15/12/1400تاریخ پذیرش: 
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 مقدمه
سیستمی  های آموزشی از یک سو، تقاضا برای داشتن الگوهای  سیستم  امروزه وجود ناکارآمدی

صورت موضوعی در دروس هایی به پویای آموزشی را افزون نموده است. در این مورد پژوهش

های الهیاتی و موارد دیگر صورت پذیرفته است.  مختلف نظیر زبان انگلیسی، دینی، عربی، نظام

: بررسی علل ناکارآمدی آموزش و پرورش در آموزش زبان انگلیسی توسط )کلانتری، برای نمونه

های ( ناکارآمدی نظام1397های دینی مدارس توسط )فخر روحانی، ( ناکارآمدی آموزش1390

  ۀبودن به صحنسیستمیۀ (. از سوی دیگر با ورود مؤلف1397الهیاتی)دربندی داریان، و همکاران،

نظام  ،وتربیت تعلیم این  مشکلات  از  نظاممعدودی  اما  است.  شده  مرتفع  تعلیمها  وتربیتی  های 

از سیستمدر درون خود بودند. از این  1هارگیر برخی از غیر پویاییهمچنان د های  رو استفاده 

استقبال    2پویا  از سیستم  ایفزایندهبا  تعلیم در جوامع صنعتی مواجه شد. استفاده  پویا در  های 

)که   استفاده از این تکنیک  3گردد، وقتی که جی دبلیو فورسترمیلادی برمی1961به سال   وتربیت 

  های صنعتی شناخته شد( استفاده از آن را در مدیریت آموزشی توصیه کردند عنوان دینامیکبعد به

حیدری و جوادین کسب وکار، )حاجی  ۀ(. در مدیریت و در زمین1994)به نقل از فرهاد صبا  

 راد و همکاران، ن )مهدیانها را بررسی نمودند. همچنیاستفاده از رویکرد پویایی سیستم  (1390

اند. هدف اصلی پژوهش  امور مالیاتی کشور بررسی کرده  ۀمدل دینامیکی را در سازمان ادار  (1398

تعلیم    ،حاضر پویای  الگوی سیستمی  پرورش کشور جمهوری    وتربیت طراحی  آموزش و  در 

 های پویای آن انجام شد.اسلامی ایران بود که اهداف فرعی آن از طریق شناسایی مؤلفه

ای از اعضا در تعامل هستند که با همدیگر برای رسیدن به برخی از  یک سیستم مجموعه

  ۀبرای ترجم(. پویایی سیستم روشی است  5:  1983و همکاران    4رابرتز د )کنناهداف عمل می

های سیستم بر عملکردهای  یکی از مؤلفه   تأثیرعلّی که در آن    ۀ های شهودی نمودارهای حلقمدل

به با حلقهدیگر  داده شدهروشنی  نشان  منفی  یا  مثبت  بازخورد  )رابرتز و همکاران   است   های 

صورت  اول اینکه آن را به  ؛توان با دو نوع متفاوت در نظر گرفت (. رویکرد سیستمی را می1983

( که سیستم یاددهی یادگیری را متشکل از سه مؤلفه 1973ر )همانند مو   ؛خرد در نظر بگیریم

( سیستم را  1988)  ( و صبا 1980ر )آموز و یک روش ارتباطی دانست و یا مو یعنی معلم، دانش

توصیه به ساخت   (1983ز )گو و ساختار طراحی ارائه نمودند یا رابرت وگفت  مؤلفۀدر تعامل دو 

سازی سیستم، مدل  له، مفهومئفاز بود: تعریف مس  6  های سیستمی نمود که شاملمدل پویایی

وتحلیل و استفاده از مدل. اما رویکرد  ارائه و پایش، مدل رفتار، مدل ارزیابی و خط و مشی تجزیه

یک سیستم دانست که در    همانندرا    وتربیت توان نظام تعلیمنوع دوم رویکرد کلان است که می
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تعامل هستند. همچنین میآن مؤلفه با همدیگر در  توان دو نوع سیستم را شامل  های بیشتری 

ها یا عناصر بسیاری تشکیل  مؤلفه  ۀسیستم ساده و پیچیده از هم متمایز دانست. یک سیستم پیچید

فاوت از بیشتر اعضایش  بیشتر یا مت هم در تعامل هستند، رفتار تراکمی هریک معمولاً شده که با

 (. 1،2008ای. جی. ون گیرت د )باشمی

دارد، الگوهای موجود    وتربیتمطابق با موضوع تحقیق که تمرکز بر پویایی سیستم تعلیم  

ها  . این مؤلفهاست اند، سیستمی که متشکل از دو یا چند مؤلفه  سیستمی ارائه شده  ۀاغلب به شیو 

ها چه باشند و چه تعدادی و لفهؤ اما اینکه این م  ،پویایی سیستم اثرگذارندای در تأمین  تا اندازه

به  یا اهداف مشترکی را  انسجامی هدف  تعمق با چه کیفیت و  بیاورند، جای پرسش و  وجود 

است. سخن گفتن از سیستم بر اساس یک منطق خطی دارای نقایصی هست که شاید این نقایص  

 (2017و دیگران،  2شود. در این راستا )شوآب مشاهده می   در منطق فضایی یا چند بعدی کمتر

های خطی پژوهش »یک سیستم آموزشی با  های زمانی و مکانی سیستمبرای عبور از محدودیت 

  مسئله   اند. این های آموزشی غیرخطی پویا« را ارائه دادههای مفهوم سلسله مراتبی و طرحطرح

)شکلا و    نظرشده از امنیت برخوردار است یانه؟ به  وتربیت ارائهکه آیا الگوی سیستمی تعلیم

ها و  های امنیتی، شیوهکند که ویژگی( : »تضمین امنیت این اطمینان را فراهم می3،2021همکاران

افزاری واسطه میمعماری سیستم نرم  امنیتی را اجرا میهای  رابر  کنند و در بشوند و سیاست 

شکست و حملات امنیتی مقاوم هستند«. یا اینکه از چه میزان انعطاف در ابعاد مختلف برخوردار  

های تحت آموزش نظیر معلولان و یا انعطاف زمانی  گروه  دربارۀعنوان نمونه انعطافی که  است؟ به

 ۀ حال تغییر: مطالع( در مورد »آموزش برای جهانی در  4،2021توان ایجاد نمود. )بایلیو مکانی می

ابتدایی روندا « تحقیق کرده است. او به سخن   ترکیبی از انعطاف پذیری شناختی در مدارس 

ارچوب،  هکند: » خلاقانه، فکر خارج از چگونه توصیف می( این روند را این 2014)  5دایموند

دیدگاه از  هرچیزی  انعطافدیدن  و  و سازگاری سریع  مختلف،  تغهای  با شرایط    ییریافتهپذیر 

برخوردار است که مسائل مربوط به خود، خالق، مخلوق و    ی(«. آیا سیستم از جامعیت 206)ص

ارائه سیستم  آیا  شود؟  شامل  را  تحقیقطبیعت  است؟  برخوردار  درونی  انسجام  از   شده 

این  6،2021)بچر بررسی  به  دانشگاهمیمسئله  (  شرکتی  نمای  که  مپردازد  و  کاری  ؤها  سسات 

ریزی دانش مورد نیاز برای آموزش پیشرفته در طی برنامه  ۀهایی دربارم را بین ایدهچگونه انسجا

ای  دهد. سیستم تا چه اندازهیای و تدریس و کار اجتماعی شکل محرفهتدریس نیمه  شدر دو بخ

»آموزش    در  .(2021و دیگران،    7بر ارتباطات گسترده و پیشرفته امروزی بنا شده است )مورل
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  آنلاین؛ چالش یا فرصت برای محققان آموزش ارتباطات« به بررسی این امر مهم پرداخته است 

نگری در آموزش عالی در مهم آینده ۀ( به مسئل1،2021نگر است. )اوتکین و همکارانو آیا آینده

متخصص پرداخته است. مورد دیگر اینکه    ۀعنوان جامعالتحصیلان بهجذب دانشجویان و فارغ

( »علم  2021  2)رابر و دیگران  ۀبه گفت  یستم جایگاهی برای نقد و اصلاح خویش دارد یانه؟آیا س

شود«. بنابراین خودانتقادی یا خوداصلاحی در کننده تلقی میعنوان یک کار خود اصلاحاغلب به

های موجود را  تشکیل مدل پویای تربیت باید مورد توجه قرار گیرد. وقتی که الگوها و سیستم

کنیم و این مشاهده در  هایی را مشاهده میها قرار دهیم نقایص و کمبوددر مقابل این پرسش

گر معضلی هست که با تردید نام سیستم پویا را بر آن قبول خواهیم نمود. هریک  ذهن ما تداعی

اند که هیچ پژوهشگری این  ای را در سیستم خود دنبال نموده از الگوهای موجود منطق خطی

 ی سیستمی را برای عصر ارتباطات و اطلاعات نخواهد پذیرفت.  الگوها

گونه نبوده  اند و این وتربیت تا حدودی از پویایی لازم برخوردار بودهالگوهای سیستمی تعلیم

که به پویایی تا سرحد مطلق آن رسیده باشند. در پژوهش حاضر نیز چنین ادعایی دور از عقلانیت 

هست. برای   وتربیت ن حد اکثری پویایی الگوی سیستمی تعلیم  بوده و ضرورت انجام آن تأمی

مؤلفه از  استفاده  مهم  امر  این  به  تعلیم  رسیدن  پویای  و به  وتربیت های  منسجم  گسترده،  گونه 

هدفمند در این پژوهش پیگیری شده است. اینکه چه ضرورتی بر وجود الگوی سیستمی پویای  

ن پژوهش استوار است که رکود و ایستایی در تعلیم وجود دارد، بر فرض اصلی ای  وتربیت تعلیم  

بر    افزوندانسته است.    وتربیت های پویای تعلیم  لفهؤ را وابسته به استفاده حداقلی از م  وتربیت 

هایی در  عنوان گرهاین عدم جامعیت، انسجام درونی و اتکا بر منطق خطی الگوهای سیستمی، به

الگوی سیستمی   ۀئادانسته شده که راه خروج از این مشکلات اروتربیت  کار پویایی سیستم تعلیم

 است.  وتربیت پویای تعلیم 

وتربیت پیامدهای مهمی را در پی خواهد داشت؛ پویایی  داشتن الگوی سیستمی پویای تعلیم

های به روز، تأمین  ها و آموزشوتربیت، حرکت بر اساس پیشرفت و انعطاف بیشتر سیستم تعلیم

های خرد یادگیری از جمله فرایندهای طراحی، اجرا  ت سیستم در کمک به سیستمامنیت و کیفی

و ارزیابی تدریس، وسعت دید و شمول سیستم که همگی این پیامدها باعث خروج سیستم تعلیم 

 از رکود و ایستایی خواهد شد. وتربیت 

 صورت خلاصه آمده است. تحقیق در جدول زیر به ۀارچوب نظری و پیشینهچ
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 تحقیقات پیشین ۀخلاص : 1 جدول شمارۀ

 یافته ها  پژوهشگران /  سال

 ( 1983و  1980،1973)1مور 

های سیستم و هایی همچون: آموزش از راه دور، پویاییاستفاده از کلیدواژه

تعامل را معرفی کرد و    ۀ، مور مفهوم فاصل 1980تحلیل گفتمان. در سال  

 گو و ساختار تعریف کرد. وآن را تابعی از دو متغیر، گفت

 مفاهیم نظری کلیدی در یک مدل پویای آموزش از راه دور  تأیید ( 1994) 2صبا و ریک  

 ( 1988صبا ) 

گو  وبین متغیرهای گفت  ۀدادن رابط مدل پویای سیستمی برای نشان  ۀارائ

آموز و معلم، با تغییر میزان  که چگونه یک زبان  ن یا و ساختار و پیشنهاد  

آموزشی هدفمند سطح فاصله    ۀتواند در یک فاصل گو و ساختار، میوگفت

 تعاملات را کنترل کند.

 ( 2009)3صبری
در نظر گرفتن ملاحظات مختلف سنی و موارد دیگر را در سیستم تربیت  

 توصیه نموده است. 

 ( 2014)  ولاسوا

ثر از عملکرد محیط آموزشی اطلاعاتی که در آموزش  أرویکرد فراپویای مت

میحرفه  عمل  فراپویای  ای  تعاملات  جهت  در  آن  سطوح  تمام  در  کند 

حرفه  برای حفظ صلاحیت  اطلاعات  فارغجریانات  یک  ای  در  التحصیلان 

به نتیجدبیرستان  حرفه برنامه   ۀ توسع   ۀ عنوان  آموزش  بیهای  شده  ای  ان 

 است. 

 ( 2013) 4نیکلاس و پترس 
وتربیت نیز استفاده  های پویا در تعلیمکنند که از تئوری سیستمتوصیه می

 شود.

 ( 2014) 5سویلو و یلکن 
-ها نشان از نیاز برای تحقیقات تجربی بیشتر دارند که به دنبال جستیافته

 اند. العمر بودهمادامجو و بررسی میزان ارتباطات ابعادی از یادگیری و

 ( 2016)6ژو

المللی را برای آموزش عالی پیشنهاد کرده است.  ارچوب پویای بینهیک چ 

سازی آموزش عالی را دارای پنج سطح؛ جهانی، ملی، نهادی، برنامه  یجهان 

هر  که  دانسته  عوامل    و سطح شخصی  بین  روابط  پویایی  به  بسته  سطح 

است. این عوامل؛ موقعیت اولیه، موقعیت  ای از توسعه  دارای یک محدوده

سازی  المللیهای دیگری در آزمودن بینجذاب، و پارامترهای کنترل عامل

 آموزش عالی در سطح فردی هستند.

 ( 2018) 7اچنی و تری 

و   اتصال  و  روابط  از  سیستمی  تفکر  اصول  بر  مبتنی  ارزیابی  و  طراحی 

ماندهی و ظهور، ابزارهای  پیچیدگی مانند خود ساز  ۀ همچنین مفاهیم نظری

افتد و کمک به  ارزشمندی برای فهمیدن اینکه در آموزش چه اتفاقی می

 بهبود نظریه و عمل در یادگیری آنلاین هستند. 

 ( 2020)8ناگلو 

-در مهارت  ،سازی موثر استرویکرد پویایی سیستمی که در جریان تصمیم

مقدمه چند سیستم را   کند. او در  های حل مسئله نیز نقش مهمی ایفا می 

ها ذکر  سیستم  دیگرهای زیست محیطی و  نظیر سیستم بازرگانی، سیستم

تحقیقاتی، هدف محققان پویایی سیستم،   ۀ نموده است: »با الهام از این بدن 
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زمین در  رویکرد  این  اقتباس  با  پرورش  و  آموزش  کیفیت  -تعلیم  ۀبهبود 

 ویایی سیستم است. وتربیت هستند. ضرورت مطالعات تربیتی بر اساس پ

های اساسی و مهمی را مورد  صورت غیرمستقیم مؤلفهاند که بهالبته پژوهشگرانی هم بوده 

ای داشته است. نظیر تربیت  سهم ویژه   وتربیت اند که در پویایی سیستم تعلیمپژوهش قرار داده

 (.1394، صالحی )3( تربیت انتقادپذیر 2016) 2، آبوسون و پانیزون1نگرآینده

تحقیقاتی موضوع، در سه بخش    ۀرسد که در مورد حوزنظر می در پرتو این تحقیقات، به

طراحی، اجرا و ارزیابی مورد تحقیق قرار گرفته است. تحقیقاتی که به طراحی یک الگوی سیستم  

کارهای    ۀعنوان نموناین حوزه هستند. بهعنوان بخش متمایز  خود به  ،پردازندپویا برای تربیت می

مانند پژوهش در مورد یادگیری پویا. ]که    یاددهی  _پژوهشی برخی پژوهشگران بر روی یادگیری 

( »یادگیری  2008)  5، بخشی از تربیت پویاست. از نظر فرانکلین و هامیلتون4البته[ یادگیری پویا 

کند و  پویا، انعکاس و جلب مشارکت در یک فرایند زندگی است که دانش جدیدی را ایجاد می 

وجود  های متناسب با زمینه شخصی، اجتماعی و فنی را برای یادگیرنده بهها و شایستگیمهارت

هامیلتون،می و  )فرانکلین  پژوهش104-99:  2008  آورد«  مورد  این  در  گرفته    هایی صورت(. 

( آموزش پویا و مشکلات رودامپ در اندونزی. اما طراحی  2021است. مانند: )فاتیاهلا و افاض،

تر از طراحی الگو برای تدریس، یادگیری و یا ارزیابی متربیان  وتربیت بسیار کلانالگوی تعلیم

متفاوت از اجزای    ،توان گفت کل یک مجموعهاست. بر حسب یک ادعای ساختارگرایان می

( با تکیه 1395)  گرا در برخی از تحقیقات دنبال شده است. یخچالیخویش است. این دیدگاه کل

کل دیدگاه  عنوانبر  با  را  تحقیقی  ساختاری  نگر،  الگوسازی  بررسی  _»کاربست  در  تفسیری 

: »در « انجام داده است. ایشان در تحقیق خود آورده است وتربیت سیستمی نقش محیط در تعلیم  

وتربیت و نقش و  نگر، عوامل موثر بر تعلیماین پژوهش سعی شده است با نگاه سیستمی و کل

ارتباط عوامل محیطی و نهادهای اجتماعی به عنوان یکی از اثرگذارترین عوامل در تربیت افراد  

وتربیت  بزرگتری به نام تعلیم ۀسیستمی از سامانباز و خرده ۀعنوان سامانهفت تا چهارده سال به

زیرسامانه دارای  خود  که  گیرد  قرار  بررسی  است«مورد  آنان  استعدادهای  پرورش  در    هایی 

تعلیم89:  1395،)یخچالی پویایی سیستمی  تحقیق حاضر ویژگی  راستا  این  در  با    وتربیت (.  را 

 نماید.نگر و ساختاری بررسی مینگاهی کل

ارائ و  مورد طرح  به  ۀدر  پژوهشگران  و  است  گرفته  مطالعاتی صورت  تربیتی  طور  الگوی 

هرکدام ساحت خاصی از تربیت را در دیدگاه   _صورت جزئیبلکه به  ،صورت کلینه به_معمول  

الگوی تربیت   ۀتحقیقاتی در ارائ  ۀنمون  رایب  .اندتحصیلی معینی تحقیق نموده  دورۀمشخص و یا  
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های تربیتی انجام گرفته است که اینها  اخلاقی و دیگر ساحت سیاسی، تربیت شهروندی، تربیت  

اند که اگر اینها  الگو برای بخشی از تربیت را در هدف خود داشته ۀهر کدام جدا از یکدیگر ارائ

وتربیت داشته باشیم، به  پارچه برای تعلیمکرا مانند پازل کنار هم بچینیم و بخواهیم یک الگوی ی

حاضر با این ایده که    ۀرو مقالسجم و ناسازوار خواهیم داشت. از ایناین شکل یک الگوی غیرمن 

هایی هست که  لفهؤ الگویی سیستمی متشکل از م  ۀنگر داشت در صدد ارائباید یک دیدگاه کل

 ۀجوانب مغفول ماند  دیگرویژه پویایی و  تأمین کیفیت، امنیت، به ۀ  ها بتوانند از عهداین مولفه

زمین در  برآیند.  )  ۀدیگر  افتخاری  سیاسی،  تربیت  شهروندی 1395الگوی  تربیت  الگوی  در   ،)

هایی  ( پژوهش1398( و در الگوی تربیت اخلاقی، عباسی )1395فضیلت گرا، فرمهینی فراهانی )

 اند. انجام داده

اند،  داشته تأکیدپژوهشگران بر اهمیت جوانب مختلف تربیت پویا از هرکدام گونه که همان 

ثر از  أ( رویکرد فراپویا مت2014)  ولاسواالعمر،  های مادام( یادگیری2014سویلو و یلکن)مانند  

آموزش حرفه در  که  آموزشی  محیط  پانیزون  ای،عملکرد  و  تربیت   تأکید(  2016)  آبوسون  بر 

ناگلو)نگربر یک دیدگاه کل  (1395)  نگر، یخچالیآینده بهبود کیفیت  2020،  پویایی سیستم،   )

وپرورش و ضرورت مطالعات تربیتی بر اساس پویایی سیستم. با توجه به این تحقیقات، آموزش

شود و  سؤالی که مطرح می  . اندرا مطرح نموده  وتربیت خاصی از پویایی تعلیم    ۀکه هریک زاوی

وتربیت  ماند این است که این سیستم پویایی که برای تعلیممجهول باقی می  ۀ عنوان یک نکتبه

است که این مدل    روشنکدام مدل است؟    _البته متناسب با فرهنگ و شرایط مختلف هر ملتی_

توان داشت این انتظاری که از آن می  ینکمتر  .الشکل باشدملل جهان متحد  ۀتواند برای همنمی

مشابه مشترک باشند و    مؤلفۀتوانند در چند  وتربیت ملل جهان میهای پویای تعلیماست که مدل

 دیگر داری تفاوت خاص باشند.   مؤلفۀدر چند 

بریم که وقتی از سیستم پویای یادگیری سخن به این نکته پی می  ،با الهام از تحقیقات یادشده

-. اگر چه یک کلاناست وتربیت یک ریزسیستم  نسبت به سیستم پویایی تعلیم  ،آیدبه میان می

شدن آن سیستم ها تشکیل شده و همین امر موجب پیچیدهای از ریزسیستمسیستم از مجموعه

می  ،دشو می مؤلفهاما  یا  و  عوامل  و  علل  که  گفت  ریزسیستمتوان  پویایی  موجب  که  ها  هایی 

همراه خواهند داشت. با توجه به این  تر پویایی کلان سیستم را نیز به  در یک نگاه کلی  ،شوندمی

که    ،شرایط منسجم  باشدریزسیستم  دارایطراحی یک سیستم  پویا  اهمیت    ،های  از ضرورت 

های پویای  در حال حاضر مدل و سیستمی متشکل از مؤلفه  زیرا   ؛ای برخوردار است العادهفوق

جلوی دیدگان خویش با یک نگاه،  طور مستقیم در  وتربیت وجود ندارد که بتوان آن را بهتعلیم

 و در یک صفحه، مشاهده کرد. 

در سیستمهمان که  کاهش(  طور  با دستکاری)افزایش و  با رویکرد خرد،  پویای ساده  های 

های معین موجب ایجاد تغییر در سیستم و افزایش بازدهی و کیفیت عملکرد آن متغیرها یا مؤلفه
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رویکرد کلان نیز این امر ممکن است. در سیستم پویای  های پویای پیچیده با  شوند، در سیستممی

ای پویای تربیتی عملکرد آن را بهبود  هفرض این مقاله، افزودن متغیرها یا مؤلفهوتربیت پیشتعلیم

صورت  وتربیت که بههای پویای تعلیمالگویی از مؤلفه ۀرو ارائنماید. از اینبخشیده و پویاتر می

هدف اصلی   ،مل باشند و اهداف آموزشی و پرورشی را دنبال نمایندسیستمی با همدیگر در تعا

-عنوان سؤال پژوهشی مطرح شد این بود که سیستم پویای تعلیماین پژوهش است. سؤالی که به

هایی تشکیل  ]متناسب با فرهنگ و ملیت ایرانی[ چگونه است و از چه مؤلفه  وتربیت اسلامی

 شده است؟ 

های مهم در ایجاد پویایی در  توجه به استفاده از برخی از مؤلفهجایگاه پژوهش حاضر جلب  

یا  و  های پیشین یا اصلاً به آنها توجه نشده  هایی که در سیستماست. مؤلفه  وتربیت سیستم تعلیم

ها  های این سیستمبر اینها جامعیت مؤلفه  افزونرنگ بوده است.  کم  ایهگوناینکه استفاده از آنها به

ها بر  عنوان نمونه، اگرچه در برخی سیستمنی آنها نیز در نظر گرفته نشده است. بهو انسجام درو

انتقادپذیری و نقش معلم، دانشآینده برنامنگری و    تأکید آموزشی    ۀآموز و طراحی و ساختار 

نشده   تأکیدشده، اما بر امنیت سیستم در ابعاد مختلف فکری، فرهنگی، سیاسی و اجتماعی آن  

های مجازی، فناورانه، همگانی، از  های منعطف و پویایی همچون؛ آموزشمؤلفهاست. همچنین  

ای و نیز توجه بر ارتباطات گسترده اینترنتی در ابعاد مختلف فردی، راه دور، مادام العمر و حرفه

اجتماعی و یا حتی در زمینه کاربرد آن در ارتباط با خود، خلق، خالق و طبیعت در کمتر الگو و  

وری  به اینکه هدف کاربرد سیستم افزایش سطح بهره  توجهسیستمی به کار گرفته شده است. با  

پویا و  مؤلفۀ 9که از _، این پژوهش الگوی سیستمی را است  وتربیت یمتعل ۀو کیفیت آن در زمین

 نماید.ارائه می _تشکیل شده وتربیت اثرگذار در پویایی تعلیم

 شناسی پژوهش روش 
یک الگوی سیستمی    ۀبه دلیل ویژگی تخصص محور بودن موضوع، به لحاظ اینکه منجر به ارائ

مؤلفه تعلیم  از  نظر   ،شدمی  وتربیت های  و  شد  استفاده  دلفی  پیمایشی  کیفی  تحقیق  روش  از 

گونه  موضوع بررسی گردید. روش تحقیق پیمایشی دلفی همان  ۀدربار  وتربیت متخصصان تعلیم

شود.  در آن به پیمایش نظرات متخصصان در موضوع خاصی پرداخته می  ،آیدکه از نامش برمی

است که پیمایش    ، روشناست  وتربیت   طور مشخص تعلیمموضوعی تحقیق به  حوزۀاز آنجا که  

ها گردآوری داده  ۀنظر این عده مورد نظر است. این تحقیق از نظر هدف، کاربردی و از نظر نحو 

سرماست توصیفی    .( که    ( 1389د  »زمانی  است:  کرده  تعریف  چنین  را  دلفی  پیمایشی  روش 

 ،یک موضوع خاص به بررسی بپردازیم  دربارۀنظر  اتفاق نظر یک جمع صاحب   ۀبخواهیم دربار

شناسی  های روانهدانشکددر بررسی نظر هیئت علمی    نمونه،برای    کنیم.از روش دلفی استفاده می

-شناسی و علوم تربیتی در دانشگاه های روانمسائل و مشکلات رشته  ۀو علوم تربیتی کشور دربار
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 ها و مراحل آن ایشان آورده است که: قدم ۀ توان از این روش استفاده کرد«. همچنین دربارها می

مسائل تهیه کرد و آن را برای   دربارۀهایی  ها یا گویهسؤال  ای از»اولین قدم آن است که مجموعه

اعضای هیئت علمی ارسال داشت و از آنان خواست که درجه اهمیت آن را مشخص کنند. پس 

شده و در    مسائل مشخص  دربارۀآمده  دست های بهبندیل، رتبهها در دور اوّاز گردآوری داده

ل است. از  بندی حاصل از نظرخواهی دور اوّشود که حاوی رتبهای تنظیم می دور بعد پرسشنامه

دست آمده بندی بهشود در صورتی که نظرشان ، با رتبهدهندگان در دور دوم خواسته میپاسخ

ندارد نتایج    ،مطابقت  با  نظر خود  تفاوت  توجیه  به  کنند«. نسبت  اقدام  آن  تعدیل  یا  اول  دور 

( مراحل روش پژوهش پیمایشی دلفی در این تحقیق شامل هفت مرحله است:  84:  1389)سرمد،  

که واجد پویایی و البته در ارتباط با پیشینه   وتربیت تعلیم    فلسفۀاول، تعدادی مؤلفه از    مرحلۀدر  

های  ها یا گویهدوم، تهیه سؤال  لۀمرحتحقیق و ادبیات موضوعی تحقیق بودند برگزیده شد. در  

جهت اعتبار سنجی آن   وتربیت نظران متخصص در امر تعلیم  پرسشنامه و ارسال آن به صاحب 

گردآوری    برایها و توزیع مجدد آنها  سوم، عمل اصلاح پرسشنامه  مرحلۀ صورت گرفت. در  

سیستمی و ساختارمند الگوی پویای تعلیم  ۀ  هایی که قرار بود به شیو اطلاعات در مورد مؤلفه

ها و درج آوری پرسشنامهچهارم، به جمع  مرحلۀاسلامی را تشکیل دهند انجام شد. در    وتربیت 

 مرحلۀ های هر کدام از آنها در جداول مخصوص پرداخته شد. در  زیرمؤلفهها و  اطلاعات و مؤلفه

ششم،   مرحلۀای تجزیه و تحلیل شدند. در  پنجم، اطلاعات گردآوری شده جداول به روش رایانه

  وتربیت تفسیر آماری اطلاعات و تهیه و تنظیم الگوی سیستمی تعلیمspss با استفاده از نرم افزار 

شد.   انجام  یافته  مرحلۀپویا  از  گزارشی  ابزار هفتم،  گردید.  ارائه  مقاله  قالب  در  پژوهش  های 

( روایی این  1،1988)تاکمن   افتراق معنایی  اطلاعات پرسشنامه بود، پرسشنامه مقیاس  گردآوری

باشد. این پرسشنامه با ایجاد  های خود از آن مینوع پرسشنامه تکرار استفاده محققان در پژوهش

از توزیع   با استفاده  آن  پایایی  تغییر توسط محقق مورد استفاده قرار گرفت و روایی و  اندکی 

برگه توصیدوباره  به  آن  تصحیح  و  پرسشنامه  اساس  صاحب   ۀهای  این  بر  شد.  انجام  نظران 

تعداد دو دوره میان صاحب  به  آوری شد که در دور اول  گردنظران توزیع و سپس  پرسشنامه 

مؤلفهنظرات صاحب  از  برخی  و  انجام شد  اصلاحات  گردید  آیندهنظران جلب  نظیر  نگری ها 

نگری بدون  آینده  مؤلفۀطورخلاصه در دور دوم  هایی بود که تعدیل گردید و بهزیرمؤلفهدارای  

پژوهی  سازی و آیندهآینده  مؤلفۀدر نظر گرفته شد. یعنی این که، موجب ریزش دو زیر    مؤلفۀزیر

  مؤلفۀنگری و اینکه این مؤلفه خواه ناخواه  آینده  مؤلفۀنظران بر کلیت  شد و استدلال صاحب 

دیگر که مربوط به ساخت و    مؤلفۀسازی نیز با  پژوهی را به دنبال خواهد داشت و آیندهآینده

پوشانی داشت  »اعتقاد و عمل به آبادانی جهان و عمران محیط زیست« هم  مؤلفۀیعنی    ؛ساز است 

بلکه ریزش در زیرمؤلفه بود و در    ،و حذف گردید. در واقع در دور اول ریزش در مؤلفه نبود

 
1. Tuckman 



 ...در آموزش و وتربیتطراحی الگوی سیستمی پویای تعلیم : همکارانو  کیشانی فراهانی     172

 

پرسشنامه افتراق معنایی که به شکل جدول خلاصه  گونه ریزشی وجود نداشت.  دور دوم هیچ

،  0،1، 2، 3خانه قرار گرفت که به ترتیب از چپ به راست اعداد ) 7شد و مقابل هر گویه از آن 

( جای گذاری شدند این اعداد هرکدام به ترتیب نماینده معانی )کاملاً موافقم، موافقم،  -3،  2-،  -1

به لفم و کاملاً مخالفم( بودند یعنی مقیاسنظر، کمی مخالفم، مخاکمی موافقم، بی های اسمی 

آوری،  گردصورت اینترنتی توزیع شد و پس از  ها بههای ترتیبی تبدیل شدند. پرسشنامهمقیاس

گردید.  SPSS آنها وارد نرم افزار    ۀنمونه پرسشنامه را تکمیل نمودند. اطلاعات پرسشنام20تعداد  

 ها دریافت گردید. فی در قالب نمودارها و چارتافزار به صورت آمار توصیخروجی نرم

تحقیق با نظر به اینکه موضوع بسیار کیفی و انسانی بود تصمیم بر این شد که جامعه  ۀجامع

بنابراین جامعه متشکل از معلمان و  ؛های انسانی در این روش استفاده شودو نمونه از شخصیت 

عضو   152گروهی تلگرامی با د )در سراسر کشور بو  وتربیت تعلیم  فلسفۀ  ۀآموختگان رشتدانش

که در اینترنت موجود است(. در اصل این گروه خود افراد سرآمد از کل کشور بودند که در میان 

توان گفت این  بنابراین می  ؛های کشور هم در گروه عضو بودنددانشگاه  تادانآنان برخی از اس

کشور بودند. پرسشنامه در گروه قرار داده    وتربیت نظران تعلیمای از کل صاحبگروه خود نمونه

نفر با روش   20د. از میان اینها شو صورت داوطلبانه و اینترنتی به محقق ارسال ها بهشد تا پاسخ

آموختگان در ها را تکمیل نمودند. این دانشنامهگیری در دسترس انتخاب شدند که پرسشنمونه

 ۀها مشغول به تدریس بودند و به سخن دیگر »مشت نمونهای مدیریت یا معلمی در کلاسپست 

ها شخص  آوری اطلاعات از این نمونهگرداز    پیشخروار است« در این پژوهش تحقق یافت.  

  دورۀ خود در آموزش و پرورش و داشتن مطالعاتی در    ۀسال  30محقق با استفاده از تجربیات  

استخراج    وتربیت تعلیم  فلسفۀپویا را از منابع  های تربیت  مؤلفه  وتربیتتعلیم  فلسفۀارشد و دکتری  

ها را کننده در روش پیمایشی، سیستمی متشکل از مؤلفهشرکت ۀعنوان فردی از این مجموعو به

ها شامل سن،  این ویژگی  .ها در نظر گرفته شدهای دموگرافیک نمونهمفروض کرده است. ویژگی

 ،اثر در نظر گرفته شدجنسیت تقریباً خنثی و بیجنسیت، سابقه و مدارک تحصیلی بود. ویژگی  

و همچنین مدرک تحصیلی مؤثر    وتربیت تدریس و یا فعالیت در تعلیم  سابقۀولی سن با توجه به  

 25سعی بر این شد که افرادی انتخاب شوند که بالای    ،هاتشخیص داده شد. برای انتخاب نمونه

دو  د )دکتری یا دارای مدرک دکتری باشن تدریس در آموزش و پرورش و دانشجوی سابقۀسال 

بودن اطلاعات  هم نزدیککار  دلیل این    ؛تدریس و میزان تحصیلات کنترل گردید(  ۀمتغیر سابق

اطلاعات بود که به تناسب در    گردآوریمقدماتی    مرحلۀها با شرایط و تجربیات محقق در  نمونه

 ۀگونها بر اساس آمار توصیفی و تحلیل تفسیری بهوتحلیل دادهاین روش استفاده شد. تجزیه

-بررسی توافق صاحب  برایدر بخش آماری  .انجام گرفت  spss افزارای با استفاده از نرمرایانه

کندال    ظران،ن آزمون  ناپارامتری  آمار  آز  Wاز  این  شد.  اندازهاستفاده  برای  میزان  مون  گیری 

رتبه توافق صاحب همخوانی  ارزیابی  در  بهها  که  نظران  آزمون  این  در  شد.  برده   ۀشمار  jکار 
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بهرهصاحب  با  است،  نظر  مورد  تعداد کل صاحب نظر  از  آزمودنی  M  نظرانگیری  تعداد   هاو 

Nها را برای آزمودنیرتبه ۀمجموع همi   ام راi R  کنند. مشخص می 

∑ (𝑟𝑖𝑗)
𝑚

𝑗=1
i=R     رتبه میانگین  فرمولو  با  𝑅  ها  =

1

𝑛
∑ (𝑅𝑖)

𝑛
𝑖=1    به رسیدن  برای 

به میانگین را محاسبه کرده و آن را  مجموع مربعات اختلاف رتبه 𝑺 .نامندمی  Sها نسبت  =

∑ (𝑅𝑖− 𝑅)
2𝑛

𝑖=1
𝑊صورت فرمول  به  wآزمون کندال    ۀ آمار   =

12𝑆

𝑚2  (𝑛3−𝑛)
-محاسبه می  

و در صورتی که نظر   1برابر  Wها را یکسان ارزیابی کرده باشند،  نظران مؤلفهاگرصاحب   .ودش

 صفر خواهد بود.   W ،آنها یکسان نباشد

 ی پژوهش هایافته
مؤلفه(    54های پویا)صورت بود که گروهی از مؤلفهها، روند پژوهش به اینقبل از تحلیل یافته

شناخته شد. قبلاً با استفاده از    وتربیت های پویای تعلیم  عنوان مؤلفهمحققان به  ۀبر اساس مفروض

محوری قرار گرفتند. مطابق با هر مؤلفه   ۀمؤلف  9ای از  مؤلفه در زیرمجموعه  54این    کدگذاری

کلی خلاصه شدند   مؤلفۀ  9  ۀ ها در زیرمجموعیک گویه در پرسشنامه تنظیم شد و این مؤلفه

(. در فرایند کدگذاری، سعی برآن شد که مضامین برآمده از اطلاعات پس از  1جدول شمارۀ  )

عنوان نگری بهآینده  ۀاستا، مقولبندی تا حد امکان در یک کد محوری قرار گیرند. در این ردسته

ها شامل این موارد   زیرمؤلفهها و  شناسایی شد. و به ترتیب، مؤلفه  زیرمؤلفهاولین مؤلفه و بدون  

 شدند: 

 نگری،. آینده1 

پیشرفته2  ابزار و تکنولوژی  از  پیشرفته  2.1  به روز،  و  . استفاده  امکانات    2.2به روز،  و   ابزار 

و تجهیزات پیشرفته    2.3  مکان به روز،  2.2.2  به روز،  ۀطراحی و نقش  2.2.1  به روز،  و  پیشرفته

داشتن شادابی به  2.3.3  داشتن فضا و جای کافی،  2.3.2  وجود نور کافی در مکان، 2.3.1  به روز،

 وز و پیشرفته( ریزی به ر)برنامه داشتن برنامه 2.4 آمیزی مناسب،لحاظ طراحی و رنگ

های  برقراری تبادل اطلاعات و ارتباط با انسان  3.1  . استفاده از تبادل اطلاعات و ارتباطات،3

 . برقراری ارتباط اینترنتی 3.3 های ارتباطی پیشرفته،داشتن مهارت 3.2 دیگر،

  4.3  حیوانات،احترام به طبیعت    4.2  احترام به طبیعت انسانی، 4.1  . هماهنگی با قوانین طبیعی،4

به طبیعت گیاهان، آبادانی جهان و   4.5  احترام به محیط زیست،  4.4  احترام  به  اعتقاد و عمل 

 .زندگی  ۀاحترام و اهمیت به موجود زنده و مقول 4.6 عمران محیط زیست،

  5.3  سیاسی، داشتن امنیت اجتماعی و  5.2  داشتن امنیت فکری و فرهنگی،  5.1  داشتن امنیت،   .5

 . ت اقتصادیداشتن امنی 
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انعطاف،6  از  برخورداری  تربی   6.1  .  از  )استفاده  مجازی،ت  تربی   6.2  آموزش(  از  ت  استفاده 

فناورانه، ) )آموزش( حرفه  6.3  آموزش(  تربیت  از  یا شغلی،  استفاده  تربیت    6.4ای  از  استفاده 

تربیت )آموزش(  استفاده از    6.6استفاده از تربیت )آموزش( مادام العمر،    6.5)آموزش( همگانی،  

 . از راه دور

بر وحی،7  اتکا  تکامل،  7.1  .  به  انسان  تکامل،  7.2  نیازمندی  به  برای رسیدن   7.3  خداگرایی 

های قران و روایات معصومین در اتکا بر آموزه  7.4دینداری و دین پیروی برای تقرب به خدا،  

 .دینداری

تکریم   8.2  ا داشتن آزادی و اختیار،تکریم انسان ب  8.1  انسان در تربیت،  ۀ. وجود نقش سازند8

تکریم انسان با   8.4  تکریم انسان با داشتن نقد و انتقادپذیری،  8.3  گری،انسان با داشتن انتخاب

تعلیم انسان با استفاده از    8.6  تکریم انسان با داشتن عاطفه و محبت،  8.5  داشتن تعقل و تفکر،

تعلیم انسان با    8.8  ز علم و نگرش باز و پویا،تعلیم انسان با استفاده ا  8.7  تجربه و آزمایش،

توجه به    8.10بر پاکی و پاکیزگی،    تأکیدسلامت انسان با    8.9استفاده از معلم آموزش دیده،  

 . گراییعاقبت انسان، آخرت

تقویت نقاط مثبت،    9.3ها،  ها و قوتضعف  ۀمشاهد  9.2بررسی عملکرد،    9.1بودن،  سیستمی   .9 

 .تغییر دادن موارد غیر قابل اصلاح 9.5ضعف، اصلاح نقاط  9.4

 ها و مراحل آن به این ترتیب بود که؛ وتحلیل یافتهفرایند تجزیه

 .آمده در جداول وارد شددست اطلاعات به. 1 

 . ای محاسبه شدصورت رایانهصورت فراوانی، جمع و میانگین بههای جدول بهداده .2

نامه تشکیل داده شد )در این مقیاس  های پرسشمقابل گویهبندی مقیاسی بر اساس درجه . 3

 اطلاعات توصیفی به عددی تبدیل شدند(

های موجود در جدول با توجه به مقیاس عددی و ترتیبی معین شده مورد مقایسه و  داده  .4

 تحلیل مقدماتی قرار گرفتند.

ای  صورت مقایسه با استفاده از آمار توصیفی به  spssها در نرم افزار  دن دادهکربعد از وارد    .5 

های تحقیق مورد تحلیل و تفسیر  میانگین، میانه، نما، انحراف استاندارد، واریانس و جمع داده

شود. قرار گرفتند. مراحل ذکر شده در ادامه شرح داده می
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 های پویای تربیت مؤلفه: 2 جدول شمارۀ

 میانگین جمع 20 19 18 17 16 15 14 13 12 11 10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 نمونه ها  زیرمؤلفهمؤلفه / 

 3 60 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ی آینده نگر. 1

 25/2 45 3 3 2 1 3 2 1 3 1 2 3 3 3 2 1 3 3 3 2 1 استفاده از ابزار و تکنولوزی پیشرفته و به روز . 2

 75/2 55 3 3 3 2 3 3 2 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 2 ابزار پیشرفته به روز 2/1

طراحی و نقشه   -امکانات پیشرفته و به روز: الف . 2/2

 به روز 
2 2 3 3 3 2 2 3 3 3 2 2 3 2 2 3 2 2 3 3 50 50/2 

 2 40 3 2 2 1 3 2 1 2 1 2 2 3 3 2 1 2 3 2 2 1 مکان به روز  -امکانات پیشرفته و به روز: ب. 2/3

 2 40 3 3 2 0 3 2 0 3 0 2 3 3 3 2 0 3 3 3 2 0 تجهیزات لازم پیشرفته و به روز . 2/3/1

 25/2 45 2 3 1 3 2 1 3 3 3 1 3 2 2 1 3 3 2 3 1 3 وجود نور کافی در مکان . 2/3/2

 2 40 3 3 1 1 3 1 1 3 1 1 3 3 3 1 1 3 3 3 1 1 داشتن جا و یا فضای کافی . 2/3/3

آمیزی  داشتن شادابی به لحاظ طراحی و رنگ.2/3/4

 مناسب 
1- 2 3 3 3 1- 2 3 3 3 2 1- 3 1- 2 3 1- 2 3 3 35 75/1 

 50/2 50 3 1 3 3 3 3 3 1 3 3 1 3 3 3 3 1 3 1 3 3 ریزی به روز و پیشرفته( داشتن برنامه) برنامه. 2/4

 25/2 45 3 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 2 3 2 2 2 استفاده از تبادل اطلاعات و ارتباطات . 3

های  و تبادل اطلاعات با انسان برقراری ارتباط. 3/1

 دیگر 
1 1 3 3 3 1 1 3 3 3 1 1 3 1 1 3 1 1 3 3 40 2 

 2 40 3 2 2 1 3 2 1 2 1 2 2 3 3 2 1 2 3 2 2 1 های ارتباطی پیشرفته داشتن مهارت. 3/2

 2 40 3 3 2 0 3 2 0 3 0 2 3 3 3 2 0 3 3 3 2 0 برقراری ارتباط اینترنتی . 3/3

 1 20 2 1 1 0 2 1 0 1 0 1 1 2 2 1 0 1 2 1 1 0 هماهنگی با قوانین طبیعی. 4

 75/1 35 2 3 1 1 2 1 1 3 1 1 3 2 2 1 1 3 2 3 1 1 احترام به طبیعت انسانی . 4/1

 25/1 25 2 3 0 0 2 0 0 3 0 0 3 2 2 0 0 3 2 3 0 0 احترام به طبیعت حیوانات . 4/2
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 25/1 25 2 3 -1 1 2 -1 1 3 1 -1 3 2 2 -1 1 3 2 3 -1 1 احترام به طبیعت گیاهی .4/3

 2 40 2 3 1 2 2 1 2 3 2 1 3 2 2 1 2 3 2 3 1 2 احترام به محیط زیست  .4/4

 75/1 35 2 3 1 1 2 1 1 3 1 1 3 2 2 1 1 3 2 3 1 1 ها اعتقاد و عمل به آبادانی جهان و عمران محیط .4/5

 2 40 2 3 1 2 2 1 2 3 2 1 3 2 2 1 2 3 2 3 1 2 زندگی  ۀ اهمیت و احترام به موجود زنده و مقول .4/6

 75/2 55 3 3 2 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 داشتن امنیت . 5

 75/2 55 3 3 2 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 2 3 داشتن امنیت فکری و فرهنگی  .5/1

 25/2 45 3 3 1 2 3 1 2 3 2 1 3 3 3 1 2 3 3 3 1 2 داشتن امنیت اجتماعی و سیاسی  . 5/2

 2 40 3 3 2 0 3 2 0 3 0 2 3 3 3 2 0 3 3 3 2 0 داشتن امنیت اقتصادی  . 5/3

 50/2 50 3 3 1 3 3 1 3 3 3 1 3 3 3 1 3 3 3 3 1 3 برخورداری از انعطاف . 6

 50/1 30 2 1 2 1 2 2 1 1 1 2 1 2 2 2 1 1 2 1 2 1 استفاده از تربیت )آموزش( مجازی  .6/1

 75/1 35 3 2 2 0 3 2 0 2 0 2 2 3 3 2 0 2 3 2 2 0 استفاده از تربیت )آموزش( فناورانه  .6/2

 75/1 35 3 1 2 1 3 2 1 1 1 2 1 3 3 2 1 1 3 1 2 1 ای یا شغلی استفاده از تربیت )آموزش( حرفه . 6/3

 25/2 45 3 3 1 2 3 1 2 3 2 1 3 3 3 1 2 3 3 3 1 2 استفاده از تربیت )آموزش( همگانی .6/4

 75/1 35 3 3 1 0 3 1 0 3 0 1 3 3 3 1 0 3 3 3 1 0 العمر استفاده از تربیت )آموزش( مادام  . 6/5

 1 20 2 1 1 0 2 1 0 1 0 1 1 2 2 1 0 1 2 1 1 0 استفاده از تربیت ) آموزش( از راه دور .6/6

 2 40 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 اتکا بر وحی . 7

 2 40 3 2 2 1 3 2 1 2 1 2 2 3 3 2 1 2 3 2 2 1 نیازمندی انسان به تکامل  .7/1

 25/2 45 3 3 2 1 3 2 1 3 1 2 3 3 3 2 1 3 3 3 2 1 خدا گرایی برای رسیدن به تکامل  . 7/2

 2 40 3 2 2 1 3 2 1 2 1 2 2 3 3 2 1 2 3 2 2 1 داری و دین پیروی برای تقرب به خدا دین . 7/3
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های قرآن و روایات معصومین در  اتکا بر آموزه . 7/4

 داری دین
2 3 0 3 0 2 3 3 3 0 3 2 0 2 3 3 2 3 0 3 40 2 

 2 40 3 1 2 2 3 2 2 1 2 2 1 3 3 2 2 1 3 1 2 2 وجود نقش سازنده انسان در تربیت . 8

 50/2 50 3 3 3 1 3 3 1 3 1 3 3 3 3 3 1 3 3 3 3 1 تکریم انسان با داشتن: آزادی و اختیار  .8/1

 2 40 2 3 3 0 2 3 0 3 0 3 3 2 2 3 0 3 2 3 3 0 گریتکریم انسان با داشتن: انتخاب 8/1/1

 25/2 45 3 3 3 0 3 3 0 3 0 3 3 3 3 3 0 3 3 3 3 0 تکریم انسان با داشتن: نقد و انتقاد پذیری  .8/1/2

 25/2 45 3 3 3 0 3 3 0 3 0 3 3 3 3 3 0 3 3 3 3 0 تکریم انسان با داشتن: تعقل و تفکر .8/1/3

 75/1 35 3 2 2 0 3 2 0 2 0 2 2 3 3 2 0 2 3 2 2 0 تکریم انسان با داشتن: عاطفه )محبت(  . 8/1/4

 50/2 50 3 1 3 3 3 3 3 1 3 3 1 3 3 3 3 1 3 1 3 3 تعلیم انسان با استفاده از: تجربه و آزمایش  .8/2

تعلیم انسان با استفاده از: علم و نگرش باز و   .8/2/1

 پویا 
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 60 3 

 75/2 55 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 2 3 2 3 3 تعلیم انسان با استفاده از: معلم آموزش دیده  .8/2/2

 50/2 50 3 3 2 2 3 2 2 3 2 2 3 3 3 2 2 3 3 3 2 2 بر پاکی و پاکیزگی تأکید سلامت انسان: با  .8/3

 25/2 45 3 3 2 1 3 2 1 3 1 2 3 3 3 2 1 3 3 3 2 1 گرایی توجه به عاقبت انسان: آخرت .8/4

 75/0 15 3 -1 1 0 3 1 0 -1 0 1 -1 3 3 1 0 -1 3 -1 1 0 سیستمی بودن . 9

 50/1 30 3 1 1 1 3 1 1 1 1 1 1 3 3 1 1 1 3 1 1 1 بررسی عملکرد .9/1

 75/1 35 3 2 2 0 3 2 0 2 0 2 2 3 3 2 0 2 3 2 2 0 ها ها و قوتمشاهده ضعف 2./9

 75/2 55 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 3 3 2 3 2 3 3 تقویت نقاط مثبت  .9/3

 3 60 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 اصلاح نقاط ضعف  .9/4

 75/1 35 3 1 3 0 3 3 0 1 0 3 1 3 3 3 0 1 3 1 3 0 تغییر دادن موارد غیر قابل اصلاح  . 9/5
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  ( مورد بررسی قرار گرفت و 1) جدول شمارۀمقادیر  Wهای آماری آزمون کندال در فرمول

،   jصاحب نظر    ۀصورت گزارش شد: شماربه این  spssتحلیل آماری با استفاده از نرم افزار  

ام با    iها را برای آزمودنیرتبه   ۀو مجموع همN ها  ، تعداد آزمودنیMنظرانتعداد کل صاحب 

i R   .20نشان داده شد =M  ،54  =N      

∑ (𝑟𝑖𝑗) = 2240
𝑚

𝑗=1
i=R  رتبه میانگین  فرمولو  با  𝑅  ها  =

1

𝑛
∑ (𝑅𝑖) =

𝑛

𝑖=1
1

54 
2240 =

41
481

≅ ها نسبت به میانگین را برای رسیدن به مجموع مربعات اختلاف رتبه    41

𝑆 نامند.می Sمحاسبه کرده و آن را  = ∑ (𝑅𝑖− 𝑅)
2

= 5099
𝑛

𝑖=1
   

 صورت فرمول محاسبه گردید:به wآزمون کندال  ۀآمار

  𝑊 =
12𝑆

𝑚2  (𝑛3−𝑛)
=

12×5099
202  (543−54)

= 61188 ÷ [400 × (167464 − 54)] =

61188 ÷ 6296400 = 0  
ها در ارزیابی توافق  گیری میزان همخوانی رتبهاین آزمون برای اندازه  ،گونه که ذکر شدهمان 

  Wها را یکسان ارزیابی کرده باشند،  نظران مؤلفهاگرصاحب شود.  کاربرده می نظران بهصاحب 

  برابر   Wصفر خواهد بود. بنابراین در اینجا    Wو در صورتی که نظر آنها یکسان نباشد    1برابر

 نظران در مورد هر مؤلفه است. سانی نظر صاحب ناهمصفر و به معنی 

می1)جدول شمارۀ  تحلیل    نشان  نمونه(  بیشتر  که؛  به  دهد  گرایش  ها  مثبت  اعداد  سمت 

استثنای موارد معدودی به  ؛باشدهای مربوطه میمیزان توافق با مؤلفه  ۀدهندداشته است که نشان

  ،اندهایی که بیشترین میزان اهمیت را دارا بودهاند. مؤلفهبوده مابقی همه مثبت بوده  -1که صفر و  

های »تعلیم انسان با استفاده علم و نگرش پویا« و  زیرمؤلفههای »آینده نگری« و  به ترتیب مؤلفه

هایی که اهمیت کمتری را نشان  هست. همچنین مؤلفه  3های  »اصلاح نقاط ضعف« با میانگین

آموزش( از  ت )و »استفاده از تربی  1های » هماهنگی با قوانین طبیعی« با میانگین  دهند مؤلفهمی

دهند. اما در مجموع  /. را نشان می75»سیستمی بودن« با میانگین    مؤلفۀو    1راه دور« با میانگین  

های پیشنهادی  ها و زیرمؤلفهمؤلفه   ۀمهم را از جدول دریافت کرد که میانگین هم  ۀتوان این نکتمی

نگری، های: )آیندهؤلفهمؤلفه شامل م 9 ( تعداد2)جدول شمارۀ است. در  0/ 75مثبت و بالاتر از 

استفاده از تکنولوژی پیشرفته، تبادل اطلاعات و ارتباطات، هماهنگی با طبیعت، امنیت، انعطاف، 

طور  بودن( نشان داده شده است. همانانسان در تربیت و سیستمی  ۀ تکیه بر وحی، نقش سازند

ی بالا ترین میانگین بوده  دارا  3نگری با داشتن میانگین  شود آیندهکه در ستون دوم مشاهده می

ای بر اساس پرسشنامه تشکیل شد که شامل درجات کاملاً مخالفم با است. مقیاس هفت درجه

+ و کاملاً 2+ موافقم  1، بدون نظر صفر، کمی موافقم    -1، کمی مخالفم  -2، مخالفم    -3امتیاز  

موجب    -3از صفر تا  ها، میانگین  + در نظر گرفته شد. پس از محاسبه میانگین پاسخ3موافقم  
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های  ها اگر بیشتر گویهآزمودنی  ،ترروشنموجب قبول مؤلفه شد. به بیان    3تا  0/ 25حذف و از  

موافقت آنها با وجود چنین مؤلفه   ۀدهندنشان  ،گذاری کرده باشندسمت راست جدول را علامت 

ها نشان  میانگینی که در جدولباشد.  اسلامی می  وتربیت هایی در سیستم فرضی و پویای تعلیم

گردد. در  ها از سیستم می گونه است که اعداد منفی و صفر موجب حذف مؤلفهداده شده این

/. به  25و    وتربیت مؤلفه در سیستم پویایی تعلیم  تأثیرعنوان ضعف  /. به پایین به 25اینجا میانگین  

صورت  (، آمار توصیفی به2ت. جدول ) مؤلفه در آن قرار داد شده اس  تأثیرعنوان قوت  بالا نیز به

های  های حاصل از پاسخای میانگین، میانه، نما، انحراف استاندارد، واریانس و جمع دادهمقایسه

دهد. نشان می  _پویا  وتربیت سیستم تعلیمهای  عنوان آیتمبه_اصلی    مؤلفۀ  9نامه را در مورد  پرسش

پراکندگی از صفر تا    ۀ/. در جدول وجود ندارد و دامن25مهم این است که میانگین زیر    ۀنکت

 ها وجود دارد.در مؤلفه 2/ 97

 هاآمار توصیفی مؤلفه :3 جدول شمارۀ

مؤلفه ها/ پارامترهای آمار  

 توصیفی 

آینده 

 نگری

تکنولوژی  

 پیشرفته

اطلاعات و  

 ارتباطات

هماهنگی  

 با طبیعت
 امنیت

N 
 20 20 20 20 20 داده پاسخ 

 0 0 0 0 0 بی پاسخ 

 2.75 1 2.25 2.25 3 میانگین

 3 1 2 2.50 3 میانه 

 3 1 2 3 3 نما )مد(

 0.500 0.816 0.50 0.957 0. انحراف استاندارد 

 0.250 0.667 0.250 0.917 0 واریانس

 55 20 45 45 60 جمع

مؤلفه ها/ پارامترهای  

 آمار توصیفی
 اتکا بر وحی پذیری انعطاف

نقش سازنده 

 انسان در تربیت 

سیستمی 

 بودن 

N 

 20 20 20 20 پاسخ داده 

 0 0 0 0 پاسخ بی

 0.75 2 2.25 2.50 میانگین

 0.50 2 2 3 میانه 

 -1 2 2 3 نما)مد( 

 1.70 0.816 0.500 1 انحراف استاندارد 

 2.91 0.667 0.250 1 واریانس

 15 40 45 50 جمع
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ها پاسخ داده شده که در ردیف اول  ( عنصر ثابت تعداد نمونه2)  جدول شمارۀ در تحلیل    

ست که  ا  هآمدپاسخ  های بینشان داده شده است. در ردیف دوم جدول گویه  20جدول با عدد  

پاسخ نمانده است. ردیف سوم ها بیکدام از گویهست که هیچا خوشبختانه عدد صفر به این معن

ها در یک مؤلفه بر تعداد  دهد که از تقسیم مجموع پاسخها را نشان میمیانگین مؤلفهجدول،  

در نوسان بوده است و در تحلیل    3/. تا  75شده از  های ارائهها حاصل شده است. میانگیننمونه

های ها با مؤلفهمیزان موافقت نمونه  ۀدهندها به اعداد مثبت نشانپاسخ  گرایشآن باید گفت که  

باره کمترین  ها نیز توجه داشت که در اینست. اما باید به تفاوت میزان اهمیت مؤلفهایشنهادی پ

نگری« داشته است. ردیف  »آینده   مؤلفۀ»سیستمی بودن« و بیشترین میانگین را    مؤلفۀمیانگین را  

ا چه  ه وسط توزیع فراوانی  ۀمیانه بیانگر این است که نقط  .دهدچهارم جدول میانه را نشان می

در نوسان است    3/. تا  50شود که میانه در جدول از  . از تحلیل میانه نیز دریافته میاست عددی  

نشان این  نمونه  ۀدهندو  توافق  میزان  در  امیدواری  مؤلفهنوعی  با  تعلیمها  پویای    وتربیت های 

)مد( در   دهد و نما)مد( را نشان می  جدول نما  5اسلامی است که مفروض بوده است. ردیف  

اصل بیانگر آن است که در یک نگاه اولیه بیشترین مقدار فراوانی در کدام دسته از اعداد قرار  

نجا  در نوسان است و در ای  3تا    -1های پیشنهادی مد ازدارد. در تحلیل آن در رابطه با مؤلفه

و یک  2، سه مورد مد برابر با  3  گروه مؤلفه، چهار مورد آن دارای مد برابر با  9جالب است که از  

با   برابر  با    1مورد مد  برابر  این دادهمی  - 1و یک مورد  آن است که  باشد که  از  نیز حاکی  ها 

 اند.+ قرار گرفته3+ تا 2ها در دامنه بیشترین پاسخ

( که  1توان نیمرخ را برای آن رسم کرد. شکل)های حاصل از میانه، و نما میبا توجه به داده

ها  ها چگونه به سمت مثبت دهد بیانگر این است که فراوانی پاسخ ها را نشان مینیمرخی از داده

ای را در نظر ر زنگولهتمایل داشته است. تحلیل نیمرخ به این صورت است که اگر ما یک نمودا

طور متقارن از محور وسط که روی عدد صفر ها باید بهدر حالت طبیعی توزیع فراوانی  ،بگیریم

رخ حاصل از  حال آنکه نیم  ،است به دو سوی چپ و راست به یک اندازه گسترده شده باشد

نشان میداده را  تراکمی  فراوانی  یا  های جدول  به سمت راست و  بیشتر  که  مثبت  دهد  اعداد 

 گرایش داشته است. 

 

 

 

 

 

 ها: نیمرخ داده1شکل

 

 

 

3    +2    +1    +0     1-     2-    3- 
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+ بوده  1/ 70( انحراف استاندارد را نشان داده که از صفر تا 2)جدول شمارۀ در ردیف ششم 

ها ر مؤلفهبیشتهاست. واریانس  میزان پراکندگی پاسخ  ۀدهنداست. در ردیف هفتم واریانس نشان

»سیستمی   مؤلفۀ دهد. در  را نشان می  2/ 91»سیستمی بودن« که عدد    آخر  مؤلفۀجز  به  1زیر عدد

ها شده است. در  بودن« باید دید که چه اتفاقی افتاده است و چه چیز باعث این پراکندگی پاسخ

صورت  به  ؛بوده  زیرمؤلفه»سیستمی بودن« که شامل چهار    مؤلفۀشویم که  تحلیل آن متوجه می

 ها در آن اعلام شده است:  مونه( میزان موافقت ن 3)جدول شمارۀ 

سیستمی بودن« از سوی    مؤلفۀشویم که »( متوجه می1)  جدول شمارۀنهم از    مؤلفۀدر تحلیل  

نمونه از  با یک نمربرخی  معن  ،منفی نشان داده شده است   ۀها  این  با آن کمی مخالف    ابه  که 

»تقویت نقاط قوت« و »اصلاح   مؤلفۀزیراند. دو  نظر بوده باره بیها در ایناند و برخی از نمونهبوده

 مؤلفۀها واقع شده است.  نمونه  تأییدمورد    3و  2.75ترتیب با میانگیننقاط ضعف« هر کدام به

از سوی    1.75ها« و »تغییر دادن موارد غیر قابل اصلاح« با میانگین  ها و قوتضعف  ۀ»مشاهد

نمونه بهبعضی  اما  است.  شده  واقع  توافق  مورد  میانگین  طور  ها  میانگینِ  مؤلفه  این  در  کلی 

 باشد که پذیرفتنی است.   می 1.95ها، زیرمؤلفه

شده در جدول نشان  مشخص  ۀمؤلف  9ای  های جدول فراوانی مقایسههمچنین تحلیل داده

اعداد مثبت جدول خود گواه این مدعاست.    ؛اندها مورد پذیرش بودهدهد که همگی مؤلفهمی

از نرم   ،هاست ها که حاوی تعداد، درصد و درصد تجمعی مؤلفهک مؤلفهجدول فراوانی یک به ی

در اینجا به علت رعایت اختصار فقط دو مؤلفه را که کمترین و بیشترین    ؛استخراج شد  Spssافزار

 ( آمده است.  4( و )3در جداول ) اندمیانگین را داشته

 1آینده نگری : 4 جدول شمارۀ

 درصد تجمعی  درصد صحیح درصد  تکرار آینده نگری

 100 100 100 20 3 صحیح 

دست آورد  توان اطلاعاتی را بهنگری، میآینده  مؤلفۀ(  3)  جدول شمارۀ های  داده  ۀبا مشاهد

نامه پرسش  3  ۀنگری، گزینآینده  ۀدر ستون اول جدول از سمت چپ مولف  .و مورد تحلیل قرار داد

نامه  ست که پاسخگویان به پرسشااین به معن  ؛داده است یعنی کاملاً موافقم را به خود اختصاص  

گزین نموده  ۀفقط  انتخاب  را  موافقم  کاملاً  یعنی  از سمت چپ همین  هفتم  در ستون دوم  اند. 

نفر گزینه کاملاً موافقم را برای   20نشانگر این است که تمامی    20عدد    ۀجدول تکرار این گزین

های سوم و چهارم به صورت درصدی بیان شده است و  اند. در ستوننگری برگزیدهآینده ۀمؤلف

درصد را به خود اختصاص داده است. در ستون پنجم درصد تجمعی هست که معمولاً  100عدد  

 
1. Foresight 
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طور  به   spssاند که در اینجا نرم افزارتشکیل شده  زیرمؤلفههایی است که از چند  برای مؤلفه

 را نشان داده است.  100باز هم عدد   خودکار برای این مؤلفه درصد تراکمی قائل شده که

 1سیستمی بودن: 4جدول شمارۀ 

 درصد تجمعی  درصد صحیح  درصد  تکرار سیستمی بودن 

 صحیح 

1- 5 0.25 0.25 25 

0 5 0.25 0.25 50 

1 5 0.25 0.25 75 

3 5 0.25 0.25 100 

  100 100 20 جمع 

سیستمی بودن، اطلاعاتی که وارد نرم افزار شده،    مؤلفۀ(  4)جدول شمارۀ    ۀهمچنین با مشاهد

دهد. در ستون اول از سمت چپ به ترتیب گزینه پاسخ  های آماری درون جدول را نشان میداده

در این ستون نمایش داده   3و   1، 0،   -1 ۀ نمردهد. سیستمی بودن نشان می مؤلفۀها را به نمونه

ها  نفر از نمونه  5که  ا  معناین  به    ؛باشدمی  5که عدد    هاست شده که در ستون دوم تکرار این پاسخ

انتخاب نموده  ۀنمر   ۀ در نمر  25صورت درصدی هر کدام %هاند. در ستون سوم بمورد نظر را 

داشته مشارکت  نظر  درصد مورد  که چند  معنی  این  به  درصد صحیح  در ستون چهارم  و  اند. 

اند که در اینجا نقش مشارکت  شده دادهمعین  مؤلفۀمورد نظر را به    ۀکنندگان امتیاز یا نمرمشارکت 

است. در ستون پنجم درصد تجمعی، درصد امتیاز قبلی را با بعدی جمع کرده و به    25هرکدام %

و وجود    -3و    -2توان چنین استنباط نمود که به دلیل عدم امتیازگذارد. در مجموع مینمایش می

 مورد نظر است.  مؤلفۀ، نشانگر پذیرش های بالاتر، درصدامتیاز

 
1. Being a system 
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 های تربیت پویا در یک نگاه : پذیرش مؤلفه1نمودار

کنندگان نشان داده شده است. در این ها توسط مشارکتلفهؤ ( میزان پذیرش م1ر )در نمودا

نگری، امنیت، انعطاف آینده  مؤلفۀشود که بالاترین میزان پذیرش مربوط به  نمودار مشاهده می

نظر های کاملاً موافقم، موافقم، کمی موافقم، بیها میزان موافقت در گروهلفهؤ م  ۀبوده و در بقی

های کمی مخالفم، مخالفم و کاملاً مخالفم بوده است. در ندرت در گروهتوزیع شده است و به

صورت  نظر و کمی مخالفم بهسیستمی بودن در چهار گروه کاملاً موافقم، کمی موافقم، بیۀ  لفؤ م

 اند. های مورد نظر پذیرفته شدهلفهؤ شود که م گیری میچنین تحلیل و نتیجه25پذیرش %
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 وتربیتمدل سیستمی پویای تعلیم :  2شکل

اسلامی   وتربیت های استفاده شده در الگوی سیستمی پویای تعلیم( نمای مؤلفه2در شکل )

مهمی که بر سیستمی    مؤلفۀهای پویا،  صورت کلی نمایش داده شده است. از میان این مؤلفهبه

دارد دلالت  مجموعه  این  می  مؤلفۀ  ، بودن  را  آن  مراحل  که  است  بودن«   توان شامل »سیستمی 

ها و قوت ها، تقویت نقاط قوت، اصلاح نقاط ضعف و تغییر موارد  ن ضعفدبررسی عملکرد، دی

 غیر قابل اصلاح دانست. 

 گیری بحث و نتیجه
تواند  های مشابه و یافتن تشابه و تمایز آن بیشتر میهای این تحقیق با تحقیقیافته  ۀ تبیین و مقایس

طراحی الگوی سیستمی تربیت پویا و نیاز به آن را در آموزش و پرورش کشور مستدل نماید. 

که متناسب با آموزش و پرورش کشور جمهوری اسلامی    وتربیت الگوی سیستمی پویای تعلیم  

دیگر تشابهاتی دارد:    وتربیت های تعلیم]الگوی حاضر[ با الگوها و سیستم  ایران طراحی گردید

( که برحرکت جهان به سوی اطلاعات پویا از طریق در نظر  2009های صبری)نمونه یافته  برای

نموده    تأکیدطول مدت    و  نظیر؛ سنّ، جنس، فرهنگ  تربیت وگرفتن ملاحظات مختلف در تعلیم

شده در تحقیق حاضر زیرا که در الگوی ارائه  ؛اضر دارای اشتراک استهای تحقیق حاست با یافته

ویژگی 
سیستمی

نقش 
سازندۀ 
انسان اتکا بر 

وحی

آینده 
نگری

اطلاعات و 
ارتباطات

امنیت

ی تکنولوژ
تهپیشرف

هماهنگی 
با قوانین
طبیعی

انعطاف
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باشد که در آنها ملاحظات سنّی، جنسی  هایی میزیرمؤلفهبرخورداری از انعطاف شامل    مؤلفۀ

العمر  مادامو    های مجازی، از راه دور، همگانیطول مدت آموزش از طریق آموزش  و  فرهنگی

(  2014( و سویلو و یلکن)2013های، نیکلاس و پترس)همچنین با یافتهدر نظر گرفته شده است.  

به سیستمکه  تئوری  بر  آموزشترتیب  و  پویا  مادامهای  همسوداشته  تأکیدالعمر  های  .  ست اند، 

یا آموزش حرفه  مؤلفۀهمچنین   یافتهتربیت  با  این تحقیق  ( در مورد  2014ولاسوا)های  ای در 

حرفه و  آموزش  با  آینده  مؤلفۀای،  حاضر  تحقیق  در  آیندهنگری  و    ،نگرتربیت  آبوسون 

 مؤلفۀسیستمی بودن، زیر   مؤلفۀ( با  1394)  تربیت انتقادپذیر صالحی  .( همسوست 2016پانیزون)

این تحقیق همخوان است. رویکرد کل  در  نقاط ضعف  الگوی مطرحاصلاح  در  با  گرایی  شده 

همسو  (  2020)  های ناگلو پژوهش حاضر با یافته( تشابه دارد.  1395)  یخچالیگرای  دیدگاه کل 

نتیجهمی ناگلو باشد.  تحقیق  از  که  می2020)  ای  حاصل  پویایی  (  رویکرد  که  است  این  شود 

تصمیم جریان  در  که  مسیستمی  است ؤ سازی  مهارت  ،ثر  ایفا در  مهمی  نقش  مسئله  حل  های 

بهمی تحقیق حاضر  در  مؤلفهکند.  وجود  مشابه  پویا  طور  مسائل    درهای  موجب حل  سیستم، 

 ی از جهت پویایی در سیستم خواهد شد.وتربیتمختلف آموزشی

ها را سبب  های این تحقیق با تحقیقات مشابه، شناخت بهتری از یافتهذکر وجه تمایز یافته

  وتربیت گرا ضرورتی بود که از الگوی سیستمی تعلیمشود. در این راستا تکیه بر رویکرد کلمی

زیرا که در برخی تحقیقات ذکر شده فقط بر یک یا تعداد محدودی از جوانب    ؛رفت انتظار می

تحصیلی مشخصی برای یک سیستم پویا اشاره شده بود. سیستم    دورۀمورد نیاز یا دیدگاه معین یا  

ی را پوشش  وتربیتطلبد تا بتواند بیشتر جوانب تعلیمپویای تربیت، ابعاد جامع و وسیعی را می

و    کدگذاریشده که پس از  گذار در الگوی ارائه تأثیر مهم و    مؤلفۀزیر  54رو آوردن  دهد. از این

بعدی بودن و یا ابعاد محدود داشتن را  این مشکل تک  ،ل گردیداساسی را شام  مؤلفۀبندی  دسته

پویا فقط انسان نیست که حضور    وتربیت توان گفت که در تعلیمطور اختصار میمرتفع نمود. به

های دیگر،  گذار انسان؛ خدا، محیط زیست، جانوران، گیاهان، انسانتأثیر بر نقش    افزونبلکه    ،دارد

اطلاعات،  اجتماع،  سیاست،  اقتصاد،  امنیت،  برنامه،  طرح،  امکانات،  مکان،  تجهیزات،  ابزار، 

ارتباطات، پاکی، سلامت، عقل، تفکر، عاطفه و موارد دیگر نیز باید حضور داشته باشند تا یک  

حتوا  هایی که در سیستم بسان هدف، اصول و مبر مؤلفه  افزونسیستم جامع و کامل تهیه شود.  

سیستمی بودن نیز عملکرد سیستم را نظارت، کنترل، هدایت و اصلاح    مؤلفۀ  ،کنندایفای نقش می

های  از مزیت   وتربیت ای از عملکرد سیستمی در درون الگوی پویای تعلیمچرخه  ۀئاکند که ارمی

است که د این  شو طور کلی حاصل میای که بهباشد. نتیجههای این پژوهش میمترتب بر یافته

تعلیم یا سیستم  نظام  های آن گردد که  زیرمؤلفهذکرشده و    مؤلفۀ  9اسلامی واجد    وتربیت اگر 



  ...در آموزش و وتربیتطراحی الگوی سیستمی پویای تعلیم : کیشانی فراهانی و همکاران       186

ها )متغیرها( و توان با کنار هم قرار دادن این مؤلفههاست، مییکی از این مؤلفه »سیستمی بودن« 

  اسلامی را افزایش داد.   وتربیت افزایش کیفی آنها میزان پویایی تعلیم

کمبود منابع داخلی و این    ،هایی که در طراحی و اجرای این پژوهش وجود داشت محدودیت 

آن تحقیق   دربارۀتوان  یک بحث خیلی کلی است و نمی وتربیت اعتقاد که برخی معتقدند: تعلیم  

  ، گویند کلولی محققان این پژوهش با استناد به سخن ساختارگرایان که می   ، کلی صورت داد

«  وتربیت تعلیم  فلسفۀفلسفه در ابتدای »  ۀچیز دیگر و متفاوت از اجزای خویش است و اینکه کلم

بنابراین تحقیق در این کلیت جایز است و با نقد این رویه   ؛دارد  وتربیت حکایت از کلیت تعلیم

انجام تحق با  تعلیم  که  این نمی  وتربیت یقات جزئی در  به  اقدام  داد،  را پوشش  آن  توان کلیت 

  وتربیتطور کلی نتیجه این پژوهش ترسیم الگویی از سیستم پویای تعلیمپژوهش شده است. به

با شکل مطابق  دست 2)  اسلامی  و  مسئولان  به  پژوهش  این  محققان  پیشنهاد  بود.  اندرکاران  ( 

کشور، به دلیل وجود انسجام درونی و جامعیت آن است   وتربیت تعلیم  استفاده از این الگو در  

تری را  های بیشتر و کاملکه از ابعاد بیشتری نسبت به الگوهای دیگر بر خوردار است و مؤلفه

 در سیستم خود جای داده است. 

نمودارها،  های فراوانی و  های جدولهای حاصل از آمار توصیفی و خوانش دادهبا تحلیل یافته

صورت پیش فرض بر گروه  که به  وتربیت تعلیم  فلسفۀهای پویای  شود که مؤلفهچنین استنباط می 

برخی از آنها کاملاً پذیرفته شد و برخی دیگر تحت   ؛کشور ارائه گردید  وتربیت تعلیم    متخصصان

انسان نگری« که نگرش پویای  اول »آینده  مؤلفۀشرایطی خاص مورد پذیرش قرار گرفته است.  

دهد، ریزی، طراحی و اجرا و ارزیابی نشان میهای آینده در برنامهرا به سوی افق  وتربیت در تعلیم

(،  2/ 25دوم »استفاده از ابزار و تکنولوژی پیشرفته و به روز« با )میانگین    مؤلفۀ(،  3با )میانگین

»داشتن امنیت«   پنجم  مؤلفۀ(،  2/ 25سوم »استفاده از تبادل اطلاعات و ارتباطات« با )میانگین    مؤلفۀ

»اتکا بر   هفتم  مؤلفۀ(،  2/ 5ششم، »برخورداری از انعطاف« با )میانگین    مؤلفۀ(،  2/ 75با )میانگین  

 مؤلفۀ(،  2انسان در تربیت« )با میانگین  ۀهشتم، »وجود نقش سازند  مؤلفۀ(،  2« با )میانگینوحی

قبلی حاکی از پذیرش آنها و این    مؤلفۀ( نتایج بررسی هشت  0/ 75)میانگین  نهم؛ سیستمی بودن

  1.95عدد    ،های این مؤلفه را محاسبه نماییمدهد که اگر میانگین میانگیناخیر نیز نشان می  مؤلفۀ

 .پویای اسلامی است   وتربیت سیستمی در تعلیم   مؤلفۀ  تأثیر دهد که حاکی از اهمیت و  را نشان می
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حوصلگی بی   نگر بررفتاری مثبت_اثربخشی درمان شناختی  پژوهش بررسیاین    هدف

- آزمون پیش  طرح   با  آزمایشیروش شبه  به  پژوهش  این.  کاری تحصیلی بود اهمال   و

مقطع    دختر  آموزاندانش  پژوهش  آماری  جامعه  .شد   کنترل انجام   گروه  با  آزمون پس

  آموز دانش  34  تعداد  .بودند   1398  - 1399در سال تحصیلی    یازدهم دبیرستان شهرری

نفر( و    17)   آزمایشی  گروه  دو  در  تصادفی  طورو به  انتخاب  تصادفی ساده  صورتبه

 ( گرفتند  17کنترل  قرار    حالت   یچندبعد  مقیاس  از  هاداده  گردآوری   برای   .نفر( 

  و  )سولومون  تحصیلی کاریاهمال  ( و مقیاس2013)فالمن و همکاران،  حوصلگیبی

-دانش  توسط(  آزمونپس  و  آزمونپیش)  مرحله  دو  ( استفاده شد که در1984  راثبلوم،

نگر( طی  مثبت  رفتاری-شناختی  )درمان  پژوهش، مداخلهدر این  .  موزان تکمیل شدندآ

ای دریافت شد و گروه کنترل مداخله  اجرا آزمایش گروه ای برای دقیقه 60  ۀجلس 10

نتایج نشان   .گردید  استفاده  چندمتغیری  کوواریانس  تحلیل  از  هاداده   تحلیل  برای.  نکرد

که   متغیرهای  پسنمرۀ    میانگینبین  داد  در  کنترل  و  آزمایش  گروه  دو  آزمون 

  نتایج   بر اساسلذا،    تفاوت معناداری وجود دارد.کاری تحصیلی  اهمال و    حوصلگیبی

کاری  حوصلگی و اهمال نگر بر کاهش سطح بیرفتاری مثبت _درمان شناختی  پژوهش
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 مقدمه
، 1وکیسیدارد )پاورز   قرار   سالی بزرگ  و   کودکی  تحولی بین   بسیار مهم   دورۀ عنوان یک  نوجوانی به 

از  . ( 2020همراه است )ضیاپور و همکاران، اجتماعی  و   تغییرات روانی  جسمی،   بلوغ  ( که با 2015

مرتبط باشد و در   آموز نوجوانان دانش تواند با موفقیت یا شکست تحصیلی  که می   هایی جمله سازه 

؛ 2018  ، 3وات و هرگیس)  است   2حوصلگیبی   ، بالینی مورد توجه قرار گرفته  ۀ حیط   در   های اخیر سال 

 خود   عمر   طول  در  افراد  همه   که  است   رایجی   احساس  حوصلگیبی  (.2017و همکاران،    4پکرون

 موجود  وضعیت  از   نبردن   لذت   معنای   به   واقع  در   احساس   این .  کنندمی   تجربه   را   آن   طبیعی   طور   به 

) فعالیت   انجام   به   نسبت   علاقگی بی   و  لئونگهاست  و   ( 2020)   6فرارو  و   هولت (.  2019،  5ژو 

 مشخص  موقعیتی  به  نسبت  پایین  سطح  برانگیختگی  و  نارضایتی  از  حالتی  عنوان به  را  حوصلگی بی 

 اضطراب، درماندگی و   تحصیلی، افزایش افسردگی و  و   کاهش کارکرد اجتماعی اند.  کرده  تعریف 

  ، 7دانیسورو  و  کریستیا   نابیلا، )   هستند   حوصلگی بی   پدیده   پیامدهای منفی   جمله  از   مخدر   مواد   مصرف 

2018 ). 

اثرات  حوصلگیبی  و  کاهش   باعث   زیرا  ،دارد   شناختی  عملکرد  بر   مخربی   همچنین   انگیزه 

 فقدان   با   پدیده که عمدتاً  این   (. 2020، 8میسون  و   آلتو   شود )زاکولتی، می  سطحی اطلاعات   پردازش 

 و   کودکان   در   اخیر   های سال   ( در 2019،  9و شارپ  کی   )همینگز،   شود می   مشخص   تمرکز   و   توجه 

ولی   ، دارند  بازی   و   یادگیری  برای فراوانی  های آنها فرصت  .است   گرفته  قرار مورد توجه نوجوانان 

(. در همین راستا، 2013،  10تیلبورگ، ایگو و سدیکیدز   وان کنند ) حوصلگی را تجربه می اغلب بی 

 مانند   شناختیروان   مشکلات   تواند می   حوصلگی در بلندمدت بی   که   دهند پژوهشی نشان می شواهد  

 کمتر  ، مزمن دارند   حوصلگی بی   نوجوانانی که (،  2020،  11اضطراب را ایجاد کند )اُزرک   افسردگی و

 معرض   و در  کنندمی   استفاده   اینترنت بیشتر  پردازند، از می   ورزش  مانند  هاییفعالیت   و  ها سرگرمی   به 

و کاهش   ( 2017،  12ترومبینی  و   مانچینی   و مصرف مواد قرار دارند )بیولکاتی،   اینترنت   به   اعتیاد   خطر 

(. 2018و همکاران،    13وینپوت تواند میزان موفقیت بعدی افراد را افزایش دهد ) حوصلگی می بی 
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در همین .  مؤثر باشد   آموزان دانش  تواند در کمک به شناختی می های روان مداخله   ۀ ارائ   رو  از این 

( و 1397پور، میردریکوند و بیرانوند،  ی )قدم معنادرمانراستا، شواهد پژوهشی اثربخشی آموزش  

 .دهند حوصلگی را نشان می( در کاهش بی1397روایت درمانی )جعفری، حیدرنیا و عباسی،  

موفقیت تحصیلی است )مرادی، به مدرسه و    اشتیاق   نیز عاملی مؤثر و مهم بر   1کاریاهمال 

 آگاهی  وجود   با  فعالیت   یک   منطقی ر غی  و   ارادی   تأخیر  به   کاری اشارهاهمال .  ( 1399بابایی و کرمی،  

کاری تحصیلی یک مشکل رایج میان (. اهمال 2009، 2پیچل و  آن دارد )سیمسون مخرب اثرات از 

ترین علت ( و مهم 2019،  3منفی دارد )اردمایر  تأثیر آموزان است که بر عملکرد تحصیلی آنها  دانش 

ی  ناکامی شکست  برنامه   ا  به  دستیابی  و  یادگیری  در  است آنها  تحصیلی  پیشرفت  های 

عنوان به تأخیر انداختن تکالیف درسی تواند به کاری تحصیلی می (. اهمال 2018،  4)ساندارامورسی

های با پیامدهای زیانباری از جمله نمره   و   ( 2011،  5به دلایل متفاوتی توصیف شود )فاروک سیرین

 کاری (. اهمال 2019،  6جوارز- یزنبرگ، کارنو و یوسلس )ا  ت همراه اس   از تحصیلتا انصراف    پایین

(. بر 2016  و همکاران،   7)بوتل   شود می   دیده   سالگی بیشتر   18تا    14  سنین   در   ژه یو به   نوجوانان   در 

کاری هستند و تقریباً گرفتار اهمال   از آنها   درصد  95تا   80آموزان  ی دانش های خود گزارش اساس  

کریسپنز، گورت، اسچولتک ) شود  تکالیف می انجام مشکلات در  موجب ها کاری درصد اهمال  50

دیکهاوسر اهمال علاوهبه  (.2019،  8و   افسردگی،   مانند   درونی  منفی   پیامدهای  تحصیلی  کاری، 

دارد   دنبال   به   را   تحصیلی   نارضایتی   و   شکست   مانند   بیرونی   منفی   پیامدهای   و   استرس   و   اضطراب 

شناختی های روانمداخله   ۀ ارائ  رو   از این .  ( 2015،  10دارا  و  کوچار   ؛ تراپاتی، 2017،  9بویسان و کرال ) 

در همین (.  2011  ، 11سلیگمن) است    برخوردار   ای ویژه   اهمیت   از   آموزان دانش   توانمندسازی   برای 

(، 2017و همکاران،    12وانگ)  مسئله راستا، شواهد پژوهشی اثربخشی آموزش خودتنظیمی و حل  

)مطهری  درمانی  محسن واقعیت  رسول نسب،  و  پذیرش 1399پناه،  زاده  و  تعهد  درمان  و   )

 دهند.کاری تحصیلی را نشان می ( در کاهش اهمال 1399و همکاران،  کیان _آرمانی ) 
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آموزشی و پرورشی مهم   هرچند      نظام  آموزان پیشرفت تحصیلی دانش   ی ارتقا  ،ترین هدف هر 

 استفاده و بروز   از  حوصلگی مانعکاری و بی مانند اهمال   عوامل   برخی  ، گفته شد  کهچنان اما   ، ت اس 

 را   بازدارنده  این عوامل   باید  مناسب   و  صحیح  های روش   با  لذا   شوند؛ های آنها می توانایی   از   کامل 

در   پیشگیرانه و درمانی  های برنامه   فوق ارائه   تعدیل مشکلات   و   کاهش   برای .  داد   و کاهش   تعدیل 

از .  است   برخوردار  ای ویژه   اهمیت   از  شرایط   با این  مواجهه   در   آموزان دانش   توانمندسازی   راستای 

)سلیگمن، نگر اشاره کرد  مثبت   رفتاری _درمان شناختی   به   توان می مؤثر    درمانی   های برنامه   جمله 

بر  (2011 توانایی سازگاری   شخصی  قوت  نقاط   که  ) می   تأکید   و  مونیکند   ؛2012، 1پاداسکی و 

شناسی روان   با   شناختی _رفتاری   های تلفیق درمان   این نوع درمان حاصل   واقع،   در   . ( 2014،  2نینگبن 

(. درمان 2016و همکاران،    3است )پراسکو   درمانی   رویکردهای   این   کاربردهای علمی   نگر و مثبت 

 افزایش  صدد   در   بلکه   ، دهد   پاسخ   ها ی ناراحت   به   تنها   نه   که   است   تلاش   در   نگر مثبت   رفتاری _شناختی 

 قوت  نقاط   ها و قابلیت   سازگاری،   بر   نگر مثبت   رفتاری _شناختی   درمان .  است   افراد  روان   سلامت 

همکاران،   و   پراسکو )   دارند   ای ویژه   اهمیت فرد    در   ایجاد تغییر  به   کمک   در   که  کند می   تأکید   شخصی 

درمان   تمرینات   از   بعضی   ، بنابراین، این درمان (؛  2201  و همکاران،  4هاندنت ؛  2014نینگ،  بن   ؛ 2016

 مونی،  و  اسکی  ؛ پاد 2013نینک،  دهد )بن می   انجام  نگرمثبت   انداز چشم   با   البته  رفتاری را_شناختی 

 (. 2009و همکاران،    5برایدون؛ 2012

از      شناختی استفاده  سال   نگرمثبت   رفتاری _درمان  در  زمینه  این  در  پژوهش  انجام  اخیر و  های 

های ها و نمونه حاکی از مفید بودن این درمان در موقعیت   روزافزون افزایش یافته است و شواهد  

دهد می های مختلف نشان  (. در همین راستا، نتایج پژوهش 2015  ، 6وایت   و   واترز مختلف است ) 

 ؛ 2020و همکاران،    7گالاردو- تجاداروانی )   بهزیستی   ی ارتقا   در   نگر مثبت   رفتاری - که درمان شناختی 

 همکاران،  و   9)شرانک  مشکلات هیجانی   و  ( کاهش اختلالات اضطرابی2017،  8و فرون  سلدو  روث، 

 یانگ،   جوژه، )  تحصیلی  و   هیجانی  اجتماعی،  سازگاری   و   (؛ 2017و فرون،    روث، سلدو ؛  2016

آموزان مؤثر است. دانش   (2016،  11گوالمانی  و   ویلیامز   رشید،   یولیازک، ؛  2019،  10یانان  و   ژیهانگ 

شناختی   حال ن ی باا درمان  اثربخشی  که  ندارد  وجود  اهمال مثبت   رفتاری _پژوهشی  بر  کاری نگر 
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 حوصلگیبی  پیامدهای منفی  به  توجه  با   آموزان را بررسی کرده باشد. حوصلگی دانش تحصیلی و بی 

توانمندسازی آنها اهمیت   برای راهکارهایی    آموزان، ارائه دانش  بر زندگی  ی تحصیل  کاری اهمال  و 

است که آیا   سؤال بالینی و پیشگیرانه دارد. از این رو، پژوهش حاضر به دنبال پاسخگویی به این  

آموزان دختر لی دانش تحصی  کاریاهمال  و  حوصلگیبی بر کاهش    نگرمثبت   رفتاری _درمان شناختی 

 مؤثر است؟

 شناسی پژوهش روش 
 .شد انجام کنترل  گروه با آزمونسپ-نآزمو پیش طرح با که بود  یشیشبه آزما حاضر پژوهش

 استان یشهررهای دخترانه  دبیرستان یازدهم  مقطع دختر آموزاندانش  پژوهش آماری جامعه

های انتخاب نمونه پژوهش، ابتدا از بین دبیرستان  برای  بود.  1398  -1399در سال تحصیلی    تهران

دبیرستان    5ی  شهرردخترانه   هر  از  و  تمام    2دبیرستان  و  شد  انتخاب  تصادف  به  کلاس 

کلاسآموزان  _دانش از  آن  استفاده  با  و  بی  حالت   یچندبعد  مقیاسها  مقیاس  حوصلگی 

آنان در ابزار    نمرۀآموزانی که  گری قرار گرفتند و فهرست دانشمورد غربال  تحصیلی کاریاهمال

که   نفر دارای معیار بودند  46آوری شد. از بین آنها  گردبرش قرار داشت،    نمرۀمذکور بالاتر از  

نفر( جایگزین شدند.    17نفر( و گروه کنترل )  17صورت تصادفی در گروه آزمایش )نفر به  34

 ۀ جلسه و انصراف از ادامنفر به دلیل غیبت بیش از دو  3لازم به ذکر است که در گروه آزمایش 

نفر از گروه کنترل حذف شدند و    3صورت تصادفی  لذا به  ؛شرکت در پژوهش همکاری نکردند

تحصیلی )یازدهم(،    پایۀ(  1های ورود به پژوهش شامل:  ملاک نفر رسید.    14به    تاًی نهاهر گروه  

-جسمانی از جمله اختلالهای روانی و  ( نداشتن اختلال3و  رضایت برای شرکت در پژوهش    (2

خروج از   هایملاک آموزان( بود. همچنین  ی دانشخود گزارشای اضطرابی و افسردگی )بنا بر ه

در  زمانهم ( حضور 3درمان و  ۀ( عدم تمایل به ادام2( غیبت بیش از دو جلسه، 1شامل  مطالعه

از رضایت آگاهانه،    همچنین ملاحظات اخلاقی اعمی دیگر بود.  شناختروانیک برنامه آموزشی و  

 کنندگانشرکت برای خروج از پژوهش و محرمانه ماندن اطلاعات    کنندگانشرکت مختار بودن  

آزمون هر دو گروه  با توجه به طرح پژوهشی، ابتدا در مرحله پیشدر پژوهش رعایت شده است.  

پاسخ    تحصیلی کاریاهمالمقیاس  حوصلگی و  بی  حالت   یچندبعد  مقیاسآزمایش و کنترل به  

  جلسه  10در  نگررفتاری مثبت _درمان شناختیآزمون، برنامه گروهی پس از اجرایی پیشگفتند. 

بعد از  .  ای دریافت نکرداما گروه کنترل هیچ مداخله  ،ی روی گروه آزمایش اجرا شداقهیدق  60

 .آزمون برای هر دو گروه انجام شدپسدرمان،  هایهجلسپایان 

 گیری استفاده شده در ادامه آمده است. ابزار اندازهتوضیح کامل 
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توسط  این:  1حوصلگی بی  حالت  یچندبعد   مقیاس  2ایستوود   و  فلورا  مرکر،  فالمن،  مقیاس 

  و  عبارت 29 است و شامل حوصلگی بی گیریمقیاس برای اندازه اولین که شد طراحی (2013)

.  ( است 7زمان  و ادراک   6توجه  ، عدم5پایین  ، انگیختگی4بالا  ، انگیختگی3مشارکت  )عدم  عامل  5

 نسبتاً   ،(4)  ندارم  احساسی  ،(3)  مخالفم   نسبتاً  ،(2)  مخالفم  ،(1)  مخالفم  کاملاً  صورتبه  عبارت  هر

 میزان ها  عبارتجمع نمرات    شود.می  گذارینمره(  7)  موافقم  کاملاً  و(  6)  موافقم  ،(5)  موافقم

برش در این ابزار    نمرۀ  دهد.می  نشان  203  تا   29  بین   نمرات  دامنه   فرد را با  روانی  حوصلگیبی

  و   در پژوهش فالمن.  است   فرد  در  بیشتر  حوصلگیبی  دهندهنشان  بالاتر از آن  نمرۀاست که    97

این  5ساختار    (2013)  همکاران شد.   مقیاس  عاملی  تأیید  تأییدی  عامل  تحلیل  از  استفاده  با 

 ، عدم 0/ 96  کرونباخ برای کل مقیاس   آلفای  عتبار آزمون را با استفاده از ضریب ا اههمچنین آن

  زمان  ادراک  و   0/ 85  توجه   عدم  ، 0/ 85  پایین   انگیختگی   ،0/ 86  بالا   انگیختگی   ،0/ 95  مشارکت 

  برای   کرونباخ  آلفای  ضریب   در پژوهشی(  1393)  و قمرانی  میرلوحیان .  اندگزارش کرده  0/ 58

  پایین  انگیختگی  ، 0/ 85  بالا  انگیختگی  ،0/ 88  مشارکت   عدم  هایعامل  برای  و  0/ 99  کل مقیاس

  در این پژوهش اعتبار کل مقیاس   آوردند.  دست را به  0  / 90  زمان  ادراک   و  0/ 90  توجه   عدم  ،0/ 91

 دست آمد.به 0/ 81با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ برابر   حوصلگیبی چندبعدی حالت 

 9بلومراث و سولومونتوسط  تحصیلی   کاریاهمال مقیاس:  8تحصیلی  کاریاهمالمقیاس  

 عبارت(، 8) امتحانات برای شدن  آماده عامل دارد. عامل 3 عبارت و 27 ( تدوین شده و1984)

 شامل ترم پایان هایمقاله برای شدن آماده  عامل و عبارت(  11) تکالیف برای نشد آماده  عامل

 از یکی انتخاب با عبارت را هر  با خود  موافقت  میزان دهندگانپاسخ  .است عبارت(   8)  سؤالات

دهند.  نشان می (همیشه =5 اوقات ربیشت =4،یگاهگاه=  3،  ندرت به=  2،  هرگز=  1) هاگزینه

 معکوسصورت  به  25و    23،  21،  16،  15،  13،  11،  6،  4،  2 هایعبارت مقیاس این در همچنین

  کاری اهمال  دهندهبالاتر از آن نشان  نمرۀاست که    65برش در این ابزار    نمرۀد.  شونمی گذارینمره

 تحصیلی کاریاهمال مقیاس( اعتبار  1984) بلومراث ودر پژوهش سولومون  است.    فرد  در  بیشتر

آمد. همچنین، آنها روایی این مقیاس را از    به دست   0/ 64با استفاده از ضریب آلفای کرونباخ  

( روایی این مقیاس را  1386گزارش کردند. جوکار و دلاورپور )   0/ 84طریق همبستگی درونی  

 
1. Multidimension State Boredom Scale 

2. Fahlman, Mercer, Flora & Eastwood 

3 . disengagement 

4 . high Arousal 

5 . low Arousal 

6 . inattention 

7 . time perception 

8. Academic Procrastination Scale 

9. Solomon & Rothblum 
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محاسبه کردند.    0/ 88روش تحلیل عامل اکتشافی برابر    ( درKMOاولکین )_میر_با آزمون کایزر

گزارش کردند. در   0/ 91لفای کرونباخ  ، آنها اعتبار این مقیاس را با روش ضریب آافزون بر این

 دست به 0/ 87با   برابر کرونباخ آلفای روش  اتحصیلی ب  کاریاهمال مقیاساعتبار   این پژوهش،

 . آمد

رفتاری  _درمان شناختی  هایهجلس  این پژوهش،  درنگر:  رفتاری مثبت_جلسات درمان شناختی

  رفتاری _شناختی  درمان  کتاب  اساسبر  های درمانی  . جلسهگروهی اجرا شدبه شکل    نگرمثبت 

  های جلسه  محتوای  خلاصه.  ریزی شد( طرح1397خمسه،    ۀ ترجم  2012،  نکیبند)  نگرمثبت 

 . ارائه شده است  1 جدول شمارۀ نگر دررفتاری مثبت _درمان شناختی

 نگر مثبترفتاری _درمان شناختی هایجلسه  محتوای ۀ خلاص : 1 شمارۀ جدول

 تکلیف محتوا  هدف  جلسه 

1 
  و اهداف   آشنایی با

 درمان  فرایند 

  جلسه   هنجارهای  و  قواعد   با  آشنایی

درمان    معرفی  درمان، 

 نگر رفتاری مثبت_شناختی

درباره    فکری  و  عاطفی  گذاریسرمایه

  لزوم   درمان،   فرایند   در   حضور   میزان

  تکالیف   به  پایبندی  بازخورد،  ۀارائ

 .خانگی

2 
  و فکر  با  آشنایی

 رفتار  و احساس 

  شناخت   احساسات،  و   افکار  با  آشنایی

 رفتار   و افکار نقش   باورها،

  منفی   افکار  ۀروزان  گزارش  ثبت

  به  مربوط  شناختی خطاهای  ،ندیخودآ

  تمایز   تمرین   ، ندیخود آ  منفی  فکر   هر

 .رفتار و احساس  و فکر  بین

3 
 

 اندیشی سالم 

  و   اندیشی سالم  برای   روش   ده   آموزش

 آن  از استفاده فواید توضیح

  ۀ مطالع   خانگی،  یهاکاربرگ  تکمیل

  رفتارهای   و  افکار   ۀ مقایس   جزوه،

 اندیشی  سالم   معیارهای با  همیشگی

4 
 ارزیابی مجدد 

 شناختی

  تداوم   در  تلخ  و  بد  خاطرات  نقش

  مجدد   ارزیابی   و  روانی   آشفتگی

  بد،   خاطرات  تفسیر  در   شناختی

 ذهنی نشخوارهای  شناسایی

  گذشته،   بد   خاطرات  از  گیری نمونه

  کنونی،   عاطفی  ۀ تجرب   ثبت   مرور

  و   ذهنی  نشخوارهای   از   گیری نمونه

 ..مثبت های خودگویی با   آن تعویض

5 
  ذهنی تصویرسازی

 مثبت

  و   مثبت   ذهنی  تصویرسازی  آموزش

  و  مثبت  عواطف  افزایش  در  آن  نقش 

 امید  و بینیخوش زندگی،  در انگیزه

  ۀ دربار  روزانه  ذهنی  تصویرسازی

 .آینده احتمالات و آینده هایموفقیت

6 
  های توانمندی

 شخصی 

  نقاط   تقویت  شخصی،  های توانمندی

  عواطف   و  احساسات   و  شاخص   مثبت

 مثبت

  یادآوری   شخصی،  هایتوانمندی  ثبت

  در   شخصی   هایتوانمندی  کاربست 

  روایت   آن،  بازده  مرور  و  گذشته 

  اشخاص   به  شخصی  های توانمندی

  روایت   از  برآمده   احساس  ثبت  کلیدی،

 . شخصی  داستان
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7 
  در  هدفمندی

 زندگی

  زندگی،   در   معنا   کردن   پیدا  توانایی

  تنظیم   هدفمندی،  فواید  توضیح

 آنها  بندیاولویت  و  اهداف

  اهداف،   مجدد  بندی اولویت   و  تنظیم

  سمت   به   اهداف  مندی جهت  پیداکردن

  ۀ دربار  تصویرسازی  دیگران،  یا   خود

 .بندیاولویت   مطلوب وضعیت

8 
  عواطف اثر ۀشیو

 منفی

  حوزه   و  منفی  عواطف  معرفی

  شناخت   آموزش  آنها،  اثرگذاری 

  و   زندگی   ناخوشایند  های موقعیت

 منفی  عواطف

  اجرای   روزانه،  عواطف  از  گیرینمونه

  ۀ دکم   خانگی  تمرین  فشار،  دکمه  فن

 . فشار

 قدرشناسی  9

  و   ی گزارسپاس  مفهوم   آموزش

  نوشتن   ۀنحو  آموزش  قدرشناسی،

  و   فواید   با   آشنایی  قدرشناسی،  ۀنام 

  و   خود   از  قدرشناسی   هایمزیت

 زندگی   در دیگران

  و   خود  از   قدرشناسی  موارد  شناسایی

  قدرشناسی،   ۀ نام  نوشتن   دیگران،

  ی، گزارسپاس  شخصی  تقویم  تنظیم

 . دیگران و  خود به   شفقت آموزش

 خاتمه  10

بررسی میزان    قبل،  هایجلسه  های مربوط بهموضوع  و  کردن مطالبیکپارچه

بازخورد   و   ها آموزان درباره هیجاندانش  از  دستیابی به اهداف گروه، دریافت 

-جمع  گروه،  ترک  برای   آموزان دانش  سازی آماده  گروه،   به   نسبت  ها ننظرات آ

 جلسه. ۀ خاتم و بندی

 ی پژوهش هایافته
در سطح توصیفی از میانگین و انحراف استاندارد و   هاداده  وتحلیلتجزیه  برای  پژوهش،  این  در

  و  گردید  استفادهتک متغیری    کوواریانس  و تحلیل  یچندمتغیر انسیکووار در سطح استنباطی از 

وسیل شمارۀدر    .شدند  وتحلیلتجزیه  24  ۀ نسخ  SPSSافزار  نرم  ۀبه  ی هاشاخص،  2  جدول 

گزارش  های آزمایش و کنترل  متغیرهای پژوهش در گروهتوصیفی )میانگین و انحراف استاندارد(  

 شده است. 

 آزمایش و کنترل  میانگین و انحراف استاندارد متغیرهای پژوهش در دو گروه: 2 جدول شمارۀ

 کنترل  آزمایش   

 میانگین آزمون  متغیرها
انحراف 

 استاندارد 
 میانگین

انحراف 

 استاندارد 

 حوصلگی بی
 96/13 50/70 89/9 86/73 آزمون پیش

 88/9 70/71 99/7 50/62 آزمون پس

 43/13 53/66 37/9 23/71 آزمون پیش کاری تحصیلی اهمال

 41/9 28/68 04/8 65/58 آزمون پس 

در    حوصلگیبیدهد میانگین و انحراف استاندارد  نشان می  2  جدول شمارۀطور که  همان

است. همچنین میانگین و    88/9،  71/ 70و گروه کنترل    7/ 99،  62/ 50آزمون گروه آزمایش  پس
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و گروه کنترل     8/ 04،  58/ 65آزمون گروه آزمایش  در پس  کاری تحصیلیاهمالانحراف استاندارد  

 است.   9/ 41و  68/ 28

از آزمون تحلیل کوواریانس چندمتغیری استفاده شد. قبل    پژوهش  هایفرضیه  بررسی  برای

  متغیرها،  بین   ۀرابط  بودن  خطی)  انسیکووار  تحلیل   یهامفروض  ی این آزمون، ابتداریکارگ بهاز  

شد. نتایج    بررسی   (های پژوهشنرمال بودن داده  و   رگرسیون  شیب  همگنی  ها، واریانس  همگنی

 ارائه شده است.  3 شمارۀل مربوط به بررسی خطی بودن همبستگی در جدو

 خطی بودن همبستگی : 3 جدول شمارۀ

 متغیر منبع
مجموع  

 مجذورات 

  درجۀ 

 آزادی 

میانگین 

 مجذورات 
F 

سطح 

 معناداری 

پیش 

 آزمون 

 01/0 674/9 431/61 1 431/61 حوصلگی بی

کاری  اهمال

 تحصیلی
528/41 1 528/41 385/10 01/0 

نتیج به  توجه  جدول  ۀبا  در  که  همبستگی  بودن  خطی  می  3  شمارۀ  آزمون   شودمشاهده 

(05 /0>  P)،  نتایج آزمون   4  شمارۀجدول    .رعایت شده است خطی بودن همبستگی    فرض شیپ

 دهد.ها را نشان میلوین با هدف بررسی همگنی واریانس
 آزمون پس در هاانسیوار همگنیبررسی مفروضه   برایآزمون لوین : 4 جدول شمارۀ

  و  آزمایش  گروه  دو  واریانس  خطای  که   شودمی  مشاهده  4  شمارۀ  نتایج جدول  بر اساس

  فرض شیپ  بنابراین  ندارند،  معناداری  تفاوت  یکدیگر  با   0/ 05  سطح  در   وابسته  متغیرهای  در  کنترل

فرض همگنی شیب رگرسیون تحلیل  نتایج بررسی پیش  شود.می  پذیرفته  هاگروه  واریانس  همگنی

 ارائه شده است.  5 شمارۀکوواریانس در جدول 
 همگنی شیب رگرسیون  : 5 جدول شمارۀ

 مؤلفه
مجموع  

 مجذورات 

  درجۀ 

 آزادی 

میانگین 

 مجذورات 
F 

سطح 

 معناداری 

 106/0 152/1 195/58 1 195/58 حوصلگی بی

 125/0 983/0 159/42 1 159/42 کاری تحصیلی اهمال

 مرحله متغیر

 شاخص آماری

 1آزادی درجۀ 
  درجۀ 

 2آزادی 
F  سطح معناداری 

 101/0 306/0 28 1 پس آزمون  حوصلگی بی

 119/0 259/0 28 1 پس آزمون  کاری تحصیلی اهمال
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شده در سطح معناداری    محاسبه  F  ضریب   به  توجه  با  دهدیم  نشان   5  جدول  نتایج  که  گونههمان

(05 /0< P )رگرسیون ضرایب  همگنی فرض شود ونمی مشاهده ضرایب  میان  معناداری تفاوت 

ویلک با هدف بررسی نرمال _نتایج آزمون شاپیرو  6  شمارۀ  جدول  .است   برقرار  متغیرها  تمامی  در

 دهد. ها را نشان میبودن داده
 آزمون پیش مرحلۀ ویلک برای بررسی مفروضه نرمال بودن در  _آزمون شاپیر : 6 جدول شمارۀ

 ی معنادارسطح  آماره گروه متغیر

 حوصلگی بی
 437/0 826/0 آزمایش 

 342/0 853/0 کنترل

 کاری تحصیلی اهمال
 458/0 847/0 آزمایش 

 263/0 862/0 کنترل

بودن متغیرهای پژوهش در  مفروضه نرمال  توان دریافت می  6جدول شمارۀ  بر اساس نتایج 

بنابراین با توجه به نتایج مربوط به بررسی  شد؛  ن  رد  0/ 05با سطح معناداری بالاتر از    گروهدو  

توان به اجرای این  می  ،گزارش شده  3-6های  های تحلیل کوواریانس که در جدولفرضپیش

 مرحلۀتحلیل در این پژوهش پرداخت. برای تعیین معناداری اثر گروه بر متغیرهای پژوهش در  

درصد معنادار   99مربوط در سطح اطمینان    زمون لامبدای ویلکز استفاده شد. آمارهپس آزمون از آ

( از  F  ،001 /0=P= 5/ 56بود  یکی  در  حداقل  کنترل  و  آزمایش  گروه  دو  بین  ترتیب  بدین   .)

تحلیل   از  تفاوت  این  بررسی  جهت  دارد.  وجود  معناداری  تفاوت  پژوهش  وابسته  متغیرهای 

  7 شمارۀیرهای وابسته پژوهش استفاده شد که نتایج در جدول ی روی متغچندمتغیرکوواریانس 

 گزارش شده است. 
  مثبت نگر  رفتاری _مربوط به اثربخشی درمان شناختی انسینتایج تحلیل کووار . 7 جدول شمارۀ

 کاری تحصیلیحوصلگی و اهمال بر بی

 تغیرم
نبع م

 تغییرات

مجموع  

 مجذورات 

  درجۀ 

 آزادی 

میانگین 

 مجذورات 
F 

سطح 

 معناداری 

  ۀانداز

 اثر

توان  

 آماری

-بی

 حوصلگی 

-پیش

 آزمون 
599/79 1 599/79 44/5 027/0 168/0 265/0 

 612/0 29/0 003/0 018/11 116/168 1 116/168 گروه

میزان  

 خطا 
301/82 27 325/39     

-اهمال

کاری  

 تحصیلی

-پیش

 آزمون 
965/35  965/35 012/5 034/0 157/0 254/0 

 675/0 32/0 002/0 062/13 517/75 1 517/75 گروه

میزان  

 خطا 
713/28 27 285/14     
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آزمون بین میانگین  پس  مرحلۀ نشان داد که تفاوت مشاهده شده در    7  جدول شمارۀنتایج  

  - درمان شناختی کاری تحصیلی در گروه آزمایش و کنترل بعد از اجرای  حوصلگی و اهمالبی

)   نگرمثبت   رفتاری گرفت (. میP<0/ 01معنادار است  نتیجه  بی  29  که  توان  تغییرات  -درصد 

نگر  مثبت   رفتاری_کاری تحصیلی در اثر درمان شناختی درصد تغییرات اهمال  32وصلگی و  ح

-حوصلگی و اهمالتواند در کاهش بینگر میمثبت   رفتاری_درمان شناختی  ،عبارتیبوده است. به 

 شود.اول و دوم پژوهش تأیید می ۀاثر بگذارد؛ لذا فرضی آموزاندانشکاری تحصیلی 

 گیری بحث و نتیجه
بررسی   پژوهش  این  از  میزان    نگرمثبت   رفتاری_شناختی  درمان  تأثیرهدف    و  حوصلگیبیبر 

دختر بود. نتایج پژوهش نشان داد که تفاوت معناداری بین    نوجواناندر    تحصیلی  کاریاهمال

وجود دارد. به عبارت دیگر،   حوصلگیبی دختر در گروه آزمایش و گروه کنترل از نظر    نوجوانان 

گروه آزمایش شد. هرچند   حوصلگی بیموجب کاهش میزان    نگرمثبت   رفتاری_شناختی  درمان

  گوالمانی   و  ویلیامز  رشید،  اولیازک،(،  2019یانان )  و  ژیهانگ  یانگ،  جوژه،ز جمله  مطالعاتی ا

پور2016) و  مثبت _شناختی  درمان  تأثیر(  1396)  حافظیان  و  رضوی  (  افزایش   نگررفتاری  بر 

اهمیت آن   دارای   ۀدهند، اما نکتآموزان را نشان میدانش  تحصیلی  و   هیجانی  اجتماعی،   سازگاری 

بر    نگر مثبت   رفتاری_شناختی  درمانای که اثربخشی  مرور پیشینه پژوهش، مطالعهاست که در  

  نشان حوصلگیبی را مورد توجه قرار داده باشد، یافت نشد.دختر  نوجوانان حوصلگیبیمیزان 

  اینکه   محض  بنابراین به ؛  است   هدف  فاقد  شودمی  انجام  حاضر   حال  در  آنچه  دهنده این است که

  بیشتری  اشتیاق  هدفمندی را تقویت کند،  حس  که  دهید  پیشنهاد  افراد  به  را  جایگزینی  رفتارهای

  در   .(2013،  تیلبورگ، ایگو و سدیکیدز  واندهند )رفتار از خود نشان می  آن  دادن  انجام  برای

شناختیدرمانروان انگارهمثبت   رفتاری_ی    رفتار   و  اصلاح  آموزاندانش  منفی  رفتاری  هاینگر، 

به امرمی  ارائه  مداوم  صـورتمناسـب  این    شدن رفتارهای  ترمتعادل  بـه  منجر  طبیعتاً   شود که 

 شود.حوصلگی آنان میبی و کاهش آموزدانش

با  مثبت وجود  هـای جنبه  به  پرداختن   و  گرایش  کل،  در   سلامت  و  روانی  بهداشت   خود 

ی افکار منفی و جابهکه افکار و باورهای مثبت    زمانی  دیگر،  عبارت  به؛  است   سازگار  شخص

؛ یابدهای مختلف ارتقا میکارایی و عملکرد فرد در زمینه  ،ناسازگارانه مورد توجه قرار گیرند

واسط به  درمـان  ۀبنابراین  مثبت _شناختی  راهکارهای  افرادرفتاری  سبک   شوندمی  تشویق  نگر 

حوصلگی کاهش  ها، بینسبت به موقعیت   و توجه افراد  تفسیر  با تغییر   و  دهند  تغییر  را  تفکر خود

( یافت  درمـان2014نینگ،  بنخواهد  مثبت _شناختی  (.  آموزش  نگررفتاری    های مهارت  بـا 
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های لحظه فعالیت   شده، تمرکز بر  تحریف  باورهای  ناکارآمد و  افکار  شناسایی  جمله  از  مختلف

نگر، و اتخاذ رویکرد مثبت   واجهه و چالش فکریفعالیت، م  میان چندین  توجه  تقسیم  یجابهحال  

یاری    منفی  مدیریت خلق  و  تحصیلی  منفی پیرامون مشکلات  افکار  مهار  به  آموزان را نسبت دانش

همکاران،    رساندمی و  با2009)برایدون  مجموع،  در    رفتاری _شناختی   درمان  تأثیر  به  توجه  (. 

 تشخیص  از طریق  این درمان  داشت   اظهار  توانمی  حوصلگی نوجوانان،کاهش بی  نگر برمثبت 

تغییر    را  آموزاندانش  منفی  افکار  محتوای  آزمایش آنها،  کشیدن و  به چالش  شناختی،   خطاهای

به   باورها  تغییر در  عبارت دیگر،به ؛  شودمی  هاآن   منفی  هیجانات  که این امر منجر به تعدیل  داده

حوصلگی  نگر، بیمثبت  شناختی_رفتاردرمـانی رویکرد در هاتوانمندی تمرکز بر واسطه همراه با

 کند. می تعدیل را در نوجوانان

یافت نظر    ۀدیگر  از  کنترل  آزمایش و گروه  بین نوجوانان دختر در گروه  پژوهش نشان داد 

مثبت  رفتاری  _شناختی  عبارت دیگر، درمانتفاوت معناداری وجود دارد. به  تحصیلی  کاریاهمال

گروه آزمایش شد. هر چند پژوهشی که اثربخشی    تحصیلی  کاریاهمالموجب کاهش میزان    نگر

وانگ    هایرا نشان دهد یافت نشد اما نتایج پژوهش  تحصیلی  کاریاهمالبر کاهش    این درمان

های  مداخله  در همین راستا هستند؛ بدان معنی که اثر(  1394( و نریمانی ) 2017و همکاران )

کاری را نشان و درمان تعهد و پذیرش در کاهش اهمال  مسئلهاختی مانند آموزش حل  شنروان

  افسردگی  و یسازخود ناتوان پایین،نفس اعتمادبهو  خودکارآمدی غیرمنطقی، دهند. باورهایمی

  هستند وزا اضطراب غیرمنطقی،  است. باورهای  کاریاهمال به  گرایش  در مؤثر علل نیترمهم از

باعث میمی  کاریاهمال  افزایش  ونفس  اعتمادبه  ضعف  به  منجر که    وظایف   انجام  شودشوند 

رو کاری    های پیشباور دارند که در موقعیت   کار اهمال  افراد.  درک کنند  ناخوشایند  را   خاصی

  هیجانات و عواطف خود   به  موقعیت و حل مسئله،  ی تمرکز برجابه   توانند انجام دهند ونمی

هدف، مدیریت زمان   تعیین  .(2015، دارا و  کوچار  تراپاچی،کنند )توجه می  موقعیت آن  پیرامون

کنترل است   درونی  و  ضروری  و  موضوع   امر  این  که  مهم  توجه  هایاز    درمان  در  مورد 

این   گیرند کهزمان را فرامی  صحیح  در این درمان، افراد مدیریت .  نگر است رفتاری مثبت _شناختی

مهم را   تکالیف بنابراین، فرد؛  است  زمان به توجه با ها و اهدافاولویت  گرفتندر نظر  به معنای

تأخیر نمی به زمان مناسب دیگری موکول می   کارهای  اندازد و به    معمولاًکند.  غیرضروری را 

  شناختی   هایمهارت  از  کنندمی  کاریاهمال  خود  تکالیف  انجام  در  که  دانشجویانی  و  آموزاندانش

 .شودمی  تکالیفشان  انجام  در  آنها   اهمال  باعث  امر   این  که   ؛نیستند  برخوردار  ی کافی گرخودتنظیم  و

  که   است   منفی  و  غیرمنطقی  تفکرات  دلیل  به   هایکاراهمال  از  عظیمی  بخش  این،  بر  افزون

 در  غیرمنطقی  شناختی  فرایند  با  کاریدیگر، اهمال   عبارت  به؛  دهدیم  تعلل سوق  سمت   به  را  فرد

  به  نگررفتاری مثبت   شناختی  راستا، رویکرد  همین  در.  (2012  مونی،  و  اسکی  پاداست )  ارتباط
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  و   غلط  هایخت شنا  کشیدن  چالش  به  طریق  از  مشکلات  فرونشانی  و  یاثربخش  منظور خود

  بر  نگررفتاری مثبت _شناختی  آموزش .  (2013نینگ،  بنکند )می  تلاش  آن  به  وابسته   رفتارهای

نیز    استفاده از  و  هامهارت  اکتساب  اهمیت    روی   کار کردن  بر  افزونبنابراین،  ؛  دارد  تأکیدآنها 

می   رفتاری   هایروش  منفی،  تفکرات داده  یاد  افراد  به   این  تأثیر  تحت   افراد.  شودثمربخشی 

کرد  پیدا  را  توانایی  این  هاآموزش  و   آنها  ۀکنندتداعی  عواطف  و  خودکار  تفکرات  تا  خواهند 

 برسند )هاندنت   یخودآگاه  به  و  کرده  فراهم  را  آنها  تأیید   عدم  و  تأیید  در جهت   مدارک   همچنین

-هدف مانند بودن فنونی مشمول با نگررفتاری مثبت _شناختی  هایآموزش .(2012 و همکاران،

  های فعالیت   و  مسئله  نظارتی، حل  خود   شناختی،   بازسازی  رفتاری،  - شناختی  ارزیابی   ذاری،گ 

  توانند کند که میمی  هاییبه مهارت  مجهز  را  فرد  و   گذاشته  اثر  افراد  شناختی  فرایند  بر   رفتاری

  واقف   با  واقع، فرد  در.  کنند  استفاده   هامهارت   این  از  هم  آموزشی  محیط  از  غیر  فضایی  در  حتی

  دارد،   وقایع  از  آنها  غلط  تعبیرهای  در  ریشه   که  مشکلاتی  بروز علت   و شناختی  خطاهای  به  شدن

 کنترل  را  آنها تا  برآیددرصدد    و  کرده  پیدا  بینش  خود  کارهای  انداختن  تعویق  به  نسبت   تواندمی

 نماید.

توان بیان داشت که این پژوهش صرفاً در  های پژوهش حاضر میدر خصوص محدودیت 

شده است که    آموزان دختر مقطع دبیرستان شهرری انجامبر روی دانش  و  98بازه زمانی پاییز  

همچنین از دیگر  آموزان پسر باید بااحتیاط صورت گیرد.  دانش  آموزان وکل دانشتعمیم نتایج به

پیگیری برای بررسی تداوم نتایج درمان    ۀدور  نبودنبه    توانیم ی پژوهش حاضر  هات یمحدود

  ، دیگر هاینگر در نمونهرفتاری مثبت _شناختی آموزش اثربخشی شودمی پیشنهاداشاره کرد. لذا 

  ویژه به  مشاوره مراکز  مراجعان از  زیادی تعداد از آنجا کهگیرد.  انجام بلندمدت  پیگیری با  همراه

زیر  مراکز دانش  و  آموزش  نظر  مشاوره   از   ناشی  تحصیلی  مشکلات  دارای  آموزانپرورش، 

بی   کاریاهمال در  این  از  شودمی  پیشنهاد  ،حوصلگی هستندو    استفاده   مشاوره  مراکز  پروتکل 

می  .شود پیشنهاد  آموزشهمچنین،  درمان شناختی  شود  مثبت _مبانی  دررفتاری    های دوره  نگر 

  قالب در تا  شود آنها گنجانده توانمندسازی راستای  ن مدارس درامشاور و  خدمت مربیان ضمن

 .دبینجامآموزان کاری در دانشحوصلگی و اهمالکاهش بی  به هاییفعالیت  مجموعه
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های  یادگیری خودراهبر و مؤلفه  در  خردورزی آموزش  اثربخشی  پژوهش، این هدف

 مطالعات شب  نوع از و نوع هدف کاربردی از روش پژوهش  بود. آن در دانشجویان

دانشجویان  شامل  آماری عۀ جام بود. کنترل( گروه با  آزمونپس  _نآزمو)پیش آزمایشی

  30که از بین آنها   بود  1401  -1400در سال تحصیلی  دانشگاه علامه طباطبایی تهران  

نفر( و کنترل    15گیری در دسترس انتخاب و به دو گروه آزمایش )نفر به روش نمونه

یادگیری خودراهبر فیشر و    پرسشنامۀ  هاداده  گردآوری ابزار  .نفر( تقسیم شدند   15)

 گروه  بود. (  2022ن ) پایه و همکاراآموزش خردورزی دانش   بستۀ( و  2001ن )همکارا

 استفاده با ها گرفتند. داده  خردورزی قرار آموزش تحت  جلسۀ  10مدت   به آزمایش

کوواریانس آزمون  از نتایج تحلیل تحلیل  اثربخشی داد  نشان  شدند.   آموزش  که 

در   خودمدیریتیخردورزی  خودراهبر،  یادگیری  یادگیری افزایش  به  تمایل  و   ،

ی نداشت.  معناداردانشجویان تأثیر  ولی بر بعد خودکنترلی    ؛است  معناداردانشجویان  

 تواند یادگیری خودراهبر دانش آموزان را افزایش دهد. بر این اساس، آموزش خرد می

های لازم برای آموزش خرد  رت و معلمان بر مها  تادانشود اساز این رو پیشنهاد می 

  .و به فراگیران انتقال دهند  ابندتسلط ی 
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 مقدمه
سازد تا در که افراد را قادر می   ویکم هستند های اساسی قرن بیست های یادگیری، مهارت مهارت 

 یارتقا توانایی    ، تغییر و عدم قطعیت با    رویارویی در  ،  ها مهارت   این   ای نامطمئن رشد کنند. آینده 

افراد و    دهد را در اختیار افراد قرار می   نشدنی بینی پیش   های جدید و مهارت و برآورده کردن خواسته 

و همکاران،   1سازد )بارنزپذیر می انعطاف   ، را در برابر عدم قطعیت و شرایط به سرعت در حال تغییر 

خود   ی ر ی ادگ یو اهداف    ازها ی بتوانند ن سازد تا  ( و آنها را قادر می 2014:1،  2، بویر و همکاران2016:5

، یادگیری خودراهبر روی یابند. از این  و به خودراهبری دست   کنند   ن یی را متناسب با دانش موجود تع 

ماست )موریس و   نشدنی نی بی پیش یک شایستگی حیاتی برای زندگی و کار در دنیای پیچیده و  

گونه است شود. اینو سریع مشخص می   نشدنی بینی پیش (. دنیایی که با تغییرات  1:2021روهس، 

ها و عنوان یک فراشایستگی در نظر گرفت که امکان آموختن دانش، مهارت توان بهکه آن را می 

(. 26:2020دهد )موریس و کوئینگ،  می العمر به افراد  و مادام پیوسته    طور ه های جدید را ب شایستگی 

به نوع یادگیری،  این  برای زندگی و کار در دنیای مدرن در واقع،  عنوان یک شایستگی اساسی 

و همکاران،  سازد )بویر شناخته شده، که سازگاری با شرایط در حال تغییر سازگار را ممکن می 

 (.2020:39،  3  ؛ لاسفتو و اولفا 2019:1a  ،2019:1dموریس،   ؛2014:1

کینگ)  و  فیشر  تشریح  و  تبیین  می 2010در  بیان  بعد (  سه  شامل؛  یادگیری خودراهبر  دارند 

کنترل  برای  یادگیرنده  توانایی  خودکنترلی؛  است.  یادگیری  به  میل  و  خودکنترلی  خودمدیریتی، 

انجام یک تکلیف یا میل به یک هدف است. خودمدیریتی؛   راستای ها در  ها و تلاش علایق، نگرش 

دهی شخصی تمایلات، رفتار و شناخت افراد به سمت برآورده کردن وظایف یا اهداف جهت   فرایند 

بررسی یک تعریف می  منظور  به  فرد،  در  انگیزه  ایجاد  و  کنجکاوی  یادگیری؛  به  شود و رغبت 

(. 44:2010)فیشر و کینگ،    پردازد حتوایی می های شناختی و م فرایند موضوع است که بیشتر به  

همکارا   4نولز ) و  یک  2015:265ن  خودراهبر  یادگیری  می   فرایند (  آن یادگیری  در  که  دانند 

 در راستای گیرند تا وسایل و اهداف یادگیری خود را یادگیرندگان مسئولیت اصلی را بر عهده می 

یادگیری، این نوع _یاددهی   فرایند راین در  دستیابی به اهداف یادگیری شخصی، هدایت کنند. بناب 

تواند به دانشجویان توانایی انجام کار را بدهد، رشد مهارت را با رشد شخصیت ترکیب یادگیری می 

(، 2015:394)   5به گفته کووالنکو و اسمیرنوا ها را برای یادگیری در تمام زندگی آماده کند. کند و آن 

از مدل یادگیری خودراهبر مجموعه  به های فعالیت دانش ای  یا گروهی در آموزان  صورت فردی 

کلاس یا در خانه بدون دخالت معلم است و در آموزش عالی نیز هدفی مهم برای بهبود کیفیت 
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، یادگیری سازی دانشجویان برای آینده است. امروزه در سیستم آموزشی یادگیری دانشجویان و آماده 

سطح  گسترده در آموزش پذیرفته شده است و در  طور به عنوان یک رویکرد آموزشی به  خودراهبر

و همکاران،   2، سانگ2014:1781،  1)مولوب و جوست   شودای، ترویج می آموزش عالی و حرفه 

2015.)  

می   و  که   رود انتظار  علایق  کنجکاوی،  به  توجه  با  عالی  آموزش  سطوح  در   دانشجویان 

ها و استعدادهای آنها تر و پاسخگوتر باشند تا پتانسیل های خود نسبت به یادگیری مستقل توانایی 

رشد فردی و  و یادگیری خودراهبر در این بعد،   ( 755:2017)شیرازی و همکاران،    پرورش یابد 

 به ( و حتی  2013:104،  3دهد )شاهین و ترک ای دانشجویان را با دانش و مهارت افزایش می حرفه 

باعث  سو  یک  از که  چرا  باشد؛  مطلوبی  روش  امروزه،  تغییرات سریع  با  مقابله  که در  رسد می  نظر 

 بیشتر  تلاش  و  یادگیری افزایش  دیگر، باعث  سوی از  و  شود می  آموزش کیفیت  و اثربخشی افزایش 

 توانایی   توسعۀ برای کمک به یادگیرندگان در  لذا    ؛ ( 2020:5،  4) لوئنگ خواهد بود ارتقاء  برای 

آموزان را زیر نظر های یادگیری دانش یادگیری خودراهبر، مربیان باید توانایی حل مسئله و نگرش 

داشته باشند، راهنمایی و حمایت کافی از یادگیرندگان ارائه دهند و به آنان اجازه دهند تا بر اساس 

(. برای گنجاندن  2021:1،  5وانگ، تانگ و چنگ د ) خود یاد بگیرن علایق یادگیری و کارآمدی فردی  

مناسب   یادگیری  مهارت   برایاستراتژی  باید  تنها  نه  دانشگاه  دانشجویان،  نیازهای  های برآوردن 

ویژه دانشجویان جدید( در یادگیری آنلاین ارزیابی کند، بلکه ضروری تحصیلی آنها را با انتخاب )به 

 (. 2020:35،  6لاسفتو و اولفا  د ) هبر نیز استفاده کن یادگیری خودرا  است از 

یادگیری  باید دو رویکرد در نظر گرفته شود؛  یادگیری خودراهبر فیشر معتقد است، در تعریف 

یک   خودراهبر  عنوان  و   فرایند به  یادگیری  روش  خودراهبر  یا  ویژگی به  یادگیری  های عنوان 

گرا رویکرد دوم، این است که افراد را به یادگیرندگان درون در   (. 44:2010شخصیت )فیشر و کینگ،  

توانند خود بیشتر افراد می  (. 776:2011و خودگردان تبدیل کند )به نقل از یوسفی و گردان شکن،  

دامن  اما  کنند،  هدایت  یادگیری  حین  در  ویژگی   ۀ را  اساس  بر  آن آن  انگیزه های  ازجمله؛  ها، ها 

نفس، خردمن اسخودکارآمدی، عزت  متفاوت  و چیوپکات ) دی و حتی ضریب هوشی  ،  7کازان 

می  (. 640:2014 نشان  که شواهد  خودراهبر  دهد  می  یادگیری  پرورش را  و  شناخت  با  توان 
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بریتز و وان - دو تویت   د ) های خاص مرتبط با یادگیری خودراهبر در دانشجویان ارتقا دا ویژگی 

 (. 2017:4،  1زیل

ویژگی  از  مرتب یکی  شخصیتی  )لاندر، های  است  بودن  خردمند  خودراهبر،  یادگیری  با  ط 

های ای از ویژگی شناسی معاصر تعاریف مختلفی از خرد دارد که شامل مجموعه (. روان 1:2009

،  4(، تا دانش عقلانی )کیس و گاسلینگ2003:13،  3؛ وبستر2003:277،  2شخصیتی )مانند آردلت 

)بالت2007:94 زندگی  اساسی  مسائل  در  تخصص  استودینگر (،  و  دانستن 2000:122،  5ز  و   ،)

(، خرد یک 2017:233a)   7گروسمن  باورباشد. به  ( می 2014:1،  6چگونگی خوب زیستن )گریم

مرتبط با زمینه است و خردمند بودن یا نبودن یک فرد به موقعیت بستگی دارد.   ۀ ویژگی و مشخص 

دانش خود به دیگران   ۀ در حوز   است   ل یما کند، بلکه اغلب  خردمند نه تنها به دیگران توجه می 

رایج در اغلب نظریات خرد این است که خرد شامل کسب دانش   ۀ کمک کرده و آموزش دهد. اید 

رسد نظر می ست و از آنجایی که خرد با دانش و تخصص همراه است، به به سمت تخصص بیشتر ا

(. 2009:1،  8لاندرد ) مهمی در ارتباط با رشد خرد باش   بخش ویژه یادگیری خودراهبر،  که یادگیری، به 

ممکن است در ابتدا الگوهایی داشته باشند،   انکه خردمند   د ( نشان دا 5:2009بر این، لاندر)   افزون

رسند که فراتر از معلمانشان است و نیاز به خودراهبری در اما اغلب به سطوحی از تخصص می 

زمینه  در این  دارند.  دانش  جدید  درک   های  رویکردهای  خودراهبر واقع،  همان  یادگیری  اغلب 

ذکر می ویژگی  را  یادگیری  و رشد خر های  با خرد  که  و همکاران کنند  مرتبط است. شیرازی  د 

دانند که باعث های دانشجویان خودراهبر را خردمندی در انتخاب می ( یکی از ویژگی 753:2021) 

شود دانشجویان به سمت یادگیری ترغیب شوند. در ارتباط بین خرد و ابعاد یادگیری خودراهبر می 

 متوسط  دهندگان پاسخ   میان   در   خرد  کلی  سطح که    نشان داد (  2017:61)   9ندولا رود   و   پژوهش دسی 

آزادمنش و دار   وجود   خرد   و خودکنترلی    بین   معناداری ضعیف و    همبستگی   ضریب   و   است  د. 

ی ( نشان داند که خرد اثر مستقیم و معناداری بر خودکنترلی دارد. جست و لاف 321:2020ن )همکارا 

میل به یادگیری و کسب دانش است   ، های مشترک خردمندی ( نشان دادند یکی از ویژگی 2020) 

 (.2020:249،  10جست و لافید )های خود باش شود فرد به دنبال بهبود مداوم شایستگی که سبب می 

توان از تقویت خردمندی برای افزایش با توجه به ارتباط بین خردمندی و یادگیری خودراهبر، می   

های فعالیت د که خردورزی بهتر است به  کنن یادگیری خودراهبر استفاده کرد. محققان پیشنهاد می 
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های مختلف باید در رشته   تادان عادی کلاس درس تزریق شود، این بدان معناست که معلمان و اس 

بسته  از  استفاده  خردمندی  با  که  بگیرند  یاد  موجود،  خردورزی  آموزش  کنند های  تدریس  را 

( معتقد است »خرد 2019:375،374) 2(. استرنبرگ و امیلی2019:448و گلوک،    1نوسبام   )استرنبرگ، 

آمیزتر ایجاد کرد«، و او استدلال  تر و صلح توان دنیایی بهتر، متمدن ای است که از طریق آن می وسیله 

آموزان به های آموزشی را برای تسهیل رشد خرد دانش کند که »جامعه باید مسئولیت سیستم می 

( معتقدند که برای نجات جهان با توجه به مشکلات متعدد 2019)   گلوک و همکاران د«.عهده بگیر 

گلوک، )   بلکه یک ضرورت است   ، فعلی، آموزش خردورزی در کلاس درس فقط یک گزینه نیست 

و پرورش های آموزش  شماری از روش (. تا به حال تعداد انگشت 2019:449،  3استرنبرگ و نوسبام 

اس شده  گزارش  همکاران،  ) ت  خرد  و  آردلت،  2015دمیچلیس  و  برویا  و 2018؛  استرنبرگ  ؛ 

گروسمن،  2008همکاران،    ،236:2017 ( آردلت  و  برویا  مطالعه  که  گروسم 2018(؛  و  ن ( 

، آموزش خردورزی در مدارس و حال ن ی باااند.  ( شواهد تجربی اثربخشی را نشان داده 236:2017) 

توجه به تأثیر خردورزی در رشد و تعالی انسان و پیشرفت های کشور ما جایی ندارد و با  دانشگاه 

جلوی شدن روند پیشرفت کشور همگام با روند روبه   تواند موجب کند آن می ندادن  آموزش    جامعه، 

 جهان امروزی باشد. 

پژوهش    اینکه  دربا  مختلفی  و   ۀ رابط بارۀ  های  یادگیری خودراهبر  متغیر  با  متغیر خردمندی 

آموزش مؤلفه  اثربخشی  که  پژوهشی  اما  است،  پذیرفته  کشور صورت  خارج  و  داخل  در  های 

های آن را در دانشجویان مورد بررسی قرار داده باشد، خردورزی بر یادگیری خودراهبر و مؤلفه 

ر دانشجویان، هدف از این پژوهش بررسی لذا با توجه به اهمیت یادگیری خودراهبر د ؛  وجود ندارد 

 باشد.های آن در دانشجویان می اثربخشی آموزش خردورزی بر یادگیری خودراهبر و مؤلفه 

 اند از:های تحقیق عبارت فرضیه 

 آموزش خردورزی بر یادگیری خودراهبر دانشجویان مؤثر است. .1

خودکن .2 و  یادگیری  به  میل  خودمدیریتی،  ابعاد  بر  خردورزی  یادگیری آموزش  ترلی 

 خودراهبر دانشجویان مؤثر است.

 شناسی پژوهش روش 
 در آن یک که کنترل بود گروه با آزمونپس_آزمونپیش آزمایشی شبه طرح یک حاضر پژوهش

آماری در بخش    ۀجامعگردید.   استفاده کنترل گروه یک و خردورزی نام آموزش به آزمایش گروه

علامه طباطبایی تهران تشکیل دادند که در سال تحصیلی    کمی این پژوهش را دانشجویان دانشگاه

 
1. Nusbaum 

2 . Emily 

3. Nusbaum 

https://www.researchgate.net/profile/Howard_Nusbaum?_sg%5B0%5D=8sJrBdECxp5pjWC_DKncN-1F_SEl7sjEer1RdpBhyWPKj-8z-6ZlKIGng72X7T5dVqt-V_A.MvBao4DjK5-E0AT7F23Nc3e67O3a_qs39lnsRtjOaRz5l9npDkLKsv8KUWqo4na9KYbXUT22q5_dkTQhCAN2kQ&_sg%5B1%5D=G25vpqVXnNaauaOkBI_qQCnzU-INHo0yIEACnOxAVw9RjweZic8nJcChfl1iF4x1qD5fjTM.m_Pv6lr6YNKkI6E7znXh7HqTuF9vgR8Qgcq36p2KGPvxUl5bB4MxG-Da4A5VFqjqGYE5JWLYnmRn-2aIs5jwEQ
https://www.researchgate.net/profile/Howard_Nusbaum?_sg%5B0%5D=8sJrBdECxp5pjWC_DKncN-1F_SEl7sjEer1RdpBhyWPKj-8z-6ZlKIGng72X7T5dVqt-V_A.MvBao4DjK5-E0AT7F23Nc3e67O3a_qs39lnsRtjOaRz5l9npDkLKsv8KUWqo4na9KYbXUT22q5_dkTQhCAN2kQ&_sg%5B1%5D=G25vpqVXnNaauaOkBI_qQCnzU-INHo0yIEACnOxAVw9RjweZic8nJcChfl1iF4x1qD5fjTM.m_Pv6lr6YNKkI6E7znXh7HqTuF9vgR8Qgcq36p2KGPvxUl5bB4MxG-Da4A5VFqjqGYE5JWLYnmRn-2aIs5jwEQ
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گیری در دسترس و بر اساس  مشغول به تحصیل هستند. با استفاده از روش نمونه  1400-1401

از میان    _هنفر  15دو گروه  _نفری    30  ۀمبنی بر کفایت نمون  ،آنچه در مبانی روش تحقیق آمده

، شامل یک گروه آزمایشی و یک گروه کنترل در نفرِ  15گروه    2دانشجویان برای قرار گرفتن در  

 کنترل و آزمایش گروه دو در  و انتخاب  خروج و ورود هایملاک  نظر گرفته شد و بر اساس

شرکت در تمام جلسات بود و    رایمندی و تعهد بملاک ورود به مطالعه علاقه   .جایگزین شدند

این پژوهش   و غیبت بیش از یک جلسه بود. نکردن یهمکارهای خروج در این پژوهش ملاک 

طباطبادر   علامه  بررسی  یدانشگاه  شناسشد  ی  با   IR.ATU.REC.1401.011 اخلاق  ۀو 

گردید بدین  فرایند.  مصوب  پژوهش  کهاجرای  بود   آزمون، اجرای از  پیش ابتدا در  صورت 

آزادی   دادن و آمده دست  به اطلاعات بودن محرمانه در خصوص هاآزمودنی به بخشیاطمینان

 همچنین بود. پژوهشی  اخلاق ۀرعایت شد نکات  از پژوهش در  شرکت  برای کامل رضایت و

 د.شخودداری   یخانوادگ   نام و نام  مانند شخصی  اطلاعات از نوشتن ،بیشتر اعتماد جلب  برای

 قرار آزمون مورد یادگیری خودراهبر یکسان  آزمونبا اجرای پیش هاگروه تمامی بعد مرحلۀ در

آموزش  تحت  دقیقه 90 مدت به جلسه هر و جلسه 10 به مدت آزمایش گروه سپس گرفتند.

کنترل به و گرفتند قرار خردورزی یادگیری   آزمونپس  ازآنپس نشد؛ داده آموزشی گروه 

 هاآزمونپس اجرای و انجام آزمایش از پس شد. اجرا آزمایش و  گروه کنترل دو هر بین خودراهبر

دادهفرضیه آزمودن منظوربه توسطچند کوواریانس تحلیل  آزمون با آماری هایها،   متغیری 

یادگیری    ۀپرسشنام  ها ازآوری دادهگردبرای  گرفتند.   قرار وتحلیلتجزیه مورد  SPSS26افزار  نرم 

 استفاده گردید:  خودراهبر فیشر و همکاران 

)  ۀپرسشنام و همکاران  فیشر  مقیاس خودسنجی، شامل    (2001یادگیری خودراهبر    29یک 

آزمودنی پنجگویه است که  لیکرت )بسیار زیاد=درجهها به یک مقیاس  و    5ای بر روی طیف 

دهند. فیشر و همکاران پایایی کلی این ابزار را به روش آلفای کرونباخ  ( پاسخ می1بسیار کم=

محاسبه    0.80دکنترلی  و خو   0.85، میل به یادگیری  0.80و برای زیر مقیاس خودمدیریتی    0.83

( این مقیاس را در ایران اعتباریابی کردند و پایایی کل آزمون به 2010) یانسجادکردند. نادی و 

 به گزارش کردند. 0.82روش آلفای کرونباخ را 

خردورزی:    بستۀ بستآموزش  این  و  نظریه  اول، مرحلۀ در  آموزشی  ۀبرای ساخت  منابع  ها، 

هایی که در ارتباط  ها و کتابهای مختلف در زمینه آموزش خردورزی مطالعه شد و مقاله پژوهش

؛ برویا و آردلت،  2015)دمیچلیس و همکاران،    با خردورزی و آموزش آن بودند بررسی شدند

روش تحلیل    از  (. با استفاده2021،  1؛ براچر 2017، گروسمن،  2008؛ استرنبرگ و همکاران،  2018

مؤلفه متوالی  اکتشافی  طرح  با  نظریه مضمون  تأیید  مورد  اصلی خردمندی  معاصر های  پردازان 

 
1. Bracher 
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انتخاب   خردورزی  آموزش  اثربخش  پژوهشی  نتایج  از  حاصل  و  شامل  شخردمندی  که  دند 

های اخلاقی مثبت و آموزش  های تعادل منافع، تحمل ابهام و عدم قطعیت و کنترل، ارزشمؤلفه

 به بسته سپس اینباشند.  اخلاقی، خودآگاهی، همدلی، تنظیم هیجان، و تفکر انتقادی میعمل  

 که گیرد قرار  مورد بررسی آن  اعتبار تا شد ارائه فلسفه و شناسیروان نامتخصص از نفر  10

خرد را دارد یا   ابعاد دادن قرار هدف برای لازم اعتبار  موردنظر آموزشی   بستۀ  آیا  کنند مشخص

 ( و شاخصCVRی )محتوای اعتبار نسبت  شاخصروایی محتوایی بسته از    ؟ برای بررسینه

قابل قبول بر اساس تعداد متخصصین نمره   CVR( استفاده گردید. حداقلCVIی )محتوای اعتبار

برای   برای  بود    0/ 62متخصص    10گذار  از  همؤلفهاین شاخص  بالاتر  بسته  .  بودند  0/ 70ای 

است، مقدار این شاخص   79/0برابر با    CVIحداقل مقدار قابل قبول برای شاخص  همچنین  

ه از مواردی که شاخص مطلوبی  و درنهایت با استفاد و بالاتر بود.    0/ 90های این بسته  مؤلفهبرای  

  د.شاین بسته در ده جلسه به شرح زیر تدوین  ،داشتند

 

 آموزشی خردورزی  بستۀ: 1 جدول شمارۀ

 اهداف جلسات  جلسات 

 آزمون مداخله و اجرای پیش برگزاری اهداف   و محیط با  آشنایی : آشنایی اول  جلسۀ

 تعادل منافع دوم:  جلسۀ
با   بالاتر، چگونگی برقراری  منافع درون فردی، بین فردی و منافع  آشنایی اعضاء 

 تعادل بین منافع 

تحمل ابهام و عدم  سوم:   جلسۀ

 قطعیت و کنترل 

آشنایی و شناخت بهتر مدیریت تحمل ابهام و عدم قطعیت در زندگی، آشنایی با  

با عدم  راه برخورد  بهبود مهارت مدیریت و  با عدم قطعیت،  برخورد  های مختلف 

 قطعیت و عدم کنترل در زندگی 
آشنایی با   چهارم:  جلسۀ

های اخلاقی مثبت و  ارزش

 آموزش عمل اخلاقی 

ارزش با  عمل آشنایی  و  اخلاقی  استدلال  تفاوت  با  آشنایی  مثبت،  اخلاقی  های 

 اخلاقی، آموزش عمل اخلاقی 

 خودآگاهی پنجم:  جلسۀ
مهارت خودآگاهی و اجزای آن، آشنایی با موانع خودآگاهی، اجرای تمرین آشنایی با  

 برای کسب مهارت خودآگاهی 

 همدلی ششم:   جلسۀ

گام با  آشنایی  همدلی،  مهارت  اهمیت  با  موانع  آشنایی  و  همدلی  مراحل  و  ها 

تکنیک همدلی، با  همدلی  آشنایی  مهارت  رشد  و  توسعه  همدلی،  مختلف  های 

 دانشجویان 

 هفتم: تنظیم هیجانی  جلسۀ

پذیری برای  آموزش مهارت کاهش آسیبآشنایی افراد با هیجانات و عملکرد آنها،  

هیجانات منفی، و افزایش هیجانات مثبت، تمرکز بر تغییر هیجانات منفی و آموزش  

 تکنیک حل مسئله برای تغییر هیجانات منفی

 هشتم و نهم: تفکر انتقادی جلسۀ
ویژگی و  انتقادی  تفکر  مهارت  با  با  آشنایی  آشنایی  انتقادی،  متفکرین  های 

 هایی برای بهبود مهارت تفکر انتقادی های متفکرین انتقادی، اجرای تمرینمهارت

 آزمون بندی و اجرای پسجمع دهم:  جلسۀ
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 ی پژوهش هایافته
 پژوهش متغیرهای معیار انحراف و میانگین شناختی نمونه،جمعیت   ابتدا متغیرهای بخش این در

 شده استفاده چندمتغیره کوواریانس تحلیل روش از هابررسی فرضیه برای سپس و شدهارائه  

 بر دلالت  کنترل و آزمایش هایگروه در آزمونپس و آزمونپیش نمرات  میانگینۀ  است. مقایس

یادگیری خودراهبر   نمرات میانگین  آزمون،پس مرحلۀ در خردورزی دنبال آموزش به دارد که این

میانگین معناداری بررسی  برای است. داشته افزایش دانشجویان  تحلیل آزمون از هاتغییرات 

پیش منظوربه اجرا، از قبل  شد. استفاده کوواریانس  MANCOVA هایفرضآزمون 

 د. ش آزمون لوین استفاده از هاگروه کوواریانس

 کنندگانشناختی شرکتهای جمعیت شاخص: 1 جدول شمارۀ

 کنترل  آزمایش  کل  گروه متغیر

 جنسیت 
 6 5 12 مرد

 9 10 18 زن 

 تأهل 
 10 12 22 مجرد 

 5 3 8 متأهل 

 67/27 73/25 70/26 سال  سن

  یشیآزما هایدر گروه های آنیادگیری خودراهبر و مؤلفه یفی توص هایشاخص : 3 جدول شمارۀ

 کنترل و 

 متغیر گروه مرحله میانگین انحراف معیار حداقل  حداکثر 

 آزمون پیش 67/34 46/6 21 40
 خود مدیریتی  آزمایش 

 

 

 آزمون پس 53/40 56/3 36 48

 آزمون پیش 53/38 56/4 26 46
 گروه کنترل

 آزمون پس 60/36 62/5 26 44

 آزمون پیش 93/34 18/6 24 43
 آزمایش 

 تمایل به یادگیری 
 آزمون پس 26/39 99/2 35 45

 آزمون پیش 26/34 80/3 29 40
 گروه کنترل

 آزمون پس 47/33 34/4 32 40

 آزمون پیش 27/39 03/5 30 47
 آزمایش 

 خودکنترلی
 آزمون پس 73/43 36/3 39 49

 آزمون پیش 73/41 37/3 28 46
 گروه کنترل

 آزمون پس 80/39 34/4 32 49

 آزمون پیش 86/108 53/15 81 124
 آزمایش 

 یادگیری خودراهبر 
 آزمون پس 93/123 98/6 115 140

 آزمون پیش 93/113 98/6 115 140
 گروه کنترل

 آزمون پس 67/108 93/10 90 128
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شناختی شرکت شاخص  2  جدول شمارۀدر   در  های جمعیت  و    3  جدول شمارۀکنندگان 

های آن آزمون یادگیری خودراهبر و مؤلفهآزمون و پسهای پیشمیانگین و انحراف معیار نمره

 نشان داده شده است. 

دار اکدام از متغیرها معن، نتایج آزمون لوین، آمارۀ آزمون برای هیچ4  جدول شمارۀبر اساس  

 ها برقرار است.ها در گروهفرض همگنی واریانسنبود. بنابراین، پیش

های متغیرهای یادگیری خودراهبر و  : آزمون لوین برای بررسی همگنی واریانس4جدول شمارۀ

 های آنمؤلفه

 متغیر وابسته 1درجه آزادی  2درجه آزادی   Fضریب  ی معنادارسطح 

 خود مدیریتی  1 28 627/3 11/0

 تمایل به یادگیری  1 28 054/2 163/0

 خودکنترلی 1 28 413/0 526/0

 یادگیری خودراهبر  1 28 629/2 116/0

های یادگیری خودراهبر و  روی نمره  چندمتغیری: نتایج تحلیل کوواریانس 5 جدول شمارۀ

 ها آزمونهای آزمایشی و گروه کنترل با کنترل پیشهای آن در گروهمؤلفه

دار است، چرا که مقدار ا شود، اثر کلی گروه معنملاحظه می  5  جدول شمارۀطور که در  همان

F    هر چهار آزمون در سطح (01/0>pمعن )باشد. این به معنای آن است که بین دو گروه   دار میا

 وجود دارد.   معنادار آزمایشی و کنترل در حداقل یکی از متغیرهای وابسته تفاوت 

 

 

 
1. Pillai's Trace 

2. Wilk's Lambda 

3. Hotelling's Trace 

4. Roy's Largest Root 

 Fمقدار  ارزش  آزمون  اثر
آزادی   ۀدرج

 فرضیه

آزادی  ۀ درج

 خطا 
 ی معنادارسطح 

  ۀانداز

 اثر

 

 

 گروه

 

 385/0 01/0 23 3 807/4 385/0 1اثر پیلایی 

 385/0 01/0 23 3 807/4 615/0 2لامبدای ویلکز 

 385/0 01/0 23 3 807/4 627/0 3اثر هتلینگ

 385/0 01/0 23 3 807/4 627/0 4ریشه روی 
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های  آزمون نمرهدر متن مانکووا روی پس چندمتغیری: نتایج تحلیل کوواریانس 6 جدول شمارۀ

 هاآزمونهای آن(، با کنترل پیشیادگیری خودراهبر) و مؤلفه

 متغیر منبع
مجموع  

 مجذورات 

درجه  

 آزادی 

میانگین 

 مجذورات 
F اندازه اثر  داری معنی 

 

 گروه

 359/0 001/0 004/14 927/307 1 927/307 خود مدیریتی 

تمایل به  

 یادگیری 
307/121 1 307/121 574/9 005/0 277/0 

 107/0 096/0 001/3 287/49 1 287/49 خودکنترلی

یادگیری  

 خودراهبر 
099/1266 1 099/1266 510/13 001/0 351/0 

های تحلیل کوواریانس در بعد   Fشود نسبت  ملاحظه می  6  جدول شمارۀطور که در  همان

 0p/ 005و   = 9F/ 574(، بعد تمایل به یادگیری ) = 0p/ 001و    = 14F/ 004خود مدیریتی )

= ( خودراهبر  یادگیری  و   ،)510 /13F =     0/ 001وp =   )بعد  می  معنادار در  ولی  باشند. 

هند که در متغیر  دها نشان مینبود. این یافته  معنادار(   = 096/0pو     = 3F/ 001خودکنترلی )

بین گروهیادگیری خودراهبر، مؤلفه به یادگیری  تمایل  آزمایشی و گروه    های خودمدیریتی، و 

 وجود دارد.   معنادارکنترل تفاوت 

 گیری بحث و نتیجه
از   و  این  هدف  خودراهبر  یادگیری  میزان  بر  خردورزی  آموزش  اثربخشی  بررسی  پژوهش، 

های پژوهش نشان داد که استفاده از آموزش خردورزی  دانشجویان بود. یافتههای آن در  مؤلفه

منجر به افزایش یادگیری خودراهبر، خودمدیریتی و میل به یادگیری گروه آزمایش نسبت به  

یافته این  است.  کنترل شده  نتایج   هاگروه  نتایج  9:2009)  بود  همسو   لاندر  مطالعات  با  با  و   ،)

بود. برای تبیین این   رهمسو ی غ( 61:2017(، و دسی و رولاندو)321:2020) و همکاران آزادمنش

 ارزیابی در توانایی به گسترش دانشجویان خودراهبر یادگیری فرایند در  توان گفت ها مییافته

دانشی می خود کمبودهای  درتشویق  یادگیرندگان خودراهبر    شوند،  نگرشواقع  هایی،  دارای 

یادگیری، خودانضباطی، پذیرش مسئولیت برای یادگیری خود را دارند و  ازجمله میل شدید به  

ها احتمالاً مبتنی بر استقلال و اعتماد به نفس بیند. این نگرشعنوان چالش میمشکلات را به

(، که از  1:2006a  ،1:2006bدرونی نیز مرتبط باشد )لاندر،    ۀرسد که با انگیز است و به نظر می

 (.4:2006خرد و یادگیری خودراهبر است )لومباردو، های مرتبط با  ویژگی

به   ویژگیهمدلی  از  یکی  )آردلت،  عنوان  خرد  اصلی  یادگیری  (  277:2003های  متغیر  با 

(. یعنی در واقع با  731:2015پور و همکاران،  )تقی  داردی  معنادارخودراهبر همبستگی مثبت و  

توان باعث افزایش یادگیری خودراهبر در دانشجویان  می تبع آن افزایش همدلی،  افزایش خرد و به
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به تجربه  به  گشودگی  همچنین  ویژگیبود.  از  دیگر  یکی  خردمندعنوان  اصلی  )وبستر،    های 

پردازی، نوآوری، کنجکاوی، خرد، و طیف وسیعی از علایق همراه  ( با تمایل به خیال15:2003

توانند در یادگیری احساسات  مایلات میاین ت (.1،2010:147،146است )مک کری و لوکنهوف 

کنند،  مثبت  ایجاد  یادگیری(  از  ناشی  لذت  برای  )ازجمله  بیشتر  تلاش  به  منجر  درنهایت  این 

 (.2002:99و همکاران،    2شود )پکرانهای تحصیلی مثبت مییادگیری، خودتنظیمی و موفقیت 

   دهد.یادگیری سوق می  ۀر زمینبنابراین، گشودگی به تجربه، فراگیران را به تجربیات مختلف د

همچنین    .(2011:201،  3در واقع پایه و اساس خودآغازی و یادگیری خودراهبر است )وارینگ

به تجرب (. 2021:591و همکاران،    4)تامارا   نقش مهمی در یادگیری خودراهبر دارد  ۀگشودگی 

بکشند، که با مطالعات سازد تا تفکر گروهی را به چالش  دانشجویان را قادر می  ،گشوده بودن

و همکاران،   6؛ دی گروت 2017:2و همکاران،    5)کوکسما  قبلی در مورد تفکر انتقادی مطابقت دارد

 کند.( که کمک زیادی در هدایت رفتار دانشجویان به سمت یادگیری خودراهبر می15:2014

ترین متغیرهای مؤثر بر  عنوان یکی از ویژگی خردمندی، ازجمله مهمهمچنین تفکر انتقادی به 

است.   خودراهبر  صاحب بیشتیادگیری  یادگیری ر  افزایش  در  را  انتقادی  تفکر  وجود  نظران 

(.  2016:142نیا و همکاران،  ، شهرکی2013:55،54و همکاران،    7دانند ) چوی خودراهبر مؤثر می

های اثرگذار بر خودراهبری و در نتیجه سطوح یادگیری  ابلیت با رشد و پیشرفت تفکر انتقادی، ق

تبع آن آموزش خردورزی و به  توسعۀخودراهبر در دانشجویان ارتقا خواهد یافت. با آموزش و  

می افزایش  یادگیری  برای  رغبت  انتقادی،  در    ؛یابدتفکر  دانشجویان  پیشرفت  میزان  نتیجه  در 

   یادگیری خودراهبر افزایش خواهد یافت.

آموزش افراد مهم    چگونگی و شیوۀهمچنین حمایت از رشد خرد نیز به دلیل پیامدهای آن بر  

های  فرایندنویسد که ما به یک انقلاب در هدف آموزشی و در  ( می755:2019است. ماکسول )

دهیم. لومباردو  طوری که به رشد خرد، بیش از کسب دانش، اهمیت میآموزشی نیاز داریم، به

»یادگیری  کند که اگر هدف آموزش، آموزش و تشویق دانشیشنهاد می( پ1:2006) به  آموزان 

تواند هدف نهایی آموزش  یادگیری« باشد، رشد خرد باید یکی از نتایج باشد. رشد خرد می  ۀنحو 

باشد. پاردایم خرد برلین خرد شامل کسب دانش به سمت تخصص در مسائل بنیادین زندگی 

  وجود بههای مختلف افراد  (. این تخصص درکی از دیدگاه76:1993،  بالتز و استادینگر  ت )اس
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شود و بر  طوری که تصمیماتی که گرفته میدانش مرتبط هستند، به  ۀآورد که به نوعی با حوزمی

 ۀانگیزآمده از طریق  دست گذارد بسیار اخلاقی است. با توجه به اینکه دانش بهدیگران تأثیر می

یادگیری باید خود هدایت    فرایندشود و حداقل تا حدی بدون نظارت است،  درونی انجام می

درواقع، رویکردهای درک  ویژگی یادگیری خودراهبر شود.  ذکر  اغلب همان  را  یادگیری  های 

 .(2:2009لاندر، ت )کنند که با خرد و رشد خرد مرتبط اسمی

درونی   ۀانگیزکند که هم  د خودباوری توصیف میفر  ( یادگیرنده خودراهبر را2006)  لومباردو  

( ارتباط مثبتی بین یادگیری  1:2009و لاندر )  پیشرفت دارد که با خرد هماهنگ است   ۀ و هم انگیز

 یادگیرندگان یادگیری خودراهبر، بالای سطوح دارای خودراهبر و خرد نشان داد. درواقع، افراد

استفاده حل هایمهارت از  داشته،یادگیری   به قوی میل که هستند فعالی  دارای کرده، مسئله 

لازمتوانمندی خودمختاربه و بوده مستقل  یادگیری هایفعالیت  در درگیری  برای های   طور 

 (. 2003:19، 1گیبونز) کنندمی اداره را شانیادگیری

پژوهش نیز از چنین  این  باشد.    روروبههایی  هر پژوهشی ممکن است با محدودیت   ،طور کلیبه 

زمانی پیگیری، هم   دورۀهایی مثل لحاظ نکردن  نبوده و دارای مشکلات و محدودیت   اامری مستثن

مورد هدف،   ۀاجرای طرح پژوهشی حاضر با شیوع بیماری کرونا و دشواری در دسترسی به جامع

اث اقتصادیو عدم لحاظ کردن  با  _ر متغیرهای احتمالی همچون سن و وضعیت  اجتماعی بود. 

و معلمان پیشنهاد    تادانتوجه به نتایج این پژوهش، به منظور افزایش یادگیری خودراهبر به اس

های مورد نیاز برای خردمندی را مطالعه و مسلط گردد و  اول خود مهارت  ۀشود که در وهلمی

یرندگان انتقال دهد و به تبع آن موجب افزایش یادگیری خودراهبر  در طی آموزش آنها را به یادگ 

می پیشنهاد  پژوهشگران  به  شوند.  بررسی خود  دانشجویان  در  آتی  مطالعات  در  تا    دورۀ شود 

خردورزی بر یادگیری خودراهبر  موزش  پیگیری را نیز به منظور بررسی میزان ماندگاری تأثیرات آ

 د. در مقاطع مختلف تحصیلی لحاظ کنن
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