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 مقالۀ پژوهشی 

 دانشگاهی ایران   جامعۀ الگوی برساخت آزادی علمی در  

 4حمیدرضا آراسته، 3 کیوان بلندهمتان، 2*  ناصر شیربگی، 1 منیژه محمدزاده

 .رانیدانشگاه کردستان، سنندج، ا ، یو اجتماع یعلوم انسان دانشکدۀ ،یتیگروه علوم ترب ،یآموزش تیریمد یدکتر یدانشجو .1

   nshirbagi@uok.ac.irرایانامه:   رانیدانشگاه کردستان، سنندج، ا ،یاجتماع و ی انسان علوم دانشکدۀ ،یتیتربگروه علوم ،یآموزش تیریاستاد مدمسئول:  ۀنویسند .2

 .رانیدانشگاه کردستان، سنندج، ا ،یو اجتماع یعلوم انسان دانشکدۀ ،یتی گروه علوم ترب ،یآموزش تیریمد اریدانش .3

 .رانیتهران، ا ،یدانشگاه خوارزم ت،یریمد دانشکدۀ ،یت یترب گروه علوم ،یعالآموزش تیریاستاد مد .4
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 چکیده: 
ی و راهبرد نظریه فیک  کردروی   از  استفاده  باو    بودهدانشگاهی ایران    جامعۀبرساخته شدن آزادی علمی در    فرایند دنبال شناخت    بهپژوهش    نی ا

های تابعه وزارت عتف  ها و پژوهشگاه علمی با مرتبه دانشیاری به بالا از دانشگاهت  نفر از اعضای هیئ   17کنندگان  ارکت مش  .است  شدهانجام  مبنایی

 تا  هامصاحبه  و  شد  استفاده  مصاحبه عمیقپروتکل    از  هاداده  آوریجمع   یتنوع انجام شد. برا  بیشینهو با    )و نظری(  گیری هدفمندنمونه بودند.  

های  از ملاک   هاافتهی   یاعتباربخشمند اشتراوس و کوربین استفاده شد .برای  ها از رویکرد نظامتحلیل داده. در  افتی ادامه    ینظر  اشباع  به  دنیرس  زمان

اشتراوس    مندنظام گزینشی بود که بر اساس رویکرد    مقولۀ  13محوری و    مقولۀ  38ی پژوهش مبتنی بر  هاافته. ی استفاده شد  نکلنیچهارگانه گوبا و ل

ی  گذارنام ی با عنوان »عرف دانشگاهی و سوژه دانشگاهی ناگزیر«  اهستهدو    صورت به و کوربین در الگوی نهایی جایگذاری شدند. پدیده محوری  

ی در خود« را برای مواجهه با پدیده محوری  گذارهی سرماعافیت و    پیلۀشد. عاملان دانشگاهی راهبردهایی مانند »هویت دانشگاهی بازاندیشانه،  

ورزی احتیاطی در ساحت دانشگاهی انجامیده است که آن را »آزادی  به کنش  تی درنها. برونداد این سازوکار، راهبردها و تعاملات  اندده ی برگز

 .  می انهادهدانشگاهی اضطرابی« نام 

 یی مبنا هی استقلال دانشگاه، نظر ،یدانشگاه تی هو ،یاطیکنش احت  ،یعلم یآزاد  :هاواژهید کل
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 مقدمه

عنوان یک ارزش و یا هدف بنیادین تلقی شده است؛ به گونه ای که های آموزش عالی است و به آزادی علمی مفهومی پرکاربرد در نظام 

این مفهوم گاه به  (. 192  ، ص. 2013استویکا و سافتا،  د ) شو حاکم بر آموزش عالی یاد می از آن و استقلال دانشگاهی به عنوان اصول  

(، یا تلاشی برای جلوگیری از مداخلات دولت در مورد 9  ، ص. 2016)پاست،    ای عنوان محافظت از توانایی دانشگاهیان در وظایف حرفه 

صورت مستقل )دهقانی های تحصیلی و تعیین اهداف به برنامه (، و همچنین تدوین  117  ، ص. 2017بلوف،  ی ) مسائل دانشگاهی و آموزش

 ( تعریف شده است. 34  ، ص.1390و همکاران،  

تعریف دقیق این پدیده وجود دارد که دلیل عمده آن برآمدن مفهوم آزادی علمی از دو دنیای مختلف   نه ی زم  در ابهامات بسیاری    وجود   ن ی باا

و قوانین آزادی تنها به حقوق  (. از سویی مفهوم آزادی علمی نه 2009)کاپلین و لی،    است یعنی دنیای آموزش و دنیای قوانین حقوقی  

، نیز   باشد. از منظر قوانین حقوقی بلکه متمرکز بر حقوق و قوانین آزادی عمل و بیان دانشجویان نیز می   ، اشاره دارد   عمل و بیان استادان 

به میزان زیادی برای اشاره به حقوق و قوانین مربوط به وجود آزادی در عمل و بیان مؤسسات علمی و  این مفهوم )آزادی علمی( 

(. در این زمینه ارتباطی تنگاتنگ میان آزادی علمی در 2و یا استقلال سازمانی  1شود )آزادی علمی سازمانیکار گرفته میه ها نیز بدانشگاه 

های حاکمیتی وجود داشته و بررسی مفهوم آزادی علمی را فارغ از بررسی ها و دیگر بخش از دولت   آنها ها و سطح استقلال  دانشگاه 

گیری درون دانشگاهی،  این استقلال دانشگاهی است که میزان و اندازه قدرت تصمیم   واقع به سازد.  مفهوم استقلال دانشگاهی غیرممکن می 

گیری دانشگاهی های مختلف و حدود و اختیارات اشخاص را در مسیر تصمیم گیران دانشگاهی در حیطه میزان باز بودن دست تصمیم 

 با همۀدانشگاهی(  ی ) ی از عوامل در ارتباط تنگاتنگ با مفهوم آزادی علمی دانشگاه باشد. اما آزادی علم خوب به تواند  سازد که می معین می

جدی و تجربی قرار نگرفته است. اغفال از این مفهوم کلیدی ممکن است   موردتوجه ایران تاکنون در فضای دانشگاهی  ی که دارد، اهمیت

علمی ایران موضوع مهمی   جامعۀشناخت دلایل، عوامل و موانع کاربست این مفهوم در    هرچند ی مختلفی صورت گرفته باشد.  ها علت به  

 دوم اهمیت است.   گمان نگارندگان در درجۀ  به است، لیکن 

و دانشجویان از زندگی   علمی   هیئت . روایت اعضای  اند مانده ناشناخته    ها جنبه علمی ایران از خیلی    جامعۀآزادی و ملزومات آن برای  

آنان داوری   ۀ دربار ی رایج  هاشه ی کل  اساس   برو بیشتر    شودی م در نهادهای قانونی و در بین مردم کمتر شنیده    شانیها ت ی محدودی و  ا حرفه 

زبان خودشان    ها ه پنداشت . فهم  شود ی م  از  استادان و توصیف آن  به   تأثیر   تواند ی م و تجارب زیسته  ما نسبت  افزایش دانش  زیادی در 

 جامعۀبرساخته شدن آزادی علمی در    فرایند این پژوهش    . م ی اداشته ی داشته باشد که تاکنون درک و دانش محدودی از آنان  کنشگران 

 دانشگاهی ایران را کاویده است. 

مفهوم نوین آزادی علمی در کشور آلمان در قرن نوزدهم شکل گرفت و با گذشت زمان توسعه یافت. ایده اصلی این مفهوم که »استادان 

گردد، اما رسم مربوط خواهند تدریس کنند« به قرون وسطی باز میدر دانشگاه باید آزاد باشند آن طور که مایل هستند و آن چیزی که می

(. معنای آزادی علمی عبارت بود  18  ، ص.2020ساچویاک،  د )گرد به تضمین این امتیاز با رضایت عموم مردم فقط به قرن نوزدهم باز می 

-برای تدریس و آزادی دانشجویان برای یادگیری بدون مداخله. اصطلاح »آزادی علمی« از سوی صاحب   علمی هیئت از آزادی اعضای  

ت ئ کنند که آزادی علمی حق فردی اعضای هیهای مختلف تعریف شده است. بعضی از این صاحب نظران ادعا مینظران به صورت 

 علمی است. این حق امتیاز شخصی نیست بلکه از شرایط شغلی است. 

هایش در مورد عنوان »آزادی فردی استاد دانشگاه برای تدریس مطابق با وجدان و باور قوی خود و نشر دیدگاه  آزادی علمی را با  3اشبی

ت علمی اعطا علمی چیزی است که به عضو هیئ زادی  گوید که آ کند« تعریف کرده است. این دیدگاه می موضوعی که خود تدریس می

 
1. Institutional academic freedom 

2. Institutional autonomy 
3. Ashby 
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ی ( آزاد 115  ، ص. 2006براون )   (. 178  ، ص. 2016گیبز،  د )شود؛ زیرا این باور وجود دارد که برای تدریس و تولید دانش ضرورت دار می 

هایان بیان دیدگاه های دانش و  ت علمی دانشگاه و پژوهشگران برای مشاهده و تحقیق مناسب در زمینه علمی را با عبارت »حق اعضای هیئ

های دانشگاهی برای انجام فعالیت   علمی  هیئت کند. در این رابطه، آزادی علمی تنها آزادی  بدون ترس از محدودیت و سرزنش« تعریف می

 هایشان نیز هست. نیست، بلکه شامل بیان دیدگاه 

( آزادی علمی 2009برای پیگیری و انتقال حقیقت اشاره دارد. داونز )   علمی  هیئت بعضی از اندیشمندان معتقدند که آزادی علمی به آزادی  

نظر از این که به کجا منتهی شود، بدون ترس از را با عبارت »آزادی فردی اندیشمند در تدریس و پژوهش برای پیگیری حقیقت صرف 

در    آنها مجازات یا پایان استخدام به دلایل سیاسی، مذهبی و اجتماعی« تعریف کرده است. این همان آزادی دانشگاهیان است که از  

 ای حفاظت می کند. تدریس و انجام پژوهش بر اساس دانش مرتبط با استانداردهای حرفه

 سه   شامل   را   آن   کا یآمر   ی دانشگاه   د ی اسات   انجمن   ه ی ان یب صاحبنظران ارائه شده است.    توسط   ک ی آکادم   ی آزاد  ی برا   ی مختلف و متنوع   ابعاد 

 ی آزاد(  2011ن ) و همکارا   نک ی لی وردانسته است.    ی گفتار و عمل فرادانشگاه   ی و آزاد   س؛ ی تدر   ی آزاد   پژوهش،   و   ق ی تحق   ی آزاد   جنبه 

. ات و اطلاع  قی در مطالعه، آموزش، تحق  یآزاد   ان،ی ب  یگسترده در آزاد   ی( داشتن حقوق فرد 1:  اند دانسته   عدبُ  سه   یدارا   را   کی آکادم

سه بعد از   ن ی ا  نکه یآن. با ا   ج یو ترو   ک ی آکادم  ی از آزاد   ت یحما   ی برا   ی ( داشتن تعهد به مقالامات حکومت 3و    ی سازمان   استقلال   داشتن ( 2

 ال  (.2011وریلینک و همکاران،  د ) کنن یم   ت ی تقو   را   گری کد ی   بعد،   سه   ن ی ا   که   بر این باورند   اما   ، دانند ی فرد مرا منحصربه   ک یآکادم   ی آزاد 

 خدمات و    قات؛ی تحق   جی اجتماع از نتا  انتفاع   ، ی ساز م ی تصم   ده،ی عق   ان ی آموزش، پژوهش، ب  در   ی ( آن را شامل آزاد2017و ابو ناصر )   ی شوباک 

 ،ی فکر   ی آزاد   ق، یو تحق   ی ر ی ادگ ی  س، ی تدر   ۀ ط ی در ح  ی ابعاد آزاد  شامل   را   ک یآکادم   ی آزاد (  2017)   موشمن   ن ی همچن .  دانند ی م   ی اجتماع

 .است   دانسته   ی کپارچگ ی  ی برا   ی مرکز   و   ینهاد   و   ی معج  ، ی فرد   ، یدانشگاه   ی ها نقش 

 برای  که   هایی استعاره  و   آنها  مشخصات  آزادی،  انواع  فلسفۀ و تاریخی  زمینه   آزادی علمی،  درک  در راستای  معنایی   شبکۀ  یک  برای ارائۀ   

 . شود می  رود، بررسی کار می   به   جامعه   و  دولت  دانشگاه،   بین  رابطه   توضیح 

 بررسی  در   بنابراین .  شود می   برده   کار   به   آنها   در   مفهوم   این   که   نهادهای آموزش عالی است   ماهیت   بررسی   نیازمند   آزادی علمی   بررسی 

آزادی   مفهوم  از  استفاده   تاریخی رشد   سپس  شده است،  بررسی  را  آزادی  چهارنوع   تاریخی  هایریشه   بخش اول،  در  آزادی علمی،  مفهوم

شده    پیشنهاد  دارد،   کاربرد   آن   در   مفهوم   که   این   نهادی  یا   ازماهیت دانشگاه   متفاوتی   های برداشت   و   بررسی   مختلف   زمینه   چند   در   علمی

 این  توصیف   برای   گوناگون   های تشبیه   و   ها   استعاره   و   آزادی   نوع   چهار  از   یک   هر   را در   جامعه   و   دولت   با   دانشگاه   رابطۀ   نهایت،   در .  است 

 نشان   عمودی   محور   شده است.   استفاده  سلولی ساده  چهار   ماتریس   یک  از   آزادی علمی،  مفهوم   واکاوی   منظور  به   ایم. بررسی کرده   را   رابطه 

 مانند  مردم   های گروه   به   مربوط   آزادی علمی  آخری،   مورد   در .  باشد مفهوم، از افراد تا نهادها می  های استفاده   از (  زنجیره ) پایستار  یک   دهنده 

آزادی  از  منفی  و  مثبت  های درک  زنجیره  دهنده  نشان  افقی  محور . است  آزادی  فردی  ابعاد  از  فراتر  شود و می علمی  نهادهای  دانشگاهیان، 

 . است   شده   گرفته   برلین الهام   آیزایا  توسط   شده  ارائه   منفی  و   مثبت  آزادی   مفاهیم   از  که  بوده   علمی
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   فردگرایانه  

  الگوی سنتی الگوی مدنی 

  دانش به مثابه جستجوی حقیقت ها: ویژگی مثابه جستجوی حقیقتدانش به   ها: ویژگی 

  آزادی منفی  آزادی مثبت  

  حقوق فردی    

  روشنگری، رشد علم ها:ریشه  های آلمانیآلیست ایده  ها:ریشه  

  روایت مدرنیته  بیلدونگ  

  هاملت -ظهور دولت     

  مخالف هم - جدا از دولت  رابطه با دولت:  دولت به مثابه تسهیلگر رابطه با دولت:  

 آزادی مثبت
 مرز استعاره: دو روی یک سکه استعاره:

 آزادی منفی
 الگوی صنفی الگوی جایگشتی

  دانش به مثابه جستجوی حقیقت ها: ویژگی دانش: پاسخ محتاطانه به حقیقت ها: ویژگی 

  آزادی منفی  توانمندی چندگانه  -آزادی مثبت   

  استقلال نهادی  دانشگاه بخشی از شبکه دانش  

  قرون وسطی ها:ریشه  جنبش پست مدرن ها:ریشه  

    جهانی شدن  

  اعتماد  -حوزه نفوذ  - جدا رابطه با دولت:  رنگمرزهای کم  رابطه با دولت:  

  زادگانتوافق نجیب  استعاره: شبکه درهم تنیده استعاره: 

   گرایانهاجتماع  

 های چهارگانه آزادی علمی. ساخت 1شمارۀ    شکل

 

 شده  جان استوارت میل بیان   توسط   بار   نخستین  آزادی   مفهوم   این  دارد.   قرار   آزادی علمی  فردی  و   مفهوم سنتی   اول   خانه   سنتی: در  الگوی

 دیگری  کار در  تواند می   بشر  نوع که جایی  تنها  میل،  جان استوارت   هاینوشته   طبق.  است   آزادی  با مساوی   مداخله   عدم   اعتقاد داشت، که 

 برده  کاربه   افراد   از   جمعی   یا  نفر   یک   علیه   مشروع  صورتبه   تواند می  قدرت  که  هدفی است   تنها   و این   است   خود  از  دفاع  کند،  دخالت 

. است   بیان   آزادی  خاص   طور به   و   افراد  انفرادی   حقوق  از   ای زیرمجموعه  عنوان  به  دانشگاهی  آزادی  آزادی،   نوع   در این  . ( 1388میل،  د ) شو 

 فلسفه  خاص   طور به   و   پژوهشگری   انعکاسیخود   ماهیت   این   . باشد می   انتقادیخود   از   آمده   دست ه ب   استقلال برهانِ  برپایه   کانتی   انشگاه د 

 لازمهِ   دولت   مداخلات   از   استقلال   که   آید برمی   چنین   احتمال   کانت   از   شده   اشاره   قول   نقل   به   توجه   با .  نماید می   تصدیق   را   دانشگاه   است که 

  استعاره اصلی  است.   گرفته   الهام   دولت   تسلط   از   زیادی   طور به   مدل   این   در   شده   تصویر   آزادی علمی   نوع   . باشد   شکوفایی   برای   انتقادی خود

 . است   قلمرو   دو   میان   مرز   مفهوم   است،   شده   ارائه   آزادی علمی   نوع  این  در   که 

د کن   می   دنبال  شخص  یک  آنچه   در   خارجی   مداخله   از   آزادی  که  برلین،   آیزایا  توسطشده    مشخص  های آزادی   نوع  دو   الگوی مدنی: در   

 صورتبه   استقلال   و   آزادی علمی   به   رویکرد   این   ،   شود می   شامل   را(  مثبت   آزادی ی ) آزاد   خودِ  کردن   دنبال   برای   آزادی   و (  منفی  آزادی ) 

 پیرامون  های بحث   و   مدرن   های دانشگاه  گیری شکل  آغاز   به   توان می   را   رویکرد   این   شروع (.  49  ، ص. 1398برلین،  )  بود.   خواهد   مثبت 

فیشته، شلایرماخر، هامبولت، شیلر )   آلمان   لیست ایدئا   فلاسفۀ .  داد   نسبت   هامبولت   های نوشته   به   خاص   طور به   و   م   1890  در   برلین   دانشگاه 

 روشنگری   عصر   از  که  دانش  بورژوای   سودگرایی  مفهوم   مقابل   در   دیدند، می   ضروری  را  کانت   دانشگاهی   آزادی  مفهوم   آگرچه (  و هگل 

  تقلید  کشور   جمهوری   نظام   از   که   علم   از   کشور  یک   و   اجتماعی   شهر  آرمان   یک   عنوان به   را   دانشگاه   و   داده   نشان   بود، واکنش   گرفته  نشئت 

  . ( 33  ، ص. 2001دلانتی،  د ) گرفتن  نظر   در  کند، می 

 این   در   تأکید .  دارد   اول   ربع   در   شده   بحث   سنتی   نوع   با   زیادی   اشتراکات   آزادی علمی   صنفی( ی )ا حرفه   صنفی: مفهوم   ای/ حرفه   مفهوم 

 تدریس  تحقیق و  بیان،   آزادی   در   آنان  حقوق  و  افراد  تک تک   بر  نه  و   است   نهادی   استقلال   و   متخصصان   و   دانشگاهی   جامعۀ بر    رویکرد

 یک  عنوانبه   مستقل   های دانشگاه   ظهور   و  وسطی   قرون  به   توان می   را   آزادی   نوع   این  هایریشه   . خارجی   های قدرت   و   عناصر   دخالت   بدون 
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بر    1نیو   مثال   برای .  شود می   مراقبت   پژوهش   توان انجام   و   دانشگاهی   جامعۀ   و   حرفه   بازی   قوانین   آن   در   که   داد   نسبت   خاص   حرفه   امتیازِ

(. 25  ، ص.2020ساچویاک،  د )گرد بازمی  هادانشگاه   اولین   ایجاد  زمان   و  13  و   12  قرون   به  دانشگاهی   استقلال   هایریشه   که   است   این باور 

 بد  هایزمان   در  و  متقابل  اعتماد  با   توأم   رابطۀ   و  تأثیر   مجزای  قلمروهای   مانند خوب،  های زمان   در  دولت   و  جامعه  با   دانشگاه  نهادی   رابطۀ 

 ۀفلسف   و  نظریه  تأثیر  تحت   نیز  تاحدی   رابطه  این  البته .  است   دانشگاه  استقلال   تداوم   برای   تهدیدی  دولت   آن   در  که   کامل  دشمنی   صورت به 

 نجیب  زادۀ اشراف  دو به   دانشگاه   و  دولت  میان  رابطۀ  تشبیه کرد،  استفاده   توان می  که   ای استعاره  ، باره  این  در . است  حاکم   دولت حکمرانی 

 مادی  ابزارهای   یکی   دو،   این   توافق   در   حال،   این   با .  دهند   انجام   جداگانه   صورت به   را   خود   کارهای   که   اند نموده   توافق   که   است   مستقل   و 

  . را بر عهده دارد   را  آینده  های آموزش نسل   مسئولیت  دیگری   و   کند می   فراهم  را   مالی  و 

 خواهد   معنی بی  ملی،   مختلف  نهادهای   های هدف   و  ها ارزش   مشترک   تأثیر  و   سالاریمردم  بدون   آزادی علمی   مدل،   این  در  جایگشتی:   مدل   

 از   نهادی   استقلال   هم   و   آزادی علمی   هم   مدل،   این   است. در   این مدل دموکراسی   در   آزادی علمی   شرط پیش  یک   کلی،   حالت   در   بود. 

 و  تار   جامعه   و   دانشگاه   میان   خطوط   حالت،   بهترین   در   و   است   گرفته   قرار   جامعه   دل   در   هستند. دانشگاه   ناپذیر جدایی   جامعه   ماهیت 

. ببرد   پیش   را   آن   و  دهد   پاسخ  جامعه   نیازهای  به   باید   که  است   ای مجموعه   چندین  از  یکی  دانشگاه  و   جامعه   مظهر  دولت .  است   رنگکم 

 . محدود نماید   بسیار  را   آن   یا  و  داده   افزایش  را   آن   آزادی   تواند می   و دارد   دانشگاه   نقش   بر  مستقیم   اثرات   دانش  وضعیت  در   تغییر   هرگونه 

 شناختی  جمعیت  متغیرهای   به  توجه  با  شیراز  دانشگاه  استادان  علمی  آزادی  میزان  بررسی   ۀ ن ی زم در  ی ا مطالعه (، 1390)  همکاران و  ی دهقان 

 پژوهشی  بعد  دو  در  دانشکده  نوع  ؛  فکری  و  سازمانی  پژوهشی،  آموزشی،   بعد  چهار  در  علمی ۀ مرتبه   ج، یبر اساس نتا   را به انجام رساندند. 

 علمی  آزادی میزان بر  فرهنگی  - یاخلاق  و  فکری  سازمانی،   پژوهشی، آموزشی،  ابعاد  تمام در قوانین،  از  استادان  آگاهی میزان  و  سازمانی  و 

 .نداشت  معناداری  تأثیر  استادان  جنسیت  و  کار ۀ سابق  اما  دارد،  معناداری  تأثیر  استادان 

  انجام  به   ی کم   روش  با  علمی   هیئت   ی اعضا   دگاه ی د   از   ی علم   ی آزاد   و   استقلال   ضرورت  عنوان   با   را  ی ا مطالعه (  1390ن ) همکارا   و   انی می کر 

 استقلال  ، ی علم   ی آزاد   ی برا   ساختهمحقق   ۀپرسشنام   از  استفاده   با  راز یش   ی پزشک   علوم   دانشگاه   علمی   هیئت   یاعضا   مطالعه از   ۀنمون   . رساندند 

 و  دانشگاه  مالی  استقلال  عدم  ها گویه  بین  در مشارکت داشتند.  ق ی در تحق  کرت ی ل  فی خارج از دانشگاه در ط   ی ها است یس   تأثیر  و   دانشگاه 

بر فضای علمی های سیاسی مدیران دانشگاهی  المللی ، تاثیر نگرش علمی بین    ثیر روابط سیاسی بر روابط أ دولتی، ت   بودجه  به   وابستگی

 .ها بعد از تغییرات مدیریتی از جمله مواردی بودند که بیشترین میانگین مشکلات را به خود اختصاص دادند تغییر مداوم برنامه 

با   ک، ی آکادم  ی زاد آ از مفهوم    علمی   هیئت   ی شناخت فهم و درک اعضا   ی برا  ی از نوع اکتشاف  خته ی آم   یامطالعه (  1396ی ) عبد   و   ی م یسل 

پژوهش در بخش   ج ی انجام رساندند. نتا  به دانشگاه کردستان   علمی   هیئت ی  نفر از اعضا  21ون( و مصاحبه با  مضم   ل یتحل   ی ) ف ی ک  کرد ی رو 

حفظ استقلال عمل   ، یاز خودسانسور   ی و عمل آموزش، آزاد   س یدر تدر   ی آزاد  ق، یو تحق   پژوهش در    ی آزاد  ۀ شامل شش طبق   ی ف ی ک 

 ،ی علم   ئت ی ه  ی از نظر اعضا  ،ی بخش کمّ  دربود.    انی حقوق مشروع دانشجو   ت ی و القاء و رعا  ن ی از تلق  ی آزاد  ،ی دانشگاه   ی نهادها  یسازمان 

را در شکل دادن  ت یاهم   ن ی کمتر   ان یحقوق مشروع دانشجو   ت یو بعد رعا   ن ی شتریب  یدانشگاه  ی نهادها  ی بُعد حفظ استقلال عمل سازمان 

 نی از تلق   یآزاد   ،ی از خودسانسور   یاز آن بوده است که آزاد   ی حاک   ز ین   انس یوار   ل یآزمون تحل   ج یداشته است. نتا   ک ی آکادم  ی به مفهوم آزاد

 یمهندس  - یو فن  ه ی علوم پا   ی ها نسبت به حوزه  ی و اجتماع  ی در حوزه علوم انسان   ی دانشگاه   ی نهادها  یاستقلال عمل سازمان ، حفظ  و القا 

 .است  ی شتر ی ب  ت یاهم   ی دارا 

 تأیید  مورد  ک ی آکادم  ی آزاد  که   اند   کرده   گزارش   فارس   ج یخل   در   ی دانشگاه   در  علمی   هیئت   یاعضا (،  2010و ناصر)   یرامونسک   ۀ مطالع   در 

 مواد  نشی گز  در  خود   کار   در  اند،   داشته  گران ی د   با   خود   د ی عقا   مورد   در   بحث   و  انتشار  مورد  در   ی مثبت   حس   ها  آن   و  است،  بوده  دانشگاه  آن 

 .است   داشته  قرار   ی محل   سنت  و   فرهنگ  تأثیر   تحت   آنها   کی آکادم  ی آزاد   اما   اند،   داشته   استقلال  ی خواندن  مواد   و  دوره   یآموزش 
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 شی ما ی پ   نی ا   در .  کردند   یبررس   ک یاکادم   یآزاد   مورد  در  را   علمی   هیئت   یاعضا   دگاهی د   ، ی ش یما ی پ   ۀ مطالع   کی   در (  2012) چسنس  و  جوکل

  هستم«   برخودار  خود  دانشگاه  ا ی   کالج  در   کی آکادم  یآزاد   از  »من  جمله   با  ی حی مس   سسات ؤ م   در   علمی  هیئت   درصد   86  از   شی ب   شد   معلوم 

 و   موضوعات   مورد   در   بحث   ی برا  ی شتریب   یآزاد   ی ح ی مس  ات مؤسس   در   »استادان   که   بودند   موافق   درصد   54  علاوه،   به .  هستند   موافق 

 با  درصد  65/ 8 س، ی تدر  در ک ی آکادم ی آزاد به   مربوط   ی ها ت ی محدود   مورد  در   . دارند«  سکولار   مراکز  استادان به  نسبت  سئوالات   دن ی پرس 

 دهم«ی م   درس   ی حی مس   دانشگاه   ای  کالج / همؤسس   ک ی   در   را ی ز   بپردازم   کلاس   در   خاص   و   ت یاهم   با   موضوعات   به   دارم   د ی ترد  »من   جمله 

 .  نداشتند  ی نظر  مورد   ن ی ا  در   ه ی بق  که  ی حال  در   بودند،  موافق   ها   آن   چهارم   ک ی  با ی تقر   هرچند   نبودند،   موافق 

مشارکت کنندگان   ی هانش یب .  است   پرداخته  کی آکادم   ی آزاد به    انی نگرش استادان و دانشجو   ل یبه تحل   ی فی ک   مطالعۀ   ک ی ( در  2016ن )دوگا 

 یآزاد  ان، یب   ی در پژوهش، آزاد   ی در آموزش، ازاد  ی آزاد به دست آمد که عبارتند از:    ی ر یتفس - یف ی توص   ۀ طبق   6در    ک ی آکادم   ی در باب آزاد 

 نی ب   در   ی خودسانسور   و   ی اس ی س   عمدتا    ی ها نگرش   و   ها ده ی ا   ارائۀ   از   ینگران.  کی آکادم   ی از آزاد   حفاظت و    ک یآکادم   ی الزامات آزاد  ، ینهاد 

 .شد   مشاهده   استادان   و  ان ی دانشجو 

در غزه   ین ی فلسط   ی هادانشگاه   ی اجتماع  ی ر یپذ   ت یمسئول   سی افزا   بر  ک یآکادم   یآزاد   تأثیر  به  یا مقاله   در(  2017) ابوناصر   و   ی شوباک   ال 

 در  ی آزاد   ، ی سازم ی تصم   در   ی آزاد   ، ی علم   پژوهش   در   ی آزاد   س، ی در تدر  ی همچون آزاد   ی را با ابعاد   ک ی آکادم   ی آزاد   شان یاند. ا پرداخته 

 .است   شده   مشاهده   یاجتماع   ت یمسئول   ی ارتقا   و   ک یآکادم   ی آزاد   ن یب   ی آمار   م ی مستق   ۀ رابط   ن ی ب   مطالعه   نی ا   در .  اند کرده   سنجش   ده ی عق   ابراز 

های اساسی است و ضعف های فرهنگ دانشگاهی دارای  دهد مؤلفه شان می ( ن 1396ممنون، عدلی و صمدی )   های یافته در این راستا،  

از دیگر موانع ها  برخی دانشگاه جنسیتی بودن  چنین کمبود زمان و تک هم   . کنند سازی دانش عمل می عنوان مانع فعالیت های سهیم به 

راهبردی ریزی  که تغییرات فرهنگی زمان بر است، با برنامه رغم این هنگ دانشگاهی آن اثرگذار است. به که بر فر   است سازی دانش  سهیم 

 .توان بر بیشتر این موانع غلبه کرد مدیریت دانش می 

قوانین و آئین   ها و اخلاق مقررات،افزایی بین موقعیت رای هم ای در خصوص فرهنگ دانشگاهی دریافت که ب( در مطالعه 1397ذکاوتی ) 

هدف و وسیله مورد بازنگری قرارگیرد. یک پیام   ۀ توجهی به رابط ، و بی « موفقیت به هر قیمت »   های دانشگاهی که عقلانیت حسابگر، نامه 

 .ناپذیری هدف و وسیله( است بر سوگیری اخلاق تکاملی )تفکیک  تأکید   در این زمینه مهم  

انسانی   علوم   هایهای فرهنگ رشته لفه ؤ هدف شناسایی م با    دانشگاه   دانش فرهنگی ( در پژوهشی در زمینۀ  1999یزدی، عدلی و مهران ) 

: هدف آموزش، رسانه، روش تدریس، ارزشیابی، روش کرد که عبارتند از بندی  دسته   مقوله   9در    را های فرهنگی  مولفه   توان می دریافتند که  

ای با هم رشته ای و میان رشته ها، در دو سطح درون پژوهش، روابط استاد با دانشجو، اخلاق علمی، نگرش به رشته و به دانشجو. این رشته 

ای، متاثر از عوامل برونی یا فرا رشته یعنی دانشگاه و جامعه قرار دارد که اغلب در مطالعات نادیده گرفته . سطح میان رشته متفاوتند 

 شود.می 

 یمبتن  و   نداشته  یعلم  یآزاد  قی دق  ف ی تعر و   مفهوم  نهی زم در ی چندان   دقت   و   توجه  خود،  یپژوهش  اهداف  از فارغ یداخل  مطالعات اندک 

نوآورانه در   ۀد و عوامل مؤثر بر آن بودند. جنب ابعا  ی برخ   ای و    ها دانشگاه   در   آن   وجود  زان ی م  و   سطح   یبررس   دنبال   به   معمول   ف ی تعار  بر 

ی فرایندو فهم    ده ی پد   ن ی ا   ف ی تعر   ۀ نی شده در زم مفهوم با توجه به ابهامات فراوان مشاهده   ن ی از ا   یی زدا ابهام   راستای در    تلاش حاضر    مطالعۀ 

 است. است که به طریق آن مفهوم آزادی علمی در فضای دانشگاهی ایران برساخته شده  

 شناسی پژوهش روش 

بالقوه از اعضای    کنندگانمشارکت ،  تفسیری و راهبرد ویژۀ آن نظریۀ مبنایی بوده است. میدان تحقیق  -رویکرد تحقیق حاضر، کیفی

ماتریس نمونه گیری بر مبنای معیارهای انتخاب( و نظری د )استفاده از نمونه گیری هدفمنی کشور بودند. با  هادانشگاه  علمی  هیئت 
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های  های ناشی از آن، شیوهبا توجه به شیوع کرونا و محدودیت   .، اشباع نظری حاصل شده است علمی  هیئت عضو    17بعد از مصاحبه با  

 واتساپ و اسکایپ(.  ی )حضوری/ تلفنی/ مجازد )متنوعی برای مصاحبه استفاده ش

 مصاحبه  وهیش همراه به  کنندگانمشارکت یشناخت  ت یجمع مشخصات . 1 شمارۀ جدول

 جنس  نقش ف یرد
 / یعلم مرتبه

 یلیتحص مقطع
 یلیتحص رشته

 مصاحبه وهیش

 یتلفن ی حضور 
 یمجاز

 پ یاسکا واتساپ

    *  علوم اجتماعی  استاد  مرد علمی هیئت 1

  *    مدیریت آموزشی  دانشیار  زن  علمی هیئت 2

  *    شناسی جامعه ار یدانش مرد علمی هیئت 3

    *  مطالعات فرهنگی  ار ی استاد مرد علمی هیئت 4

   *   آموزش عالی  استاد  مرد علمی هیئت 5

   *   اقتصاد دانشیار  مرد علمی هیئت 6

    *  شهرسازی  دانشیار  مرد علمی هیئت 7

    *  علوم سیاسی  دانشیار  مرد علمی هیئت 8

  *    آموزش عالی  دانشیار  مرد علمی هیئت 9

  *    شناسی جامعه دانشیار  مرد علمی هیئت 10

 *     مدیریت آموزشی  ار ی استاد زن  علمی هیئت 11

  *    مطالعات زنان  ار یدانش زن  علمی هیئت 12

  *    علم فلسفۀ  استاد  مرد علمی هیئت 13

   *   شناسی جامعه استاد  مرد علمی هیئت 14

    *  مطالعات فرهنگی  دانشیار  مرد علمی هیئت 15

  *    ی اسیس علوم ار ی استاد مرد علمی هیئت 16

  *    مهندسی صنایع  ار یدانش زن  علمی هیئت 17

های محوری تدوین و پس از ارچوب مفهومی و تمهمنشور مصاحبه عمیق بر مبنای مرور متون نظری و تجربی، ادبیات تحقیق، چ

 های اکتشافی، نهایی شده و مورد استفاده قرار گرفته است.  انجام مصاحبه

  تیقابل   ی( استفاده شد. برایریپذدییو تأ  نانیاطم  ،یریپذاعتبار، انتقال  ت ی )قابل نکلنیل  و   گوبا یهاملاک   از  هاافتهی به  ی اعتباربخش  یبرا

 و  ترجامع  یهاداده  و  شده  یبررس  مختلف  یهادگاهیاستفاده شد تا در حد ممکن د  یدگ یبه هم تن  کیو تکن  نیمحقق  ینیاعتبار از بازب

پژوهش    ای  فیتأل  ۀسابق  با  کیآکادم  یافراد صاحب نظر در موضوع آزاد  -راهنما  استادانهمکار )    ی نیبازب  از.  شود  حاصل  یترقیعم

  ساختار   اعتبار  یبرا  دوم  مرحله  و   مصاحبه  پروتکل  اعتبار  و  ت یفیک   از  نانیاطم  یبرا  اول  ۀمرحل.  شد  استفاده  مرحله  دو  درحوزه(    نیدر ا

  منبع   یساز)مثلث   یدگ یدر بهم تن  ینهاد دانشگاه  یاصل  نفعانیبه عنوان ذ  انیو دانشجو   استادان  با  مصاحبه(.  Code Systemی )کدده

 راستا  نیا  در  زین  یینها  ریتفس  و  ها داده  لیتحل  ها،مصاحبه  فراینداز چند نفر پژوهشگر در    استفاده  نکهی بوده است. ضمن ا  مؤثر(  هاداده

ساختارمند  مهین  یهامصاحبه  از  استفاده.  است   داده  شیافزا  را  هاداده  یریپذ  انتقال  امکان  هدفمند  یریگ   نمونه  از  استفاده  .است   شده  انجام

از    نانیاطم  ت ی قابل  یبرا  ت یانجام شد. در نها  یریپذ  دییملاک تأ  یدر راستا  ،یسازمداوم و مفهوم   سهیمقا  یبرا  اطلاعاتغور در    و

ها از رویه تحلیلی برای تحلیل داده  انجام شد.  استادان  از  مصاحبه  دودر مورد    موضوع  نیکدگذار استفاده شد. ا  یدرصد توافق داخل

کند  این رویکرد از سه مرحله الگوی کدگذاری باز، محوری و گزینشی استفاده میای اشتراوس و کوربین استفاده شده است.  سه مرحله

 .پردازدیممدل پارادایمی  ارائۀو درنهایت به 
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 های پژوهش یافته

زیر   نوع  هانمونه در جدول  تفکیک  به  اول و دوم  از شیوه کدگذاری دور  است.   هادادهیی  آمده  نهایی کدهای احصا شده  نقش  و 

آمده که در الگوی نهایی  دست ی نظریه مبنایی بههامصاحبهکد گزینشی از دل    13کد محوری و    38کد بدوی،    239درمجموع تعداد  

 .  اندشدهجایگذاری 

 در نظریه مبنایی شوندگانمصاحبهگ کدگذاری متن گفتارهای  کاربر ی از  انمونه. 2شمارۀ جدول 

 متن گفتارها
کدهای مرحله بدوی  

 )کدگذاری باز( 

 کدهای مرحله دوم 

 )کدگذاری محوری( 

قراردادهای سالانه اعضای   د یکه در تمد  یکیاداری و بوروکرات یهاتیمحدودازجمله -1

 . تازه استخدام هست علمی هیئت

ابسته به  ورو  های ایجاد میکنه و حفظ این حرف رو در وضعیت حرفه ثباتیعدم یک -2

یه تضادی در  ممکنه اتفاقاً  اینجا میکنه که در  ییکسری تکالیف و برآورده شدن اقتضائات 

 ایجاد کنه. هویت بخشی 

و  ... عمومی افتاده ابراز نکردم ۀودمو در مورد یه اتفاق که در عرص نظر خبارها بوده که -3

نسبت  بوده که اتفاقاً  ی اهیان یب  که یدرصورت ،رو امضا نکردم ی اهیان یکردم یا ب  سکوتدرواقع 

 وضعیت رادیکالی هم نداشته.وضع موجود به 

 محدودیت اداری 

 بروکراسی 

 عدم ثبات 

 تکلیف محوری 

 ای مشکل هویت حرفه

 بروکراسی دانشگاهی

 ای شغلی/حرفهدغدغه امنیت 

درگیری ابزاری با جایگاه  

 علمی

 سکوت هدفمند 

نزول از شأن روشنفکری و  

 نقادی 

که راهکار ارائه میده و   یِاون تصویر دانشگاه حکومت،شده برای اون تصویر پذیرفته -4

یعنی دانشگاهی به نظر من دانشگاه  شده  راهکارهایی در چارچوب نهادهای پذیرفتهالبته 

 در راستای تقویت نهادهای نظام کاری از دستش بربیاد.نظر دولت که مطلوبه که ازنقطه

 نگاه ابزاری به علم و نهاد علم  یی کارکردیگرالیتقل

تابع بایدها و  ، دولته ی هاتیتابع حساس، تابع قوانین دولتی ، دانشگاه تابع دولته -5

.  پدر و فرزندیه. بخاطر همین میتونم بگم مناسبات دولت و دانشگاه نبایدهای دولته

 مناسبات از بالا و پایین و عمودیه.

 وابستگی به دولت 

 پذیرش تحمیلی 

 فقدان استقلال دانشگاهی

  سازوبرگمثابه دانشگاه به

 ایدئولوژیک دولت 

 میکنیکه م  ییها حداقل در انجام تحقیقاتمون و صحبت. ما احتیاط بسیاریتونم بگم م -6

 .میکنیم شدت احتیاطبه  میدار یکه برم یقدمهر میتونم بگم 

 .به دانشگاه هم رخنه کرده  یکارمحافظه گفرهنن ای  -7

 احتیاط

 ی کارمحافظهفرهنگ 

 کنش احتیاطی 

 ی کارمحافظه

  مشکلات روزمرهدرگیر مسائل مالی و باید فرد  اهداف عالی دانشگاهی،رسیدن به برای  -8

 نباشه.
 شت یمع / یشغل تیامن امنیت شغلی/ معیشت 

،  گرمداخلهشرایط علیتی، پدیده محوری، راهبردها، شرایط  ن )مند اشتراوس و کوربیاساس عناصر مدل نظام  بر،  بخشاین    در ادامۀ

 است.   شده  پرداختهزمینه و پیامد( به تشریح کدهای محوری و گزینشی 

  فرایندترین شرایط علی در  کد محوری مهم  9آمده است. این  دست کد محوری و سه کد گزینشی به  9در این بخش،    :شرایط علیّ

ایران هستند. مشارکت  کنندگان استقلال دانشگاه در ایران را امری ناممکن و  برساخته شدن آزادی دانشگاهی در جامعه دانشگاهی 

 . میادهیبرگزاند. ما برای این ناممکنی عنوان افسانه را و تحدید آزادی دانشگاهی بیان کرده  دیدرتهدفقدان آن را عاملی مهم 

های اخیر یی از تاریخِ دهههابرههعامل مهم دیگر به نفوذ نهادهای مختلف و متنوع بیرونی بر دانشگاه حکایت دارد. این نهادها در  

  شده است.  فرو کاستهکه در مواردی دانشگاه تا حد سازمان تبلیغات یا دفتر احزاب سیاسی  اندداشتهچنان در امور دانشگاهی دخالت 

مثابه نهاد علم، تحت نفوذ و اعمال قدرت  . دانشگاه بهمیاکردهای است که برای چنین وضعیتی جعل مقوله اری چند شهردانشگاه: اقلیم 

 دانشگاهی به خود حق دخالت داده و طلب پاسخ نمایند.   شئونقرارگرفته است که در تمامی   زودرشت یرنهادهای مختلف 
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علم مرتبط است. نگاه امنیتی و سیاسی به ساحت دانشگاهی و علم از    و رویکرد نهادهای حکومتی به فلسفۀمقوله بعدی به بینش  

گرایانه، هیچ مجالی برای بسط اندیشه و  لاست. بدیهی است این نگاه تقلی  شدهشمردههای وضعیت موجود نهاد علم در ایران  ویژگی

 آزادی دانشگاهی نخواهد داد. 

دانشگاهی   . عرفمیانهادهی در این پژوهش را عرف دانشگاهی و سوژه دانشگاهی ناگزیر نام  اهستهمحوری دو  پدیدهمحوری:  پدیده

مندسازی توسط حکومت اختصاص دارد. سوژه دانشگاهی ناگزیر هم به عاملان قاعده  فراینددانشگاهی در    بر فرهنگ استحاله یافتۀ

  ی عاملانی که در دوگانگی فردگرایی/ نفع جمعی، ناگزیر از انتخاب ارتقااستادان و تا حدودی دانشجویان( اشاره دارد.  ی )دانشگاه

   است. دادهیجاگزینشی را در خود  مقولۀ 2محوری و  مقولۀ 10شوند. این بخش فردی می

ی  ها صورتی است که در جریان  بخشاتی حمنظور تولید نیروی انسانی  دهی شده در قالب دانشگاه، درنهایت بهعملکردهای سازمان

ت  ایدئولوژیکی همچون دانشگاه برای دول  سازوبرگ، یعنی آنچه در  انددرحرکت ی کوچک آن  هادندهچرخاعمال قدرت هم چون  

، تنها تولید تعهد و وفاداری در نهادهای شاکله آن نیست، بلکه حکومت محتاج به بازتولید فرمان بری  رسدیمحکومت( مهم به نظر )

دستگاه   روابط سازنده  و  نیروها  بازتعریف  و  اصلاح  دریچه  از  را  امور  این  که  است  غالب  نظم  هنجارهای  و  اصول  از  اطاعت  و 

 .میانهادهگیرد. این اصلاح هنجاری و بازتعریف فرهنگ دانشگاهی را عُرف دانشگاهی نام می دانشگاه پی کیدئولوژیا

خود  متعهد را مطابق با اهداف و ارادۀ  ، نتوانسته است سوژه انقلابی ودیآیبرمگونه که از متن گفتارها نگاه ایدئولوژیک به دانشگاه آن

دو  ای ناگزیر و حیران بین  ی را خلق کرده است که در میدان تولید علم و تفکر، سوژهاسوژهتولید کند. دانشگاه در چنین شرایطی،  

مثابه  برای کشف حقیقت و سر دیگر متصل به ایدئولوژی( است. انسان دانشگاهی به  تلاشژانوسی دانشگاه و دانش) یک سر در    چهره 

که از اساس، هم رد برابر   است ورغوطهاش، در بستری از نظام دانشگاهی ن شناختی مغشوش از خود و پیرامونموجودی سرگشته میا

 کند.  ی آموزشی تحمیلی در دانشگاه زیست میهااست ی باسو تناقض  خالفخویش غریبه است و هم در ت جامعۀ

ی، گرفتار در ایجابیت، توان مقاومت در  اسوژه. اینکه اساسا  چنین  میادهیبرگزاصطلاح سوژه ناگزیر را برای چنین انسان دانشگاهی  

زمانی( منفی است. امکان مقاومت وابسته به ایجاد و خلق    داقل در این برهۀبرابر چنین سامانی را داشته باشد، پاسخ این پژوهش) ح

شوند و درست در این نقطه است که عرف دانشگاهی راه را بر خلق چنین  فضاهایی است که در برابر ایدئولوژی غالب زاییده می

 .  بنددیمفضاهایی 

ایجابی    . از جنبۀکنندیمرا اتخاذ    آنهای خاصی هستند که عاملان بر اساس پدیده محوری  هاکنشراهبردها،  راهبردها و تعاملات:  

ی سوژه است. بسته به میزان قدرتی دهسامانگرامشی معتقد به  لبی برای اجتناب از آسیب و ضرر.  برای موقعیت/منفعت و از جنبه س 

توان راه  این است که می  بر این باور. او  داندیمو این وضعیت را متأثر از موقعیت فرد در فضای ایجادشده    شدیمکه بر وی اعمال  

که در   بخشدیمی را سامان فرایندات قدرت حاکم برای فرد لحاظ کرد. گرامشی با مفهوم هژمونی خود، تأثیرمنظور فرار از گریزی به

ی گریز،  هاراهشوند. این  جای سرکوب و زور عریان، در عوض با سلطه و رضایت توأمان، به نمایش قدرت ضمیمه میآن افراد به 

 .  رندیگ یمبهره  آنهاهایی است که عاملان دانشگاهی برای مصون ماندن از آسیب/ و یا اتصال به قدرت از درواقع استراتژی

کنندگان در این پژوهش، سه نوع آمده است. به باور مشارکت دست ها بهگزینشی از مصاحبه  مقولۀ  3محوری و   مقولۀ  9در این بخش  

عافیت و   هویت دانشگاهی بازاندیشانه، پیلۀ شود:برساخته شدن آزادی دانشگاهی توسط عاملان دانشگاهی اتخاذ می  فرایندراهبرد در 

راهبرد با محوریت مراقبت از خویشتن و حفظ موقعیت    3واقع هر    ی است. درحفاظتخودی در خود. خط داستان در اینجا،  گذارهیسرما

 شوند. سوژه اتخاذ می

تحصیلی و آزادی دانشگاهی؛ و آن را تابعی از عضویت    : رشتۀداندیم ( دو عنصر را برای هویت دانشگاهی، اساسی  2005هنکل)

دانشگاهی   مهم  اجتماعات  و  افراد  میان  تعامل  و  مهمداندیمدانشگاهی  بوردیو  هویت  .  به  بخشیدن  را شکل  دانشگاه  کارکرد  ترین 
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دهد. انسان دانشگاهی و آنچه سازنده هویت دانشگاهیان است را با مفهوم »عادت« یا »ملکات دانشگاهی« توضیح می  داندیمدانشگاهی  

،  گرفته شکل  دانشگاهی و زیست دانشگاهی در او  کسی است که عادت، منش و ساختمان ذهنی برای کنش  ،یا عضو اجتماع دانشگاهی

رو  ازایناین عادات مانند دیگر عادات اجتماعی محصول ساختار اجتماعی معینی هستند و  اثر شود. بدیهی است که    منشأشده و  پذیرفته

نظر بوردیو هویت دانشگاه درون فضای اجتماعی به نام  (. از1387فاضلی، د )در جوامع مختلف عادات دانشگاهی مختلف وجود دار

 گیرد.  میدان دانشگاهی شکل می

عنوان استاد دانشگاه انجام  های دانشگاهی از منظر این پژوهش، نوعی بازاندیشی در هویت خویشتن بهبا این تفاسیر، برخی سوژه

روشنفکرمی و  انتقادی  از شأن  افول  تا  ارزشی  و  هنجاری  تعدیلات  و  تغییرات  از  طیفی  بازاندیشی  این  )دهند.  شهروند  مث بهی  ابه 

گیرد. عاملان دانشگاهی به فراخور میزانی که خود را در برابر قدرتِ نامرئیِ هژمونیکِ مسلط ِبر دانشگاه،  برمیدانشگاهی فعال( را در

  بینند، بیشتر امکان دارد که به این بازاندیشی دست بزنند.می رتریپذب یآس

ی  کارمحافظهگزینشی شامل مقولات محوری مانند    مقولۀعافیت« است. این    ، »پیلۀشدهساختهپژوهش    نیدر امفهوم کلان بعدی که  

 اتخاذشده ترین راهبرد  ی، سکوت هدفمند و فعال است. این راهبرد مهممراقبتخودی،  حفاظتخود فزاینده و ترغیبی(، خودسانسوری،  )

 های( ناگزیر دانشگاهی است.  سوژهن )توسط کنشگرا

 های گراندد تئوری. کدهای محوری و گزینشی نهایی احصا شده از مصاحبه3 شمارۀ جدول

 کدهای گزینشی  کدهای محوری 
نقش در مدل  

 پارادایمی 

وابستگی کامل دانشگاه به دولت/حکومت؛ سیطره مناسبات سیاست و قدرت بر  

ی  ایدئولوژیک؛ فقدان استقلال دانشگاه سازوبرگ مثابه  دانشگاه؛ دانشگاه به

سیاست/اجرا( ؛ حضور و نفوذ نهادهای غیرعلمی در دانشگاه؛ بینش و رویکرد  )

تمامیت خواهانه به دانشگاه؛ نگاه تقلیل گرایانه و ابزاری به نهاد علم؛ نگاه  

 های دانشگاهی فرایندامنیتی/سیاسی به نهاد علم؛ سیطره امر سیاسی بر  

 افسانهِ استقلال دانشگاه 

 دانشگاه: اقلیمِ چند شهریار 

 ی به علم کژ کارکردنگاه 

 شرایط علیتی

های ترفیع و ارتقاء؛  فرایندجای استاد دانشگاه؛ وابستگی به کارمند علمی به

  هیئتو تحمیلی؛ سیطره دولتی بر استخدام و نگهداشت  زا برونی ارزیابی هاشاخص

قفس آهنین؛ درگیری ابزاری با جایگاه علمی: رزومه   / کیبوروکرات؛ ساختار علمی

کژ  یی گرا مدرکسازی، کتاب سازی، مقاله سازی و ... ؛ دغدغه مالی/ امنیت شغلی؛ 

ی به ساحت فعالیت دانشگاهی؛ غلبه هنجار  بعدتکی؛ نگاه آماری، تقلیلی و کارکرد

 دانشگاهی جای شهروند فعال ( بهری زسربهذهنی شاغل دانشگاهیِ )

 عُرف دانشگاهی 

 سوژه دانشگاهیِ ناگزیر 
 پدیده محوری 

ی تاریخی نهاد علم در ایران؛ وابستگی حیاتی دانشگاه به  ریاستبداد پذ های ریشه

منابع مالی/ زیرساختی؛ تمرکزگرایی شدید و مسائل ساختاری/ تاریخی آن؛ فقدان  

ی در عرصه  کنش ورزفضای عمومی اندیشه آزاد و نقد منصفانه؛ ضعف فرهنگ 

 عمومی/ دانشگاهی 

 ی تاریخیِ دانشگاه ریپذسلطه

 فضای عمومیِ اندیشه و کنش  خلأ
 زمینه

؛ فقدان رقابت آزاد در  علمی هیئتجذب   فرایند نفوذ نهادهای خارج از دانشگاه در 

التحصیلان  ؛ بازار کار اشباع، سپاه ذخیره کار) تراکم فارغعلمی هیئتجذب  فرایند 

PhD ی قانونی و فقدان ضمانت اجرای قوانین حمایتی از استادان خلأها(؛ 

 سونامی پیشوند دکتر 

 ی حام ریغنهاد( ن ) سازما
 گر مداخلهشرایط 

ی؛ سکوت  حفاظتخودی/  تیحماخودمثابه استاد؛  بازنگری در هویت دانشگاهی خود به

ی فزاینده و ترغیبی؛ تکلیف  کارمحافظهفعال و هدفمند؛ خودسانسوری؛ 

ی از  برداربهرهگرایی/وظیفه محوری؛ نزول از شأن روشنفکری و انتقادی؛ ورود به/ و  

 مناسبات ساختارهای قدرت و سیاست 

 هویت دانشگاهی بازاندیشانه 

 عافیت  پیلۀ

 ی در خود گذارهیسرما 

 راهبردها و تعاملات 

 پیامدها  آزادی دانشگاهی اضطرابی  کنش ورزیِ احتیاطی در محیط دانشگاهی

رابرت مرتون اشاره دارد.    مورداشارهطور واضح بر رفتار همنوایی  ی در خود« است. این مفهوم بهگذارهیسرمامفهوم کلان بعدی، »

یا درونی شدن   از مجازات  کسانی هستند که    انینواهمتواند عاملی بر رفتار همنوایی باشد.  می  هاارزش احساس محرومیت، ترس 
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. در مورد اجتماع دانشگاهی ایرانی،  رندیپذیمرا نیز    آنهاابزارهای رسمی تحقق    های حاکم را پذیرفته وخودخواسته و یا ناگزیر، ارزش

طور مطلق  و هنجارهای حاکم را به  هاارزشیی هستند که  آنهاپیشینی،    انی نواهم.  اندمیتقسقابلپیشینی و پسینی    دودستهبه    ان ینواهم 

پسینی،    انینواهمشوند.  ارتقا( از مواهب آن نیز برخوردار می  ترفیع/  استخدام/   عضویت/   ی )های دانشگاهفرایندبسا در  و چه  اندرفتهیپذ

اما با   ، قشر کوچکی از عاملان دانشگاهی هستند که ابتدا تمایل ذهنی به پذیرش هنجارهای تحمیلی و مجعول دانشگاهی را ندارند

 ناخواسته و یا به دلیل عقلانیت ابزاری(.  د )شون فشار هژمونیک موجود در نهاد علم به این سمت سوق داده می

طور مشخص با  ، »آزادی دانشگاهی اضطرابی« است. این مفهوم بهمیا بردهمفهوم کلانی که برای توصیف برونداد از آن بهره  پیامدها:  

نگاری   پدیدار  در  دانشگاهی  آزادی  به  استادان  نگاه  و  نوع  ناگسستنی  وثیقارتباطپیوندی  )دار  ی  آزادی    الگوی صنفی/د  از  شغلی 

ی احتیاطی را در محیط دانشگاهی  ورزکنشهم استاد و هم دانشجو( نوعی    ی )کنندگان، عاملان دانشگاهدانشگاهی(. به باور مشارکت 

های  شود. رفتارها و تعاملات سوژهمحوری/ احتیاط محوری نمیژوهش، البته وارد مناقشۀ عام کنشدارند. این پ  در دستور کار خود

و دور از انصاف است که منفعلانه و از سر انقیاد کامل متصور شویم. با تمام مخاطرات موجود    توانینمدانشگاهی در ایران را نباید و  

. در دو دهه قبل، این کنش پردازندیمها همچنان به مقاومت در برابر ساختار ایدئولوژیک حاکم  های احتمالی، برخی سوژهو آسیب 

بود، اما در سالیان اخیرتر این رفتارها با چاشنی احتیاط همراه شده است.    ترمعمولهای ریسکی و پرهزینه در فضای دانشگاهی  ورزی

توان گفت:  طور خلاصه میاست. به  شده  استفادهدر اینجا از ترکیب دو مکتب فکری موجود، مفهوم کنش ورزی احتیاطی استخراج و 

عمل، به دلیل    زش بنیادی وجود دارد. اما در عرصۀیک ار  عنوانبهدانشگاهی ایران    جامعۀدر  گرایش ذهنی قوی به آزادی دانشگاهی  

 احتیاط و اضطراب بر تن دارد. علم و مخاطرات موجود، جامۀ نهاد برساختار هژمونیک و ایدئولوژیک مسلط 

 و بحث  گیرینتیجه

دانشگاهی ایران برساخته شده    جامعۀی متمرکز بوده است که آزادی دانشگاهی بر اساس آن در  فراینداین پژوهش بیشتر بر    سؤالات

ها را شناسایی و مدل پارادایمی آزادی علمی در ایران را فرایندمبنایی استفاده شد تا بتوانیم  از نظریۀ سؤالاتاست. برای پاسخ به این  

است. بر مبنای    شده  استفادهآن ارائه دهیم. از الگوی سیستماتیک اشتراوس و کوربین در این مطالعه    ۀددهنشکلکانونی    هستۀ  به همراه

 تشریح شده است:  1 شمارۀ های پژوهش، این الگو در نموداریافته

 
 )مدل خلاصه(  دانشگاهی ایران جامعۀ . الگوی برساخت آزادی دانشگاهی در 1  شمارۀ نمودار
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گذارند. هسته  اشتراوس و کوربین، شرایط علی، شرایطی هستند که مستقیما  و بدون واسطه بر پدیده محوری اثر میمند  در مدل نظام

ی هامقولهاصلی شرایط علی در این پژوهش، جایگاه هژمونیکِ حکومت در برابر دانشگاه است. این موضع هژمونیک خود را در  

 نشان داده است.   ی به علمکژ کارکردو نگاه   اریچند شهرمثابه اقلیم محوری: افسانه استقلال دانشگاه، دانشگاه به

، ساختارهای قدرت علاوه بر اعمال اجبار یا توزیع برابر منابع باید مشروعیت و مقبولیت گفتمانی  گرامشی  بر اساس نظریه هژمونی

مدنی قلمروی است که در آن نزاع    جامعۀنظم باورها و اعتقادات مردم ممکن است و    یکارهم داشته باشند. این امر از طریق دست 

مدنی پتانسیل بروز و پیدایش روشنفکران همراه و یا مخالف حاکمیت    جامعۀگیرد.  همیشگی بر سر کسب چنین اقتداری صورت می

مدنی همخوانی دارد که   جامعۀهژمونی با تعبیری از    هژمونی و یا ضد  دکنندهیمنزله تولبر نقش روشنفکران به  گرامشی  تأکید د.  را دار

مدنی ملهم از بخش خصوصی، بازار آزاد، دموکراسی و    جامعۀدر برداشت لیبرالی،    مدنی فاصله زیاد دارد.  جامعۀاز تعابیر لیبرالیستی  

فرهنگی، سیاسی،    یهادر نظر گرفتن تمامی سازمانبا    گرامشی  کهیجامعه آزاد است که درمجموع در برابر دولت قرار دارند. درحال

گیرد. در این قلمرو است که رویارویی هژمونی و سامان  را مفروض می  یترمدنی، قلمرو گسترده  جامعۀ  یهاعنوان مؤلفهاجتماعی به

نگرش گرامشی به قدرت، نهادهایی چون   ۀ. درنتیجه در شیو کندپیدا می ها ارزش مطالعاتی خاصی  دادن ایدئولوژیک افکار و کنش

ساختارهای زندگی روزمره ت، خانواده و درمجموع تمامی خردهاوقات فراغ   ۀفرهنگی پرکنند  یهامدرسه، کلیسا، مطبوعات، سازمان

  اند.مکان و محل استمرار قدرت

های خاصی را داشته باشد. نخست اینکه محور بوده و با اکثریت مقولات محوری باید ویژگیاست که پدیده  اشتراوس بر این باور

صورت    ایبه آن اشاره  هامصاحبهر  ود. به این معنی که در همه یا بیشتها ظاهر شدر داده  بارها و بارهااصلی مرتبط باشد. دوم اینکه  

شد و ما را به سمت ایجاد  کافی انتزاعی با  قدربهباید    ،شودکار گرفته مییا اصطلاحی که برای تبیین آن به  گرفته باشد. سوم اینکه نام

تر هدایت کند. پدیده باید قادر به توضیح دگرگونی نیز باشد. به این معنا که در صورت تغییر شرایط، قابلیت تبیین  عمومی یک نظریۀ

نمای پدیده 2001لی،  د )خود را همچنان حفظ  از آن چیزی است که اساس  (.  را تشکیل   فرایندمحوری درواقع یک صورت ذهنی 

 دهد.  می

)عمل بر    فوکو، قدرت که  باوربه  ی شرح دهیم.  کم  راهسته لازم است دیدگاه فوکو در باب قدرت و سوژه    مقولۀپیش از ورود به  

 عمال بر روی اعمال دیگران است، مبتنی بر دو شرط اساسی است: ای از اِروی عمل( یا اعمال مجموعه

 .تواند عمل کندباید کاملا  به رسمیت شناخته شود. این دیگری شخصی است که می ،شوداعمال میدیگری که قدرت بر او   -الف 

  ، دریفوس)  شود«ها، نتایج و تدابیر ممکنه، پیدا میها، واکنشکاملی از پاسخ  ۀقدرت، حوز  ۀابل رابطخشونت »در مق  ۀبرخلاف رابط  -ب 

 . فوکو(به نقل از  358: 1376

فوکو همچنین بر فضای دوگانه مفهوم سوژه  قدرت همبسته است.    که مفهوم آزادی با  رساندیتحلیل، فوکو را به این نتیجه م  ۀاین شیو  

واسطه موجب کنترل و وابستگی و دیگری به فضای مقید به هویت خود بودن به»یکی به معنای منقاد دیگری بودن بهدارد.    تأکید

درت خودش را بر  در حقیقت سوژه هم فاعل قدرت و هم مفعول آن است.»این شکل ق  .(258  :1381)خالقی،    «یآگاهی یا خودشناس

از   .سازدیوی را با نشان فردیت خاص خودش مشخص م  و  کنداعمال می  بخشدیای که به فرد هویت مواسطهزندگی روزمره بلا

کند که خود او باید آن را تصدیق کند و دیگران هم باید میی بر وی تحمیل  ت. قدرت حقیقونددیپیاو را به هویت خودش م   سویی،

به نقل از   348:  1376  ،دریفوس  )  کند«این قدرت نوعی از قدرت است که افراد را به سوژه تبدیل می  آن را در وجود او بازشناسند.

 . فوکو(

سطح    برهسته دووجهی است. وجه اول آن    مقولۀبرساخته شدن آزادی دانشگاهی، یک    فرایندهسته یا پدیده محوری در فهم    مقولۀ

توان از  آزادی دانشگاهی به وضع فعلی آن را میکه توان گفت  گی استوار است. میکلان نهاد علم و وجه دوم آن بر سطح خرد سوژه

 اند توانسته  ریاخی  هادهه کنشگران سازمانی و اجتماعی حامی این معانی دانست که در طول    معنا سازسو نتیجه نیروهای نهادی  یک

توان صورت یک عرف دانشگاهی درآورند. فرهنگ دانشگاهی را میعلم تحمیل کرده و آن را به  نهاد  برمعانی و هویت خودخواسته را  
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ها و تمامی مقولات معناداری دانست که افراد دانشگاهی به  ها، گفتهبه تعبیر گیرتز، الگوی معانی نهفته در صور نمادین، ازجمله کنش

 شوند. ها و باورهای مشترک با یکدیگر سهیم می و در تجارب، دریافت  کنندیمکمک آن باهم ارتباط برقرار 

بینند. نوعی دوگانگی معنایی در اینجا از سوی دیگر، حاملان این عرف دانشگاهی خود را چندان در برگزیدن نوع کنش مختار نمی

ها و نتایج مطلوب آن در بین  گرایش معنایی شدید به آزادی دانشگاهی، محمل  رغمیعلاست.    شده  مشاهدهبین عاملان دانشگاهی  

بیشترین استدلال برای این نوع    آنها است.    شده   دهیبرگزی  سر ناچاراستادان، در عمل گرایش احتیاطی به آزادی دانشگاهی گویی از  

که باید در تلاش به دستیابی به آن بود(، انسان دانشگاهی را    ن )اثباتی آ  . جنبۀ دانندیمکنش احتیاطی را بر دو جنبه اثباتی و سلبی  

و جنبه سلبی آن پرهیز انسان دانشگاهی از هر    ندیبیمبا اصطلاح پرطمطراق تولید علم(  )  بمثابه ماشین تولید و انتشار مقاله و کتابه

  ک مثابه یانسان دانشگاهی را به  درهرصورت هسته،    مقولۀاین بخش از    توسعه، توانمندی و ارتقای خود است.  فرایندنوع مشکلی در  

کند که در یک زیست جهانِ عرفی شده توسط نیروهای بیرونی، برای حفظ موقعیت و توسعه فردی خود،  ناگزیر بازنمایی می  ۀسوژ

آن   یی کشانده است که نتیجۀهاکنشاست و این موضعِ ناگزیری، او را به اتخاذ راهبردها و    شده  گرفتار  در چنبرۀ قواعد ارتقا  ناچار

 در ادامه تشریح شده است.  هاکنشنگاه احتیاطی و اضطرابی به آزادی دانشگاهی است. این راهبردها و  

.  رندیگ یممحوری نشئت  یی است که از پدیده هاکنشبرهمها و  در مدل سیستماتیک اشتراوس و کوربین، راهبردها و تعاملات کنش

آزادی  مقولۀ اتخاذ سه گونۀ  هسته دووجهی در فهم  به  هویت    های دانشگاهی شده است:هاستراتژی توسط سوژ   دانشگاهی، منجر 

 ی در خود.  گذارهیسرماعافیت و   دانشگاهی بازاندیشانه، پیلۀ

را در مواجهه با وضعیت موجود    آنها یا ترکیبی از    هایاستراتژصورت عام نه، اما بیشتر عاملان دانشگاهی در ایران، هرکدام از این  به

عافیت است. تم کلی این راهبرد، حفاظت از خود    ط عاملان دانشگاهی، استراتژی پیلۀ توس  اتخاذشده. بیشترین استراتژی  انددهیبرگز

است. اگر کلیت    شدهلیتشکیی  گرا   فهیوظی و کارمحافظهی، سکوت فعال و هدفمند، خودسانسوری،  مراقبتخوداست. این حفاظت از  

ی بنامیم، ای مفهوم گویای این امر است که استادان در مواجهه با موضوع آزادی دانشگاهی، بیش از هر تیحماخود این استراتژی را  

ی یک امر خودجوش نیست، بلکه بخش بزرگی  تیحماخودسوژه دانشگاهی مدنظر دارند. این  یک  عنوان  چیزی حمایت از خود را به

تنها برای  ی با موضوع توانمندی نیز در ارتباط است. توانمندی نهت یحماخود از آن متأثر از فضای فرهنگی دانشگاه است. معنا و مفهوم 

خود استادان، بلکه در ارتباط آنان با دانشجویان نیز مهم است. موضوع مهم دیگر در اینجا، بازاندیشی است. یعنی استادان، با تفسیر و  

  واقعا  زنند. حال ممکن است این کنش ی احتیاطی میهاکنشین طورکلی دارند، دست به چندرکی که از شرایط دانشگاه و نهاد علم به

  ها مصاحبهاند. در بخش بزرگی از  هم باشد، اما با ارزیابی شرایط و نیروهای موجود، آن را اتخاذ کرده  آنهابرخلاف میل و خواست  

اما به دلایل متعدد بر اساس هنجار و  ، به مفهوم مدنی از آزادی دانشگاهی هستند مندعلاقهوجود داست که استادان بسیاری  تأکیداین 

کنند. در حقیقت این بازاندیشی نیز در راستای حمایت از خود است. یعنی ارزیابی ذهنی و عینی شرایط و  عرف دانشگاهی عمل می

دانشگاه. آنان    استادیک    عنوانحمایت از خودِ دانشگاهی، اقتصادی، سیاسی و ... به  در راستاینیروهای موجود در دانشگاه و جامعه  

 .  سازندیممند ها بهرهها حفظ و از برخی فرصت ها خود را از گزند برخی آسیب ند که با اتخاذ این استراتژیبر این باور
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 دانشگاهی ایران )فرم مبسوط( جامعۀ . الگوی برساخت آزادی دانشگاهی در 2  شمارۀ نمودار

ی عاطفی و شک  طرف یبیی، اشتراک گرایی، گراعامرابرت مرتون هنجارهای نهاد دانشگاه را الزامات نهادی علم نامیده است که شامل 

آن از هر هویت    جداکنندههستند. در راس این هنجارها، آزادی دانشگاهی قرار دارد. این عنصر وجه تمایز دانشگاه و    افتهیسازمان

ی دهد اما آزادی دانشگاهی ارزشی بنیادی است که  روهمتواند باشد. تولید و انتشار علم ممکن است خارج از دانشگاه  دیگری می

دانشگاه است. آزادی دانشگاهی و استقلال نهادی تمایز بخش دانشگاه از نهادهای رقیب است. اما این وجه تمایز در   کانون اصلی آن

، اندک است، هویتی متزلزل خواهد بخشت یهو   مقولۀ، نهادی که سهم آن از این دو  رونهاد علم ایران لرزان و شکننده است. ازاین

 داشت و همواره دستخوش ذائقه صاحبان قدرت و اختیار خواهد بود. 

بود که خود از  یدارشهیر یاسی س ییداشت، اقتدارگرا رانی)دانشگاهی( از ابتدا در ای علم یکه آزاد  یافراستخواه مشکل عمده دیاز د

 نیدتریگاه به شد  ییاقتدارگرا  نی . اگرفت ینشئت م  نیسرزم  نیا  یو اجتماع  یاقتصاد  یو ساختارها  یو فرهنگ  یخیسرگذشت تار

  ها یچراکه آزاد  ؛بست یدانشگاهی در کشور م  یشدن آزاد نهینهاد  برو راه را    شدیم  ظاهر  ی و تصلب حکومت یخودکامگ هایتصور

نهادها در   گریرفتن نقش دولت و د نیاز ب  یها به معنادر دانشگاه  یعلم یو بحث از استقلال و آزاد دیآیدست ماستقلال به ۀیدر سا

ن اعتماد  ست،یدانشگاه  دانشگاه  یبلکه  دانشگا  انیبه  آزاد  اراتیاخت  یدر واگذار   هو  بالندگ   یبرا  یفرصت  جادیا  یبرا  یو  و   یرشد 

. دینمایفراهم م  یو نوآور  ت یرشد خلاق  یرا برا  نهیزم  ،دانشگاهی  یاستقلال و آزاد  شینشان داده است که افزا  قاتیدانشگاه است. تحق

شود، وجود دارد.  کاغذ مطرح می   یو آنچه بر رو  یماستقلال رس  نیب  یتکرار  یشکاف  ؛کنندیم  انیب   نلیطور که استرمن و استهمان

اعمال فشار به    برایها  دولت   شتربی   و  نموده  محدود  را  آنها  استقلال  بارها  ،هااز طرف دانشگاه  ییتوجه ضرورت پاسخگو قابل  شیافزا

دانشگاهی در آن مؤثر دانسته است.    یآزاد  ت یهر کشور را در وضع  یخیتار   طیشرا  زی. آلتباخ نندنماییابزار استفاده م  نای  از ها  دانشگاه

دانشگاهی در    یرا مثال آورده است که آزاد  گرید  یاز کشورها  یتوجه و شمار قابل رانیا  ،یکره شمال  تنام،یمانند کوبا، و  ییاو کشورها

دانشگاهی    یادد، آزندار  یاستعمار  ۀکه سابق  ییقایو آفر  ییایآس  ی در کشورها  که  است   بر این باورندارد. او    یمطلوب  ت یوضع  آنها

  ن یچ  یهادر دانشگاه  علمی  هیئت   یشده است. آلتباخ خاطرنشان ساخته است که چگونه اعضا  دوانده و از آن محافظت   شهیندرت ربه

از دست دادن شغل و حت کنندیم  یخودسانسور پ  ی. تذکر و اخطار،  از    ا ی  سی)در تدر  هادهیا  ارائۀ  ۀبالقو   ی امدهایمجازات زندان 

 . حکومت است  کردیمخالف با رو یهاپژوهش ای( یسخنران
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ای که معتقد است دانشگاه باید ای کلیشهایده  ؛ طرفی نهاد دانشگاه است ک، بحث بییکی از موضوعات مهم و مرتبط با آزادی آکادمی

 ۀطرف بماند. اگرچه استادان و دانشجویان ممکن است فعالیت سیاسی داشته باشند و درباردر برابر مطالبات سیاسی و اجتماعی بی

طرف بماند. در باور افراطیونی که آزادی آکادمیک گیری کنند، اما دانشگاه در مقام یک نهاد باید بیموضوعات اجتماعی و سیاسی موضع

های  پذیرند، دانشگاه در واقع ابزاری است در اختیار نهادهای حکومتی، نظامی و صنعتی که باید به ابزاری در خدمت جنبشرا نمی

انعقاد  تواند بیطرف نیست و حتی اگر بخواهد هم نمیافراطی تبدیل شود. در این نگاه، دانشگاه اساسا بی طرف بماند، چرا که با 

طرفی خود را  قراردادهای کاری با نهادهای بیرون دانشگاه و دریافت بودجه از دولت و به طرق مختلف دیگر، دانشگاه در واقع بی

شود که  گیری سیاسی تلقی مییک رویداد سیاسی و اجتماعی نیز خود یک موضع  ۀربارگیری دکند. حتی خودداری از موضعنقض می 

 . توان آن را در حکم رد و یا تأیید پنهانی سیاستی خاص در نظر گرفت می

گاه هیچ دانشگاهی  ا عدم اقدام در دانشگاه باشد، آنسیاسی و اجتماعی هرگونه اقدام ی  تأثیرطرفی، فقدان  است که اگر مفهوم بی  روشن

ات شگرفی بر جامعه دارد، زیرا با پدیدآوردن تأثیر آموزش به خودی خود    فرایندکه  بی طرف نبوده است و نیست و نخواهد بود. چنان

کردند. دیدگاه معقول گونه رفتار نمیای رفتار کنند که اگر فاقد تحصیلات بودند آن به گونه  آنهاشود  اجتماعی خاصی باعث می  ۀطبق

 ۀ اجتماعی پرهیز کند، بلکه این است که دانشگاه نسبت به بیان هم  تأثیرطرفی این نیست که دانشگاه از اعمال هرگونه  نسبت به بی

برانگیز در مقام یک نهاد موضع نگیرد )مگر آنکه مأموریت آموزشی دانشگاه آن را وادار ل چالشمسائ  ۀها گشاده باشد و درباردیدگاه

 به اتخاذ چنین موضعی کند.( 

  ، آینه این مسیر و طریق مسدود شودناپذیر است، هرحل برای مشکلات و معضلات جامعه جداییحیات دانشگاه از نقادی و توصیه راه

ت علمی است، رویکرد  ئاعضای هی ۀهم ۀر »شهامت دانشگاهی بودن« که وظیفب افزونحیات آن مصادره شده است. سخن آخر اینکه 

 . ها ضروری است ی دانشگاهکنونش جمعی آنان برای اصلاح وضعیت انتقادی دانشگاهیان و اراده و کوش 

سیاسی و امنیتی تسخیر    نیروی  ود تا نهاد دانشگاه به دست یککه موجب ش ی  شود، هر عاملروشن می  نتایج این پژوهشبا شرح  

 ای گوناگونی نظیر وابستگی اقتصادی، عدم هخاستگاهتواند  طرفی دانشگاه را در پی دارد. این عامل میگردد، در واقع خطر نقض بی

خواهد  استقلال ساختاری و یا مرعوب نهادهای سیاسی و امنیتی بودن، داشته باشد. اتفاق ناگواری که در این صورت وقوع آن ناگزیر 

د و امکان طرح و یا پژوهش در بسیاری از مسائل  شادمیک در ایران مضطربانه خواهد  آزادی آک   ،این پژوهش  این است که به تعبیر  بود

دان و  ااستای موجب خواهد شد  برخی رفتارهای سلیقهرفت.  از بین خواهد    تهرهای ناشناخته و قواعد نانوشاجتماعی به دلیل فشا

شدن این موانع، آزادی  بدون برطرف  تردیدبیشود.  نیز نادیده گرفته    آنها به سمت انفعال بروند و حتی حقوق شهروندی    دانشجویان

شدن راه درازی در  باقی خواهد ماند و تا واقعیحقوق شهروندی    منشورهای   انتشارو  در سطح حرف    های ما تنهاآکادمیک در دانشگاه

 . پیش خواهد داشت 
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