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 چکیده  اطلاعات مقاله 

 17/12/1399تاریخ دریافت: 

 

های آموزش کارآفرینی به  از چالش معلمان  ۀفهم تجارب زیست ،پژوهشاین هدف از 

کیفی با استفاده از روش پدیدارشناسی توصیفی اجرا  کودکان کار بود. این پژوهش  

ابزار گردآوری داده از مصاحبهشد.    ، منظور بدین  ساختارمند بود.های نیمهها استفاده 

از  داده با مصاحبه  که سابق  15ها  معلمانی  از  را    ۀنفر  کار  با کودکان  کار  تدریس و 

( مورد تجزیه و تحلیل  2003)  و به روش استرابرت و کارپنتر  شد  آوریگرد  داشتند

های  اصلی، از جمله چالش  ۀها حاکی از پنج مقول قرار گرفت. تحلیل حاصل از مصاحبه

های  های ساختاری، چالشای، چالشهای محتوایی و رویهچالش  فردی و محیطی،

اقتصادی و  روشی، چالش همسالان،    تأثیر فرعی شامل تغییر نگرش،    ۀ مقول  25های 

شناختی، برخورد خشن با کودکان کار، مقاومت والدین  های روانبه ویژگی  یتوجهبی

های  مربی با زندگی کودک کار، برنامه  نبودن  ها، آشناو سرپرستان، مجهز نبودن کارگاه

کوتاه  یتوجهبی  تخیلی،  آموزشی نگرش  کودک،  نیازهای  آموزش  به  به  مدت 

مشکلات جایابی،   کارآفرینی،  آموزش  دستاوردهای  نبودن  ملموس  -بیکارآفرینی، 

ای، تضادهای قانونی و ریزی، آموزش تودهبه مربیان کارآزموده، ضعف برنامه یتوجه

به سن    یتوجهبیای، ضعف ابزار مرتبط با تدریس کارآفرینی به کودک کار،  نامهآیین

های  به شیوه  یتوجهبیمحوری،  از آموزش عملی، مربی نکردن  کودک کار، استفاده  

به کار روزمزد، عدم حمایت   نیاز شدید مالی کودکان کار  مشارکتی، کمبود بودجه، 

 اجتماعی و نگاه اقتصادی کوتاه مدت بود.  ،مالی
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    مقدمه
توسعه مبدل شده است   ای اساسی در بسیاری از کشورهای در حال له ئ کودک کار، به مس   ۀ ل ئمس 

جدید   های گذاری سرمایه   مقصد   ، حال توسعه   کشورهای در (. بسیاری از  2021)احد و همکاران، 

 بینیپیش   بدون  شهری،  مناطق  به   های میلیونی ، موجب مهاجرت گروه ه ئل مس این  شوند.محسوب می 

است )بگچی،   رسیده  کشورها این    در   ایسابقه بی   سطح  به   نیز   کودکان شود و کار  می   جدید   مشاغل

سال   14الی  5میلیون کودک کار بین  122نزدیک به  کار،   ی الملل ن ی براساس آمار سازمان ب (.  2010

 یطبق سرشمار   . ( 2019  المللی کار، کند )سازمان بین در آسیا وجود دارد که فقط برای بقا تلاش می

 وجود دارند   ران ی ا   ی هاشهرها و روستا در    ساله   19تا    10کار    هزار نفر کودک   765  حدود   ، 95سال  

روند رو به رشد کودکان کار، منجر به آن شده است که پژوهشگران به .  ( 1395)مرکز آمار ایران،  

های اثربخش، به آموزش نداشتن  دسترسی  ا  ام   ؛ های اساسی برای این پدیده باشند حل راه   ارائۀ دنبال  

این   های شغلی مناسب و فقدان سازوکارهای لازم برای کشف استعداد و نیازهای فرصت   ن نبود 

شود )لی می   آنها پذیری و هدر رفتن نیروی قابل توجه  افراد، موجب انزوای هر چه بیشتر و آسیب 

های به آموزش مناسب در کنار عواملی همچون فقر، محرومیت   نداشتن   (. دسترسی2020  و سخری،

تبعیض و فقدان حمایت اجتماعی، تحرک  کار،  نیروی  پیامدهای پذیری  بر  های اجتماعی همگی 

دهد که ترکیبی (. مطالعات نشان می 2017آلونگ و تایدمن،   گذارند )اریو،تأثیرحاصل از کار کودکان  

از رشد اقتصادی، محترم شمردن و رعایت استانداردهای کار، آموزش جهانی و حمایت اجتماعی، 

تواند کاهش چشمگیری در میزان کار کودکان درک بهتری از نیازها و حقوق کودک، می همراه با  

ی، تعلیم و تربیت همراهی ضروری برای هر سوی (. از  2017سایت سازمان جهانی کار، ایجاد کند ) 

های آموزش ای که  شود به گونه ی است که به منظور مبارزه با کار کودکان انجام می مؤثر تلاش  

(. 2020است )سوینک و همکاران،   غیررسمی و تربیتی نقش مهمی در بازپروری این کودکان داشته

 58/ 2  که  دهد می   نشان  کار   کودکان  تحصیلی   وضعیت   دربارۀ   آمده  دست به  نتایجدر همین زمینه  

 بودن  پایین   دلیل   اند؛ چرا که به شده   محروم   مدرسه   به   رفتن   از   تحصیل   اولیۀ   های سال درصد آنها در  

 حضور   برای   و   ندارند   را   خانواده   هایخواست   مقابل   در   مقاومت   توان   والدین،  به  وابستگی   و   سن 

 )سازمان جهانی کار، شود  محروم می   تحصیل   کاذب، به اجبار از   مشاغل   در  اشتغال   و   خیابان  در 

 7/ 2  استاندارد   انحراف   و   نفر   7  میانگین   با )  پرجمعیت   کودکان،   این خانوادۀ  ، دیگر   سوی  از .  ( 2018

 به  آنهاست   تحصیل   ترک   اصلی   مسبب   که   را   تحصیل   به   مربوط   های هزینه   عامل   همین   و   هستند (  

)کارگزار،  می   حداکثر  برخی 1391رساند  کودکان   از   (.   به   آموزشی   امکانات   ضعف   دلیل   به   این 

و قبل   شوند نمی   مدرسه دوران تحصیل در  موفق به تکمیل    آنها   و تعدادی از   یابند نمی   راه   مدرسه 

 تحصیل  و  کار  کودکان،  از  بعضی  ، حال  این  با  .شوند می  کار  بازار  وارد ناچار  ابتدایی،  دورۀ  از اتمام 

 بیشتر  امروزه (.  1384  ،  حسینی)کنند  می   دنبال  را   هدف   زمان هر دوم ه  و   اند زده   هم پیوند   به   را 



 49                          47_67، ص1402زمستان  ،70ی اپیپ، 4 شمارۀ/  19دورۀ های نوین تربیتی، اندیشه 
 

 پاسخگویی   به   قادر ،  متناسب   انسانی   و   مالی   منابع   کمبود   یا   ن نبود   دلیل   به   توسعه   حال   در   کشورهای 

 باشند   آموزش  از   ای تازه   نوع ایجاد  فکر   به  باید  نیستند. بنابراین  آموزش  برای  عظیم  تقاضای  این  به 

 با  باید  که  معتقدند  آموزش  اندرکاران باشد. دست   هماهنگ   آنها   اجتماعی  و  فردی   های ویژگی   با   که 

 محتوای  و کرده  حاصل  آگاهی  آنها نظرات  و هاارزش  از گروه مخاطب   با  نزدیک ارتباط  ایجاد

 اجرا نمایند  آنان  نظر   رعایت  و با  کنند  تدوین  فراگیران   آموزشی نیازهای با  آموزشی را متناسب 

 یکی   که   است   شده   های مختلف مشخص بررسی   به   توجه  با   دیگر   سوی   (. از 2018  کیسی، )آدونتنگ

 گروه  این   های ویژگی   و   ها نیاز   با   مناسب   محتوای   ن نبود   کار، کودکان   آموزشی   مشکلات   ترین مهم   از 

 آموزش  های رسمی کتاب   کار، کودکان   از   حمایت   نهاد  مردم   های سازمان   بیشتر   در.  است   فراگیران  از 

شود. در می  تدریس  آموزشی  کمک  های کتاب  ها سازمان  از  برخی  در  و  ابتدایی  مقطع  پرورش  و 

 رفع   برای   ها مهارت   و   دانش   کسب  منظور   به   که   دارند   آموزشی   منابع  به  نیاز   کار کودکان  که صورتی

رسد نظر می ه ب   . ( 1391باشد )کارگزار،   استفاده  قابل آنها کنونی  زندگی در شرایط و  فردی   های نیاز 

از جمله که آموزش  کند،  تغییر و تحول  کار را دچار  با  ارتباط  کودکان کار در  هایی که ذهنیت 

است   زمینه  این  در  اساسی  زو، نیازهای  و  نمونه   ( 2020)تانگ  آموزش و  این  از  آموزش ای  ها، 

 کارآفرینی است.

 اقتصادی،  تحولات .  است   جوامع   در   مؤثر  تغییرات  ایجاد   برای   ایپدیده   کارآفرینی  امروز  دنیای   در 

عنوان به  آنها   از   توان می   که   است   عواملی  جمله   از  ، نوآوری   و   رقابت   اجتماعی، آموزشی همراه با 

 افزایش  کنونی،   در دنیای   افزون   روز   تغییرات   دلیل   به   . برد   نام   کارآفرینی  سوی   به   گرایش   عوامل 

 اولویت   و   ضرورت   یک   عنوان به  کارآفرینی  آموزش  توسعه،   جهانی   های چالش   با   مقابله   و   بیکاری 

با توجه به نقش و اهمیت .  ( 1396فر،  است )فضایلی   جای خود را باز کرده   آموزشی   های سیستم   در 

های درسی جدید با ها و مدارس به مواردی همچون توجه به برنامه باید در دانشگاه   ، کارآفرینی 

های آموزش کارآفرینی، توسعۀ های مدیریتی، لزوم برنامه موضوعات مربوط به کارآفرینی، مهارت 

برنامه فعالیت  و  دروس  نمودن  کاربردی  کارآفرینی،  و  تولیدی  ایجاد های  برای  بلندمدت  ریزی 

 بسیار  های گفتمان  و موضوعات ل،ئ مسا  از  یکی(.  1399خلاقیت پرداخته شود )فقیهی و همکاران،  

 بوده  آن  آموزشی  محتوای  ویژه ه ب  و  برنامۀدرسی  تدوین و طراحی آموزش کارآفرینی، مهم در بحث 

 از  سوم  دو  حدود   . است  کیفیت  با   و  استاندارد  درسی  برنامۀ  در این رابطه،  مهم  بسیار  است؛ و نکتۀ 

 های برنامه  وارد  را  آن  و   داده  تشخیص  را  کارآفرینی  آموزش  ضرورت درستی  به  اروپایی  کشورهای 

درنموده  ابتدایی  و  دبستان  از پیش  رۀ دو  در  خود  ملی  درسی   آموزش   اهداف  ابتدایی   دورۀ   اند. 

 در  شود و می   گنجانده   مختلف   درسی  موضوعات  در   تلفیقی   صورت به   درسی  برنامۀ   در  کارآفرینی 

 دوره  این   در   که   تفاوت   این   با   شده است؛   واقع   توجه   مورد   کارآفرینی   آموزش   نیز   متوسطه   دورۀ 

است )هاتاک و   شده   اشاره  آموزش کارآفرینی   اهداف   به   درسی نیز  ۀ برنام   اسناد   در   صریح   طوربه 
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 داده  انجام  ی مؤثر  اقدامات  زمینه  این  در  که  کشورهایی  جمله  (. از 2015و راسکووارا    2011راینر، 

 (،2012)   (، قبرس2012)  (، ایرلند 2012لوگزامبورگ )  کشورهای به توانمی  ،دارند  اجرا دست  در  یا 

اتریش 2012)  بلغارستان  (،2012)  لهستان (،2012)  ایسلند  (،2012) سوئد   (، 2011)  اسپانیا   ،)

 طولانی   برنامۀ  با  همگام  ( اشاره کرد، که 2010لتونی ) و    ( 2011(، مالت ) 2008(، رومانی ) 2004) 

 با  کارآفرینی   آموزش  ۀ توسع  و  حمایت  راستای  در  2020 سال  تا  اروپا  اتحادیه  کمیسیون  مدت 

 پیش  هایدوره   به  جمله از  پرورش و  آموزش سطوح  تمام  در  نوآوری  و خلاقیت  افزایش  هدف 

 نوآوری  خلاقیت،  درآینده،   ( 2012بورجویس )  تعبیر  به  که  جایی  تا  یافته  توسعه  دبستان  و  دبستان  از 

 در  آموزش کارآفرینی   ضرورت   .گردد می ی کنون  وپرورش ش آموز  سیستم  جایگزین ،  کارآفرینی  و 

 این و   است،  آینده  حرفۀ  مسیر  انتخاب  با  دوره  این  آموزان دانش  بودن  مواجه  دلیل  به  متوسطه  دورۀ 

 بازار   به   ورود   قصد   یا   و   عالی   آموزش   و ورود به   تحصیل   ادامۀ   قصد   آموز دانش   خواه   ها، آموزش 

بود )عبداللهی و   خواهد   گذار تأثیر  آینده   در   او   حرفۀ   بر انتخاب   مستقیم   طور به   باشد؛   داشته   را   کار 

 گیری جهت  سبب  آموزش، و  کارآفرینانه  که نگرش دهد می  نشان  هاپژوهش  نتایج   .( 1395رستمی،  

 ارزش  های فعالیت  در  مشارکت  و  خوداشتغالی، کارآفرینی  سمت  به  آموزان دانش   شخصی  و  ذهنی 

و   2007، لیندسی و دیگران،  2010؛ پای های و باقری،  2005شد )برگر و ماهادا،   خواهد  آفرین 

 (.2015اکسلسون و دیگران،  

 کردن سیر   دلیل   تغییر نگرش و ذهنیت در کودکان کار با توجه اینکه این دسته از کودکان به   ۀ ل ئمس 

 های فعالیت  به   دست   عموماً  تبهکار،  باندهای   و  اربابان   نظر   و تأمین   خانواده   اعضای   شکم خود و یا 

 یککه هیچحالیدر   سوی دیگر، از    . زنند می   غیراخلاقی   یا  انسانی غیر   کاذب،  مشاغل  نوع   از  اقتصادی 

 نه کرامت متأسفا از کارها    در بعضی   و   نیست   اقتصادی   مطلوب   مشاغل   جزء   آنها   های فعالیت   از 

زیر   آنها   انسانی  بنابراین له ئمس   (، 1388)عبادی،   رود می   سؤال   نیز  است،   نتایج  طبق   ای ضروری 

 داد آموزش را مناسبی   حرفۀ  و شغل کار، کودکان  به که دارد ضرورت  ،گرفته صورت های پژوهش 

خود  های هزینه   دائمی،   و  مناسب   شغل  داشتن  با   بتوانند   و  کنند   خودداری کاذب   مشاغل  انجام  از   تا 

اما از آنجایی که برای احراز یک حرفۀ مناسب،   ؛ کنند  تأمین   از روشی صحیح  را  و اعضای خانواده 

 نیاز به تخصص و اخذ مدرک تحصیلی مربوطه است؛ با در نظر گرفتن شرایط خاص کودکان   عموماً

که چنین امکانی برای آنها وجود ندارد و یا این موقعیت به ندرت و در موارد استثنایی   کار/ خیابانی

به  است؛  میسر  افرادی  چنین  می برای  که نظر  است  این  افراد  این  برای  ارجح  انتخاب  که  رسد 

کارفرمای خود باشند و شغل )خانگی( خود را راه اندازی نمایند؛ و بهترین گزینه، برای رسیدن به 

کارآفرینی است   کار .  ( 2020  )بایا و ونگ، این هدف، آموزش  کودکان  آموزش کارآفرینی برای 

ها و هایی است که قصد توانمندسازی این کودکان، توسعۀ دانش، مهارت، ارزش فعالیت   ۀ مجموع 

توانند کسب و کار خود برای کارآفرینی را دارد. از طریق چنین آموزشی کودکان کار می   آنها فهم  
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 نفس آنها  به   اعتماد   فردی و  محیط  ، ی سوی(. از  1395اندازی نمایند )محمدکاظمی و دیگران، را راه 

 (.2020 شود )بوسا و دیموا، می  شود و ذهنیت کارگری در این کودکان کم نیز غنی می 

و با توجه به نیازهای  آموزشی  کمبودهای   به علت   که  گفت  توان می  شده  عنوان   مطالب  به  توجه  با 

طریق   از  بایست می   که  لی را ئمسا   آموزشی،  مراکز  طریق   از  کار، لازم است این کودکان  ویژۀ کودکان 

از   روشن فراگیرند.    ببینند،   آموزش  نهادها   ر دیگ   و   پرورش   و  آموزش   خانواده،  یکی  که  است 

و خانواده اساسی  زندگی خود  گذران  برای  درآمد  افراد، کسب  این  نیازهای  است.  ترین  از شان 

حتی فاقد والدین و خانواده   آنها   بیشتر و    ند آنجایی که این کودکان از زندگی نامطلوبی برخوردار 

به اند، شرایط خاص و نامطلوب زندگی کودکان کار می بوده  انگیزه تواند  ای برای عنوان عامل و 

کارآفرین شدن ایشان در نظر گرفته شود. بنابراین با بررسی اطلاعات آماری مطرح شده و با در 

 طلایی  فرصت برداری بهینه از این  شرایط کنونی کشور، جهت استفاده هوشمندانه و بهره   نظرگرفتن 

ایران،   ۀ توسع   فراروی   فرد منحصربه   و  ضرورتی   اقتصادی  کار  کودکان  به  کارآفرینی  آموزش 

اما بدون شک طی این مسیر خالی از چالش و مانع نیست، بنابراین پژوهش   ، انکارناپذیر است 

 ها و موانع است.ش و بررسی این چالش وحاضر به دنبال کا 

 پژوهش  سؤال 

مربیان این   ۀها و موانع آموزش کارآفرینی به کودکان کار با توجه به تجارب زیست ترین چالش عمده 

 ند؟ا کودکان کدام 

 پژوهش  روش
)توصیفی( انجام پذیرفته است. هدف از تحقیق    حاضر به روش کیفی و پدیدارشناسیپژوهش  

زندگی واقع شده  ،پدیدارشناسانه در  که  به همان صورتی است  زندگی  تجربیات  اند.  توصیف 

کارپنتر  های  دانند که هدف آن توصیف پدیده( پدیدارشناسی را عملی می2003)  استرابرت و 

زندگی  تجربیات  پدیدارشناسی  توجه  کانون  است.  زندگی  تجربیات  و  ظاهر چیزها  یا  خاص 

گویند که  سازند و به فرد میای را برای فرد میاند که معنای هر پدیدهاست، زیرا این تجربیات

(، و 1394حاج باقری و دیگران،    چه چیز در زندگی او و نزد وی حقیقی و واقعی است )ادیب 

می پدیدارشناسی  تجچون روش  تا  زمینهکوشد  و  متن  در  را  انسان  روی ربیات  آن  در  که  ای 

لذا استفاده   سازد،ترین اطلاعات را فراهم میکنندهترین و توصیفدهد توصیف نماید و غنیمی

-مشارکت باشد.تر پدیده مورد نظر، مناسب میسازی و توصیف عمیقاز این روش جهت روشن

  تعداد .  بودند  ارتباط نزدیک با کودکان کار بودند  در   که  مربیانی بودند  ۀهم  شامل  پژوهش  نندگانک 

 است.  آمده عمل به مصاحبه مورد 15 هر از معلم شهر تهران بود که 15 کنندگان تحقیقشرکت
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 کنندگان در پژوهش . مشخصات مشارکت1جدول شمارۀ 

 جنسیت کار  سابقۀ  تحصیلات  شغل  ردیف 

 مرد سال  14 کارشناسی  آموزگار ابتدایی  1

 مرد سال  10 کارشناسی ارشد  آموزگار ابتدایی  2

 مرد سال  5 کارشناسی ارشد  آموزگار ابتدایی  3

 مرد سال  18 کارشناسی  آموزگار ابتدایی  4

 زن  سال  13 کارشناسی ارشد  آموزگار ابتدایی  5

 زن  سال  9 کارشناسی  آموزگار ابتدایی  6

 مرد سال  12 کارشناسی ارشد  آموزگار ابتدایی  7

 زن  سال  16 کارشناسی  آموزگار ابتدایی  8

 مرد سال  10 کارشناسی ارشد  آموزگار ابتدایی  9

 مرد سال  17 کارشناسی  آموزگار ابتدایی  10

 مرد سال  10 کارشناسی  آموزگار ابتدایی  11

 زن  سال  15 کارشناسی ارشد  آموزگار ابتدایی  12

 زن  سال  8 کارشناسی  آموزگار ابتدایی  13

 مرد سال  19 کارشناسی  آموزگار ابتدایی  14

 مرد سال  12 کارشناسی ارشد  آموزگار ابتدایی  15

  انتخاب  برفی  ۀگلول  روش  صورتبه  و  هدفمند  گیرینمونه  اساس  بر  تحقیق  کنندگانشرکت

 هامصاحبه  تعداد  یعنی  گرفت؛  صورت  هانظری داده  اشباع  اساس  بر  ها  نمونه  تعداد  تعیین.  شدند

 دیگری  اطلاعات آن  از بعد و شد اشباع پژوهشۀ زمین در محقق اطلاعات که رفت   پیش آنجا تا

  ، شد  طراحی  اینکه  از  بعد  مصاحبه  تسؤالا  پژوهش،  اعتبار  سنجش  بحث   در.  نشد  افزوده  آن  بر

  ها،مصاحبه  ثبت   برای.  گردید تأیید  و  اصلاح  مربوطه  ۀحوز  در متخصص  تاداناس   از  تن  4  توسط

  توسط  شده  ضبط  هایمصاحبه  سپس.  گردید  ضبط  صوتی  صورتبه  شده  انجام  مکالمات  ۀهم

  ضبط  ۀمصاحب  اینکه  از  بعد.  شد  نوشته  کلمه  به  کلمه  و  شد  داده  گوش  دقت  به  پژوهشگر  خود

. شد  استفاده  "چک اعضا"  روش  از  هامصاحبه  روایی  تأیید  برای  ،درآمد  مکتوب  صورتهب  شده

 سقم  و  صحت   تا  شد  فرستاده  کنندگانشرکت  برای  دوباره  مصاحبه  مکتوب  متن  که  ترتیب بدین

تجزیه و تحلیل اطلاعات به روش استرابرت  .  دشو   اصلاح  مطالب   ،لزوم  صورت  در  و  تأیید  مطالب 

کارپنتر کد2003)  و  و کدگذاری،  تحلیل  از  انجام شد. پس  در مرحل(  که  تحلیل    ۀ هایی  اولیه 

آمدهب به    178تعداد    ،دست  از تجمیع  بعد  که  اولیه بود  فرعی    ۀمقول  25  اصلی و  ۀمقول   4کد 

 مورد نظر توسط محقق،  ۀ( شامل توصیف پدید2003)  بندی شد. روش استرابرت و کارپنتر دسته

شرکت فرضپیش  کنارگذاری با  مصاحبه  محقق،  توصیفهای  قرائت  شرکتکنندگان،  -های 

برگرداندن استخراج جوهره  کنندگان، پدیده،  از  توصیفی  نوشتن  اساسی،  کردن روابط  پیدا  ها، 

باشد  ها میآنان، مرور بر متون مربوطه و انتشار یافته  تأییدکنندگان و کسب  توصیف به شرکت 
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باقری و دیگران،    )ادیب  اعتبارأت  برای (.  1394حاج  لینکلن و  از  پژوهش  مین    گوبا   معیارهای 

اول یعنی    راستای روش  دو روش استفاده شد. در  ازباورپذیری    معیاراستفاده شد. برای  (  1985)

مشارکت  توسط  فرد    پس  کنندگان،بررسی  با  آن،  متن  کردن  مکتوب  و  مصاحبه  هر  انجام  از 

های  لیتحلها و  بررسیمتن مصاحبه،    بر  افزونارتباط برقرارشد و  ایمیل  شونده توسط  مصاحبه

توسط    گر مصاحبه  هایشد تا از صحت برداشت یقرار داده م  ی و  اری اخت  پژوهشگر در   ییابتدا

  عنیی_ در راستای روش دوم    نیحاصل شود. همچن   نانیاطم  نهی زم  نیشونده در ابازخورد مصاحبه

روش استفاده    نیدانشگاه که از ا  تادانتن از اس  دو  با  _ انیهمتا  توسط  ف یتوصپذیری از  انتقال

به بودند؛  اکرده  به  یلیم یصورت  شد؛  برقرار  قسمت   ینحو ارتباط  مکتوب    از   ییهاکه  متن 

ها را آن قسمت   یقرار داده شد و خواسته شد تا کدگذار  شانیا  اریشده در اختهای انجاممصاحبه

نآن بود که از صحت روند کدگذاری مصاحبه  واقع هدف  انجام دهند. در   نداشتن   زیکننده و 

پذیری نیز تمامی  در ارتباط با معیار اطمینان  .دیدست آبه  یآگاه  ی یابتدا  های لیتحل  در   رییسوگ

صورت مستند ثبت گردید تا در صورت لزوم برای بررسی و موشکافی بیشتر  مراحل پژوهش به

اختیار   گیرد.دیگدر  قرار  پژوهشگران  یعنی    ر  آخر  معیار  و تأییدبرای  ابزارها  تمامی  پذیری، 

فرایندهای پژوهش برای اثبات کیفیت ذخیره گردید تا در صورت لزوم مورد بررسی و بازرسی 

 قرار گیرد. 

 ده است: ششده از آن ارائه بخشی از مصاحبه و کدهای استخراج اینجادر 

 

 به نام خداوند جان و خرد

 6 شمارۀ ۀشوند مصاحبه

 آقای ......... 

 کار ۀسابق  سال 12ه و سال 36 آموزگار

 معلم گرامی 

ارزشمند شما در ارتباط با    ۀ ضمن عرض سلام و تشکر از همکاری شما، نظر به تجارب زیست

های آموزش  ای که در اختیار دارید به منظور شناسایی چالشفرم مصاحبه  ،آموزش به کودکان کار

کارآفرینی به کودکان کار تدوین شده است. خواهشمند است با اختصاص دقایقی از وقت خویش  

کنید، نهایت تشکر را ما را در انجام این پژوهش یاری نمایید. پیشاپیش از وقتی که صرف می

 داریم. 

 متن مصاحبه: 

آموزش به کودکان کار چه موارد خاصی وجود دارد و چه نکاتی را متفاوت از    ۀ: در زمین1سؤال

 کودکان عادی باید در نظر گرفت؟ 
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مین أتآنها برای    ۀچون خانواد  کار برن  روزانه سرخیلی از این کودکان نیازمند این هستن که  

شرایط مالی و  نه  متأسفا  میارن.براشون  ها  خود نیازمند پولی هستن که این بچه  ۀروزمرنیازهای  

 ۀها انتظار داشته باشیم مثل بقیتونیم از اونکه ما نمی  طوریه  خانوادگی کودکان کار   و  اقتصادی

نظر من باید ساعت آموزش این کودکان نسبت  هها مرتب در مدرسه حضور داشته باشن. ببچه

مسائل نظری به اونها آموزش داده    مهم دیگه اینکه صرفاً   ۀلئکودکان عادی متفاوت باشه و مسبه  

بلکه   پاسخگوی  برنامه  نظر قرار بگیره.   هم مدّ  مهارت محوری نشه،  های درسی معمولی فقط 

برنامۀ  که    شدت درگیر مسائل اقتصادی هستنهباما کودکان کار    ،نیازهای شناختی کودکان هستن

 باید به این نکته توجه داشته باشه.   ؛و آموزشی که برای این کودکان ارائه میشه درسی

  : در رابطه با آموزش کارآفرینی، برای کودکان کار، تغییر نگرش و پرورش ویژگی ها مدّ 2  سؤال

 آفرینی وجود دارد؟نظر است؛ به نظر شما در این زمینه چه عوامل مشکل

ذهنیتشون اینه که کار  رو هستند. خیلی از این کودکان  زیادی روبه  ۀکودکان با موارد محدودکنند 

کنی و شب پول بیاری، این ذهنیت    صبح بری کارگری. یعنی اینکه هر روز  فقط یعنی کارگری

، چون اعتقاد این وضع دخیل هستنایجاد  والدین این کودکان هم در  البته   .هیب خیلی ذهنیت مخر

امکان پرورش رو از اونها    این کودکان  ۀمحیط خانواد  چندانی به سواد و درس خوندن ندارن.

های  مهارت،  سوادنوالدین بیبیشتر  :  امکانات ندارنسلب کرده. چون هم وقت کافی نیست و هم  

  کوچکآنها  و فضای زندگی  هستند  پرجمعیت  ها اغلب  . خانوادهوقت هم ندارن،  لازم را ندارن

مقاومت عجیبی در مقابل  بینی که  است. وقتی با بعضی از والدین این کودکان مواجه میشی می

حیات و بقای این والدین به میزان کاری که این  چون گاهی وقتا    ،هاشون دارندرس خوندن بچه

 دست میارن بستگی داره. بهو پولی که  ها انجام میدنبچه

 های پژوهش یافته
مصاحبه با مربیانی که در ارتباط مستقیم با کودکان کار بودند   15عملیاتی کردن مجموع  پس از  

مطالع بار  ۀو  مقول  ۀچندین  پنج  از جمله چالش  ۀآنها  های چالش  های فردی و محیطی،اصلی 

  ۀ مقول  25های اقتصادی و  های روشی، چالشچالش  های ساختاری،چالش  ای،محتوایی و رویه

برخورد خشن   شناختی،های روانبه ویژگی  یتوجه بیهمسالان،    تأثیر  فرعی شامل تغییر نگرش،

مربی با زندگی    ا نبودنها، آشنمجهز نبودن کارگاه  مقاومت والدین و سرپرستان،  با کودکان کار،

برنامه کار،  تخیلی،کودک  آموزشی  کودک،  یتوجه بی  های  نیازهای  کوتاه  به  به نگرش  مدت 

  ی توجهبی  ملموس نبودن دستاوردهای آموزش کارآفرینی، مشکلات جایابی،  کارآفرینی،آموزش  

ای، ضعف نامهای، تضادهای قانونی و آیینآموزش توده  ریزی،ضعف برنامه   به مربیان کارآزموده،

از  نکردن  استفاده   به سن کودک کار،  یتوجهبیابزار مرتبط با تدریس کارآفرینی به کودک کار،  
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کمبود بودجه، نیاز شدید مالی  های مشارکتی،به شیوه  ی توجهبی آموزش عملی، مربی محوری، 

 دست آمد.مدت بهروزمزد، عدم حمایت مالی اجتماعی و نگاه اقتصادی کوتاه  کودکان کار به کار  

 های اصلی و فرعی استخراج شده از مصاحبه مقولۀ. 2 شمارۀ جدول

 های فرعیمقوله مقولۀ اصلی 

های فردی و  چالش .1

 محیطی

 : تغییر نگرش 1-1

 همسالان  تأثیر: 1-2

 شناختیهای روان به ویژگیتوجهی بی: 1-3

 : برخورد خشن با کودکان کار 1-4

 : مقاومت والدین و سرپرستان 1-5

های محتوایی و  چالش .2

 ای رویه

 ها : مجهز نبودن کارگاه2-1

 مربی با زندگی کودک کار  نبودن  آشنا : 2-2

 های آموزشی تخیلی : برنامه2-3

 به نیازهای کودک توجهی بی: 2-4

 مدت به آموزش کارآفرینی: نگرش کوتاه2-5

 : ملموس نبودن دستاوردهای آموزش کارآفرینی 2-6

 های ساختاری چالش .3

 : مشکلات جایابی 3-1

 به تربیت مربیان کارآزمودهتوجهی بی: 3-2

 ریزی برنامه : ضعف  3-3

 ای : آموزش توده3-4

 ای نامه: تضادهای آیین 3-5

 های روشی چالش .4

 : ضعف ابزار مرتبط با تدریس کارآفرینی به کودک کار 4-1

 به سن کودک کار توجهی بی: 4-2

 از آموزش عملی نکردن استفاده   :4-3

 محوری : مربی4-4

 های مشارکتی به شیوهتوجهی بی: 4-5

 اقتصادی های  چالش .5

 : کمبود بودجه 5-1

 : نیاز شدید مالی کودکان به کار روزمزد5-2

 های مالی اجتماعی : عدم حمایت5-3

 مدت : نگاه اقتصادی کوتاه5-4

 های فردی و محیطیچالش اول: مقولۀ 

های  های مهم در آموزش کارآفرینی به کودکان کار، بعد فردی است که به ویژگییکی از چالش

های فردی طیف  شلچا  گرد و چندان ارتباطی با مسائل پیرامونی ندارند.فرد برمیشخصی یک  

  شود. گیرند را شامل میها قرار میارزش  ها ونگرش  دانش،  ۀهایی که در حیط وسیعی از ویژگی

هایی دارد که در اثر فاکتورهای وابسته به  های محیطی نیز اشاره به آن دست از چالشچالش

 شود. محیط مانع از اجرای صحیح آموزش کارآفرینی برای کودکان کار می
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های تغییر نگرش در کودکان کار برای تشویق آنها به سوی کارآفرینی یکی از چالش  تغییر نگرش:

 کند که: کنندگان در این باره عنوان مییکی از مشارکت  اساسی در این زمینه است.

است که باید    "نگرش کارآفرینی"ابتدایی آموزش، این  های  لمن به این نتیجه رسیدم که در سا
و تغییرش همواره سخت و مشکل    ه خودش تعریف و ابعاد مختلفی دار  کارآفرینی   .هشکل بگیر

چون مشکل مالی دارند    ،شوندبتر وارد بازار کار  های کار تمایل دارند که سریعبچه  .خواهد بود
 (. 3 ۀشمار کنندۀها( ندارند )مشارکت ا قصد ورود به دانشگاه )بحث شایستگیو معمولً

نگرش دوستان    ۀیکی دیگر از مشکلات آموزش کارآفرینی به کودکان کار نحو   همسالان:  تأثیر

یکی از    است.  آمیزگاه تمسخر است کهله ئنگرش دیگران به این مس  ۀو همسالان به کودکان نحو 

 کند که: کنندگان در همین ارتباط بیان میمشارکت 

آموزش کارآفرینی    که  کنی که بهشون توضیح بدیگروهی از کودکان کار رو دعوت میوقتی  

کنن  می برخی از همسالاشون به دلیل ذهنیت کارگری که دارن شروع    ،چه مزایایی برای اونا داره
 (. 9 شمارۀ کنندۀ)مشارکت میذارن  تأثیربه مسخره کردن و روی بقیه 

کودکان کار به دلیل شرایط خاصی که بر زندگی آنها    شناختی:های روانبه ویژگی توجهی  بی

به آنها یکی از مشکلات توجهی  بیشناختی خاصی هستند که  های رواندارای ویژگی  ،حاکم است 

 کند که: کنندگان بیان می یکی از مشارکت  های آموزش کارآفرینی است.اساسی در برنامه

از بدو کودکی مشغول کار بازار بودن  توی  کودکانی که  با مسائل   ،کف خیابون و  بدون شک 
 . رو شدنبهعزت نفس پایین رومشکل  ، برخورد بد و  های جنسیاستفاده  ءروانی مختلفی مثل سو 

 (. 1 شمارۀ کنندۀهای آموزشی توجهی به این مسائل نمیشه )مشارکت برنامه  بیشترتوی 

با دعوت و پذیرش از سوی یادگیرنده  دآموزش از هر نوعی بای  برخورد خشن با کودکان کار:

کنندگان  یکی از مشارکت   چرا که آموزش اجباری نتایجی چندانی نخواهد داشت.  ،همراه باشد

 کند که: باره بیان می در این

بعضی وقتا گروهی از کودکان کار رو به اجبار و زور و حتی کتک زدن میارن مرکزی که ما در 
خب    .تونید یه کار یادشون بدیداون مشغول کار هستیم و میگن به اونا آموزش بدید و اگه می

 (. 12 شمارۀ کنندۀ)مشارکت ها رو حل کردبه این روش نمیشه مشکل این بچه

توجهی عامدانه یا سهوی والدین و سرپرستان کودکان کار به  : بیمقاومت والدین و سرپرستان

های موجود  صورت اخص یکی دیگر از چالشآموزش کارآفرینی به طور کلی و  آموزش بهئلۀ  مس

 کند که: کننده بیان می در این زمینه است. یکی از افراد مشارکت

  .کار تا کسب درآمد کنن  فرستن سر هاشون رو عمدن میخودشون بچه  ای از پدر و مادرعضب

چون درآمدی برای گذران زندگی ندارن، راضی کردن   ،کننیالبته خیلیاشون مجبورن این کارو  
نیاز  چون به درآمد این بچه  ،هاشون کار سختیهاین والدین برای آموزش کارآفرینی به بچه ها 
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رو در اختیار ما قرار بدید تا مهارتی بهشون یاد دارن و نمیشه گفت شش ماه یا چند سال بچه
 (. 7 شمارۀ کنندۀ)مشارکت بدیم

 ایهای محتوایی و رویهدوم: چالش مقولۀ 

برناماجرای صحیح و بی ارتباط مستقیمی با محتوا دارد.  ۀنقص هر  بهترین مربیان و    آموزشی 

های لازم در این زمینه قادر به  داری از محتوای مناسب و دستورالعملریاددهندگان بدون برخو 

هایی دارد که به  دسته از چالشهای محتوایی اشاره به آن چالش اجرای درست آن نخواهند بود.

 سازد. رو میمحتوای ناکارآمد، اجرای برنامه آموزشی را با وقفه روبه ۀواسط

 ن نبود  باشد،های مجهز میآموزش کارآفرینی مستلزم استفاده از کارگاه  ها:مجهز نبودن کارگاه

کارگاه از جمله چالشچنین  کار  هایی  کودکان  به  کارآفرینی  آموزش  افراد  های  از  است. یکی 

 کند که: کننده در همین زمینه بیان میمشارکت 

های مرتبط با کارآفرینی وجود دارند چندان مجهز نیستن و  هایی که برای آموزش مهارتکارگاه

 (. 14 شمارۀ کنندۀ)مشارکت  میشه گفت کارایی ندارن  .از امکانات لازم برخوردار نیستن

  ۀ آشنایی با شرایط زندگی کودک کار زمین بدون تردید    کودک کار:عدم آشنایی مربی با زندگی  

کند کننده در همین زمینه بیان میکند. یکی از افراد مشارکتآموزش به این کودکان را تسهیل می

 که: 

بسیاری از مربیان از وضعیت خانوادگی و شرایط این کودکان آگاهی چندانی ندارند، به اعتقاد 
-)مشارکت   توان هیچ نوع آموزش اثربخشی به آنها ارائه کرداین کودکان نمیبنده بدون همدلی با  

 ( 8 شمارۀ کنندۀ

ها و تخیلی بودن آن از جمله موانع آموزش  عدم تناسب آموزش  های آموزشی تخیلی:برنامه

 کند که: کنندکان در این زمینه بیان مییکی از مشارکت  کارآفرینی به کودکان کار است.

تدوین شدنهای  برنامه کار  کودکان  به  کارآفرینی  برای  که  آرمان  ،آموزشی  اساس  بر  ها بیشتر 

-ها بیندازین متوجه میشید خیلی تخیلی نوشته شدن )مشارکت هستن، اگه نگاهی به این برنامه

 (. 8 شمارۀ کنندۀ

کودکان کار با توجه به شرایط خاص خود دارای نیازهای منحصر  به نیازهای کودک:  توجهی  بی

به فردی هستند که توجه به این نیازها بسیار ضروری است.در همین ارتباط یکی از مشارکت  

 کند که: کنندگان بیان می

باید منعطف باشه هم از لحاظ زمانی هم از لحاظ محتوایی،  آموزش کارآفرینی به کودک کار 
نه رویکردی که متأسفانمیشه مثل بقیه کودکان از این کودکان خواست منظم حضور داشته باشن،  

برنامه تدوین  این  در  نیازهای خاص  به  میشه  استفاده  کار  کودکان  به  کارآفرینی  آموزش  های 
 (.11،شمارۀ کنندۀ)مشارکت کودکان توجهی نداره
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نگاه مقعطی به آموزش کارآفرینی به کودکان کار  نگرش کوتاه مدت به آموزش کارآفرینی:  

یکی دیگر از مشکلات موجود در این زمینه است.یکی از مشارکت کنندگان در این باره بیانی  

 کند که: می

دنبال این هستن چهار جلسه کلاس درس  بعضی افراد برای اینکه از خودشون یه شو نشون بدن  

تشکیل بدن و بگن کودکان کار رو توی دو ماه به فلان مهارت مجهز کردیم، چنین نگاهی نه 
 (. 2 شمارۀ کنندۀ)شرکت  بره.بلکه اعتماد به آموزش کارآفرینی هم از بین می ،تنها جواب نمیده

تمامی مربیان به    های که تقریباًیکی از چالش  ملموس نبودن دستاوردهای آموزش کارآفرینی:

کنندگان  یکی از مشارکت   ست.ااند، ملموس نبودن دستاوردهای آموزش کارآفرینی  آن اشاره کرده 

 کند که: بیان می در این زمینه 

  آموزش کارآفرینی مثل خوندن و نوشتن یا مثل جمع و تفریق کردن نیست که شما بتونید سریعاً 

آموزش کارآفرینی توی ذهنیت یک شخص باشه یا خلاقیت    تأثیرممکنه    اون رو ببینید و بشنوید،
 (.15 شمارۀ کنندۀ)مشارکت  فرد رو تغییر بده که مستلزم گذشت زمان هست 

 های اداری و ساختاری چالش سوم: مقولۀ 

آموزشی از جمله آموزش  های  گیر یا مانع در اجرای برنامهتواند نقش تسهیلساختار سازمانی می

آیین ایفا کند. مسائلی چون  کار  به کودکان  پیچ و خم  نامهکارآفرینی  های متعدد، کاغذبازی و 

های آموزشی  سازی برنامهاداری از جمله مواردی هستند که نقش بسزایی در شکوفایی یا عقیم

 دارند. 

کودکان کار از سوابق و مدارک تحصیلی مشخص و معینی برخودار نیستند و    مشکلات جایابی:

به کارآفرینی  آموزش  کلی و  به طور  آنها  آموزش  را تحت  این موضوع  قرار    تأثیرطور اخص 

 کند که: کنندگان ذکر می یکی از مشارکت زمینهدهد. در همین می

بچه دارند.  این  را  خودشان  خاص  مسائل  معمولاً  مثلاًها  اینها  سن  پایه  اینکه  درس  با  که  ای 

خونند هماهنگ نیست، و یا مشکلات شناختی دارن. یا اینکه سواد عمومی خوبی ندارند و می
 (. 6 شمارۀ کنندۀبنابراین زبان آموزش باید ساده و در سطح فهم اینها باشد... )مشارکت 

کمبود مربی و آموزش کارآمد یکی دیگر از مشکلات موجود در به مربیان کارآمد:  توجهی  بی

 کند که: باره بیان می کنندگان در اینیکی از مشارکت  آموزش کارآفرینی به کودکان است. ۀزمین

به کودک کار این    ویژهههای اصلی آموزش هست، توی آموزش کارآفرینی بمربی یکی از ستون

داره،   دوچندانی  اهمیت  از    بیشترموضوع  هستند  فعالیت  مشغول  زمینه  این  توی  که  افرادی 
 (. 10 شمارۀ کنندۀ)مشارکت  صلاحیت لازم برخوردار نیستن
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یک برنامه است،    ناکامی موفقیت یک    کنندۀریزی خوب یا بد تعیینبرنامه  ریزی:ضعف برنامه

  مشهود است.  کاملاًای  ئلهریزی برای آموزش کارآفرینی به کودکان کار مسوجود ضعف در برنامه

 کند که: بیان می در این زمینه کنندگان یکی از مشارکت 

ریزی توی این زمینه انجام نمیشه، همه چی بر اساس خطا و  تونم بگم هیچ برنامه ت میرئبه ج

 (.13 شمارۀ کنندۀ)مشارکت   بره از هیچ اصول علمی و مدونی استفاده نمی شهکوشش پیش می

توده گله  ای:آموزش  اساسیآموزش  از  یکی  زمینای  در  موجود  مشکلات  آموزش    ۀ ترین 

 کند که: کنندگان در همین زمینه بیان می کارآفرینی به کودکان کار است.یکی از مشارکت 

بدم وقتی وارد    به یاد دارم یه زمانی از بنده خواستن به کودکان کار در حد چند ساعت آموزش

هر شرایطی و سن مختلفی توی کلاس بود، حتی واسه  کلاس درس شدم همه نوع کودکی با  

چند ساعت هم تدریس توی چنین کلاسی سخت بود آموزش کارآفرینی که دیگه جای خود  
 (. 8 شمارۀ کنندۀ)مشارکت داره

های مختلف با آموزش  با توجه به این که مسئولیت کودکان کار در زمینه  ای:تضادهای آیین نامه

ای  امداد است شاهد تضادهای مختلف آیین نامه  ۀو پرورش،شهرداری و بهزیستی و حتی کمیت 

 کند که: باره بیان می یکی از مشارکت کنندگان در این آموزش به این کودکان هستیم. زمینۀدر 

آموزش به کودکان کار داره، شما اگر این   زمینۀنامه و قانونی در آیینهر نهادی واسه خودش یه 

آموزش کارآفرینی    ه در واقعلئهمین مس  .شیدها رو بخونید از تضادهای اونا متعجب مینامهآیین
 (.2 شمارۀ کنندۀ)مشارکت   قرار داده تأثیرهم تحت  را به کودکان کار

 های روشی چهارم:چالش مقولۀ 

های آموزشی در  روشی اشاره به نحوه اجرای یک برنامه آموزشی دارد.بهترین برنامههای  چالش

 اثر اجرای نامناسب، اثربخشی خود را از دست خواهند داد.

کارآفرینی: تدریس  با  مرتبط  ابزار  مهم  ضعف  از  یکی  همواره  تدریس  های  همؤلفترین  ابزار 

های خاصی این ابزارها از  آموزشی بوده است. در آموزش کارآفرینی به کودکان به دلیل ضرافت 

اند در تحقیق حاضر بر این باور بوده  کنندۀمربیان مشارکت    بیشتراهمیت خاصی برخوردار است.

در کنندگان  که ابزار مناسبی برای تدریس کارآفرینی به کودکان وجود ندارد. یکی از مشارکت 

 کند که: بیان می این زمینه 

نیازهایی داره، وقتی ما وارد این حیطه شدیم بهمون گفتن باید  پیش  داره،هر چیزی ملزوماتی  

نه ابزار درست حسابی واسه این    ،اما نه منبع مناسبی داشتن  ،کارآفرینی به کودکان آموزش بدید
 (. 12 شمارۀ کنندۀ)مشارکت  کار

شده از اهمیت خاصی  های ارائهتوجه به سن کودک در آموزش  کودک کار:  به سنّتوجهی  بی

 کند که:بیان میدر این زمینه کنندگان برخودار است،.یکی از مشارکت 
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با سن   مخصوصاً  ،سنخیتی با شرایط اونا نداره ، اصولاًهایی که به کودکان کار ارائه میشهآموزش
 کنندۀ)مشارکت  کودک رو درگیر نمی کننها انتزاعی هستن و ذهن  آموزش  بیشترو سال اونا،  

 (. 9 شمارۀ

، بهره  یکی از اشتباهات رایج در آموزش کارآفرینی به کودکان کار  از آموزش عملی:  بهره نبردن

در این باره    کنندگانیکی از مشارکت  از آموزش عملی است که البته دلایل مختلفی دارد.  نبردن

 کند که: بیان می

  عمل و   آموزشش با حرف به دست نمیاد، بنظر من باید توی این زمینه بگیم عمل،کارآفرینی و  
)مشارکت    کنهبر هست کسی بهش توجهی نمیبر و هزینهعمل، اما خب چون کار عملی وقت 

 (.3،شمارۀ کنندۀ

تمرکز بیش از حد بر مربیان در آموزش کارآفرینی به کودکان از جمله موانع و    مربی محوری:

کند بیان می در این زمینه یکی از مربیان  هایی بود که مربیان به کرات به آن اشاره نمودند.چالش

 که: 

کنن توی آموزش کارآفرینی، مثل آموزش ریاضی کودک باید ساکت بشینه  بعضی از مربیا فکر می 

 شمارۀ  کنندۀ)مشارکت  اون چیزی که معلم میگه رو حل کنه، ینی فقط دستور معلم رو اجرا کنهو  
10.) 

-اساس آموزش کارآفرینی را تشکیل می  ،مشارکت و تعامل های مشارکتی:به شیوهتوجهی بی

کنندگان اما در ارتباط با کودکان کار به این حقیقت توجه کافی نشده است. یکی از مشارکت  ،دهد

 کند که: بیان می در این زمینه 

از ما میخوان یه سری مطالب به کودکان کار ارائه بدیم و در واقع فقط هدف اینه که چند ساعتی  

باید درگیر فرایند    ،به این کودکان کارآفرینی یاد بدیم  سرگرم نگهشون داریم، اگر بخوایم واقعاً
 (. 7 شمارۀ کنندۀ)مشارکت صورت مشارکتی اقدام به فعالیت کنندآموزش بشن و به

 های اقتصادی پنجم: چالش مقولۀ 

های اقتصادی به آن دسته از عوامل اشاره دارد که در اثر عدم تزریق مالی مناسب در اجرای  چالش

کند.مسائلی چون کمبود بودجه، تخصیص نامناسب بودجه و عدم آموزش خلل ایجاد می   ۀبرنام

های آموزشی چون کارآفرینی برای کودکان کار  حمایت مالی نقش مهمی در ناکارآمدی برنامه

 کند. ایفا می

های اساسی در آموزش کارآفرینی به کودکان کار است.  فقر بودجه یکی از چالش  کمبود بودجه:

 :گویدچنین می کنندگان در این زمینه یکی از مشارکت 

زیادی هم هستن مستلزم تزریق مالی و پولی    نسبتاًآموزش کارآفرینی به کودکان کار که جمعیت  
چون    ،برهبیشتری می ۀهای دیگه هزینهست، آموزش کارآفرینی ماهیت عملی داره و از آموزش
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 کنندۀ)مشارکت ی برای این کار نمیشهیهانه چنین هزینهمتأسفااما   ،نیاز به امکانات زیادتری داره
 (. 9 شمارۀ

کودکان کار از سطوح پایین جامعه هستند که   نیاز شدید مالی کودکان کار به کار روزمزد:

  زمینۀله به چالشی اساسی در  ئهمین مس  .صورت روزانه به مزد نیاز دارندبرای گذران زندگی به

 کند که: بیان می کنندهآموزش کارآفرینی به آنها مبدل شده است. یکی از افراد مشارکت

اونا    ۀعرض یک هفته همدر  مدتی پیش چندتا کودک کار به ما سپردن که بهشون آموزش بدیم، 

مونه، توی چنین شرایطی کردن تا شکمشون گرسنه نَها رو ترک کردن چون باید کار میکلاس
 (.13 شمارۀ کنندۀ)مشارکت  ها داد؟آموزش کارآفرینی به این بچهچطور میشه 

های مالی آن نقش بسزایی در آموزش کارآفرینی به  جامعه و کمک  عدم حمایت مالی اجتماعی:

 :گویدزمینه میکنندگان در همین کودکان کار دارد. یکی از مشارکت 

 آموزش کارآفرینی برای بسیاری از افراد جامعه ناشناخته باقی مونده، دوم   ئلۀباید بگم که مس  اولاً

تردید بهش   ۀها به دیدخیلی  ،خوام به کودکان کار آموزش کارآفرینی بدمگید میوقتی می  اینکه
  شمارۀ کنندۀ)مشارکت  گذاری کننسرمایههمکاری یا کنن و حاضر نیستن در این زمینه نگاه می 

5.) 

کوتاهنگاه   جر  مدت:اقتصادی  میئبه  گفت  ت  کوتاهکه  توان  اقتصادی  به  نگاه   مقولۀ مدت 

 : گویدباره می  کنندگان در اینشود. یکی از مشارکت کارآفرینی منجر به نابودی آن می 

)آموزش کارآفرینی به کودک کار( مطرح میشه همه به دنبال این    هر وقت طرحی در این زمینه

این نگاه مثل یه آفت به    .ماه یه کارآفرین خبره تحویل جامعه داده بشهعرض شش  در    که  هستن
 (. 14 شمارۀ کنندۀ)مشارکت  جون آموزش کارآفرینی افتاده

 گیری بحث و نتیجه
حاضر به    ۀهای متعددی پیش روی آموزش کارآفرینی به کودکان کار قرار دارد که در مقالچالش

  ریزیضعف در برنامه  به مربی کارآمد،توجهی  بی  به سن کودک، توجهی  بیبرخی از آنها از جمله  

وارد شدن    ،رسد که بدون داشتن دانش فنی و تخصص لازمنظر میهپرداخته شد. ب  فقر بودجهو  

  شود.های متعددی میآموزش کارآفرینی به کودکان کار منجر به مشکلات و چالش  ۀ به عرص

آن. ساده نادرست  با اجرای  به کودکان کار مصادف است   انگاری در بحث آموزش کارآفرینی 

توجهی به آنها منجر  های خاصی همراه است که بیآموزش کارآفرینی به کودکان کار با ظرافت 

معلمان و    بنابراین مربیان،   شود.آموزان نسبت به این نوع آموزش می به سرکوب و دلزدگی دانش

به کودکان کار به چالشدست  ها و  اندرکاران آموزشی باید قبل از اقدام به آموزش کارآفرینی 

 مشکلاتی که در این زمینه وجود دارد واقف باشند.
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های فردی و محیطی بود.  اضر به آن اشاره شد، چالشحهایی که در پژوهش  از جمله چالش

نقش مهمی در   ،کودکان کار  ۀهای فردی کودکان کار و مسائل محیطی از جمله خانوادویژگی

می ایفا  آنها  می  ۀخانواد  کنند.آموزش  کار  کودکان  آموزش  این  راه  سر  بر  مانعی  همانند  تواند 

ای است  کودکان به گونهکارآفرینی به این دسته از کودکان عمل کند، سبک زندگی خانواده این  

های  که اهمیت چندانی برای آموزش کودکان خود قائل نیستند و به عبارتی آموزش در اولویت 

نیست.  ۀاولی آنها  درآمد خانواده خود،    زندگی  افزایش  به  کمک  برای  کار  کودکان  از  بسیاری 

های کودکان کار بسیار ناچیز است و نیاز به درآمد حداقلی  کنند. درآمد خانوادهآموزش را ترک می

آموزش مسائلی چون کارآفرینی بر آنها    ۀ ی در زمینفزندگی فشار مضاع  این کودکان برای گذران 

است که تمام تلاش این    بر این باور(  2019بالاگوپالان )  ،همراستا با این نتایج  سازد.وارد می

های  آموزش  زمینۀدر  له به چالشی اساسی  ئهایش برای بقا است که این مسکودکان و خانواده

سوادی والدین کودکان کار  از طرفی سواد اندک یا بی   مختلف به کودکان کار مبدل شده است. 

 ، نیز چالشی بزرگ در آموزش کارآفرینی به کودکان کار است. والدینی که سواد چندانی ندارند

طور مثال زمانی که  ای چون کارآفرینی برای کودکان خود عاجزند، بهلهئبدون شک از درک مس

خصوص  تفاوت هستند و نسبت به پیگیری آموزش کودکان خود بهوالدین در مقابل آموزش بی

موفقیت چندانی در این زمینه    که   توان انتظار داشت نمی  ،در ارتباط با کارآفرینی، اهمالکار هستند

خوبی ایفا   آفرین خود در آموزش کودکان را بهتأثیرتوانند نقش حاصل شود. چنین والدینی نمی

کند که میزان سواد والدین در  ( نیز در همین ارتباط بیان می 2020منکا و گادا )-کادروس.  کنند

 کند. مستقیم و مهمی ایفا می تأثیرای های حرفهگرایش کودکان کار به آموزش

  تأثیر هایی است که آموزش کارآفرینی برای کودکان کار را تحت  مسائل فردی نیز از دیگر چالش

تفکر و نگرش کودکان کار نیز در این زمینه از اهمیت وافری    ۀ نحو   رای نمونهدهد. بقرار می

فروشی  اند که دستخو گرفتهو مخرب  برخودار است، بسیاری از کودکان کار با این تفکر اشتباه  

مین معاش زندگی است و به عبارتی ذهنیت کار روزمزد و کارگری  أت  ۀفروشی بهترین شیو و گل

  ند در این زمینه بر این باور  (2019چو و همکاران )  های مختلف تفکر آنها جا گرفته است.در لایه

تغییر نگرش و ذهنیت آنها نسبت به   ،که کلید اصلی سوق دادن کودکان کار به سمت کارآفرینی

محتوای نامناسب در این زمینه    ها بود.ی دیگر از چالشبحث محتوا نیز یک  کار و شغل است.

برنامه موفقیت  سازگاری  امکان  محتوا  از  برخی  است.  داده  کاهش  به شدت  را  آموزشی  های 

توانند ارتباط معناداری بین طوری که این کودکان نمیبه  ،چندانی با شرایط کودکان کار ندارند

باورند که محتوا بر اساس  آموزش کارآفرینی و زندگی روزمره خود   این  بر  ببینند و بسیاری 

برای   نامناسب  متون  از  استفاده  است.  شده  تدوین  کار  کودکان  زندگی  واقعیات  نه  انتزاعیات 

کارآفرینی موضوعی نیست که در قالب    ای چون کارآفرینی اقدامی اشتباه است.لهئآموزش مس
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های مختلف است  های آن پرداخت. موضوع کارآفرینی دارای جنبهیک کتاب بتوان به تمام جنبه

های درسی تغییرات  باید در محتوای کتاب  ،و اگر قرار است به موضوع کارآفرینی پرداخته شود

صورت تدریجی و در قالب چند کتاب و در طی چندسال  اساسی داده شود و بحث کارآفرینی به

آموزش که  کرد  اطمینان حاصل  بتوان  تا  داده شود  دانش و آموزش  افزایش  به  داده شده  های 

 نگرش کودکان کار کمک نموده است. 

نه وجود  متأسفایکی دیگر از موانع مهم در آموزش کارآفرینی مسائل اداری و ساختاری است.  

آموزش کارآفرینی را به کودکان    ئلۀ های پی در پی و گاه متضاد با یکدیگر، مسهانامهقوانین و آیین

اندرکاران در این زمینه  طوری که بسیاری از دست رو کرده است بهای روبهکار با مشکلات عدیده

ساختار سازمانی و ارتباطات بین عوامل    کنند.از برخی تضاد در قوانین موجود اظهار تعجب می

ای پویا باشد که در آموز باید به گونهنفع در آموزش کارآفرینی از جمله معلم و مدیر و دانشذی

 زمینه( در همین 2018المللی کار )هر لحظه امکان دسترسی به یکدیگر فراهم باشد. سازمان بین

  کند.بر قوانین اداری به دور از بروکراسی برای تدریس و آموزش اثربخش کارآفرینی اشاره می 

مسائل اقتصادی    آموزش کارآفرینی است.  ۀهای مهم در زمیناقتصاد و مسائل مالی از جمله چالش

اول اینکه کودکان کار به دلیل : گذار است تأثیربه دو طریق در آموزش کارآفرینی به کودکان کار 

نیاز به حمایت مالی برای شرکت    ،مشکلات اقتصادی فردی و خانوادگی و وضعیت مالی ضعیف

هایی مستلزم تجهیزات فنی و  چنین آموزش  ۀهای آموزشی دارند. دوم اینکه ارائدر چنین دروه

مناسب    ۀخود نیازمند تزریق بودج  ۀنیز به نوب  ئلهکالبدی و نیروی انسانی ورزیده است که این مس

کند که بدون یافتن راه حل اساسی برای مشکلات اقتصادی کودکان  ذکر می از سوی دیگر،    است.

  پذیرامکانین دسته از کودکان  کار، پرداختن به موضوع مهمی چون آموزش کارآفرینی برای ا

 نیست. 

چالش در کیفیت   توجهی به کارایی مربیان کارآفرینی کودکان کار بود.ها بییکی دیگر از چالش

بسیار   بحث  یک  کارآفرینی  موضوع  اینکه  به  توجه  با  کارآفرینی،  معلمان  و  مربیان  مدرسان، 

باید افرادی به آموزش این درس بپردازند که هم دارای    ای است، طبیعتاًتخصصی و میان رشته

جنبه با  هم  و  باشند  کارآفرینی  نظری  شرکت دانش  در  آن  عملی  سازمانهای  و  آشنا  ها  های 

آموزش کارآفرینی به کودکان    مقولۀفقدان چنین مربیانی ضررهای جبران ناپذیری را به  .باشند

های مهم در چالش ابزارهای مرتبط با آموزش کارآفرینی از دیگر چالش  کار وارد خواهد کرد.

است.  زمینۀ کارآفرینی  کارآفرینی جنبهم  آموزش  آموزش  دنیا،برای  نظری و   ۀاکنون در سطح 

صورت ترکیبی و همزمان و به  های جداگانه و گاه بهشود و در قالب در نظر گرفته می  عملی

آید. این در حالی است که در نظام آموزش و پرروش  های مختلف آموزشی به اجرا درمیروش

کارآفرینی صرفاً درس  تدریس  است  به  کشورمان،  روش سخنرانی  مبنای  بر  و  نظری  صورت 
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های آموزشی متنوع،  بر روش  افزون(. امروزه برای آموزش کارآفرینی  1387)کردنائیج و زالی،

های فناوری،  باید از ابزارهای آموزشی مختلفی نیز استفاده شود.در واقع، باید از تمام پیشرفت 

ابزارهای    ۀ( معتقدند که توسع2009ایکاوالکو و همکاران )  مواد و ابزارهای آموزشی استفاده کرد.

های مادی و معنوی  عملی در آموزش کارآفرینی باید مورد توجه قرار گیرند. چالش در حمایت 

گراوان    ۀآموزان کارآفرین نیز چالش بعدی است که باید به آن توجه ویژه شود. به عقیددانش

بلکه نکته مهم این است  ،شودواقع نمی مؤثر آموزش کارآفرینی در کلاس درس، ( صرفا1994ً)

گردد. در نظام آموزش و  های جدید باعث موفقیت در کارآفرینی میگذاریافزایش سرمایهکه  

 ،آموزانی که دارای روحیه و توان کارآفرینی هستندپرورش باید شرایطی حاکم گردد که از دانش

التحصیلی، گردد تا آنها تشویق شوند و در نتیجه پس از فارغ  حمایت مادی و معنوی    از لحاظ  

 به جای جویندگان کار، خودشان بتوانند کسب و کار جدیدی را ایجاد نمایند. 

های پژوهش حاضر واضح و مبرهن است که نظام آموزشی برای  طور کلی با توجه به یافتهبه

با چالش  ۀلئساماندهی به مس کار  اقتصادی، فردی، محیطی،  کودکان  پداگوژیکی و های متعدد 

در داخل کشور و    روست. جمعیت کودکان کار با توجه به شرایط اقتصادی حاکمساختاری روبه

جنگ و نابسامانی در کشورهای همسایه و در نتیجه مهاجرت گسترده به ایران روز به روز در  

پذیری لازم را از خود نشان  حال افزایش است. چنانچه نظام آموزشی نتواند در این زمینه انعطاف

نگاه حاکم بر آموزشهای اجتماعی گستردهدهد، آسیب  انتظار جامعه خواهد بود.  های  ای در 

تغییر  حرفه به سمت  دانش محوری  از  و  تحول شود  تغییر و  باید دچار  آموزشی  نظام  در  ای 

اندارکاران تعلیم خصوص کودکان کار پیش رویم. دست ها و ایجاد مهارت در کودکان و بهنگرش

هایی را که در  اول چالش  ۀبایست با نگاهی جامع و همه جانبه در وهل بیت کشور نیز می و تر

آموزش کارآفرینی برای کودکان کار وجود دارد و در پژوهش حاضر به برخی از آنها اشاره    زمینۀ

شد، رفع نمایند و در وهله دوم برنامه آموزشی و درسی مناسب برای این دسته از کودکان تدوین 

آموزش کارآفرینی برای    پیرامون  در ایرانو مدارس    یآموزش  هایهسسؤ مشود.در حال حاضر  

را    ش کارآفرینیدلایل ضعف آموزبرخی از  .  هایی مواجه هستندها و ضعفکودکان با چالش

 : توان برشمرداینگونه می

 مربیان و معلمان  ویژهبه نیروی انسانی مناسب مدیریت نا •

 آموزش کارآفرینی  ۀمناسب و مدون علمی در زمین ۀبرنام ننبود •

محفوظات و انتقال بر اساس    خارج شده، اساساً  ۀردهای آموزشی سنتی و از  استفاده از روش •

 صرف اطلاعات

تشویقیاز روشنکردن  استفاده   • معنوی  های  معلم  مادی و  دانش  ،هابرای  آموزان مربیان و 

 های کارآفرینی جهت سوق دادن آنها به سوی آموزش



 65                          47_67، ص1402زمستان  ،70ی اپیپ، 4 شمارۀ/  19دورۀ های نوین تربیتی، اندیشه 
 

برنامهیادشدههای  است که بدون توجه به چالش  روشن ریزی و تلاش برای تدوین  ، هرگونه 

آموزش کارآفرینی به کودکان کار با شکست مواجه خواهد شد. کودکان کار دارای شرایط    ۀبرنام

ها در آموزش کارآفرینی به این ای هستند که توجه به این ظرافت محیطی، فردی و اجتماعی ویژه

ای برخودار است. تشویق و جذب این کودکان به سمت  العادهدسته از کودکان از اهمیت فوق

ها در زندگی آنها از جمله  های آموزش کارآفرینی و لمس کردن نتایج عینی این آموزشبرنامه

 ترین راهبردهایی است که توجه ویژه به آن از اهمیت خاصی برخوردار است.  کلیدی

 ها: پیشنهاد

-آموزش کارآفرینی به کودکان کار، چالش  ۀهای اصلی در زمینبا توجه به اینکه یکی از چالش  .1

-نیازسنجی جهت شناسایی ویژگی   ۀشود: در گام اول زمینای فردی و محیطی بود؛ پیشنهاد میه

در  شناسایی شده  نیازهای  بعدی  گام  در  و  فراهم شود  کودکان  این  روانی و شخصیتی  هایی 

 های آموزشی احتمالی برای این کودکان گنجانده شود. برنامه

 ۀ شده برای آموزش کارآفرینی به کودکان کار با توجه به شرایط بومی هر منطقمحتوای ارائه  .2

 جغرافیایی تهیه و تدوین شود. 

های مالی در دو سطح خصوصی و  های جذب حمایت با توجه به مشکلات اقتصادی، زمینه  .3

اندرکاران بخش دولتی  از طریق برگزاری کنفرانس یا کارگاره و توجیه دست   برای نمونهدولتی)

 و خصوصی( به منظور آموزش کارآفرینی به کودکان کار فراهم شود.

معلمان  کارگاه  .4 برای  آموزشی  زمین  برگزارهای  کارآفرینی و    ۀشود و  مباحث  با  آنها  آشنایی 

-محوری و آموزشهای آموزشی سنتی به سمت مهارتمحوری و روشحرکت از ذهنیت دانش

 های عملی در کارآفرینی فراهم شود.
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