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 مقدمه 

نیاز بنیادی و همیشگی جوامع بشری، رهیافتی دوگانه دارد  »اخلاق نظری« که   ۀ»اخلاق« به مثاب

مند از اخلاق است و »اخلاق کاربردی« کااه بااه رفتااار عیناای  دماای در مراد از  ج، دانشی نظام

های م اام ای به عنواج یکاای از شاااخهگردد. در این میاج اخلاق حرفهبرمی  ای واقعیهموقعیت 

های اخلاقاای و مسااائل عیناای میاااج نظریااه  ۀفاصل، بر یند توجه اندیشمنداج به  اخلاق کاربردی

در واقااع بااه لحااای فلساافی و منطقاای،  (.155-157، صاا   1389 قراملکاای، فرامرز)اساات 

شود و با عنایت به  رای ای محسوب میاخلاقی به عنواج مبانی نظری اخلاق حرفه  هایتئوری

 شود.  ای فراهم میهای متتلفی برای ساختار مف ومی اخلاق حرفهاخلاقی متفاوت، پاسخ

ای، پایبندی بااه اخلاق حرفه  ۀحیطاخلاق کاربردی براین باورند که در    ۀنظراج حوزصاحب 

حقااوق افااراد و رعایاات  ۀلأمساا زمند کسب بصیرت واقعی نسبت بااه های اخلاقی، نیامسئولیت 

در مقایسااه بااا سااایر ن ادهااای   (.37   1394کیا،  ملاحظات سازمانی است )عنابستانی و سعیدی

ای اجتماعی، توجه به ملاحظات اخلاقی فردی و سازمانی در ن ادهای تربیتی، از اهمیاات ویااژه

 ایاان ن ادهااا باار  اخلاقاای  تااأریرات  یتی، ماندگارین ادهای ترب  متاطباج  برخوردار است. کثرت

 ۀترین دلایاال اهمیاات توسااع ینده، از م م  در  فراگیراج  اخلاقی  هایویژگی  متاطبین و بازتولید

 ای در ن ادهای تربیتی در مقایسه با دیگر ن ادهای اجتماعی است.اخلاق حرفه

 در  معلاام  داشااتن  قاارار  ترین رکن اخلاق در هر ن اد تربیتی، شت  »معلم« اساات.اما م م

باادیل اخلاقی فراگیراج و به تبع  ج،  حاد جامعااه، باایۀ  نقش وی را در توسع  الگویی«،  »جایگاه

رسااد . به نظر ماای1سنگینی دربرخواهد داشت ۀ  معلم، هزین  اخلاقی  که، لغزشچناجسازد؛ هممی

ای معلمی(  گاه معلمی )اخلاق حرفه  ۀهای اخلاقی مرتبط با حرفمعلماج نسبت به رسالت ۀ  هم

، سردرگمی بساایاری از معلماااج در اکنوج( معتقدند که هم1990کاراج )و هم  2نیستند. استرایک

 موزاج، والدین، انتظارات اجتماع و نیز در قبا  خودشاج دارنااد ای که در برابر دانشقبا  وظیفه

هوشیار شده و چگونااه  ای خویشو حرفهاخلاقی    هایکه چگونه باید نسبت به مسئولیت و این

مشاا ود اساات کااه   اساسی است. کاملاًای  لهأمس،  ها پاسخ دهندبه نحو مناسب به این مسئولیت 

هااا  ج  هااایمعلماج به معیارهایی نیاز دارند که به عنواج یااک راهنمااای اخلاقاای باارای فعالیت 

 

   العالَم فَسدَ  العالمِ،  فَسدَ اذا. 1
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بازشناساای و تقویاات   ،ابراین(. بناا 1392محسوب شود )به نقل از قائدی، امیری و دیباواجااای،  

ای معلمی، امری ضروری است و این ضرورت ناشی از نقشی اساات کااه مف ومی اخلاق حرفه

و  ایت حرفااهاخلاقی در محیط تربیتاای، و کسااب هویّاا  ای در ایجاد مفاهیم و جوّاخلاق حرفه

 کند.پذیری اخلاقی توسط معلماج ایفا میمسئولیت 

وتربیاات، در گاارو تعلاایمای از جمله  ای در هر حوزهحرفهاگر بپذیریم که کار مدی اخلاق  

؛  نگاه باید (157، ص   1389  فرامرزقراملکی،) رای اخلاقی مکاتب و اندیشمنداج است    ۀتوسع

 ۀهای اخلاقاای مااتقن، بااه حااوزدیاادگاه ۀورزانی رفت که ضمن ارائهای اندیشهبه سراغ دیدگاه

اگزیسااتان    مشاا ور  لسوفاجیف  ( از1965-1878)  1مارتین بوبراند.  توجه کردهوتربیت نیز  تعلیم

 و  شناسی و تعلیمشناسی، رواجاز جمله اخلاق، جامعه  ها، در بسیاری از حوزهاور  است که تفکّ

« اساات؛ 3»ماان و تااو تاارین اراار بااوبر،  (. م م30   1385،  2گذار بوده است )اساامیت تأریرتربیت  

بااه  بااوبر اساات.نوع خویش اخلاقی میاج انساج و هم ۀرابط  او در این کتاب،  ۀعلاقترین  اساسی

 ۀیااک جانباا   ۀتوسااعباار اراار    که  کندتوجه میها در دنیای مدرج نیز  ازخودبیگانگی انساج  ۀمسأل

«، توجااه بااوبر معطااوف بااه 4در »کسوف خداونااد (.1395ج اج » ج«، تشدید شده است )بوبر، 

« اساات )بااوبر، 5اباادی انساج با خداوند یا »توی  ۀمواج مدرج نسبت به اولویت    ۀاندیشتعرض  

 ۀعماادنگراناای گرایانه بر دیدگاه ابزارانگارانه غلبااه دارد و ر بوبر، بینش معنویت (. در تفک1392ّ

های روحانی و اخلاقی در ابعاد متتلف زناادگی انساااج اساات. بااه نظاار جنبه  رنگ شدج، کماو

در چااارچوب اخاالاق   اومااد نظاار    ۀگرایاناا اخلاقی و دیدگاه معنویت   ۀنظریرسد که کاربرد  می

معلمی، در بر داشته باشااد و   ۀحرفبرای    ایهای تربیتی سازندهتواند دلالت ای معلمی، میحرفه

 .منت ی شودبه گسترش افق دید معلماج 

بررساای ای نساابتاً طااولانی دارد.  گرا در اخلاق و منش معلماای، پیشااینهرویکرد معنویت   ۀاشاع

دهد که اخلاق زمین، از ع د باستاج تا عصر معاصر، نشاج می اخلاق معلمی در مغرب ۀتاریتچ

دینی )ال ی( داشااته اساات. باارای نمونااه،   ۀو منش معلمی گاه صرفاً  بشتور بشری و گاه صبغ

گرایی سوفیستی، بر موازین مطلق اخلاقی محوری بود که در تقابل با نسبیقسقراط، معلم اخلا
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که مربیانی چوج  گوستین و  کویناس، منش و سلوک معلماای خااویش را تأکید داشت. حا   ج

بودند. با پایاج قروج وسطی و ظ ور رنسان ، مربیاج باازر  های مسیحی استوار کرده  بر  موزه

ج عصر روشنگری، با تکیه باار عقاال خودبنیاااد بشااری، رویکااردی این دوره و حتی اندیشمندا

 (.1390)کارداج، دند کرگرا ترسیم گرایانه اتتاذ کرده و سیمایی از معلمی انساجانساج

هااای دیناای بااه اخاالاق معلماای در تمدج اسلامی نیز، برخی از اندیشمنداج، براساس  موزه

 دهاام  قاارج  در  رانی  ش یداند.  ن حوزه نگریستهگرایانه به ایو با نوعی بینش معنویت   توجه کرده

 کااه  کناادرا بیاج می  وظایفی  و  والمستفید«  داب  المفید   داب  فی  المرید  »منیه  کتاب  در  هجری،

ماالا (. 1364  رانی،شاا ید)کنااد    رعایاات   تدری   امر  در  و  شاگرداج  خودش،  به  نسبت   باید  معلم

معلماای  ۀحرفاا السعاده«،  دابی را برای احمد نراقی نیز در قرج سیزدهم هجری در کتاب »معراش

ای معلماای رواش های اخیر نیز نگاه اسلامی به اخلاق حرفه(. در سا 1389کند )نراقی،  بیاج می

حیاادری، نصاارتی هشاای و  ؛(1393) محققیاااج  و  پورفردبانکی  هایی مانندشو پژوه  یافته است 

ساایدی (،  1395حسینی )  ؛(1395سرشت و مرعشی )مقدم، رحمانی، پاک صفایی  ؛(1393متقی )

 ء رابر مبنای متوج دینی یا    را  ای معلمی( اخلاق حرفه1397( و جمالو )1396نظرلو و طبسی )

   .اندبررسی کردهاندیشمنداج اسلامی 

ط بااه ن ادهااای  موزشاای های اخاالاق معلماای مربااو نامهنگاهی به اسناد بالادستی و مرام   

هم نقش و »مسئولیت اخلاقاای« شتصاای معلاام اهمیاات دهد که امروزه  نشاج میسراسر ج اج  

هااایی از سااازمانی دارد. نمونااه  ۀجنباا تاار  ای« وی کااه بیشدارد و هم تع د و »مسئولیت حرفااه

 »منشااور اخلاقاای کااال منشورهای اخلاق معلمی که برای محقق قابل دسترس بود، عبارتند از  

( )به نقاال از 2002) 3(، ایدین151  2007، 2)به نقل از کریشناونی و  نیتا  «1،1999معلماج انتاریو 

« )به نقل از انگانگ و 2006،  (، »وزارت  موزش عالی مالزی8   2010،  4اکتای، رمضاج و ساکین

« )به 8معلماج امریکا(، »انجمن  299   2013،  7( )به نقل از فیشر2003)  6(، بنک 9   2015،  5چاج
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اعمااا  یااک  ج اساات کااه    کنناادۀاز طرفی ادبیات پژوهشی بیاج(.  30   1391پور،  نقل از ایمانی

ای از دانااش اخاالاق حرفااه  ،. بنااابراینیاباادمعلم، در ارتباط با عوامل متعدد، بروز و ظ ااور می

ک معلاام را، در ای یهای اخلاقی و حرفهاساسی مسئولیت   گیریرود که ج ت معلمی انتظار می

 گذارد. می تأریرها  ج  ای او برهای حرفهکه فعالیت  کند نییتبقبا  تمامی افراد و عواملی  

اخلاقاای از  ء راگرایانااه و براساااس دیاادگاه معنویت از این رو هدف پژوهش  ج است کااه 

دیدگاه مارتین بااوبر )کااه باارای ارتباااط وجااودی انساااج بااا »خداونااد« و »ج اااج« نیااز، نقااش 

ای شاات  معلاام در های اخلاقاای و حرفااهشناختی قائل است(، محور اصلی مساائولیت انساج

 .دشو کاراج و جامعه تبیین ارتباط با خداوند، ج اج، خویشتن، شاگرد، والدین، هم

 روش -3
  منظور بااه .  بااود   اساانادی   اطلاعااات،   گاارد وری   و روش ه  شااد پژوهش حاضر در پارادایم کیفی انجام  

شااده اساات. در ایاان رویکاارد    گرفتااه   ب ااره   تفساایری   -توصاایفی   رویکاارد   از   ها داده   تحلیل   و   تجزیه 

کند تا با اتکا به تجربه و دانش خود از یک سو، و با توسل به مبااانی نظااری و  گر تلاش می »پژوهش 

   1395)میرزایاای،  د  کناا ها اسااتتراش  های اصاالی را از یافتااه ادبیات پژوهش از سوی دیگر، مضااموج 

براساااس دیاادگاه بااوبر، از  ای معلماای  های اخلاقی و حرفه ی تبیین محور اصلی مسئولیت («. برا 194

گر موضع فلساافی معیناای را  است. »در روش استنتاجی صریح، پژوهش ده  ش روش استنتاجی استفاده  

اقاادام  تعلاایم و تربیاات    ۀ عرصاا های  ج دیاادگاه فلساافی باارای  دهد و به استتراش دلالت مبنا قرار می 

  ای های اخلاقی و حرفااه («. در این پژوهش، مسئولیت 101  1389ی، سجادیه و توسلی، )باقر  کند می 

 اخلاقی بوبر استنتاش شده است. ۀ معلماج، از فلسفه و نظری 

 هاافتهي

در ارتباط انساج با خداوند، ج اج، خویشااتن  اصلی بوبر ء راهای پژوهش، ابتدا در قسمت یافته

ای معلاام اسااتنتاش و های اخلاقی و حرفااهگیری اصلی مسئولیت و سپ  ج ت   ها تبیینو انساج

 تشریح شد. 
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 ارتباطي انسان با خداوندة  حوز -4-1

بوبر معتقد است که انساج باید به وجود خداوند اعتقاد داشته باشد؛ خداوندی که به او، حیثیت 

 ۀرابطاا ایجاااد    ۀواسط(. انساج تن ا در پرتو دین و به  119   1392ودی عطا کرده است )بوبر،  وج

شااود. »خااوبی«، حرکاات بااه سااوی خداونااد در شتصی با خداوند، به حیات اخلاقی نایل می

)بااوبر، د  کناا میواقعیت »اصیل فعلی« است که شت  در »مواج ات هاارروزی« خااود محقااق  

ها و موجااودات روحااانی حیاتش بااا ج اااج طبیعاات، انساااج  یط(. انساج در  207-206   1959

شااود کااه واقعی هنگااامی محقااق می  ۀمواج وجوه ارتباطی،    کند. در تمام اینارتباط برقرار می

اعتقاااد بااه قواعااد  داری صاارفاً. دیاان(1395  بااوبر،)د  شااو بااه حضااور ال اای نایاال    انساج ن ایتاً

اقانااه و اشااتیاق شده نیست؛ بلکه یک نوع »شدج انساج« در هر لحظه، و فعالیت خلّتعیینازپیش

واقعی میاج انساااج و   ۀرابط(. اساس  164   1393بر،  او برای برقراری ارتباط با خداوند است )بو 

مسئولیت و  زادی خااویش بااه   ۀواسطهاست که طی  ج، انساج به  وگوی میاج  جخداوند، گفت 

 (.  34  1392)بوبر،  زندتفاوتی، از ادای پاسخ سرباز میدهد و یا با بیندای ال ی پاسخ می

؛ او تحقق را پیمانی عظاایم میاااج ته است انساج ستن گف  ۀخداوند به وسیل  «1تحقق»بوبر از  

توانااد از که مستلزم »شدج« و فداکاری انساج است. هر انسانی می  کندخداوند و انساج تلقی می

و از ایاان طریااق وجااود ده  کاارگیری و اعما  خود، مشارکت با خداوند را تجربه  طریق تصمیم

»کسوف خداوند« در دنیااای ماادرج ۀ(. بوبر به مسأل1393)بوبر،  د  کنخداوند را در زمین محقق  

مدرج است   ۀاندیشگرایی  بیماری عصر ما، هماج ذهنیت   ۀمثابنیز توجه دارد؛ کسوف خداوند به  

انساااج در شااده اساات. مساائولیت    منجر  که به نابینایی روحانی انساج نسبت به حضور خداوند

 غلبه بر کسوف، ابتدا  گاهی یافتن نسبت به  ج، و سپ  تسلیم کل وجود خود در برابر خداوند 

 (.1392است )بوبر،  

 الهي در حيات بشري ةايداخلاقي معلم: تلاش براي تحقق    مسئوليت -4-1-1

شت  معلم باید به وجود خداوند در ج اج، اعتقاد راسخ داشته باشد و با او ارتباااطی حقیقاای 

بیگانااه نساابت بااه   ۀایاادیااک    ۀ. او باید خدا را نه به منزلدکنتو«یی برقرار  -»من  ۀمواج از نوع  

وجودی بپندارد که در هر لحظه در این ج اج، در حا  شدج اساات ۀ  زندگی انساج، بلکه به مثاب

 
1. Fulfillment 
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کااه او بااا د شااو میوجود اخلاقی معلم در صورتی محقااق . کندج اج انسانی مشارکت می  و در

هااای روابااط و فعالیت   ۀکلیاین رابطه، به    ۀپنجرو از  د  شو با خداوند وارد    ۀرابطتمام وجود، به  

مااداری زناادگی ماادرج، معلاام بایااد از طریااق گرایی و ذهنیت مادیرغم  بهخویش ج ت دهد.  

بازگشت به معنویت، حجاب نور ال ی را کنار بزند و در تمام امور ج اج، اماار ال اای را حاضاار 

وگوی واقعی میاج انساااج و ی ال ی در حیات انسانی، تن ا در قالب یک گفت بداند. اعتلای ایده

معلم، تمامیت وجودی خود را در پاسخ به ندای ال اای  که در  ج شت د  شو میخداوند احراز  

کند و در پرتو پاسخ خداونااد کااه هماااج عنایاات ال اای اساات، و در راه خدمت به او، وقف می

داری توحیاادی، در دیاان  ۀسای. شت  معلم در  دشو میوجود خودش نیز به طور کامل محقق  

دهااد، فرد رخ میوقعیت منحصااربهو در یک م  اشکه در حرفه  مواج ه با تمامی مسائل اخلاقی

یابد و برای حل معضلات اخلاقاای تاالاش ال ی را درمی  ۀخطابدر اعماق وجود خویش، نور و  

 .دکنکند تا همواره برمبنای فرماج خداوند عمل  می

 ايهاي حرفهدهي الهي به فعاليتاي معلم: دادن جهتحرفه  مسئوليت -4-1-2

دانااد و شاااگرداج و تجلاای ال اای می ۀعرصاا محاایط تربیتاای را معلم در پرتو اعتقاد به خداوند،  

ها، و در وجود  جده  کرهای قدرت خداوند تلقی  عوامل و نشانه  ۀمثابکاراج خویش را نیز به  هم

کند از طریق برقراری مواج ااات صااحیح بااا بیند و تلاش میزیبایی و پرتوی از نور ال ی را می

بینااد، بایااد ی کااه خااودش را در محضاار خداونااد میها، به معرفت ال ی دست یابااد. معلماا  ج

یکی از ابعاد رحمت ال ی، و خودش را نیااز مااددکار خداونااد در  فاارینش   ۀمثاباش را به  حرفه

و به این ترتیب، د  کنتا همواره نیکی را در گفتار و کردار خویش متجلی  د  کنتلقی کند و سعی  

معلمی، حتی یک لحظه هم از تلاش برای در مسیری که خداوند مقرر کرده، گام بردارد. چنین  

ایستد و رسیدج به بالاترین سطح شایستگی ای خویش بازنمیهای حرفهارتقای دانش و م ارت

داند. معلمی که خدا را ناظر بر اعما  های خدمت به نظام تربیتی میرا، یکی از راه  اشدر حرفه

تیااار اوساات، در ج اات انجااام مطلااوب داند، از امکاناتی که در فضای تربیتی در اخخویش می

شتصی از امااوا  عمااومی را،   ۀاستفادکند و سوءاستفاده یا  ای خویش استفاده میوظایف حرفه

اند؛ نگرد که به او سپرده شدهامانت ال ی می ۀمثابکند. او شاگرداج را به امری نامطلوب تلقی می

پاسخ ها   ج  مل به نیازها و مشکلاتتا از روی صداقت و با مسئولیت کا  کنداز این رو سعی می
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برقااراری ارتباااط   ۀزمینتا  د  کندهی  ای سازماجهای یادگیری را باید به گونهدهد. معلم، موقعیت 

بتواننااد بااا مظاااهر ال اای در هااا  ج واقعی شاگرداج با مبدأ ال ی ج اج، ایجاد و تقویت شود، تااا

 .درسی نزدیک شوندۀ نظر برناممدو به هدف خداشناسی ده شاطراف خویش،  شنا 

 :جهان با انسان ارتباطیة حوز -4-2

عماال بینی زندگی کند و بوبر بر این نظر تأکید دارد که انساج باید همواره با اعتقاد به یک ج اج

کنااد حقیقی را فااراهم می  ۀجامعت  و تشکیل  بینی صحیح، موجبات اعتلای شبراساس ج اج

ج اااج هاار لحظااه در حااا  »شاادج« اساات و انساااج بینی صااحیح، (. در ج اج99  1957)بوبر،  

خواهد  ج را کامل کند. انساج به جای جدایی از ج اج، مقابله با ج اج و چیره شدج باار  ج، می

 (. 105  1393کند )بوبر،  با عمل خویش برای کامل شدج ج اج مشارکت می

 در حال »شدن«  مسئوليت اخلاقي معلم: تلاش براي فهم جهانِ -4-2-1

گاه امر ال ی است. معلم به امکانات موجود معلم باید به این معرفت دست یابد که ج اج، جلوه

نگرد و خود را، به نگاه اباازاری نساابت بااه  فاارینش محاادود در ج اج، تن ا به عنواج » ج« نمی

ای از اماار مطلااق را، از طرفی نیکی و زیبایی، و از طرف دیگر،  یت و نشااانه  کند. او ج اجنمی

شده در ساختار وجودی ج اج«، باید به بیند. معلم در پرتو معرفت نسبت به »وحدت ن ادینهمی

ج اج به صورت هماهنگ، در ج ت نیل به یک هدف واحد   ءاجزا  ۀکلیاین درک نائل شود که  

 ها و سایر  فریدگاج، در حا  فعالیت هستند. یعنی خدمت به مبدأ حقیقی خود، انساج

اي براساس تكميل هاي حرفهدهي به فعاليتاي معلم: جهتمسئوليت حرفه  -4-2-2

 جهان

معلم نیز در گرو  ج اساات طور که ج اج هر لحظه در حا  »شدج« است، بالندگی شت  هماج

کااه »ساارزندگی« را د کناجتناب کرده و سعی   ج انی  که از رکود و انفعا  نسبت به زندگی این

یکاای از نیروهااای موجااود در  ۀمثابدر افعا  خویش به نمایش بگذارد. معلم باید خودش را به 

در ج اااج   خویش، تجلی واقعی نیروها و قااوای ماامرر موجااود  ۀحرف. معلم در  دکنج اج تلقی  

هایی از ج اج را برگزیند که او ( و قابلیت  ج را دارد تا  گاهانه،  ج جنبه89   1947است )بوبر،  
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 رساند. هایش مدد میرا در انجام مطلوب فعالیت 

با ج اج، مشارکت با تمام وجود و بااا حساان نیاات، در امااور   پ  رسالت معلم در مواج ه

های مطلااوب، بااه تکمیاال ج اااج و گیریاب و تصمیمگذر انتتج اج است؛ مشارکتی که از ره

منظور برقااراری بااهداند تااا  رساند. معلم خود را موظف و متع د میایجاد شادی در  ج مدد می

ای خااویش، بااه روابط مطلوب با عوامل انسانی فضای تربیتی و انجام صااحیح وظااایف حرفااه

طبیعاای( و ج اااج انسااانی )ماننااد   زیسااتی وعلوممعارف و قوانین مربوط به ج اج عینی )مانند  

داند که شاگرد را شناسی و اخلاق( تسلط پیدا کند. »معلم بر خود لازم میتعلیم و تربیت، رواج

ای کااه («؛ بااه گونااه89  1947)بااوبر، د کنبرای درک صحیح و انتتاب ممرر از ج اج راهنمایی 

هایی از امااور ، بلکااه جنبااهدشااو نت بردج از ج اج یا تسلط بر  ج منحاارف  لذّ  ۀانگیزشاگرد به  

انسااانی و   ۀجامعاا دنیوی را برگزیند که باعث شکوفایی اصالت وجودی خااودش، خاادمت بااه  

کااه د کناا می. معلمی که با ج اج، ارتباط مطلوبی برقرار کرده است، سعی دشو میج اج  فرینش  

طبیعاات، هایی مانند گردش و بازدید علمی و تفح  در گیری از روشدر تدری  خود با ب ره

و از طرفاای بااا ده  کاارباارداری  ای مطلااوب ب رههای ج اج  فرینش، به گونهاز امکانات و جاذبه

داشت  ج، هم خودش و هم شاگرداج از تتریب مواهااب دنیااوی هدف احترام به ج اج و پاس

 ی ج«-نگاااه »ماان ۀورطاا معلم همواره هوشیار است تا شاگرداج تن ا بااه   ،. بنابرایندکنناجتناب  

 ه ج اج، سقوط نکنند.نسبت ب

 :خودش با انسان ارتباطیة حوز -4-3
انساج نسبت به خود،  ۀوظیفرنویت ذاتی وجود انساج است.   ء  اجزا«،  1شر  و  »خیر  بوبرۀ  به عقید

(. منظور از 41-44   1393یابی به وحدت است )بوبر،   گاهی از این رنویت و تلاش برای دست 

نسبت به اجتناب از »شر« یا تبدیل  ج به »خوبی« اتتاذ وحدت، نگرشی است که یک شت ،  

کاااذب، کااه بااه معنااای   «2اخلاقاای  خودگردانی»(. بوبر معتقد است که  11   1959کند )بوبر،  می

(. 199   1959کنااد )بااوبر،  هاست، مف ااوم اخاالاق را نااابود میش زادی کامل برای انتتاب ارز

 اساات  «3دیگااری»در عین امکاج مشارکت بااا  گیری، زادی اخلاقی واقعی،  زادی برای تصمیم

 
1. good and evil 

2. moral autonomy 

3. Otherness 
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. امااا دکنمیتر در عمل نمایاج (. پ  انساج، شتصیت مستقل خود را بیش90-91   1947)بوبر،  

)بااوبر، د کناا تا انساج در مسیر به سوی خداونااد حرکاات د شو هر عملی باید با نیت ال ی انجام  

1393  71-70.) 

اخلاقي معلم: اهتمام براي محقققق سققاختن وجققود و شخصققيت   مسئوليت  -4-3-1

 اصيل خويش  

او ،  ۀدرجاا شت  معلم در قبا  تحقق شتصیت خااویش، مساائولیت کاماال دارد. او بایااد در 

شناخت صحیحی نسبت به قوای مادی و معنوی وجااود خااویش و تضااادهای موجااود در  ج، 

هااا و خت واقعی، با اتکااا بااه انتتاااب  گاهانااه، انگیزهو به مدد قابلیت  گاهی و شناد  کنکسب  

قوای نیک وجود خویش را بر نیروهای شر مسلط و بدین صورت، یکپارچگی شتصیتی خااود 

 .ندک را محقق 

اي براساس تحقققق هاي حرفهدهي به فعاليتاي معلم: جهتحرفه  مسئوليت  -4-3-2

 خويشتن

یابد، معلاام بایااد تعامل با دیگراج سیر تکاملی نمیجایی که از نظر بوبر، تحقق خود بدوج   ج  از

سااعی کنااد تااا   ،بینانااهنگرشی واقعیت با اتتاذ  نسبت به وجود شر و بدی در شاگرداج خویش،  

معلاام بایااد از  زادی واقعاای خویشااتن، در .  دکنامیا  منفی شاگرد را در ج ت صحیح هدایت  

حقیقی  ۀمواج بعدی، برای ایجاد   ۀوهلاو  برای برقراری ارتباط صحیح با خودش و در    ۀدرج

خویشتن، مسئولیت خود را در قبا    ۀدایر. معلم باید با فراتر رفتن از  دکنگیری  با شاگرداج ب ره

ها و افاارادی کااه در موقعیت   ۀهمپذیرد و با نیت ال ی به  اش بحرفهعوامل انسانی ممرر بر    ۀهم

کنند، به نحو مطلوب پاسخ داده و از این طریق، به وحدت فضای تربیتی چیزی از او مطالبه می

 . دشو وجودی خویش نایل  

کااه بااا خودخااواهی و چنین معلمی که به یکپارچگی شتصیتی رسیده است، بااه جااای این

، سعی دکنبه شاگرد عرضه  خودمحوری، محتوای درسی را به صورت نظری و در قالبی خشک

چاارا کااه بااه زعاام بااوبر،  .بیاااموزد وی بااه  را  مفاهیم  عملی،  هایکند که در عمل و با روشمی

»تدری ، مرزی جدانشدنی با عمل دارد. مطلوب نیست که تدری  باادوج عماال و ساارزندگی 
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 («.  319  1963، 1طور که زندگی فارغ از روح، شیطانی است )هربر انجام شود؛ هماج

 ارتباطي انسان با انسان:ة  حوز -4-4

اساساای بااه وقااوع   ۀرابطاا ، یکی از دو نوع  «دیگری»بوبر بر  ج است که در ارتباط بین انساج و  

»من و تو« که در  ج، انساج بدوج واسااطه و بااا تمااام   ۀرابطواقعی، یعنی    ۀرابطپیوندد؛ یکی  می

نوع دوم رابطااه، نساابت »ماان و  ج«   .کندی« واقعی خود را به دیگری عرضه م2وجود، »حضور

تجربااه و فایااده  ۀواسااطاست که با فقداج تمامیت وجودی و حضور انساج برای دیگری، و بااا 

اخلاقی نباید تحت هیچ شاارایطی   ۀوظیف(. در روابط انساج با دیگری،  1395همراه است )بوبر،  

انسانی واقعاای، مسااتلزم   (. ظ ور روابط1392به حالت تعلیق در ید یا کنار گذاشته شود )بوبر،  

متقابل انسانی است  هر شتصی نیاز دارد تا توسط »دیگااری« مااتمکن شااود و خااود   «3تمکن»

 «4ساااختن حاضاار»(. تمکاان، در 81  1959شت  نیز باید »دیگری« را مااتمکن سااازد )بااوبر، 

 کناادکند که در  ج انساج، »دیگااری« و اصااالت او را درک و تصاادیق میدیگری تحقق پیدا می

(. از طرفی انساج باید نسبت به دیگراج، از روی دوسااتی و بااا عشااقی اصاایل 82   1959)بوبر،  

(. به نظر بوبر 77-78   1392است )بوبر،  ده  کرکه در این صورت، خداوند را اطاعت  د  کنرفتار  

واقعی میاج انساج و »دیگری«، تن ا از طریق جلب »اعتماد« »دیگااری«، ممکاان اساات و ۀ  مواج 

 (.176  1959شود ) بوبر،  م م، از طریق »مشارکت اصیل« در زندگی او حاصل میاین 

انسااانی اساات؛  ر اخلاقی بوبر در روابط میاجنیز از نکات اساسی تفکّ  «6گفتگو »و    «5شمو »

هااا، بااه طااور مشااترک میاج دو شت  است که توسااط هااردوی  ج  وگوییگفت   ۀرابطشمو ،  

فر، از طریااق حااوادت مشااترک و از طریااق دیاادگاه »دیگااری« که هر دو نشود و اینتجربه می

نیااز   «8دیگاار  سمت   از  رابطه»  یا  «7دیگری  دیدج»(. بوبر از  97-98   1947کنند )بوبر،  زندگی می

ستن گفته است؛ »رابطه از سمت دیگر« به این صورت است که انساج با دیگری مواجااه شااود 

 
1. Herberg 

2. presence 

3. confirmation 

4. making present 

5. inclusion 

6. dialogue 

7. seeing the other 

8. relationship from the side of the other 
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لت خااودش را نیااز حفاا  کنااد؛ زیاارا عماال و همراه با درک و دیدج او به عنواج شت ، اصا

(. بوبر بر مسئولیت م م  دمی 205   1959دوستی یا تکذیب خویشتن نیست )بوبر،  اخلاقی، نوع

نیز تأکید دارد؛ شتصیت انساااج بااه عنااواج   «2ظاهر»  بر  غلبه  و  دیگری  شتصیت «  1تحقق»برای  

(. 104  1947یک کل، پیوند میاج واقعیت کنونی )بودج( و امکانات  ینده )شدج( اساات )بااوبر، 

مسئولیت انساج در قبا  دیگااری، بااا تاالاش باارای تحقااق شتصاایت او و از طریااق امتناااع از 

 (. 105  1957شود )بوبر،  نگری، ادا میسطحی

)شققاگردان،  لاقي معلم: مشققارکت عملققي در تحقققق ديگققرانمسئوليت اخ -4-4-1

 و جامعه(، والدين  کارانهم 

مربااوط اساات از جملااه شاااگرداج، ها  ج او، به نوعی به  ۀحرفمعلم بایستی با تمامی افرادی که  

های دیگاار را . او بایااد انساااجشااودخویش، به نحو صحیح مواج ه    ۀجامعهمکاراج، والدین و  

و بااا هاار د کناا را تصاادیق و تمکاان هااا  ج رسمیت بشناسد و اصالت فردیعنواج شت  به  به

هااا  ج  تو«یی با-»منۀ  رابطای اصیل روبرو شود؛ او باید خود را ملزم به برقراری  کسی، به گونه

اعتمادی و بدگمانی میاج خود و دیگراج را کنااار . در چنین ارتباطی، شت  معلم دیوار بیدکن

و بدین صورت، میاج خااود و د  کنمیارائه    هاحضور خود را به  جزند و تمامیت وجودی و  می

. او کما  وجودی خااود را تن ااا در قلماارو میاااج دکنمیی مطلوب از اعتماد ایجاد  دیگراج، جوّ

نگری، مسئولیت خود را برای مشااارکت عملاای داند و با غلبه بر قشریها، قابل تحقق میانساج

معلم در جمیع شرایط، خود را ملاازم بااه رعایاات اصااو  پذیرد.  در تحقق شتصیت دیگراج می

گااذارد داند. او نفرت و بدبینی نسبت به زندگی و ج اج را کنااار میاخلاقی در قبا  دیگراج می

همواره با عشق به انسانیت و از روی دوستی، سااعی دارد تااا دیاادگاه و نظاارات دیگااراج را،   و

 ها و اعما  خویش مد نظر قرار دهد.گیریو در تصمیمده  کرهرچند خلاف نظر او باشد، درک 

 
1. realization 

2. appearance 
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اي هاي حرفهدهي به فعاليتاي معلم در قبال شاگرد: جهتمسئوليت حرفه  -4-4-2

 براساس تحقق شاگرد

ای هااای حرفااهترین عنصاار اساات کااه فعالیت در میاج عوامل انسانی فضای تربیتی، شاگرد م م

تاارین »کمک به تحقق شتصاایت شاااگرد، بزر  طور مستقیم با او در ارتباط قرار دارد.بهمعلم،  

های نظااام («. معلم به عنواج مجری اصلی اهداف و برنامااه104   1947معلم است )بوبر،    ۀوظیف

مشارکت عملی در تحقق کما  وجودی شاگرد را بر ع ده دارد. معلم در هنگااام   ۀوظیفتربیتی،  

ها و علایق شاگرداج، توجه مندیدرسی به تواج  ۀبرنامیابی از محتوای  طراحی،  موزش و ارزش

های کند که خواسااتهگیری میای انتتاب و تصمیمها، به گونهاساسی دارد و در تمامی موقعیت 

ای هااای تربیتاای را بااه گونااهمشروع شاگرداج را نیااز لحااای کاارده باشااد. معلاام بایااد موقعیت 

ج، ایجاد و تقویت شااود تااا برقراری انواع تعاملات مطلوب در شاگردا  ۀزمینتا  د  کندهی  سازماج

ای و مساائولاج مدرسااه، تعاماال سااازنده  هاکلاساای ج، شاگرد بتواند با معلم خود، هم  ۀنتیجدر  

قادر باشد تا با مضموج اصلی محتوای  موزشی، به نحو صااحیح ارتباااط   چنینداشته باشد و هم

؛ به نحوی که بتواند از جمیع این ارتباطات، شتصیت خود را به نحو واقعاای شااکل دکنبرقرار  

 بدهد. 

موضوعات درسی توجه داشته باشااد، بلکااه بایااد   ۀفناورانابزاری و    ۀجنبمعلم نباید تن ا به  

های متتلف، بایااد تن ااا در ج اات مصااالح تقا  دهد که علوم و م ارتاین ایده را به شاگرد ان

د کناا ای منسجم به شاگرد ارائه  . معلم باید انواع محتوای  موزشی را به گونهشودبشری استفاده  

 ج، قوای متتلف وجود شاگرد، به نحوی هماهنگ و در راستای نیل بااه یااک کاال   ۀنتیجتا در  

 موز، به نحااوی داند که توسط هر دانشگیری را فرایندی میپارچه پرورش یابند. معلم، یادیک

 ۀنحااو باارای هاار شاااگرد،    ،افتااد؛ بنااابراینفرد و با طی مسیر توسط خود او اتفاق میمنحصربه

کند. معلم فضایی دموکراتیک در کلاس ایجاد  موزش و ارزشیابی و تکالیفی خاص طراحی می

پذیر اساات. ج، تن ا در پرتو  زادی حقیقی امکاجداند تحقق شتصیت شاگرداکند؛ چرا که میمی

دهد که هر شاگردی، فرصاات انتتاااب و ای ساماج میهای تربیتی را به گونهاز این رو موقعیت 

میاااج  ۀرابطاا های خاص خود را داشته باشد. شت  معلم، شااناخت صااحیحی از بروز استعداد

به حا  و وضعیت فعلاای شاااگرد، یااا   اصو  »کما « و »فعالیت« در تعلیم و تربیت دارد. او تن ا

 ۀ یناادشاااگرد را بااا    ۀ زاداناا هااای  تن ا به  ینده و وضعیت مطلوب او توجه ندارد؛ بلکه فعالیت 
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ب تاار  ۀ یناادمند شاگرد را برای رسیدج او به های هدفبیند و نقش فعالیت مطلوب او مرتبط می

 کند. سازنده تلقی می

-اخلاقققي ۀمواجهقق ل همكققاران: برقققراري اي معلم در قبققامسئوليت حرفه  -4-4-3

 اي با همكارانحرفه

عواماال انسااانی م اام و ماامرر    ۀ مثاباا برای یک معلم در فضای مدرسه، همکاراج اداری و  موزشی، به  

ای او  ت حرفااه منزلت و هویّاا   ء ارتقا ها، نقش م می در  شوند که مساعدت و همراهی  ج محسوب می 

هااا، بااا  کند. معلم باید با تمام وجااود، در تمااامی موقعیت می و در ن ایت تحقق کما  وجودی او ایفا  

. گاااه بعضاای از  د کناا را تصاادیق  ها   ج   و شتصیت   شود تمامی همکاراج خود، به عنواج »تو« مواج ه  

، که از طرف دیگر معلماج، به عنااواج  د کنن می ای، چناج مطلوب عمل  همکاراج در انجام امورات حرفه 

ای مثباات باارای انجااام  انگیاازه   هااا ج گیرند و در   توجه و پذیرش قرار می ای، مورد یک الگوی حرفه 

فیت اجاارای امااورات اداری  . معلم در مواضعی که از حیث کیّکنند ای ایجاد می تع دات حرفه   ۀ شایست 

وگوی متقاباال  تا از طریق گفاات د  کن شود، باید سعی  و  موزشی، با همکارانش دچار اختلاف نظر می 

هااای  تااا فعالیت د  کناا نظر بشاانود و همااواره تاالاش  وسااعت را با    ها  ج های  نگرانی   ها، دیدگاه و با  ج 

ای خویش را در سطح کلاس درس و مدرسه، با لحای کردج نظاارات مساائولاج مااافوق و نیااز  حرفه 

،  ء کاااراج و اولیااا سایر همکاراج، به انجام برساند و همواره رفتارها و تعاملات خود را با شاگرداج، هم 

. معلاام، از  د کناا دهی  رح وظایف شغلی و حدود انتظارات مقااام مااافوق خااویش، سااازماج برمبنای ش 

نظری،  ، بااا اجتناااب از تنااگ شناسااد فرد می جایی که همکاراج خود را به عنواج افاارادی منحصااربه  ج 

کنااد و از ایجاااد رقاباات  را تأییااد می  هااا  ج های شاخ  هر یک از مندی های شغلی و تواج موفقیت 

  ۀ ویااژ هااای  های شااغلی و قابلیت کند تا از دانش و م ارت جوید و سعی می ا، دوری می ه کاذب با  ج 

ای خویش ب ره ببرد و بااه طااور متقاباال، دانااش و  حرفه   ء ارتقا ، به نحو مطلوب برای  ها  ج هر یک از  

 دهد. قرار  ها  ج ای خود را در اختیار  های حرفه مندی تواج 

 قبال والدين: درک حضور والديناي معلم در مسئوليت حرفه -4-4-4

والدین است؛ اما در دنیای مدرج، والدین بتااش م ماای   ۀع داو ، بر    ۀوهلتربیت شاگرداج در  

اند و معمولاً توقع نساابتاً بااالایی از مدرسااه و بااه از وظایف تربیتی خویش را به مدرسه سپرده
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او ، شاااگرداج  ۀوهلویژه، شت  معلم دارند. معلم در برابر انتظار والدین مسئولیت دارد تا در 

اند. معلم بایااد مساائولیت خااود را در که به او سپرده شده  دکنب ا تلقی    را به عنواج امانتی گراج

ای، و از طریق جلب اعتماد والدین و مشااارکت برابر والدین، از روی وفاداری و صداقت حرفه

عملی در تحقق شتصیت فرزندشاج به انجام برساند. معلم باید والدین را به عنواج شت ، بااه 

نسبت بااه فرزندشاااج احتاارام بگااذارد و در ها   ج  یهاها و نگرانیرسمیت بشناسد و به دغدغه

 های  موزشی و تربیتی، دیدگاه و نظرات مشروع والدین و مقتضیات و شرایط خااانوادگیفرایند

کااه خااارش از تااواج مااادی و معنااوی  اجتناب کند را در نظر بگیرد و از تحمیل فشارهاییها   ج

فرد و نکااات های منحصربهمندیها و تواجوالدین است. معلم باید به توصیف والدین از ویژگی

ها و مواج ات خااویش گیریطور دقیق گوش بسپارد و در تصمیمبهضعف و قوت فرزندشاج،  

هااای ای لازم اساات تااا ویژگی. بر یک معلم حرفهدکن، تمامی این موارد را لحای  ها جبا فرزند  

هب، تااواج اقتصااادی، موقعیاات ت، مااذظاهری و خانوادگی یک شاگرد مانند نژاد، قومیت، ملیّ

های خویش دخالت ندهااد و بااا شاااگرداج از گیریاجتماعی و سطح سواد والدین را در تصمیم

 .دکنرفتار   ایهای متتلف، به طور یکساج و تن ا بر حسب اصو  اخلاقی و حرفهخانواده

اي معلم در قبال جامعه: ديدن جامعققه، از سققمت ديگققر و مسئوليت حرفه  -4-4-5

 واقعي  ۀجامعکت عملي در تحقق  مشار

 یااا ازارچگی کپاا یچنااین معلماای در ارتقاااء یااا ناازو  اخلاقاای جامعااه و هم ۀحرفاا عملکاارد 

معلماای و جامعااه، ارتباااطی دوجانبااه برقاارار اساات.   ۀحرفاا   بااینگسیتتگی  ج ممرر است.  هم

 ۀحرفاا مسئولیت یک معلم در قبا  جامعه، این است که از انتظارات و دیدگاه جامعه، نسبت به  

بشااری   ۀجامعاا خویش مطلع شده و خود را متع د بداند که ن ایت تلاش را برای خاادمت بااه  

ای خویش را انسانی و حرفه  ۀظیفوواقعی از شت  معلم انتظار دارد تا    ۀجامعانجام دهد. یک  

سازاج جامعه، به انجام برساند و از طرفی تک  یندهبرای شکل بتشیدج به شتصیت واقعی تک

 در مواقع بحرانی و هنگام تشدید معضلات اجتماعی، یاور و مددکار جامعه باشد.

ی میاااج انسانی، تن ااا اگاار باار روابااط واقعاا   ۀجامعمعلم باید به این بصیرت دست یابد که »

خویش ۀ  («. او باید از طریق حرف316   1393اعضای خود بنا شده باشد، مشروعیت دارد )بوبر،  

تا »صفات ال ی به ویژه عدالت و عشق، در جامعه تجلی یابد؛ چرا که چنین صاافاتی   دکنتلاش  
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(«. معلاام بایااد در 316   1393در تحقق حیات مطلااوب اجتماااعی، نقااش ماامرری دارد )بااوبر،  

گیری کند. در نظر او، نااه ای کلاسی، از ایجاد تضاد بین اصو  »تفرد« و »اجتماع« پیشهفعالیت 

مطلوب  ۀجامعیک  زادی شتصی واقعی و مدرج، هیچ  ۀجامعگرایی  فردگرایی اتمیک و نه توده

گیری از قابلیت ن د؛ بلکه حل تضاد تربیتی میاج اصو  تفرد و اجتماع، در گرو ب رهرا بنیاج نمی

برای مشارکت« است که طی  ج، افراد  زادانه و با حف  اسااتقلا  شتصاایتی خااود، بااه   » زادی

انسانی حقیقاای اساات. معلاام بایااد بااا   ۀجامعساز ایجاد  پیوندند که خود، زمینهجمع و گروه می

پرورش دادج هر یک از شاگرداج، به صورت اشتاص اصیلی کااه  زادانااه، حضااور و تمامیاات 

دهند، به رسالت اجتماعی خااود باارای تحقااق ای جامعه ارائه میوجودی خود را به دیگر اعض

هااای تربیتاای، . برای ایاان منظااور، شاات  معلاام در اغلااب موقعیت دکنیکپارچه عمل    ۀجامع

 خواند، و تعاملات انسااانی مثباات بااین خااودش وها فرا میشاگرداج را به مشارکت در فعالیت 

 .دکنمیرا تقویت ها  ج

معلمی، یک رسالت ویژه باار ع ااده دارد. جامعااه بایااد   ۀحرفر برابر  در مقابل، جامعه نیز د 

ای صاانف معلماااج، و ت حرفااهو هویّاا ده کاارمعلماای را درک  ۀحرفاا اهمیاات و ارزش اعاالای 

و باادین ترتیااب، شااأج و منزلاات د کنا را تأیید و تصدیق های  جهای حرفهمندی فعالیت ارزش

های متتلف جامعه، اعااتلا ببتشااد و پایگاااه قشررا در میاج حرف و  ها   ج  ایشتصی و حرفه

 . دکنرا تقویت  ها  ج اجتماعی و اقتصادی

 گیرینتيجه -5

ای معلماای، باار اساااس بیاانش اخلاق حرفااه  ۀپردازی در حوزدر این پژوهش، به منظور مف وم

های اخلاقاای« و گیری اصاالی »مساائولیت بوبر و با روش فلسفی استنتاش، ج ت   ۀگرایانمعنویت 

د شاش تبیین  ای« شت  معلم در قبا  تمامی افراد و عوامل ممرر بر حرفههای حرفهسئولیت »م

 د شو که در قالب جدو  زیر خلاصه می
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 مارتین بوبر  ۀگرایانای شخص معلم براساس رویکرد معنویتهای اخلاقی و حرفه: مسئولیت1جدول 

 ای معلممسئولیت حرفه مسئولیت اخلاقی معلم شئوج ارتباطی شت  معلم

 در  ال ای  ۀایاد  تحقاق   بارای  تلاش ارتباط معلم با خداوند

 بشری  حیات

 هااایفعالیت بااه ال اای دهیج اات

 ایحرفه

 حاا   در  ج ااجِ  ف ام  بارای  تلاش ارتباط معلم با ج اج

 «شدج»

 ایحرفاه  هاایفعالیت  به  دهیج ت

 ج اج  تکمیل  براساس

 و  وجود  ساختن  محقق   برای  اهتمام ارتباط معلم با خویشتن

 خویش  اصیل  شتصیت

 ایحرفاه  هاایفعالیت  به  دهیج ت

 خویشتن  تحقق   براساس

 ایحرفاه  هاایفعالیت  به  دهیج ت مشارکت علمی در تحقق شاگرد ارتباط معلم با شاگرد

 شاگرد  تحقق   براساس

 ایحرفه  -اخلاقی    ۀمواج   برقراری مشارکت علمی در تحقق همکاراج ارتباط معلم با همکاراج

 همکاراج  با

 درک حضور والدین مشارکت علمی در تحقق والدین ارتباط معلم با والدین

 و دیگاار ساامت از جامعااه، دیاادج مشارکت علمی در تحقق جامعه ارتباط معلم با جامعه

 ۀجامعاا تحقاق  در عملاای مشاارکت

 واقعی

 

کند. باید گفاات  ج ارتباااطی کااه در میها در »ارتباط« معنا پیدا در دیدگاه بوبر، اخلاق و ارزش

ر بوبر ارجحیت و اولویت دارد، ارتباط و تماس با خداونااد اساات. ایاان ارتباااط معنااوی و تفکّ

)یعنی به دور از رویکردهااای افراطاای د  شو توحیدی، اگر به درستی توسط شت  معلم ایجاد  

گیری باطااات او، ج اات ارت  ۀیابد و به هماا عرفانی باشد(، به سایر شئوج ارتباطی وی تسری می

 یای باارای رهااایی انساااج از نگاارش اباازاربتشد که این وضعیت، زمینااهمعنوی و اخلاقی می

اخلاقی بوبر، مف وم »تحقق«، نقشی محوری دارد. تحقق   ۀمدرج است. از طرفی در نظری  ۀجامع

همااواره در حااا  رود که هماننااد خداونااد و ج اااج،  از صفات ال ی است و از معلم انتظار می

ال ی تلاش   ۀ»شدج« باشد و به عنواج همکار خداوند در  فرینش، در ج ت تحقق یا اعتلای اید

که راه تحقق خداوند، هماج مشارکت عملی برای تحقق ایاان ج اااج، خویشااتن و دیگااراج د  کن

 است.

 رهاا   قبااا   در  خااویش  ایاخلاقی و حرفه  هایمسئولیت   از  باید  بر اساس دیدگاه بوبر، معلم
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 کامل طور به  را   ج  و  شده  هشیار  و   گاه  صحیح  نحو   به  اش،ممرر بر حرفه  عوامل و افراد  از  یک

 ادای  باارای  فعالانااه  مشااارکت   اهمیاات   و   فرینش،  در  خود  وجودی  جایگاه  و  نقش  به  و  بپذیرد

 داشااته اساساای توجه هاانساج سایر و  خویشتن  ج اج،  خداوند،  قبا   در  خویش  رسالت اخلاقی

گیری از مبتلا شدج به رذایل اخلاقی، با که در این صورت قادر خواهد بود علاوه بر پیشباشد  

 .دکناا شود، به نحااو مطلااوب مواج ااه ها رویارو میخویش با  ج  ۀای که در حرفمسائل اخلاقی

 بااه  صااحیح  دهیج اات .  معلم اساات   یک  ایحرفه  تع د  اصلی  خطوط  مبین  ای،حرفه  مسئولیت 

انگیزگاای و نبااود وجااداج ای ماننااد بیپیشگیری از بروز معضلات حرفااهای،  حرفه  هایفعالیت 

 ایحرفه  کارایی  و  تع د  به  نیل  و  ای،حرفه  هایم ارت  و  دانش  مندهدف  و  واقعی  ءارتقاکاری،  

است. از طرفی مداومت معلاام   ایحرفه  مسئولیت   به  عمل  و  پذیرش  پیامدهای  بالا، از  سطح  در

شااود کااه ای باعااث میهای حرفااههای اخلاقی و مسئولیت مسئولیت در عمل بر وفق مقتضیات 

تعلیم و تربیت، یعنی تضاد میاج اصو   زادی و اقتدار، اصو  کمااا    ۀدر عرص  تعارضات شایع

گرایانه، یعنی بیاانش گیری از معیاری اخلاقی و انساجو فعالیت، و اصو  تفرد و اجتماع، با ب ره

   .دشو یی نسبت به شاگرد رفع  «تو -من»  ۀگرایانمعنویت 

و  اخلاقاای هایمساائولیت  ای معلماای، ادایپردازی بااوبری از اخاالاق حرفااهدر مف ااوم

 وجودی  قوای  از  صحیح شت  معلم  گیریب ره  مستلزم  احسن،  نحو   به  ایحرفه  هایمسئولیت 

علاام است. برای این منظور م  عملی  قابلیت   و  اراده  گیری،تصمیم   گاهی،  انتتاب،  خویش مانند

از نااوع   نظری، اصرار باار برقااراری رابطااهاش از خودمداری، تنگباید در تمامی شئوج ارتباطی

 ج« با مظاهر  فرینش، نگرش کاذب و ناصحیح نسبت به دیگراج، عدم پویااایی و دیاادگاه -»من

رود کااه نگرشاای مطلااوب . از شت  معلم انتظار ماایدشو انفعالی در تمام شئوج ارتباطی رها  

تویی«، در هر یک از شئوج -که او را به برقراری ارتباط صحیح »مند  کنندگی اتتاذ  نسبت به ز

دهد و از طرفی، پذیرش مساائولیت او باارای مشااارکت در تحقااق و اعااتلای ارتباطی سوق می

 ها را به همراه دارد. خداوند، ج اج، خویشتن، و انساج

معلم در قبا  خااودش، شاااگرد، های اساسی  پژوهش حاضر علاوه بر پرداختن به مسئولیت 

، برای شت  معلم در قبا  خداوند و ج اج نیز مساائولیت  گاهانااه والدین، همکاراج و جامعه

هااای پااژوهش حاضاار بااا پژوهش  قائل شده است و همین موضوع، یکی از تمایزات مف ااومی

ای معلماای در دو بتااش مساائولیت پردازی از اخاالاق حرفااهمشابه است. تفاوت دیگر، مف وم
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های قبلی اخلاق معلمی، چنااین نامهها و مرامای است که در پژوهشاخلاقی و مسئولیت حرفه

تااواج ای معلماای را نمیاخلاق حرفااه  ۀرات بوبر در حوزشود. هر چند که تفکّچیزی دیده نمی

تواج گفت که معلم اما میطور کامل و قاطع تجویز کرد؛  بهبرای معلماج و نظام تربیتی کشور ما  

هااا ای که او باید در قبااا   جهای حرفههای اخلاقی و مسئولیت مد نظر بوبر با نظر به مسئولیت 

ای تلقاای شااود و افااق دیااد و تواند به عنواج الگو و سرمشقی اخلاقی و حرفااهمتع د باشد، می

رتقااا دهااد. بااا توجااه بااه ای ابصیرت معلماج ما را در هنگام مواج ه با مسائل اخلاقی و حرفه

ای پیراموج اخلاق معلمی برای معلماج نظااام تربیتاای مااا وجااود نامهکه در حا  حاضر نظاماین

اخاالاق و  ۀکه منشور اخلاق معلمی برای معلماج ما، متناسااب بااا فلسااف  شودندارد، پیشن اد می

 و در اختیارشاج قرار گیرد.ده شتربیت اسلامی تدوین 
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Abstract 
The purpose of the present study is to explore the Martin Buber's intellectual system 

in the areas of religion, ethics and education in order to explain teacher's 

professional and ethical responsibilities. Research that has been done with 

descriptive - interpretative approach and with deductive method, in the first step, 

describe and interpret Buber's spiritualistic approach. Buber is considred a 

spiritualist philosopher because by proposing the idea of the "Eclipse of God", he 

acknowledged the obstruction of modern instrumentalist thought in man’s 

confrontation with God and expressed concern at the diminishing spiritual and moral 

aspects of the various aspects of human life today. In the next step, the implications 

of this approach are deduced for the four areas of teacher's ethics: God, the world, 

the self, and other human beings (students, parents, co-workers, and society). 

Teacher's ethics based on Buber's perspective can be summarized in two stages: 

Teacher calls divine spirituality into all his thoughts and actions by creating a 

personal relationship with God. The result of this spiritual state is that the teacher 

becomes aware of his existential powers, such as the right to choose, making 

decision and will, and in all communication, releases from selfishness, narrow-

mindedness, insistence on the "I-It" kind of relationship with the manifestations of 

creation and others, and he works with all of being for the fulfillment of God, world, 

self, and human beings. 

Keywords: Applied ethics, teacher’s ethics, spirituality, Martin Buber, teacher  
 

 
1. Ph.D student in philosophy of education, Departmant of Education, Faculty of Education and Psychology, University of 

Isfahan, Isfahan, Iran. m_ahmadgholami@yahoo.com 

2. *Corresponding author: Associate Professor, Departmant of Education, Faculty of Education and Psychology, University of 

Isfahan, Isfahan, Iran. mh.heidari@edu.ui.ac.ir 

3. Professor, Departmant of Education, Faculty of Education and Psychology, University of Isfahan, Isfahan, Iran. 

h.nasrabadi89@gmail.com 

DOI:10.22051/jontoe.2020.27748.2792 

https://jontoe.alzahra.ac.ir/ 


	مقدمه
	3- روش
	یافته‌ها
	4-2- حوزۀ ارتباطی انسان با جهان:
	4-3- حوزۀ ارتباطی انسان با خودش:
	5- نتیجه‌گیری
	منابع

